2
POLES IS FABRICAS
ORGANIZACAO SOCIAL DE CULTURA
1. APRESENTACAO

Apresentamos, a seguir, a seguir, o Relatério Anual consolidado com o 4° Trimestre de 2018
referente ao Contrato de Gestao n° 02/2016, firmado entre POIESIS e Secretaria da Cultura para
a gestao das Fabricas de Cultura Jardim Sao Luis, Vila Nova Cachoeirinha, Capao Redondo,
Jacana, Brasilandia e Diadema.

Este relatério é dividido sequencialmente de acordo com as metas técnicas estabelecidas no
Plano de Trabalho para as Fabricas, e os quadros de Rotinas Técnicas e Compromissos de
Informacgéo, acompanhados de respectivos anexos.

Sdo Paulo, fevereiro de 2019.

Al

Clovis Carvalho Plinip Correa
Diretor Executivo Diretor Administrativo Financeiro
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2. INTRODUCAO

Ja se vai mais de uma década de contribuicdo do Programa Fabricas de Cultura para a
formacao de uma geracéo inteira de jovens nas periferias de Sao Paulo.

O Programa amadureceu com as comunidades atendidas demandando dos seus gestores
novas necessidades, que se colocaram na medida em que os proprios frutos das acdes de
formacdo emergiram como ativacao de uma vida artistica e cultural intensa propiciada pelas
oportunidades que o Programa ofereceu ao largo da sua trajetoria.

Nesse cenario demos continuidade, ao longo de 2018, ao processo de revisdo de foco das acoes
programaticas, iniciado em 2016, visando a complementar o apoio do programa as pessoas que
frequentam, ndo apenas os Ateliés de Criacdo e as Trilhas de Producdo, mas toda a
programacao de atividades, incluindo o programa de cessao de espacos e a comunidade de
musicos que se beneficia do trabalho dos Estudios de Gravacéo.

Percebemos que o Programa necessita e pode fazer algumas revisdes e aprimoramentos para
acompanhar o estagio atual de desenvolvimento artistico e cultural nas comunidades, onde a
Fabrica é protagonista e parceira.

Esse processo de revisao, iniciado ha cerca de dois anos, chega ao final de 2018 muito
sintonizado com o propdsito das Fabricas de Cultura em contribuir com o que Ihe cabe no
desenvolvimento das redes de criacdo e producdo que alimentam “clusters” criativos locais
interconectados com o Brasil e o mundo.

As Fabricas de Cultura administradas pela Poiesis se prepararam de forma din&mica nos ultimos
anos para participar do desenvolvimento do fazer artistico e do fazer cultural colaborando com
o desenvolvimento das comunidades e integrando-as socialmente aos elos da cadeia de valor
da Economia da Cultura (Economia Criativa) visando a um processo amplo de transformacao
social nas comunidades atendidas pelo programa.

Em 2018 foram dados passos importantes para consolidar o Programa Fabricas de Cultura como
espaco fisico e programaético relevante para atividades de formacao e difusdo artistica e cultural
na cidade de Sao Paulo focado na populacao jovem e socialmente vulneravel nas periferias da
metrépole paulistana.

O inicio das operacbes da Fabrica de Cultura de Diadema em novembro de 2018 € um
contundente indicador da projecdo que as acdes do Programa vém ganhando fora das
fronteiras da cidade e para além do seu foco inicial de atuacéao.

Em 2018 a Fabrica do Capao Redondo recebeu a visita de um staff da Central Saint Martins, de
Londres, uma das mais importantes escolas de arte do mundo, que resultou em um convite e em
uma apresentacdo da experiéncia das Fabricas de Cultura num encontro internacional de
intercambio patrocinado pelo British Council em Londres.

O programa dos estudios de gravacdo avancou com importantes acdes de formacdo em
parceria com agentes relevantes do cenario artistico e da industria da musica.

Relatério Anual consolidado com o 4° Trimestre 2018 | CG 02/2016 Fabricas de Cultura 2



2
5 FABRICAS

DECULTURA

ORGANIZACAO SOCIAL DE CULTURA

A parceria com a agregadora digital Tratore, que viabiliza a distribuicdo dos trabalhos gravados
nos estudios nas principais plataformas digitais de streaming, segue se desenvolvendo com o
langamento de coletaneas das musicas produzidas pelos artistas que gravaram nos estudios das
Fabricas.

Também avancamos na realizagao de eventos de formacao e intercambio de experiéncias em
parceria com a organizacgdo da Semana Internacional de Musica de S&o Paulo. Desta parceria
resultou a realizacdo de quatro edicdes do evento SIM Transforma que foram sediados nas
Fabricas de Cultura e desenvolveram atividades com o objetivo de preparar grupos musicais e
artistas para atuar no cenario musical, o do dito “pd&s Napster” ou a era da distribuicdo digital em
gue vivemos.

Alguns artistas que foram apoiados pelos estudios das Fabricas em sua trajetéria despontaram
como revelagado no cenario musical do pais.

A cantora Luedji Luna, que gravou e produziu um clipe no estudio da Fabrica Vila Nova
Cachoeirinha, “estourou”, como se diz no jargdo da musica, e agora grava e se apresenta com
gigantes da musica como Gilberto Gil.

Nesse mesmo sentido, destacamos o papel do apoio das Fabricas ao grupo de rap Quebrada
Queer, que estourou nas paradas do Youtube, foi assediado para fechar contrato com a Sony
Music e tem em seus integrantes, Harley, ex-aprendiz do projeto espetaculo, frequentador do
programa de cessao de espacos e apoiado pelo estudio de gravacao da Fabrica do Capéao
Redondo.

A rede de parcerias que as Fabricas teceu ao longo dos ultimos anos foi mantida e ampliada.
Tanto as Fabricas da Zona Sul quanto as da Zona Norte mantem lacos estreitos com diversas
instituicdes culturais e sociais relevantes nas suas regides.

As Fabricas da Zona Sul realizam acgdes em parceria com a Cooperifa, a Casa do Zezinho, a
Associacdo Monte Azul, a Associacdo Santa Cecilia, a Agéncia Solano Trindade, o Instituto
Favela da Paz, o Instituto Periferia Ativa, a Associacao Pinderé, a Associacdo Samba da Vela, a
Plan International, além de diversos estudios de gravacao da regido e os CCAs (Centro para
Criacas e Adolescentes) e CJs (Centros para a Juventude) da Prefeitura da cidade.

Na Zona Norte sdo desenvolvidas importantes acdes em parceria com a Fundacéao Stickel, o
Instituto Olga Kds, o Programa Saude do Adolescente, o Centro Cultural da Juventude Ruth
Cardoso, o IPA Brasil, o Supermercado Andorinha, a Associacdo de Mulheres amigas da Jova
Rural na regido do Jacgani, a Associac&do Mutirdo do Pobre, o CEU Jacand e o Céu Paz, a
Biblioteca do Parque Edu Chaves, a Associacao Promove, entre outros.

A Fabrica de Diadema iniciou a suas atividades articulando parcerias com diversos programas
da Secretaria de Cultura e da Secretaria de Educacado do Municipio com a¢des conjuntas com
a Companhia de Danca de Diadema, o Centro Cultural Eldorado, a Casa da Mdusica, o
Programa Cultura nas Escolas e diversos produtores culturais e artistas locais.
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Foi notavel a adesao dos grupos artisticos de Diadema ao programa de cessdes de espaco para
ensaio e producao. Dois meses apos o inicio das atividades, a Fabrica de Diadema ja conta, em
de janeiro de 2019, com 20 grupos artisticos sediando suas criagcdes nos espacos da Fabrica.

O Ndcleo Luz segue se consolidando como um polo de oportunidade e formacao no
desenvolvimento integral para jovens das periferias. Também conquista a cada ano mais
espaco e reconhecimento no cenario artistico da cidade pela exceléncia técnica do seu
programa de formacao em danca.

Com tudo isso, podemos situar com seguranca que o Programa Fabricas de Cultura e as
Unidades administradas pela Poiesis, em particular, tornaram-se uma plataforma de acéo
solidamente assentada num histérico de enormes conquistas.

Confiamos que o Programa amadureceu ao longo desses anos de trabalho para se projetar,

daqui em diante, de forma cada vez mais relevante, como participe do processo de construgcao
do desenvolvimento social nas comunidades que alcanca.
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3. RELATORIO DE ATIVIDADES 2018 | FABRICA DE CULTURA BRASILANDIA

PROGRAMA BIBLIOTECA

O espaco das bibliotecas proporciona aos seus frequentadores uma programacao cultural
diversificada, com atividades que priviegiam o habito da leitura e incentivam a participacao
comunitaria, prestando atendimento, empréstimo e acessibiidade de acordo com as
necessidades locais. Em relagdo ao uso do acervo, foram emprestados cerca de 2.550 titulos
gue circularam entre 641 usuarios. Vale destacar que entre os géneros mais retirados para leitura
estao literatura infanto-juvenil, histérias em quadrinhos, literatura estrangeira e literatura brasileira.
Destacamos também a programacao cultural que realizou 113 atividades com a participagcao
de 2.629 frequentadores. Além do publico espontaneo circulante, temos entre o publico destas
atividades alunos de escolas publicas, aprendizes dos Centro para Criancas e Adolescentes
(CCAs), do Servico de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes (SAICAS) e
aprendizes dos Ateliés de Criagcao da Fabrica de Cultura.

A Biblioteca da Fabrica de Brasilandia promoveu interversdes literarias, atividades sobre ciéncia,
saude e sexualidade, contacdes de historias, ecologia, brincadeiras, histérias em quadrinhos,
saraus, acessibilidade, tecnologia e diversdo. Destacamos o Documentario: Sabotage — Maestro
do Cando com a participacdo dos seus filhos Sabotinha e Tamires onde os participantes
puderam conhecer um pouco mais do Mestre que foi um rapper, cantor, compositor e ator
brasileiro. A Oficina de paginas em quadrinhos, com o ilustrador Rodrigo Motta, exercitou a
imaginagdo em uma atividade com exemplos de paginas de quadrinhos com moldes de baldes
para serem desenvolvidos pelos participantes, que escreveram e desenharam uma histéria de
super-herdis e povos alienigenas. A contacao de histérias Alice Através do Espelho — com Betto
Marx trouxe aos participantes sonho e realidade que se misturaram na narrativa cheia de
elementos fantasticos e ao mesmo tempo reais. Betto colocou os personagens dentro de um
grande jogo de xadrez e cada cena dessa histéria conduziu a finalizagdo em um xeque-mate
literario. Em Confeccdes de cartbes artesanais a equipe de Biblioteca produziu cartdes com
elementos naturais (folhas e flores desidratadas, galhos secos e etc.) para que os participantes
pudessem dispor suas ideias € mensagens. Neste trimestre realizamos a atividade “Entre
Fabricas”, que tem como objetivo trocar atividades entre as equipes de outras Fabricas de
Cultura. A equipe de Brasilandia levou para a Fabrica do Jardim Sao Luis a Radio FDC, que
realizou a atividade em parceria com o estudio.

ATIVIDADES DE FORMACAO

Em 2018, a Fabrica de Cultura Brasilandia realizou 66 Ateliés de Criacao e 28 Trilhas de Producéo,
atendendo mais de 2.400 aprendizes matriculados, com foco prioritario em criangas e jovens
entre 8 e 21 anos, de acordo com o Projeto Artistico Pedagdgico que norteia o Programa
Fabricas de Cultura.

Com objetivo de ampliar a democratizacdo dos espacos e o acesso aos bens e meios de
producao cultural, também foram ofertadas atividades de formacéo para outras faixas etarias

como, por exemplo, iniciacdo artistica nas diversas linguagens para criancas a partir de 6 anos,
um publico que vem crescendo bastante nesta Unidade.

Ateliés de Criacao e Trilhas de Producao
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Em outubro, destacamos os trabalhos desenvolvidos pelos arte-educadores dos Ateliés de
Iniciacao Artistica e Criagao Teatral. Os aprendizes de Iniciagcao Artistica, todos entre 6 e 8 anos
de idade, confeccionaram mascaras inspiradas em histérias criadas por eles mesmos, em uma
atividade desenvolvida buscando estimular a criatividade e a interdisciplinaridade de forma
ladica.

Os jovens aprendizes do Atelié de Criacdo Teatral percorreram um processo de estudo e
readaptacao do texto “Felicidade ndo tem cor”.

Novembro é o més de realizacao da “Mostra de Processos”, momento no qual os aprendizes de
todos os Ateliés e Trilhas podem compartilhar com familiares e comunidade os processos artistico-
pedagdgicos que vivenciaram ao longo do ano. Entre tantas apresentacdes, que contaram
com publico de mais de 7.000 pessoas, destacamos a participacado dos aprendizes do Atelié de
Dancas Brasileiras, que mostraram um pouco do Boi-Bumba, manifestagdo cultural do
Maranh&o.

Ja os aprendizes da Trilha de Producado “Orquestra de Violdes”, que ao longo do trimestre
trabalharam com o canto e com técnicas de coral realizaram uma belissima apresentacao na
Mostra, em parceria com aprendizes do Atelié de Criacao de Violao.

Saidas pedagogicas

No dia 20 de outubro, aprendizes do Atelié de Dancga Criativa participaram do “Xll Encontro
Crianca Criando Danca” promovido pela Escola Municipal de Iniciagcdo Artistica (EMIA). No
encontro, puderam compartilhar experiéncias e criacdes com criancas de diferentes regides da
cidade.

No dia 27 de outubro, as turmas da Trilha de Grafite e dos Ateliés de Desenho e Arte urbana
participaram do evento “Dia do Voluntariado”, em parceria com a Secretaria de Esporte de
Caieiras. Os aprendizes ajudaram na revitalizacdo de um pequeno ponto para coleta seletiva.

No més de novembro, destacamos as saidas pedagdgicas do Projeto Espetaculo. Nestas
ocasides, todas as turmas envolvidas na criacado da peca “Brasilandia submersa, cantos para
Jenny”, puderam assistir as producdes das demais Fabricas de Cultura gerenciadas pela Poiesis
e, ao final de cada apresentacao, participaram de debates sobre as obras cénicas e seus
processos criativos.

Formacéao e Aperfeicoamento de Equipe
A primeira formacao de equipe do quarto trimestre foi dedicada ao planejamento de atividades
para o proximo ano. De forma colaborativa, a equipe pensou na construcado da grade dos
Ateliés de Criacao e Trilhas de Producéao.

Em novembro a equipe de educadores participou de uma formacéo, que abordou as questdes
de “identidade de género e questdes LGBTI+” do ponto de vista psicolégico individual e no
convivio social. A conducao da atividade foi feita pela equipe de atendimento do programa
Saude do Adolescente que realiza o atendimento psicossocial “Plantdo das Emocgdes” na
Fabrica de Cultura Vila Nova Cachoeirinha.

No més de dezembro, com a finalizagdo dos Ateliés e Trilhas, as equipes participaram de um
intensivo de quatro dias de formacao. Os encontros tiveram duas areas de concentracao:
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“corpo” e “multimeios”. Nos dias 10 e 11, os arte-educadores das linguagens de danca, teatro,
circo e musica se reuniram para momentos de reflexdo a partir da provocagao “o que a arte
ensina”. A atividade contou também com exercicios praticos que envolviam reconhecimento
do espaco, organizacéo corporal, jogos e roda de improvisacao.

Nos dias 12 e 13, foram realizadas formac6es para os arte-educadores de artes visuais, multimeios
e literatura, que se reuniram para dialogar e trocar experiéncias acerca dos processos
interdisciplinares em multimeios.

Sob a orientacao da Coordenacao, Supervisores Artistico-Pedagogicos das Fabricas de Cultura
conduziram debates sobre a producdo e consumo de videos, sites, novas tecnologias e
tendéncias da atualidade. Também foram apresentadas diversas referéncias e inspiracdes para
0 uso de recursos audiovisuais has artes cénicas.

Projeto Espetaculo

Apés o trabalho artistico-pedagdgico desenvolvido ao longo de onze meses com 0s jovens
matriculados no Projeto Espetaculo, a peca “Brasilandia submersa, cantos para Jenny” teve sua
estreia no dia 7 de novembro. Neste dia, além de familiares e amigos dos aprendizes, esteve
presente a turma de Projeto Espetaculo da Fabrica de Cultura do Jardim Sao Luis.

Neste ano, a criacdo do espetaculo teve a participacao efetiva de aprendizes e arte-
educadores do Atelié de Circo e das Trilhas de Pratica de Banda, Diregcdo Musical, Cenografia e
Figurino. A peca desenvolve a histéria de uma trupe de circo-teatro conhecida como a Trupe
do Fogo que comeca a organizar uma encenacao e monta um espetaculo apresentando os
personagens. Cantando falas com uma narrativa sobre uma Atlantida esquecida, que repousa
sob o sertdo da Brasilandia, o espetaculo montado pela Trupe do Fogo conta a trajetoria de uma
insurgente conhecida com Jenny e a lenda da sereia negra, que libertara o povo de uma seita
conhecida como Megalodonte.

FABRICA ABERTA

Espaco para a Diversidade
As atividades da programacao em 2018 foram pensadas para manter a vocacao diversificada

do Programa, fomentando as producdes artisticas e culturais independentes do entorno da
Fabrica, a difusdo de outros projetos e programas socioculturais da cidade, o intercambio entre
artistas periféricos de outros bairros e artistas de outras cidades e paises. Também abriu espaco
para a producao de aprendizes das Fabricas de Cultura da Brasilandia e de outras unidades, e
programacdes indicadas por educadores em sintonia com os processos pedagogicos dos ateliés
e trilhas de producao desenvolvidos.

Articulacdo de Parcerias

A Fabrica da Brasilandia articulou uma diversidade de parcerias ao longo do ano como forma
de atender demandas sociais da comunidade e de enriquecer a programacao de atividades
artisticas e culturais da programacao.

A Fabrica recebeu uma unidade mével do Poupa Tempo, para a regularizacado de documentos

de identificacdo de moradores do entorno, gerando grande fluxo de pessoas e impactando
positivamente as inscricdes nas atividades de formacao. A Fabrica intermediou interlocugdes
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entre o SASF - Servico de Assisténcia Social a Familia e Protec&o Social Basica no Domicilio, e as
acdes de investimento social do Instituto Via Varejo, que patrocinou as acdes das Fabricas de
Cultura por meio da Lei Rouanet.

O Museu do Futebol realizou uma atividade de capacitagcdo com o projeto ‘Deficiente
Residente’, ganhador em 2013 do Prémio Darcy Ribeiro e, em 2014, o 3° lugar no prémio
IberMuseus. Foram realizadas também atividades com a AEL - Academia Estudantil de Letras da
Diretoria Regional de Ensino, a oficina de iniciacdo musical “De vento em Popa” com a Fundacao
Sopro Novo (Yamaha)e espetaculos de danca com a Sdo Paulo Cia. de Danca.

A Fabrica recebeu também atividades de audiovisual em parceria com a ‘Mostra Ecofalante de
Cinema Ambiental’, o ‘Projeto E Noiz Na Fita’, o ‘Transdocumenta’ e a ‘Mostra Entretodos de
Direitos Humanos’. O “ltal Bike Nego6cios” escolheu a unidade Brasilandia para sediar uma
parceria com o Governo do Estado para realizar um curso pratico de elaboracdo e
desenvolvimentos de projetos de novos modais de transportes que foi ofertado focando em todo
0 publico da zona norte da Cidade. A Fabrica também recebeu a ‘Xl Conferéncia Regional dos
Direitos da Crianca e do Adolescente’ e o projeto ‘Articulagcdo na Medida’ propostos pelo Instituto
Sou da Paz, que visa a construcao de uma rede de protegao integrada na Brasilandia, reunindo
servigos publicos de atencao a populacgéao.

Programacédo com artistas internacionais

Em 2018 a programacao da Fabrica foi diversificada e aumentou a participacao de artistas
entrangeiros. A programacao de Brasilandia recebeu a Mostra Internacional de Teatro, os Shows
das cantoras Titi Lion (Nigéria) e Jessie Evans (EUA), a contacao de histéria “Frida: México na
pele” com a Dania Inayeh (México) na parceria com o Festival Internacional de Contacédo de
Histérias “Boca do Céu”, a apresentacado do grupo de percussdo de homens do Senegal e do
grupo de percussdo de mulheres da Colémbia ‘Orito e Jenn’, encerrando o0 ano com a palestra
da escritora holandesa Nanette Blitz Konig, narrando sua vivéncia no holocausto.

Articulacdo com as Escolas

A tradicional parceria com as escolas do entorno se manteve com a divulgacao das atividades
da Fabrica, a disponibilizacdo de espacos e equipamentos para acdes de professores de
educacao artistica, ensaios de grupos escolares de teatro e musica, e reserva de vagas para
grupos escolares na programacao cultural da Fabrica.

Divulgacao

A Fabrica da Brasilandia inovou nas atividades de divulgacao utilizando recursos de projecéo de
animacoes e divulgacao da sua programacao na fachada do prédio. Essas agfes incentivaram
pequenas experiéncias de Video Mapping, realizadas por aprendizes e outros frequentadores
nas paredes internas da Fabrica aquecendo o interesse e aumentando a procura por atividades
de multimeios. A acao gerou impactos positivos para as inscricdes em ateliés e atendimento de
propostas ludicas realizadas por aprendizes.

Em comemoracao ao més das criancas, a Fabrica realizou a Oficina de Brincadeiras Tradicionais

em parceria com a E.M.E.F. Primo Pascoli Melare e a E.E. Flaminio Favero que ao longo de trés
dias atraiu um publico de 225 pessoas.
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Organizou ainda outro evento, o Dia das Criancas na Fabrica onde foram realizados diversos
jogos e brincadeiras como pula-pula, touro mecéanico, piscina de bolinhas, pintura de rosto,
toboga e karaoké. A acao foi apoiada pela Sabesp com jogos de tabuleiro em tamanho real
para as criancas. Ao longo do evento estiveram na Fabrica 2.195 pessoas.

Finalizando o ano, a Unidade recebeu a acéo #Brasilandiaquefaz, uma iniciativa da Fundacéao
Via Varejo - Casas Bahia, que organizou uma rede de entidades da regido apoiando o
desenvolvimento de suas respectivas atividades, apresentadas apds um festival de artes como
resultado do trabalho desta primeira edicdo. O evento foi realizado no final de semana dos dias
08 e 09/12, somando 1550 pessoas.

REGISTRO FOTOGRAFICO 4° TRIMESTRE | FABRICA DE CULTURA BRASILANDIA

ATIVIDADES DE FORMAGCAO

Trilha Orquestra de ViolGes

Projeto Espetaculo
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3.1. QUADRO DE METAS TECNICAS | FABRICA DE CULTURA BRASILANDIA

BIBLIOTECA FABRICA BRASILANDIA - 2018
Ne Acao Ne I\//T\g::s)llj:gg;o Mensuracéo Periodo Prevista Realizada
1° Trim. 1 1
AcBes - No 2° Trim. 1 2
11 Meta- Absoluto / 3° Trim. 1 1
- Produto Numero de 4° Trim. 1 1
Encontros  era ANUAL 4 5
Formacéo / ICM % 100% 125%
1 | Encontros leitores e Py
autores 1° Trim. 25 46
Pubico - N°© 2° Trim. 25 88
Meta- Absoluto / 3° Trim. 25 27
1.2 Quantidade de -
Resultado pablico 40° Trim. 25 55
presente META ANUAL 100 216
ICM % 100% 216%
1° Trim. 24 24
AcBes - No 2° Trim. 24 24
51 Meta- Absoluto / 3° Trim. 24 24
’ Produto Numero de 4° Trim. 24 24
Formacao / Encontros META ANUAL 96 %
Encontro de
2 leitores, Oficinas, ICM % 100% 100%
Saraus, Mediacao 1° Trim. 432 460
de Leura, Rodas Pabico - N° 2° Trim. 432 676
Meta- Absoluto / 3° Trim. 432 549
2.2 Quantidade de -
Resultado pablico 40 Trim. 432 493
presente META ANUAL 1.728 2.178
ICM % 100% 126%
1° Trim. 3 3
AcBes - No 2° Trim. 3 3
31 Meta- Absoluto / 3° Trim. 3 3
o Produto Numero de 40 Trim. 3 3
Formagso / Encontros  Fera ANUAL 12 12
3 Encontro com ICM % 100% 100%
contadores de 1° Trim. 66 69
historias PUbico - N° 20 Trim. 66 222
Meta- Absoluto / 3° Trim. 66 147
3.2 Resultado Quantidade de ey
pL'JbIICO 4° Trim. 66 96
presente META ANUAL 264 534
ICM % 100% 202%
1° Trim. 40 48
20 Trim. 40 53
Compra de livros, Meta- N 30 Trim. 40 45
4 Cds, DVDs, Blue 4.1 Resultado Itens adquiridos ey
Rays e outros 4° Trim. 40 40
META ANUAL 160 186
ICM % 100% 116%
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JUSTIFICATIVAS
Meta 1.1 - No segundo trimestre tivemos um Encontro a mais do previsto, viabilizado pela parceria

das Fabricas de Cultura com o Festival Internacional Boca do Céu de Contadores de Historias.

Meta 1.2 - Em todas as atividades da Biblioteca observou-se um crescimento de publico,
resultado da participacéo e articulagcéao efetiva com escolas e instituic6es do entorno, levando
a superacao da meta.

Meta 2.2 - Em todas as atividades da Biblioteca observou-se um crescimento de publico,
resultado da participacéo e articulagcéao efetiva com escolas e instituic6es do entorno, levando
a superacao da meta.

Meta 3.2 - Em todas as atividades da Biblioteca observou-se um crescimento de publico,
resultado da participacéo e articulagcéao efetiva com escolas e instituic6es do entorno, levando
a superacao da meta.

Meta 4.1 - Os itens excedentes de aquisicdo do acervo ao longo do ano contemplam titulos com

edicbOes esgotadas ou faltantes, que foram entregues pelas distribuidoras referentes a pedidos
de periodos anteriores ndo atendidos.

ATIVIDADES DE FORMACAO

SAIDAS PEDAGOGICAS BRASILANDIA - 2018
N° | Fungdo/ Agéo | Ne° Atributo d~e Mensuracéo Periodo Prevista Realizada
Mensuracao
10 Trim. 2
20 Trim. 4
Agoes - N° 30 Trim. 4
5.1 | Meta-Produto Absoluto / A 5 10
NGmero de Saidas 4° Trim.
META ANUAL 15 25
Formacao / ICM % 100% 167%
5 Saidas ey
Pedagdgicas 1° Trim. 60 21
Publico - N° 2° Trim. 120 167
Meta- Absoluto - 3° Trim. 120 152
52 Resultado Quantidade de P
Participantes 4° Trim. 150 177
(Minimo) META ANUAL 450 517
ICM % 100% 115%

JUSTIFICATIVA
Meta 5.1- O intercambio entre as turmas dos projetos espetaculo foi responsavel por parte da

superacao no numero de saidas pedagodgicas no 4° trimestre. Os aprendizes da Fabrica de
Brasilandia estiveram nas demais quatro unidades geridas pela Poiesis para assistir aos
espetaculos apresentados. Neste trimestre houve também a saida pedagoégica dos aprendizes
de grafite para uma acao de grafitagem no municipio de Caieiras feita em parceria com a
prefeitura da cidade, minimizando impactos orcamentarios na rubrica de transporte, assim como
convites para apresentacfes dos nossos aprendizes em espacos externos, 0 que enriguece
sobremaneira o processo pedagoégico dos Ateliés. Como reportado no relatério do 3° trimestre,
constatamos um menor niumero de adesdo de aprendizes por saida pedagdgica do que a
média projetada. Assim se fez necessario o planejamento de um maior nimero de saidas ao
longo do ano para atingir a meta anual de participantes em 2018.
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ATELIES DE CRIACAO FABRICA BRASILANDIA - 2018
Funcéao/ Atributo ~ . . .
o 0
N Acéo N e Mensurag&o Periodo Prevista |Realizada
1° Trim. 825 840
o
Capacidade/Vagas - 2° Trim.
o 3° Trim. 825 825
6.1 Meta-Produto N Ab.SOIUtO / -
Capacidade de 40 Trim.
vagas META ANUAL 1.650 1.665
ICM % 100% 101%
1° Trim. 660 813
2° Trim. 120
PUleCO - N° Absoluto / 30 Trim. 660 749
6.2 | Meta-Resultado Numero de alunos py
matriculados (minimo) 4° Trim.
META ANUAL 1.320 1.682
Formag&o / ICM % 100% 127%
6 Ateliés de —
Criagao 1° Trim. 33 33
o
Turmas - N° Absoluto / 2° Trim.
3° Trim. 33 33
6.3 Meta-Produto Total de t“f”.“as com -
carga horaria de 5h 40 Trim.
semanais META ANUAL 66 66
ICM % 100% 100%
1° Trim. 100% 100%
2° Trim.
Carga Horaria 30 Trim. 100% 100%
6.4 | Meta-Resultado | Trimestral - N° Absoluto o
/ Carga horéarias 4° Trim.
META ANUAL 100% 100%
ICM % 100% 100%

JUSTIFICATIVA

Meta 6.1- No primeiro semestre houve uma pequena superagao na oferta de vagas sem prejuizo
para os processos pedagodgicas propostos e a capacidade de inscritos da Unidade.

TAXAS DE FREQUENCIA | ATELIES DE CRIAGAO | 2° SEMESTRE 2018

Fabrica N° de Faixa 1 Faixa 2 Faixa 3
Matriculados (0%) (1% a 50%) (51% a 100%)
Brasilandia 749 8% 32% 60%

FAIXA 01 (aprendizes que n&o compareceram a nenhuma atividade);
FAIXA 02 (aprendizes que frequentaram entre 1% e 50% das atividades)
FAIXA 03 (aprendizes que frequentaram entre 51% e 100% das atividades).
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ATELIES DE CRIACAO POR LINGUAGEM ARTISTICA FABRICA BRASILANDIA - 2018

N° Acéo Indicador de Produto Previsdo Semestral
Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 50 50
Total de Vagas 2° Sem. Minimo 50 50
META ANUAL 100 100
ICM % 100% 100%
Ateliés de Criagao | Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista] Realizada
relacionados 1° Sem. Minimo 40 58
1 ao Teatro N° de Matriculados | 2° Sem. Minimo 40 57
META ANUAL 80 115
ICM % 100% 144%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 2 2
Total de Turmas 2° Sem. Minimo 2 3
META ANUAL 4 5
ICM % 100% 125%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 40 310
Total de Vagas 2° Sem. Minimo 40 310
META ANUAL 80 620
ICM % 100% 775%
Ateliés de Criacéo | Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista] Realizada
relacionados 1° Sem. Minimo 30 294
2 a Mdasica N° de Matriculados | 2° Sem. Minimo 30 279
META ANUAL 60 573
ICM % 100% 955%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 2 12
Total de Turmas 2° Sem. Minimo 2 12
META ANUAL 4 24
ICM % 100% 600%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 50 165
Total de Vagas 2° Sem. Minimo 50 135
META ANUAL 100 300
ICM % 100% 300%
Ateliés de Criacao | Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista] Realizada
relacionados 1° Sem. Minimo 40 139
3 a Danca N° de Matriculados |2° Sem. Minimo 40 95
META ANUAL 80 234
ICM % 100% 293%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 2 6
Total de Turmas 2° Sem. Minimo 2 5
META ANUAL 4 11
ICM % 100% 275%
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ATELIES DE CRIACAO POR LINGUAGEM ARTISTICA FABRICA BRASILANDIA - 2018

N° Acéo Indicador de Produto Previsdo Semestral
Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 50 100
Total de Vagas 2° Sem. Minimo 50 100
META ANUAL 100 200
ICM % 100% 200%
Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista] Realizada
Ateliés de Criacao 1° Sem. Minimo 40 114
4 relacionados N° de Matriculados | 2° Sem. Minimo 40 119
ao Circo META ANUAL 80 233
ICM % 100% 291%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 2 4
2° Sem. Minimo 2 4
Total de Turmas
META ANUAL 4 8
ICM % 100% 200%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 50 85
2° Sem. Minimo 50 85
Total de Vagas
META ANUAL 100 170
ICM % 100% 170%
Ateliés de Criacé&o | Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista] Realizada
relacionados 1° Sem. Minimo 40 89
5 as Artes Visuais N° de Matriculados | 2° Sem. Minimo 40 86
META ANUAL 80 175
ICM % 100% 219%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 2 3
2° Sem. Minimo 2 3
Total de Turmas
META ANUAL 4 6
ICM % 100% 150%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 50 100
Total de Vagas 2° Sem. Minimo 50 100
META ANUAL 100 200
ICM % 100% 200%
Ateliés de Criacao | Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista] Realizada
relacionados 1° Sem. Minimo 40 92
6 a Multimeios N° de Matriculados | 2° Sem. Minimo 40 89
META ANUAL 80 181
ICM % 100% 226%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 2 4
Total de Turmas 2° Sem. Minimo 2 4
META ANUAL 4 8
ICM % 100% 200%
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ATELIES DE CRIACAO POR LINGUAGEM ARTISTICA FABRICA BRASILANDIA - 2018

N©°

Acéo

Indicador de Produto

Previsdo Semestral

relacionados
a Literatura

Ateliés de Criagao

Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 20 30
Total de Vagas 2° Sem. Minimo 20 40
META ANUAL 40 70
ICM % 100% 175%
Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 15 27
N° de Matriculados |2° Sem. Minimo 15 24
META ANUAL 30 51
ICM % 100% 170%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 1 2
2° Sem. Minimo 1 2
Total de Turmas
META ANUAL 2 4
ICM % 100% 200%

Esclarecimento: As metas de Ateliés por linguagem artistica sdo estabelecidas de forma a
garantir que todas as linguagens (exceto literatura) previstas no Programa sejam contempladas
com o oferecimento de no minimo duas atividades por semestre. Para literatura o minimo
estabelecido € o de uma atividade por semestre.

Exceto pelo requisito de cumprir minimamente essas condicdes e o minimo de vagas oferecido
em cada linguagem, a distribuicdo da oferta de ateliés por linguagem, assim com o
oferecimento real de vagas em cada uma das atividades, fica a critério da gestdo da
Organizacao Social de acordo com a percepcao de integracao entre oferta e demanda local,
respeitando-se a meta de oferta total de vagas e nimero de matriculados acordada para o
conjunto dos Ateliés no semestre.
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FORMAGCAO E APERFEICOAMENTO DE EQUIPE FABRICA BRASILANDIA - 2018

Atributo

N° Funcao/ Acao Ne° Mensuracéo Mensuracao Periodo Meta Prevista | Realizada
1° Trim. 80% 74%
PUblico - N° 2° Trim. 80% 82%
Absoluto / !
3° Trim. 80% 90%
71 Meta- Educadores dos fm i i
’ Resultado Ateliés 4° Trim. 80% 91%
Capacitados
META
| 0 0
(percentual) ANUAL 80% 84%
ICM % 100% 100%
1° Trim. 85% 100%
Publico - N° 20 Trim. 85% 100%
Governanca / Absoluto /
ne Profissionais das 3° Trim. 85% 100%
Formacéao e Meta- .
! Aperfeicoamento 72 Resultado Equipes 4° Tri 85% 100%
p de Eauine Pedagdgicas nm. 0 0
quip Capacitados META 85% 100%
(percentual) ANUAL ’ 0
ICM % 100% 118%
1° Trim. 5 5
2° Trim. 5 5
Acdes - N° Absoluto 39 Trim. 5 5
7.3 | Meta-Produto / Numero de
: Atividades de 4° Trim. 5 5
Formacéao META 0 0
ANUAL
ICM % 100% 100%
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TRILHAS DE PRODUCAO FABRICA BRASILANDIA - 2018

N° Acao N° Atrlbuto~ Mensuracédo Periodo Prevista Realizada
Mensuracao
1° Trim. 5 3
2° Trim. 2
_N° 3° Trim. 5 4
8.1 | Meta-Produto T/“,{lrf‘as NdAbSOIUtO
Umero de turmas 40 Trim. 3
META ANUAL 10 12
ICM % 100% 120%
1° Trim. 100 220
2° Trim.
Capacidade/Vagas 30 Trim. 100 95
8.2 | Meta-Produto - N° Absoluto / .
Numero de vagas 4° Trim. 70
META ANUAL 200 385
ICM % 100% 193%
1° Trim. 100 181
0
Pablico - N° 2°Trim.
Meta- Absoluto / Namero 30 Trim. 100 61
8.3 Resultado de alunos .
matriculados 4°Trim. 49
(minimo) META ANUAL 200 201
Formacao / Trilhas o ) 0
8 de Producgéo Curta ICM % 100% 146%
Duragéo (Minimo 10 Trim. 16 20
de 16 h/semestre)
2° Trim.
Carga Horaria 30 i 6 20
: NS rim.
8.4 Dado-Extra AganeStrjllc N
soluto / Carga 4° Trim. 20
horéria (minimo)
META ANUAL 16 20
ICM % 100% 125%
1° Trim. 0 0
2° Trim.
Acdes - N° Absoluto 30 Trim. 3 0
8.5 | Meta-Produto / Nimero de .
apresentacgdes 4°Trim. 3
META ANUAL 3 3
ICM % 100% 100%
1° Trim. 0 0
Publico - N° 2° Trim.
Absoluto / oo
8.6 Meta- Quantidade de 30 Trim. 90 0
' Resultado publico presente 40 Trim. 317
nas apresentacoes
(minimo) META ANUAL 90 317
ICM % 100% 352%

TRILHAS DE PRODUCAO FABRICA BRASILANDIA - 2018
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N° Acéao N° At”bUt0~ Mensuracao Periodo Prevista Realizada
Mensuracao
1° Trim. 9 9
2° Trim.
NG 30 Trim. 9 9
9.1 | Meta-Produto T/ulilrpas NdAbSOIUtO
Umero de turmas 49 Trim.
META ANUAL 18 18
ICM % 100% 100%
1° Trim. 180 240
2° Trim.
Capacidade/Vagas 3° Trim. 180 245
9.2 | Meta-Produto - N° Absoluto / .
Namero de vagas 4°Trim.
META ANUAL 360 485
ICM % 100% 135%
1° Trim. 180 184
o
Pablico - N° 2°Trim. 45
Meta- Absoluto / Namero 30 Trim. 180 225
9.3 Resultado de alunos .
matriculados 4°Trim.
(minimo)
Formacéao / Trilhas META ANUAL 360 454
de Producéo ICM % 100% 126%
9 Longa Duracéo .
(minimo de 32 1° Trim. 32 60
h/semestre) 20 Trim.
Carga Horéaria 30 i 32 60
; _N© rim.
9.4 Dado-Extra Agrlnrestrillc N
soluto / Carga 4 Trim,
horéaria (minimo)
META ANUAL 32 60
ICM % 100% 187%
1° Trim. 3 0
2° Trim. 6
Acdes - N° Absoluto 30 Trim. 3 0
9.5 | Meta-Produto / Numero de .
apresentacdes 4°Trim. 2
META ANUAL 6 8
ICM % 100% 133%
1° Trim. 75 0
Publico - N° 2° Trim. 1.064
Absoluto / oo
06 Meta- Quantidade de 30 Trim. 0 0
' Resultado publico presenEe 40 Trim. 477
nas apresentagoes
(minimo) META ANUAL 75 1.541
ICM % 100% 2.054%

JUSTIFICATIVAS
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Meta 8.1 - A realizacdo de duas trilhas de producdo a mais do que o planejado visou a atender
demandas especificas colocadas pela comunidade local. A oferta dessas atividades teve
impacto pequeno no orcamento geral do Programa, sem prejuizo para a boa gestdo do
orgamento como um todo.

Meta 8.2 - Adotamos como pratica a oferta de mais vagas do que o nimero ideal de aprendizes
para cada atividade, a fim de compensar os movimentos de evasdo que ocorrem ao curso das
atividades.

Meta 8.6 - As apresentacdes nos trabalhos desenvolvidos pelas Trilhas de Producé&o foram
realizadas dentro dos eventos das Mostras de Processo para os quais € realizado um trabalho
intenso de divulgacao, que resultou em presenca de publico que superou largamente as
expectativas.

Meta 9.2 - Adotamos como pratica a oferta de mais vagas do que o nimero ideal de aprendizes
para cada atividade, a fim de compensar os movimentos de evasdo que ocorrem ao curso das
atividades.

Meta 9.5 - As apresentacdes realizadas pelos aprendizes das Trilhas de Produgéo no periodo das
mostras de processo (que ocorrem no 2° e 4° trimestres) estao relacionadas a maturagcao de
processos pedagogicos. A gestao das Fabricas entende e respeita essa realidade procurando
cumprir a meta anual acordada e permitindo que mais turmas se apresentem caso haja essa
maturacao e interesse. Nao ha impacto de custos adicionais com essas atividades.

Meta 9.6 - As apresentacdes nos trabalhos desenvolvidos pelas Trilhas de Producao foram
realizadas dentro dos eventos das Mostras de Processo para 0s quais é realizado um trabalho
intenso de divulgacao, que resultou em presenca de publico que superou largamente as
expectativas.

TAXAS DE FREQUENCIA | TRILHAS DE PRODUGAO | 2° SEMESTRE 2018

Fabrica N° de Faixa 1 Faixa 2 Faixa 3
Matriculados (0%) (1% a 50%) (51% a 100%)
Brasilandia 335 9% 29% 62%

FAIXA 01 (aprendizes que n&o compareceram a nenhuma atividade);
FAIXA 02 (aprendizes que frequentaram entre 1% e 50% das atividades)
FAIXA 03 (aprendizes que frequentaram entre 51% e 100% das atividades).
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PROJETO ESPETACULO FABRICA BRASILANDIA - 2018

~ Atributo ~ . . .
Ne Acédo Ne M Mensuracao Periodo Prevista Realizada
1° Trim. 1 1
20 Trim.
101 Meta- Turmas - N° Absoluto 3°Trim. 1 1
) Produto / Numero de turmas 4° Trim.
META ANUAL 1 1
ICM % 100% 100%
1° Trim. 06h 10h
L. 2° Trim.
Carga Horaria :
102 Meta- Trimestral - N° 3° Trim. 6 6
' Produto Absoluto / Carga 40 Trim.
horaria
META ANUAL 6 6
ICM % 100% 100%
1° Trim. 0 0
20 Trim.
Meta- Acoes - N° Absoluto 30 Trim. 5
10.3 Produto / Numero de o
apresentacées 4° Trim. 8
META ANUAL 5 8
Forma}géo / ICM % 100% 160%
10 Projeto 1° Tri 0 0
Espetaculo . . fim-
Publico - N 20 Trim.
Absoluto / :
Meta- Quantidade de 3°Trim. 650 0
10.4 S )
Resultado publico presente 40 Trim. 1.418
Nas apresentacoes | era ANUAL 650 1.418
(minimo)
ICM % 100% 218%
1° Trim. 60 60
20 Trim.
Meta- Capacidade/Vagas 30 Trim. 60 60
10.5 Produto - N° Absoluto / o
Numero de vagas 4° Trim.
META ANUAL 60 60
ICM % 100% 100%
1° Trim. 60 62
2° Trim.
Pablico - N° S
106 Meta- Absoluto / Nimero 3° Trim. 60 101
' Resultado de matriculados 40 Trim.
(Minimo) META ANUAL 60 101
ICM % 100% 168%

JUSTIFICATIVA
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Meta 10.3 - Foram realizadas 3 apresentacdes acima do previsto para atender a boa
receptividade do publico e aos anseios artisticos do elenco de aprendizes. Estas apresentacdes
adicionais nao geraram impacto orcamentario, pois sao feitas considerando a carga horéaria ja
prevista dos educadores envolvidos.

TAXAS DE FREQUENCIA | PROJETO ESPETACULO | 2° SEMESTRE 2018

Fabrica N° de Faixa 1 Faixa 2 Faixa 3
Matriculados (0%) (1% a 50%) (51% a 100%)
Brasilandia 101 43% 7% 50%

FAIXA 01 (aprendizes que ndo compareceram a nenhuma atividade);
FAIXA 02 (aprendizes que frequentaram entre 1% e 50% das atividades)

FAIXA 03 (aprendizes que frequentaram entre 51% e 100% das atividades).
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WORKSHOPS E CURSOS DE FERIAS - FABRICA BRASILANDIA - 2018
Ne Acao Ne Atr|but0~ Mensuracao Periodo Prevista Realizada
Mensuragao
1° Trim. 32 32
2° Trim.
Meta- Acbes - N° Absoluto / 30 Trim. 32 32
111 Produto Numero de gy
Workshops 4° Trim.
META ANUAL 64 64
Formacéo / ICM % 100% 100%
11 -
Workshop 1° Trim. 576 213
o
Pablico - N° Absoluto / |— 2> 1M
Meta- NUmero de 3° Trim. 576 180
11.2 o ,
Resultado participantes 40 Trim.
(minimo) META ANUAL 1.152 393
ICM % 100% 34%
1° Trim. 12 13
2° Trim.
Meta- Acdes - N° Absoluto / 3° Trim. 12 12
12.1 . -
Produto Numero de cursos 4° Trim.
META ANUAL 24 25
ICM % 100% 104%
1° Trim. 192 195
2° Trim.
Formagao / Meta- Capacidade/vagas - 3° Trim. 192 248
12 o 12.2 N° Absoluto / Numero -
Curso de Férias Produto 4° Trim.
de vagas
META ANUAL 384 443
ICM % 100% 115%
1° Trim. 144 132
o
Pablico - N° Absoluto / |— 2> 1M
Meta- NUmero de 3° Trim. 144 127
12.3 o ,
Resultado participantes 4° Trim.
(minimo) META ANUAL 288 259
ICM % 100% 90%

JUSTIFICATIVAS

Meta 11.2 - Identificamos que a dificuldade em atingir o nimero de participantes nas atividades
de férias resulta de diversos fatores que podem influenciar o comportamento do publico neste
periodo. Entre eles, as viagens que os moradores das comunidades do entorno das Fabricas
fazem para visitar familiares nas regides norte e nordeste do pais, a busca de locais com a
possibiidade de uso de piscinas publicas, oferecidas pela Prefeitura e pelos SESCs nas férias de
verdo devido ao calor intenso e a busca por outras atividades fora da Fabrica como jogos,
esportes, quadras e etc, que se associam no imaginario como atividades de recreacao de férias
fora do periodo escolar. Para muitos pais € mesmo para os aprendizes, as atividades da Fabrica
estariam associadas as atividades regulares dos semestres nos contraturnos escolares. Assim, o
periodo de férias induziria também a um afastamento da frequéncia no local e os aprendizes
tirariam “férias” das Fabricas retornando, apenas, no inicio do semestre para se matricular nos
Ateliés e Trilhas.
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Embora todos esses fatores identificados sejam de dificii mensuracdo as equipes buscam,
continuadamente, formas de mudar este cenario para que os niumeros planejados possam ser
atingidos nas proximas programacdes de férias.

Meta 12.1 - Devido ao interesse do publico, uma das atividades oferecidas abriu mais uma
turma, no turno oposto ao programado inicialmente.

Meta 12.2 - Vagas ofertadas acima da meta para prover as evasdes que ocorrem durante as
atividades.

Meta 12.3 - Embora tenha sofrido menor impacto, e atingido 90% do publico previsto, 0 nao

atingimento das metas de cursos de férias resulta dos mesmos fatores descritos para os Workshops
(item 11.2).
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FABRICA ABERTA | FABRICA BRASILANDIA - 2018

Ne Acao Ne M:\r:;iubrl;tgéo Mensuracao Periodo Prevista Realizada
Difus&o / Fabrica 1°Trim. 175 230
Aberta - Disponibilizar 20 Trim. 175 294
espacgos e ~ o
equipamentos Acoes - N 30 Trim. 175 340
13 | (cessbes de espaco; | 13.1 Meta- Absoluto / o Tri
= ' Produto Namero de 4°Trim. 175 263
agendamentos; Disponibilizacdes
estudios de gravacao; P ¢ META 700 1.127
acdes externas na ANUAL
comunidade) ICM % 100% 161%
1° Trim. 8 8
20 Trim. 10 10
Acodes - N° .
30 Trim. 10 11
14.1 Meta- Absoluto / fm
' Produto NUmero de 4° Trim. 8 8
Difus&io / Fabrica eventos META 36 37
Aberta - Eventos ANUAL
(Difuséo CU|tUI"a|, ICM % 100% 103%
14 Difus&o Juvenil, -
Encontros, Eventos o 1° Trim. 850 450
realizados por meio de Publico - N° 20 Trim. 1.700 1.646
parcerias etc.) Absoluto /
Meta- Quantidade de 3° Trim. 1.700 2.242
1421 Resultado publico 40 Trim. 850 1.146
presente nos
eventos META 5.100 5.484
(Minimo) ANUAL ' '
ICM % 100% 108%
1° Trim. 4 4
2° Trim. 6 7
Acdes - N° 0 Tri
151 Meta- Absoluto / 80 Trm. 6 !
' Produto NUmero de 4° Trim. 4 4
eventos META
Difusé&o / Fabrica ANUAL 20 22
Aprgst)eer::Zéaes ICM % 100% 110%
15 (espetaculos de 1° Trim. 560 439
bte?jtro' e PUblico - N° 20 Trim. 860 1.275
andas, grupos, etc.) Absoluto / —
Meta. Quantidade de 3° Trim. 860 2.735
15.2 | pesultado publico 4° Trim. 560 757
presente nas META
apresentacdes ANUAL 2.840 5.206
(minimo)
ICM % 100% 183%
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FABRICA ABERTA | FABRICA BRASILANDIA - 2018
Ne Acao Ne M:nt;iubrl:géo Mensuracéo Periodo Prevista Realizada
1° Trim. 3 4
2° Trim. 6 6
Acgoes - N° o
Meta- Absoluto / 3° Trim. 6 6
16.1 .
Produto _Numero Qe 4° Trim. 3 3
Difuséo / Fabrica filmes exibidos
Aberta - Exibicdo de META ANUAL 18 19
Filmes (Mostras ICM % 100% 106%
16 | tematicas; agcbes em :
parcerias com outras 1° Trim. 30 102
inst_it_uic;ées; cine Publico - N° 20 Trim. 60 683
vizinho; etc.) Absoluto / )
16.2 Meta- Quantidade de 3° Trim. 60 641
' Resultado publico 4° Trim. 30 143
presente nas
exibicdes META ANUAL 180 1.569
ICM % 100% 872%
1° Trim. 4 4
2° Trim. 4 4
Acgoes - N° -
Meta- Absoluto / 3° Trim. 4 4
17.1 .
Produto Namero de 4° Trim. 4 4
eventos
META ANUAL 16 16
Difuséo / Fabrica
Aberta - Festivais ICM % 100% 100%
17 (Encontros de trocas 10 Trim. 750 682
culturais entre Grupos) Pablico - N° -
Absoluto / 20 Trim. 600 1.998
Meta- Quantidade de | 3o07im, 600 791
17.2 publico
Resultado presente nos 40 Trim. 750 2.609
festivais META ANUAL |  2.700 6.080
(minimo)
ICM % 100% 225%

JUSTIFICATIVAS:

Meta 13.1- As disponibilizacdes de espaco e equipamentos, tanto no trimestre quanto ao longo
do ano, superaram as expectativas prévias, atendendo a importante demanda da
comunidade. Estas atividades s&do por natureza de baixo custo ou sem custo algum, uma vez
gue os recursos regulares da operacao anual como salas, equipamentos e equipe de rotina séo
disponibilizados para atender essa demanda.

Meta 14.1- A meta anual foi levemente superada com uma atividade adicional realizada no 3°
trimestre com o intuito de fomentar proposta do grupo de teatro Bando Jacana, formado por
ex-aprendizes da Fabrica Jacana, que apresentaram a peca Oniri Ubuntu. Esta apresentacao
adicional nao acarretou 6nus orgamentario ao Programa.

Meta 15.1- A meta anual foi superada com duas atividades adicionais realizadas nos 2° e 3°
trimestres com recursos de parcerias sem 6nus para o orcamento. No 2° trimestre, a atividade
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F.A.L.A - Fragmentos Autbhomos Sobre Liberdades Afetivas, e no 3° trimestre, a apresentacao
interativa Musicando Na Fabrica - com Juliana D'agostini.

Meta 16.1- A meta anual foi superada com a realizacdo de uma atividade a mais no primeiro
trimestre resultado da parceria com a Secretaria dos Direitos Humanos, “Cine Midia e Direitos
Humanos”, sem custo para o orgamento do Programa.

Meta 16.2 - Ao longo do ano a programacao atraiu mais publico do que o inicialmente
esperado. Duas sessdes realizadas no més de dezembro atrairam juntas um publico de 118
pessoas, contribuindo para a superacdo da meta.

Meta 17.2 - Ao longo do ano a programacao atraiu mais publico do que o inicialmente previsto.

A comemoracéo do dia das criangas em outubro atraiu mais de 2.100 pessoas, contribuindo
para a superacao da meta no 4° trimestre

ESTIMATIVA DE PUBLICO | FABRICA BRASILANDIA - 2018

N° Acao N° Atributo~ Mensuracao Periodo Prevista Realizada
Mensuracao
1° Trim. 6.150 5.314
N Atendimento - 2° Trim. 6.000 4.659
Formagao / N° Absoluto / o Tri
Recebimento Meta- ; 3° Trim. 5.800 5.682
18 L. 18.1 Atendimento de )
de usuarios na Resultado L. 4° Trim. 4.850 A4.547
o usuarios da
biblioteca o
biblioteca META ANUAL 22.800 20.202
ICM % 100% 89%
1° Trim. 10.350 6.394
_ Atendimento - 2° Trim. 11.400 10.358
Formagdo / N° Absoluto / 0 Tri
Atendimento Meta- ' 3° Trim. 9.700 12.226
19 nas atividades 191 Resultado Atendimento o Tri
- nas atividades 4° Trim. 10.100 7.497
de formacao ~
de formacéo META ANUAL 41.550 36.475
ICM % 100% 88%
1° Trim. 13.000 22.493
o Atendimento - 2° Trim. 23.800 18.367
Difuséo / N° Absoluto / o Tri
PUblico das Meta- _ 3° Trim. 18.600 27.454
20 . 20.1 Atendimento :
atividades da Resultado L 4° Trim. 18.500 28.589
P nas atividades
Fabrica Aberta o~
de difusdo META ANUAL 73.900 96.903
ICM % 100% 131%

JUSTIFICATIVAS

Meta 18.1 - O publico das bibliotecas das Fabricas de Cultura administradas pela Poiesis
apresentaram uma oscilacao de publico nos ultimos anos com uma média de 6% a 8% para mais
ou para menos desde 2015. Na Fabrica de Brasilandia a variacao em relacdo ao histérico que
embasou a meta foi um pouco maior (-11%) impactada pela queda na frequéncia nas
atividades de formacéo. (ver justificativa 19.1 abaixo).
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Meta 19.1 - A queda na frequéncia de publico nas atividades de formacdo da Fabrica
Brasilandia em 2018 foi fortemente influenciada por dois processos de reintegracao de posse que
afetaram a vida de duas comunidades muito préximas da Fabrica de Cultura. O primeiro na
comunidade “futuro melhor” que, segundo a subprefeitura da Casa Verde afetou 1.500 familias.
O segundo na comunidade do Cdérrego do Bispo, com aproximadamente 2.000 pessoas.

Meta 20.1- O publico do trimestre foi elevado devido as acdes de apoio nas festas da
comunidade em efemérides de outubro e dezembro como Dia das Criancas e Natal. O publico
atendido nestes dois meses esta em cerca de 18 mil atendimentos. Somados ao Dia das Criangas
na Fabrica, o resultado foi a superacao da meta do trimestre.

O estreitamento de parcerias ao longo do ano permitiu a ampliacdo do atendimento de
demandas percebidas na comunidade, como aulas de zumba com 500 atendimentos por aula,
festivais na comunidade como a Feira de Arte e Gastronomia da Freguesia do O, a festa em
comemoracao ao Aniversario da Fabrica entre outros, contribuiram para a superacao da meta
anual em 31%

Relatério Anual consolidado com o 4° Trimestre 2018 | CG 02/2016 Fabricas de Cultura 27



2
5 FABRICAS

DECULTURA

ORGANIZACAO SOCIAL DE CULTURA

4. RELATORIO DE ATIVIDADES 2018 | FABRICA DE CULTURA VILA NOVA CACHOEIRINHA

BIBLIOTECA

O espaco das bibliotecas proporciona aos seus frequentadores uma programacao cultural
diversificada, com atividades que priviegiam o habito da leitura e incentivam a participacao
comunitaria, prestando atendimento, empréstimo e acessibiidade de acordo com as
necessidades locais. Em relagdo ao uso do acervo, foram emprestados cerca de 3.600 titulos
gue circularam entre 640 usuarios. Vale destacar que entre os géneros mais retirados para leitura
estao histérias em quadrinhos, literatura infanto-juvenil, literatura estrangeira e literatura brasileira.
Destacamos também a programacao cultural que realizou 154 atividades com a participagcao
de 3.341 frequentadores. Além do publico espontaneo circulante, temos entre o publico destas
atividades alunos de escolas publicas, aprendizes dos Centro para Criancas e Adolescentes
(CCAs), do Servico de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes (SAICAS) e
aprendizes dos Ateliés de Criagcao da Fabrica de Cultura.

No trimestre, a Biblioteca da Fabrica Vila Nova Cachoeirinha promoveu interversées literarias,
ciéncia, saude e sexualidade, contacdes de histbrias, ecologia, brincadeiras, bibliocines, historias
em quadrinhos, saraus e representatividade. Destacamos Ciéncia Divertida: oficina de energias
renovaveis com o Mad Science, que teve como objetivo apresentar os fendmenos cientificos
para o publico de forma pratica, usando diversos equipamentos e ferramentas para exemplificar
a formacao da energia, do calor e do movimento em nosso cotidiano. O Realejo Poético, com
a Cia Patética, realizou um contato sensivel e poético com o publico da Fabrica por meio de
uma abordagem teatral com manipulagdo de bonecos. Enquanto uma musica suave de
sanfona era tocada por um dos integrantes, outro operava um boneco simpatico chamado
Poeta, que recolhia e entregava uma poesia para ser lida. A atividade Universidade, e eu com
isso?, que foi realizada pela equipe de Biblioteca, apresentou ao publico uma breve histéria da
universidade no Brasil e como as politicas de acesso ao ensino superior se desenvolveram com o
passar do tempo, em dialogo com as experiéncias, interesses e expectativas do publico sobre o
assunto. Em Construindo meu Herdi, a equipe da Biblioteca trabalhou a imaginacédo e a
criatividade exercitando a pratica da escrita, recriando jogos e brincadeiras, e ainda criando
um super-heraéi. Neste trimestre realizamos a atividade “Entre Fabricas” que tem como objetivo
trocar atividades entre as equipes de outras Fabricas de Cultura. A equipe de Vila Nova
Cachoeirinha realizou a atividade Vem brincar! na Fabrica de Jagana.

ATIVIDADES DE FORMACAO

Em 2018, a Fabrica de Cultura Vila Nova Cachoeirinha realizou 66 Ateliés de Criacao e 28 Trilhas
de Producédo, atendendo mais de 2.400 aprendizes matriculados, com foco prioritario em
criangas e jovens entre 8 e 21 anos, de acordo com o Projeto Artistico Pedagdgico que norteia
o0 Programa Fabricas de Cultura.

Com objetivo de ampliar a democratizagcdo dos espacos e o acesso aos bens e meios de
producao cultural, também foram ofertadas atividades de formagado para outras faixas etarias
como, por exemplo, a Triha de Danca Arabe, que atende muitos adultos e idosos, um publico
bastante assiduo nesta Unidade.
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Ateliés de Criacéo e Trilhas de Producéo

Ao longo do quarto trimestre, os aprendizes do Atelié de Dancas Urbanas participaram da
construcao de materiais didaticos especificos para aprendizagem desta linguagem artistica. Os
encontros também foram marcados pela criacdo e desenvolvimento de coreografias e
“batalhas”. Em novembro, os materiais e instrumentos desenvolvidos pela turma fizeram parte de
uma exposicdo montada durante a Mostra de Processos, momento de celebracdo do fim do
semestre.

Ainda durante a Mostra de Processos, os aprendizes do Atelié de Canto Coral realizaram a
apresentacdo “O que queremos para nos”, com repertério composto por eles a partir de
pesquisas sobre os temas autoestima, felicidade, amor e édio. Esta acao teve como disparador,
as poesias e reflexdes criadas e expostas pelos aprendizes do Atelié de Leitura e Escrita Criativa
em diversos locais da Fabrica de Cultura.

Uma das Trilhas de Producéao que teve grande destaque neste trimestre foi a de Roda de Samba,
na qual os aprendizes e arte-educadores discutiram sobre a ancestralidade do ritmo, suas
origens, seus diferentes segmentos (Samba de Roda, Samba Enredo, Partido Alto e Samba Rural),
instrumentacao e contextos politicos sociais.

Saidas pedagogicas

Em novembro, os aprendizes do Atelié de Capoeira visitaram o Centro de Acolhida Casa
Florescer, espaco vinculado a Prefeitura de Sao Paulo que acolhe mulheres transexuais em
condicdes de vulnerabilidade pessoal e social. No encontro apresentaram os rituais da capoeira
e finalizaram com um grande samba de roda, que teve a participacdo da velha guarda da

Escola de Samba Camisa Verde e Branco.

Outras saidas pedagdgicas foram realizadas para assistir as pecas dos Projetos Espetaculos das
demais Fabricas de Cultura gerenciadas pela Poiesis.

Também houve uma visita a 332 Bienal de Sao Paulo, que contou com a participacao de 75
aprendizes.

Formacao e Aperfeicoamento de Equipe

Em novembro, os educadores da Unidade participaram de uma formacédo que abordou as
guestdes de “identidade de género e questdes LGBTI+” do ponto de vista psicolégico individual
e no convivio social. A conducdo da atividade foi feita pela equipe de atendimento do
programa Saude do Adolescente que realiza o atendimento psicossocial como Plantdo das
Emocdes na propria Unidade.

No més de dezembro, com a finalizacao dos Ateliés e Trilhas, as equipes participaram de um
intensivo de quatro dias de formacao. Os encontros tiveram duas areas de concentracao:
“corpo” e “multimeios”. Nos dias 10 e 11, os arte-educadores das linguagens de danca, teatro,
circo e musica se reuniram para momentos de reflexdo a partir da provocacao “o que a arte
ensina”. A atividade contou também com exercicios praticos que envolviam reconhecimento
do espaco, organizacgéo corporal, jogos e roda de improvisacao.
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Nos dias 12 e 13, foram realizadas formacdes para os arte-educadores de artes visuais, multimeios
e literatura, que se reuniram para dialogar e trocar experiéncias acerca dos processos
interdisciplinares em multimeios.

Sob a orientacado da Coordenacéao, Supervisores Artistico-Pedagogicos das Fabricas de Cultura
conduziram debates sobre a producdo e consumo de videos, sites, novas tecnologias e
tendéncias da atualidade. Também foram apresentadas diversas referéncias e inspiragcdes para
0 uso de recursos audiovisuais has artes cénicas.

Projeto Espetaculo

Apbs o trabalho artistico-pedagoégico desenvolvido ao longo de onze meses com 0s jovens
matriculados no Projeto Espetaculo, a peca “Maquina Teresa” teve sua estreia no dia 1° de
novembro. Neste dia, além de familiares e amigos dos aprendizes, esteve presente a turma de
Projeto Espetaculo das Fabrica de Cultura do Jardim S&o Luis e Capao Redondo.

Neste ano, a criacao do espetaculo teve a participacdo de aprendizes e arte-educadores das
Trilhas de Pratica de Conjunto Musical, Cenografia e Figurino.

O espetaculo conta a histéria de Teresa, uma jovem, cuja mae é submetida a violéncia do
padrasto todos os dias. Indignada com esta situacao, Teresa sai numa viagem expedicdo em
busca do pai biolégico, que nunca conheceu, pensando que ele sera a solucao para todos os
problemas. Maquina Teresa € uma maneira de ver e mudar o mundo, a partir do conhecimento
de como ele funciona. O espetaculo aborda o desenvolvimento em jovens e mulheres a
possibilidade de construir seu préprio futuro.

PROGRAMA FABRICA ABERTA

O ano da Unidade foi marcado pelo aumento da participagdo de publico constituido por
aprendizes inscritos e a comunidade do entorno. A disponibilizacdo de novos espacos para
ampliar a oferta de atividades demandadas pela comunidade, foi um fator que contribuiu para
uma maior procura por parte do publico. Destacamos a adaptagdo de um espago como Sala
de Cinema, a partir de junho. A iniciativa contribuiu com a ampliacao de repertério da Fabrica
com exibicbdes de filmes e documentarios, Ateliés e acdes de formacdo com audiovisual, acdes
da Biblioteca, reunides e palestras de parceiros e frequentadores.

Programacéao com Patrocinio via Lei Rouanet

Programacdes ligadas as efemérides do ano foram alargadas em conteldo utilizando a verba
de patrocinio recebida via Lei Rouanet. Algumas destas atividades foram a Matiné Infantil no
domingo de carnaval, as ac¢des inseridas no dia de comemoragao do Aniversario da Fabrica,
Festa Junina, Dia das Criancas e atividades de férias. Também integraram o quadro de
programacdes patrocinadas: o espetaculo “Trapézio de Voos com Willams Aris” da Cia Anjos
Voadores nos meses de maio e junho; o projeto “Musicando na Fabrica” com a pianista Juliana
D’Agostinho no més de setembro em formato oficina para criancas, e o Coletivo Manifesto
Crespo, formado por mulheres negras trazendo varias atividades, sempre com o foco na
conscientizacao e fortalecimento da autoestima da beleza afrobrasileira.

Cessbes de espaco

Outro grupo de atividades bastante desenvolvido em 2018 se refere as cessdes de espaco e
equipamentos. Muitas instituicdes, associacdes, escolas e coletivos autbnomos procuraram a
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Fabrica para realizar suas atividades. Alguns dos destaques foram a Exposicdo “Bandeiras dos
Paises Participantes da Copa do Mundo 2018”, montada no hall da recepgdo com bandeiras de
32 paises que disputaram a Copa do Mundo 2018, e a Exposicao Diversidade Futebol Clube - no
Nosso Time Joga Todo Mundo, uma parceria com o Museu da Diversidade, em homenagem ao
més do orgulho LGBT (junho). No més de setembro, em comemoracado ao Dia da Arvore, foi
realizado o plantio de mudas de Ipés roxo, branco e amarelo, Pau-Brasil, Pitanga, entre outras
mudas, pelo terreno da Fabrica. Alguns Ateliés adotaram as mudas com o comprometimento
de sempre cuida-las. No Dia do Brincar Inclusivo, o evento realizado em parceria com os Agentes
do Brincar da IPA Brasil, equipes da plataforma de Terre des Hommes, Batuqueiros do Siléncio e
Instituto Movimentarte, teve um dia inteiro de atividades, brincadeiras e oficinas para criancas
com qualquer tipo de deficiéncia.

Articulagcdo com as Escolas

As parcerias também foram realizadas com as escolas do entorno, que procuraram as atracées
da Fabrica ao longo de todo o ano como a E.E. Prof. Marly Diva Bonfante e o CEl Basiléia. O
didlogo com a rede municipal também impactou positivamente o fluxo de publico para as
atividades de formacéao e difusdo da Fabrica. Outros 6rgaos como CCAs, SASF e CRAS também
fazem parte da rede de contatos da regiao.

Em outubro destacamos a apresentacdo musical de cultura tradicional de Deca Madureira &
Orguestra Multicultural que, com seus arranjos ligados ao Bumba Meu Boi, Frevo, Coco, Ciranda,
Forré e Maracatu, apresentaram o estilo musical dos folguedos brasileiros, em especial da regido
Nordeste. O evento teve a presenca de aprendizes de Dancas Brasileiras.

Uma caracteristica forte do 4° trimestre foi a contratagao de artistas conhecidos pelo publico na
tentativa de aproximar a Fabrica a outros perfis de plateia, que ndo conhecem as atividades do
Programa. Destacamos a apresentacdo da Banda Oitdo com o vocal do renomado chef
Henrique Fogaca, integrante do programa de televisdo Master Chef.

Assim como nas demais Fabricas, a Fabrica Vila Nova Cachoeirinha realizou a festa em
homenagem ao Dia das Criancas, onde diversas atragcfes com apelo popular foram ofertadas
para 3.600 pessoas das mais diversas faixas etarias. Personagens criados pela Disney como
Mickey e Minnie foram atracdes cujos nomes surgiram de uma pesquisa realizada com o publico
de aprendizes na faixa etaria de 06 e 12 anos. A Unidade recebeu o grupo cover Patrulha Canina
e Hulk. O evento, de grande atracdo para os moradores e as familias do bairro, contou com
uma feira multicultural com barracas de comidas e bebidas e atividades para criancas menores
de cinco anos, como pintura facial e brinquedos inflaveis.

Outra efeméride de grande importancia cultural, o més da Consciéncia Negra, também foi um
dos destaques de programacdo para o quarto trimestre. O Grupo Manifesto Crespo, coletivo
cultural formado por mulheres negras, apresentou diversas atividades para discutir a cultura
afrobrasileira e, especialmente, suas producdes artistico-estéticas. De seis a quatorze de
novembro o festival contou com a confeccdo de bonecas Abayomi, a contagédo de histérias
“Dikeledi e as voltas que o mundo d&” e a atividade de expressao corporal com musicas
percussivas, “Corpo e Movimento”. Aroda de bate-papo “Trancando Conversas”, sobre o modo
como o negro cuida do seu cabelo e a problematizagcao que vai além da estética, contou com
traducdo em libras.
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Na linha da diversidade, destacamos dois eventos marcantes. O primeiro foi uma roda de
conversa com a artista travesti Linn da Quebrada aprofundando o debate das questdes de
género e da cultura LGBTQI+, com grande demanda na Unidade. O segundo evento foi o show
do grupo Quebrada Queer, onde alguns dos integrantes sado ex-aprendizes das Fabricas de
Cultura da zona sul, encerrando um ano em que foram realizadas muitas rodas de conversa
sobre o respeito a expressdo de géneros. O evento teve como abertura outra acao muito
popular, a Batalha da Fabrica, que é composta por variados grupos em duelos no estilo do hip-
hop.

O encerramento da programacéo do ano se deu com a apresentacdo Rap no Lauzane. Show
proposto pelo rapper Projota para a Fabrica com o objetivo de arrecadar brinquedos para
criancas da comunidade onde nasceu. Na abertura, o artista convidou o Grupo Batalha da Rima
e alguns participantes da Batalha da Fabrica para um duelo cantado com o grupo do rapper
da zona sul, Crénica Mendes. Os brinquedos arrecadados foram doados para instituicdes no
bairro de Lauzane Paulista.

REGISTRO FOTOGRAFICO 4° TRIMESTRE | FABRICA DE CULTURA VILA NOVA CACHOEIRINHA

Atelié Canto Coral Trilha de Roda de Samba

Saida pedagodgica - Centro de Projeto Espetaculo - “Maquina Teresa”
Acolhimento Casa Florescer
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4.1. QUADRO DE METAS TECNICAS | FABRICA DE CULTURA VILA NOVA CAHOEIRINHA

BIBLIOTECA FABRICA VILA NOVA CACHOEIRINHA - 2018

N° Acéao N° AU d~e Mensuragéo Periodo Prevista Realizada
Mensuracao
1° Trim. 1 1
o
Acdes - N° 2° Trim. 1 2
3° Trim. 1 1
21.1 | Meta-Produto A,bSOIUtO / X
Numero de 4° Trim. 1 1
Encontros  '\iETA ANUAL 4 5
Formag&o / ICM % 100% 125%
21| Encontros leitores -
e autores 1° Trim. 25 25
Pabico - N° 2° Trim. 25 115
Meta- Absoluto / 3° Trim. 25 60
21.2 Resultado Quantidade de -
pl:lbIICO 4° Trim. 25 35
presente META ANUAL 100 235
ICM % 100% 235%
1° Trim. 34 34
o
Acdes - N° 2° Trim. 34 34
30 Trim. 34 34
22.1 | Meta-Produto A,bSOIUtO / X
B Namero de 4° Trim. 34 34
Formacéao / Encontros META ANUAL 136 136
Encontro de
oo | leitores, Oficinas, ICM % 100% 100%
Saraus, Mediag&o 1° Trim. 612 524
de Leitura, Rodas Pabico - N° 2° Trim. 612 624
de Conversa Absoluto / :
Meta- Soluto 30 Trim. 612 688
22.2 Resultado Quantidade de p
presente META ANUAL 2.448 2.544
ICM % 100% 104%
1° Trim. 3 3
o
Acdes - N° 2° Trim. 3 3
30 Trim. 3 3
23.1 | Meta-Produto A,bSOIUtO / X
Numero de 4° Trim. 3 3
5 Encontros  \iETA ANUAL 12 12
Formacéo /
23 Encontro com ICM % 100% 100%
contadores de 1° Trim. 66 114
historias Ptibico - N° 20 Trim. 66 187
Meta- Absoluto / 3° Trim. 66 9%
23.2 Resultado Quantidade de p
pl]blICO 4° Trim. 66 165
presente META ANUAL 264 562
ICM % 100% 213%
1° Trim. 40 41
2° Trim. 40 57
Compra de livros, Meta- N 30 Trim. 40 47
24| Cds, DVDs, Blue |24.1 Resultado Itens adquiridos T
Rays e outros 4° Trim. 40 42
META ANUAL 160 187
ICM % 100% 117%
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JUSTIFICATIVAS

Meta 21.2 - Em todas as atividades da Biblioteca, no trimestre e ao longo do ano, houve
crescimento de publico, resultado decorrente da participagdo e articulacdo efetiva com
escolas e instituicdes do entorno.

Meta 22.2 - Em todas as atividades da Biblioteca, no trimestre e ao longo do ano, houve
crescimento de publico, resultado decorrente da participacao e articulagcdo efetiva com
escolas e instituicdes do entorno.

Meta 23.2 - Em todas as atividades da Biblioteca, no trimestre e ao longo do ano, houve
crescimento de publico, resultado decorrente da participacdo e articulacao efetiva com
escolas e instituicdes do entorno.

Meta 24.1 - Os itens excedentes de aquisicdo do acervo ao longo do ano contemplam titulos
com edicdes esgotadas ou faltantes, que foram entregues pelas distribuidoras referentes aos
pedidos de periodos anteriores.

SAIDAS PEDAGOGICAS VILA NOVA CACHOEIRINHA - 2018
N° | Fungdo/ Agdo | N° Atributo d~e Mensuracéo Periodo Prevista Realizada
Mensuracéo
1° Trim. 2 2
20 Trim. 4 7
AcBes - N° 30 Trim. 4 5
25.1 | Meta-Produto Absoluto / e 5 7
Numero de Saidas 4° Tim.
META ANUAL 15 21
Formacéo / ICM % 100% 140%
25 Saidas —
Pedagdgicas 1° Trim. 60 67
Publico - N° 2° Trim. 120 165
Absoluto - :
- 30 Trim. 120 130
25.2 Re“:j:aado Quantidade de P
Participantes 4° Trim. 150 209
(Minimo) META ANUAL 450 571
ICM % 100% 127%

JUSTIFICATIVA

Meta 25.1 - Como reportado no relatério do 3° trimestre, a Unidade havia se planejado para
concentrar as saidas pedagdgicas do ano nos 2° e 3° trimestres diminuindo o ritmo no final do
ano, periodo que seria mais dedicado a preparacdo da Mostra de Processos. Entretanto, os
aprendizes do Projeto Espetaculo da Fabrica Vila Nova Cachoeirinha realizaram no 4° trimestre,
quatro saidas pedagdgicas para assistir as apresentacdes do projeto espetaculo nas demais
unidades. Somam-se, ainda, outras demandas que nao poderiam deixar de ser aproveitadas por
enriquecerem 0s processos artistico-pedagdgicos como, por exemplo, convites para grupos de
aprendizes para se apresentarem em eventos, 0 que neste trimestre ocorreu no Centro de
Acolhida Florescer, vinculado a Prefeitura de Sao Paulo. Ao longo do ano constatamos um menor
numero de adesao de aprendizes por saida pedagdgica do que a média projetada. Assim se
fez necessario o planejamento de um maior nimero de saidas ao longo do ano para atingir a
meta total em 2018.
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ATELIES DE CRIACAO FABRICA VILA NOVA CACHOEIRINHA - 2018
Atributo . . .
(] 3 =1 0 =1
N° | Funcdo/ Agdo | N o Mensuracéo Periodo Prevista Realizada
1° Trim. 825 840
2° Trim.
Capacidade/Vagas - 30 Trim. 825 845
26.1 | Meta-Produto N° Absoluto / iy
Capacidade de vagas 4° Trim.
META ANUAL 1.650 1.685
ICM % 100% 102%
1° Trim. 836 891
20 Trim. 107
Meta- Publ'lco - N° Absoluto / 30 Trim. 836 879
26.2 Resultado Numero de alunos iy
matriculados (minimo) 4° Trim.
META ANUAL 1.672 1.877
Formag&o / ICM % 100% 112%
26 Ateliés de —
Criacdo 1° Trim. 33 33
o
Turmas - N° Absoluto / 2° Trim.
3° Trim. 33 33
26.3 | Meta-Produto Total de t“[”.‘as com -
carga horaria de 5h 40 Trim.
semanais META ANUAL 66 66
ICM % 100% 100%
1° Trim. 100% 100%
2° Trim.
Meta- __ Carga Horaria 30 Trim. 100% 100%
26.4 Resultado Trimestral - N° Absoluto o
/ Carga horarias 4° Trim.
META ANUAL 100% 100%
ICM % 100% 100%

JUSTIFICATIVA

Meta 26.1 - Nos dois semestres de 2018 houve uma pequena superacao na oferta de vagas sem
prejuizo para os processos pedagogicas propostos e a capacidade de inscritos da Unidade.

TAXAS DE FREQUENCIA | ATELIES DE CRIACAO | 2° SEMESTRE 2018

Fabrica N° de Faixa 1 Faixa 2 Faixa 3
Matriculados (0%) (1% a 50%) (51% a 100%)
Vila Nova Cachoeirinha 879 12% 22% 67%

FAIXA 01 (aprendizes que n&o compareceram a nenhuma atividade);
FAIXA 02 (aprendizes que frequentaram entre 1% e 50% das atividades);
FAIXA 03 (aprendizes que frequentaram entre 51% e 100% das atividades).
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ATELIES DE CRIACAO POR LINGUAGEM ARTISTICA FABRICA VL.NOVA CACHOEIRINHA - 2018

N° Acéo Indicador de Produto Previsdo Semestral
Periodo Meta Prevista| Realizada
1° Sem. Minimo 50 55
Total de Vagas 2° Sem. Minimo 50 55
META ANUAL 100 110
ICM % 100% 110%
Ateliés de Criagao | Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista] Realizada
relacionados 1° Sem. Minimo 40 25
1 ao Teatro ) 2° Sem. Minimo 40 29
N° de Matriculados
META ANUAL 80 54
ICM % 100% 68%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista| Realizada
1° Sem. Minimo 2 2
2° Sem. Minimo 2 2
Totalde Turmas
META ANUAL 4 4
ICM % 100% 100%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista| Realizada
1° Sem. Minimo 40 280
2° Sem. Minimo 40 260
Total de Vagas
META ANUAL 80 540
ICM % 100% 675%
Ateliés de Criacéo| Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista| Realizada
relacionados 1° Sem. Minimo 30 286
2 a Mdasica . 2° Sem. Minimo 30 268
N° de Matriculados
META ANUAL 60 554
ICM % 100% 923%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista| Realizada
1° Sem. Minimo 2 11
2° Sem. Minimo 2 11
Total de Turmas
META ANUAL 4 22
ICM % 100% 550%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista| Realizada
1° Sem. Minimo 50 165
2° Sem. Minimo 50 190
Total de Vagas
META ANUAL 100 355
ICM % 100% 355%
Ateliés de Criacao| Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista| Realizada
relacionados 1° Sem. Minimo 40 188
3 a Danca ) 2° Sem. Minimo 40 210
N° de Matriculados
META ANUAL 80 398
ICM % 100% 498%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista| Realizada
1° Sem. Minimo 2 6
2° Sem. Minimo 2 6
Total de Turmas
META ANUAL 4 12
ICM % 100% 300%
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ATELIES DE CRIACAO POR LINGUAGEM ARTISTICA FABRICA VL.NOVA CACHOEIRINHA - 2018

Ne Acéo Indicador de Produto Previsao Semestral
Periodo Meta Prevista| Realizada
1° Sem. Minimo 50 100
Total de Vagas 2° Sem. Minimo 50 100
META ANUAL 100 200
ICM % 100% 200%
Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista| Realizada
Ateliés de Criagao 1° Sem. Minimo 40 112
4 relacionados N° de Matriculados |2° Sem. Minimo 40 122
ao Circo META ANUAL 80 234
ICM % 100% 293%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista| Realizada
1° Sem. Minimo 2 4
2° Sem. Minimo 2 4
Total de Turmas
META ANUAL 4 8
ICM % 100% 200%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista| Realizada
1° Sem. Minimo 50 170
Total de Vagas 2° Sem. Minimo 50 170
META ANUAL 100 340
ICM % 100% 340%
Ateliés de Criac&o| Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista] Realizada
relacionados 1° Sem. Minimo 40 193
5 as Artes Visuais N° de Matriculados |2° Sem. Minimo 40 172
META ANUAL 80 365
ICM % 100% 456%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista| Realizada
1° Sem. Minimo 2 7
2° Sem. Minimo 2 7
Total de Turmas
META ANUAL 4 14
ICM % 100% 350%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista| Realizada
1° Sem. Minimo 50 20
Total de Vagas 2° Sem. Minimo 50 20
META ANUAL 100 40
ICM % 100% 40%
Ateliés de Criacao| Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista| Realizada
relacionados 1° Sem. Minimo 40 22
6 a Multimeios N° de Matriculados |2° Sem. Minimo 40 22
META ANUAL 80 44
ICM % 100% 55%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista| Realizada
1° Sem. Minimo 2 1
Total de Turmas 2° Sem. Minimo 2 1
META ANUAL 4 2
ICM % 100% 50%
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ATELIES DE CRIACAO POR LINGUAGEM ARTISTICA FABRICA VL.NOVA CACHOEIRINHA - 2018
Ne Acéo Indicador de Produto Previséo Semestral
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista| Realizada
1° Sem. Minimo 20 50
Total de Vagas 2° Sem. Minimo 20 50
META ANUAL 40 100
ICM % 100% 250%
Ateliés de Criac&o| Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista] Realizada
7 relacionados 1° Sem. Minimo 15 65
a Literatura N° de Matriculados |2° Sem. Minimo 15 56
META ANUAL 30 121
ICM % 100% 403%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista| Realizada
1° Sem. Minimo 1 2
2° Sem. Minimo 1 2
Total de Turmas
META ANUAL 2 4
ICM % 100% 200%

Esclarecimento:
As metas de Ateliés por linguagem artistica sao estabelecidas de forma a garantir que todas as

linguagens (exceto literatura) previstas no programa, sejam contempladas com o oferecimento
de no minimo duas atividades por semestre. Para literatura o minimo estabelecido é o de uma
atividade por semestre.

Exceto pelo requisito de cumprir minimamente essas condicdes e o minimo de vagas oferecido
em cada linguagem, a distribuicAo da oferta de Ateliés por linguagem, assim com o
oferecimento real de vagas em cada uma das atividades fica a critério da gestdo da
Organizacao Social de acordo com a percepcao de integracao entre oferta e demanda local,
respeitando-se a meta de oferta total de vagas e numero de matriculados acordada para o
conjunto dos Ateliés no semestre.

Iltem 1 Ateliés relacionados ao teatro: Neste ano, a meta de matriculados em teatro néo foi
atingida, apesar de termos ofertados o minimo de dois ateliés na linguagem em cada semestre.
A média de matriculados por Atelié de teatro foi de 13 aprendizes por Atelié, enquanto que
outras linguagens como musica (25 aprendizes por ateli€) e danca (33 aprendizes por ateli€)
apresentam maior demanda na Unidade. Com isso, a equipe estuda estratégias e mudancas
para buscar aumentar o interesse do publico-alvo no ano que vem.

Itens 6 e 7 Ateliés em Multimeios e Literatura: Em 2018 foram oferecidos 10 cursos de multimeios
nesta Unidade por meio da parceria que a Poiesis frmou com a Fundacéao Stickel, atendendo
plenamente demandas na area de multimeios, nomeadamente nas linguagens de fotografia e
design. Isso nos permitiu otimizar a oferta e realizar um ateli€ de multimeios a menos € um atelié
a mais em literatura em cada um dos semestres de 2018.

Em cada um dos semestres foram oferecidos pela Fundacéao Stickel os seguintes cursos:

Fotografia - Modulo Basico (Olhares sobre a Cachoeirinha) / 54 horas / 20 vagas
Fotografia Médulo Avancado (Olhares sobre a Cachoeirinha) / 56horas / 20 vagas
Fotografia de Arquitetura / 30 horas / 20 vagas

Fotografia — Olhares Ludicos / 56 horas 20 vagas

Curso de Design (Art & Design) / 42 horas / 15 vagas.
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FORMAGCAO E APERFEICOAMENTO DE EQUIPE FABRICA VILA NOVA CACHOEIRINHA - 2018

N° Funcé&o/ Acéao Ne Atrlbut0~ Mensuracéo Periodo Meta Prevista | Realizada
Mensuracéao
1° Trim. 80% 93%
2° Trim. 80% 86%
Publico - N° Absoluto .y 0 .
Meta- / Educadores dos 3°Trim. 80% 100%
211l Resuitado | Atelies Capacitad
esultado eliés Capacitados 4° Trim. 80% 100%
(percentual)
META ANUAL 80% 100%
ICM % 100% 119%
1° Trim. 85% 100%
Publico - N° Absoluto 2° Trim. 85% 100%
Governanca / / Profissionais das .y ) .
7 Formac&o e 272 Meta- Equipes 3°Trim. 85% 100%
Aperfeigoqmento ' Resultado Pedagégicas 4° Trim. 85% 100%
de Equipe Capacitados
(percentual) META ANUAL 85% 100%
ICM % 100% 100%
1° Trim. 5 5
20 Trim. 5 5
Acdes - N° Absoluto o T
273 Meta- / Numero de 3°Trim. 5 >
' Produto Atividadef de 40 THm. 5 5
Formacéao
META ANUAL 20 20
ICM % 100% 100%
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TRILHAS DE PRODUGCAO FABRICA VILA NOVA CACHOEIRINHA - 2018

Ne° Funcao/ Acao N° Atrlbuto~ Mensuracao Periodo Prevista Realizada
Mensuracao
1° Trim. 5 0
2° Trim. 5
CN° 3° Trim. 5 5
281 | Meta-Produto Turrpas N° Absoluto /
Numero de turmas 40 Trim.
META ANUAL 10 10
ICM % 100% 100%
1° Trim. 100
2° Trim. 153
Capacidade/Vagas - 3° Trim. 100 140
28.2 | Meta-Produto | N° Absoluto / Numero .
de vagas 4° Trim.
META ANUAL 200 293
ICM % 100% 146%
1° Trim. 100 0
2° Trim. 146
Publico - N° Absoluto / 3° Trim 100 151
Meta- . :
28.3 Resultado Numero de alunos .
matriculados (minimo) 4° Trim.
META ANUAL 200 297
Formacéao / Trilhas 0 ) 0
o8 de Producgéao Curta ICM % 100% 148%
Duragéo (Minimo 10 Trim. 16 0
de 16 h/semestre)
2° Trim. 20
Carga Horaria 30 i 16 20
; NS rim.
28.4 Dado-Extra Trimestral - N Alz>§oluto
/ Carga horéria 4° Trim.
(minimo)
META ANUAL 16 20
ICM % 100% 125%
1° Trim. 0 0
2° Trim.
Acdes - N° Absoluto / 30 Trim. 3 0
28.5 | Meta-Produto Numero de .
apresentacdes 4°Trim. 3
META ANUAL 3 3
ICM % 100% 100%
1° Trim. 0 0
Publico - N° Absoluto / 2° Trim.
Quantidade de 30 Trim. 90 0
Meta- LS
28.6 Resultado publico presente nas .
apresentacdes 4°Trim. 518
(minimo) META ANUAL 90 518
ICM % 100% 575%

TRILHAS DE PRODUGCAO FABRICA VILA NOVA CACHOEIRINHA - 2018
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N° Funcéo/ Acao Ne At”bUto~ Mensuracéo Periodo Prevista Realizada
Mensuracéo
1° Trim. 9 9
20 Trim.
NG 3° Trim. 9 9
291 | Meta-Produto Turrpas N° Absoluto /
Numero de turmas 40 Trim.
META ANUAL 18 18
ICM % 100% 100%
1° Trim. 180 230
20 Trim.
Capacidade/Vagas - 30 Trim. 180 230
29.2 | Meta-Produto | N° Absoluto / Numero :
de vagas 4° Trim.
META ANUAL 360 460
ICM % 100% 128%
1° Trim. 180 230
20 Trim. 17
Pablico - N° Absoluto / 3° Trim 180 248
Meta- . :
29.3 Resultado Numero de alunos :
matriculados (minimo) 4°Trim.
Formacéao / Trilhas META ANUAL 360 495
de Producéo ICM % 100% 137%
29 Longa Duracéao :
(minimo de 32 10 Trim. 32 60
h/semestre) 2° Trim
Carga Horaria oI 2 60
. N rim.
29.4 Dado-Extra Trimestral - N Alz>§oluto
/ Carga horéaria 40 Trim.
(minimo)
META ANUAL 32 60
ICM % 100% 187%
1° Trim. 3 0
20 Trim. 5
Acoes - N° Absoluto / 30 Trim. 3 0
29.5 | Meta-Produto Numero de :
apresentacdes 4°Trim. 4
META ANUAL 6 9
ICM % 100% 150%
1° Trim. 75 0
Publico - N° Absoluto / 2° Trim. 275
Meta- 'Q'uantidade de 30 Trim. 0 0
29.6 Resultado publico presente nas .
apresentacdes 4°Trim. 77
(minimo) META ANUAL 75 1.052
ICM % 100% 1.403%

JUSTIFICATIVAS
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Meta 28.2 - Adotamos como pratica a oferta de mais vagas do que o numero ideal de
aprendizes para cada atividade, a fim de compensar movimentos de evasao que ocorrem ao
curso das atividades.

Meta 28.6 - As apresentacdes nos trabalhos desenvolvidos pelas Trilhas de Producdo foram
realizadas dentro dos eventos das Mostras de Processo para os quais é realizado um trabalho
intenso de divulgacao, que resultou em presenca de publico que superou largamente as
expectativas.

Meta 29.2 - Adotamos como pratica a oferta de mais vagas do que o numero ideal de
aprendizes para cada atividade, a fim de compensar movimentos de evasdo que ocorrem ao
curso das atividades.

Meta 29.5 - As apresentacdes realizadas pelos aprendizes das Trilhas de Producdo no periodo
das mostras de processo (que ocorrem nos 2° e 4° trimestres) estdo relacionadas a maturacao
de processos pedagogicos. A gestdo das Fabricas entende e respeita essa realidade
procurando cumprir a meta anual acordada e permitindo que mais turmas se apresentem caso
haja esse interesse. Nao ha impacto de custos adicionais com essas atividades.

Meta 29.6 - As apresentacdes nos trabalhos desenvolvidos pelas Trilhas de Producéo foram
realizadas dentro dos eventos das Mostras de Processo para os quais é realizado um trabalho
intenso de divulgacao, que resultou em presenca de publico que superou largamente as
expectativas.

TAXAS DE FREQUENCIA | TRILHAS DE PRODUCAO | 2° SEMESTRE 2018

Fabrica N° de Faixa 1 Faixa 2 Faixa 3
Matriculados (0%) (1% a 50%) (51% a 100%)
Vila Nova Cachoeirinha 696 19% 24% 57%

FAIXA 01 (aprendizes que ndo compareceram a nenhuma atividade);
FAIXA 02 (aprendizes que frequentaram entre 1% e 50% das atividades)

FAIXA 03 (aprendizes que frequentaram entre 51% e 100% das atividades).
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PROJETO ESPETACULO FABRICA VILA NOVA CACHOEIRINHA - 2018

Atributo

N° Acdo N° M Mensuracao Periodo Prevista Realizada
1° Trim. 1 1
2° Trim.
201 Meta- Turmas - N° Absoluto 3°Trim. 1 1
' Produto / NUumero de turmas 4° Trim.
META ANUAL 1 1
ICM % 100% 100%
1° Trim. 6 10
L. 2° Trim.
Carga Horaria :
30.2 Meta- Trimestral - N° 3° Trim. 6 6
’ Produto Absoluto / Carga 4° Trim.
horaria
META ANUAL 6 6
ICM % 100% 100%
1° Trim. 0 0
2° Trim.
Meta- Acgdes - N° Absoluto 30 Trim. 5 0
30.3 Produto / Numero de -
apresentacées 4° Trim. 8
META ANUAL 5 8
Forma}géo / ICM % 100% 160%
30 Projeto 1011 0 0
Espetaculo . o m.
Publico - N 20 Trim.
Absoluto / :
Meta- Quantidade de 30 Trim. 325 0
30.4 o .
Resultado publico presente 40 Trim. 1.035
Nas apresentacoes [y ra ANUAL 325 1.035
(minimo)
ICM % 100% 318%
1° Trim. 60 60
2° Trim.
Meta- Capacidade/Vagas 30 Trim. 60 60
30.5 Produto - N° Absoluto / -
Namero de vagas 4° Trim.
META ANUAL 60 60
ICM % 100% 100%
1° Trim. 60 97
20 Trim.
Pablico - N° au
30.6 Meta- Absoluto / Nimero 3° Trim. 60 109
’ Resultado de matriculados 4° Trim.
(minimo) META ANUAL 60 109
ICM % 100% 182%

JUSTIFICATIVAS

Meta 30.3 - Foram realizadas trés apresentacdes acima do previsto para atender a boa
receptividade do publico e aos anseios artisticos do elenco de aprendizes. Estas apresentacdes
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adicionais ndo geraram impacto orcamentario, pois sao feitas considerando a carga horaria ja

prevista dos educadores e profissionais envolvidos.

Meta 30.4 - Foram realizadas 3 apresentacdes acima do previsto para atender a boa
receptividade do publico e os anseios artisticos do elenco de aprendizes. Estas apresentacdes
adicionais nao geraram impacto orcamentario, pois sao feitas considerando a carga horaria ja
prevista dos educadores envolvidos.

TAXAS DE FREQUENCIA | PROJETO ESPETACULO | 2° SEMESTRE 2018

Fabrica N° de Faixa 1 Faixa 2 Faixa 3
Matriculados (0%) (1% a 50%) (51% a 100%)
Vila Nova Cachoeirinha 109 18% 13% 69%

FAIXA 01 (aprendizes que ndo compareceram a nenhuma atividade);
FAIXA 02 (aprendizes que frequentaram entre 1% e 50% das atividades)

FAIXA 03 (aprendizes que frequentaram entre 51% e 100% das atividades).
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WORKSHOPS E CURSOS DE FERIAS - FABRICA VL. NOVA CACHOEIRINHA - 2018
Ne Acao N° Atr|but0~ Mensuracao Periodo Prevista Realizada
Mensuracao
1° Trim. 32 32
2° Trim.
Meta- Acoes - N° Absoluto / 30 Trim. 32 32
31.1 Produto NUmero de iy
Workshops 4° Trim.
META ANUAL 64 64
Formacéo / ICM % 100% 100%
31 -
Workshop 1° Trim. 576 177
o
Pablico - N° Absoluto / |—2- 1M
Meta- NUmero de 3° Trim. 576 396
31.2 C .
Resultado participantes 4° Trim.
(minimo) META ANUAL 1.152 573
ICM % 100% 50%
1° Trim. 12 12
2° Trim.
Meta- Acdes - N° Absoluto / 30 Trim. 12 13
32.1 . -
Produto Numero de cursos 4° Trim.
META ANUAL 24 25
ICM % 100% 104%
1° Trim. 192 192
2° Trim.
Formacao / Meta- Capacidade/vagas - 3° Trim. 192 212
32 o 32.2 N° Absoluto / NUumero -
Curso de Férias Produto 49 Trim.
de vagas
META ANUAL 384 404
ICM % 100% 105%
1° Trim. 144 121
o
Pablico - N° Absoluto / |—2- 1M
Meta- Namero de 30 Trim. 144 200
32.3 C .
Resultado participantes 4° Trim.
(minimo) META ANUAL 288 321
ICM % 100% 111%

JUSTIFICATIVAS

Meta 31.2 - A dificuldade em atingir o nimero de participantes nas atividades curtas como 0s
workshops de férias resulta de fatores que podem influenciar o comportamento do publico tais
como as viagens que os moradores das comunidades do entorno das Fabricas fazem para visitar
familiares nas regides norte e nordeste do pais, a busca de locais com a possibilidade de uso de
piscinas publicas, oferecidas pela Prefeitura e também pelos SESCs nas férias de verado, devido
ao calor intenso e a busca por outras atividades fora da Fabrica como jogos, esportes, quadras
e etc, que se associam no imaginario como atividades de recreacéo de férias fora do periodo
escolar. Para muitos pais e mesmo para os aprendizes, as atividades da Fabrica estariam
associadas as atividades regulares dos semestres nos contraturnos escolares. Assim o periodo de
férias induziria também a um afastamento da frequéncia no local e os aprendizes tirariam “férias”
das Fabricas retornando, apenas, no inicio do semestre para se matricular nos Ateliés e Trilhas.

Embora todos esses fatores identificados sejam de dificil mensuracédo, as equipes buscam,
continuadamente, formas de mudar este cenario, para que os numeros planejados possam ser
atingidos nas proximas programacoes de férias.
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Meta 32.1 - Devido ao interesse do publico, uma das atividades oferecidas (escultura) abriu mais
uma turma, no turno oposto ao programado inicialmente. Desta forma, houve uma pequena
superacao no nhumero de cursos e, por consequéncia, do niumero de participantes.

Meta 32.2 - Vagas ofertadas acima da meta para contrabalancar o movimento de evasédo que
ocorrem ao curso das atividades.
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FABRICA ABERTA FABRICA VILA NOVA CACHOEIRINHA - 2018
Ne Acéao N° Atributo~ Mensuracao Periodo Prevista Realizada
Mensurag&o
Difusao / Fabrica 1° Trim. 250 407
Aberta - Disponibilizar o
espacos e _ . 2° Trim. 250 549
equipamentos Acoes - N o Tri
~ i Meta- Absoluto / 3° Trim. 250 460
33 | (cessbes de espaco; | 33.1 Produto NGmero de :
agendamentos; . o ~ 4° Trim. 250 357
1dios d ~ . Disponibilizactes
estudios de gravagao; META ANUAL|  1.000 1.773
acoes externas na
1° Trim. 8 8
2° Trim. 10 9
Acgoes - N° -
Meta- Absoluto / 3° Trim. 10 10
34.1 .
Produto Numero de 4° Trim. 3 9
Difus&o / Fabrica eventos
Aberta - Eventos META ANUAL 36 36
(Difusdo Cultural, ICM % 100% 100%
34 Difusao Juvenil, :
Encontros, Eventos 1°Trim. 850 2.846
realizados F)OF meio Publico - N° 20 Trim. 1.700 3.716
de parcerias etc.) Absoluto / X
34.2 Meta- Quantidade de 3° Trim. 1.700 1.353
' Resultado | publico presente 4° Trim. 850 579
nos eventos
(Minimo) META ANUAL 5.100 8.494
ICM % 100% 166%
1° Trim. 4 4
2° Trim. 6 7
Acgdes - N° o
Meta- Absoluto / 3° Trim. 6 7
35.1 .
Produto Numero de 4 Trim. 4 5
eventos
Difus&o / Fabrica META ANUAL 20 23
Aberta - ICM % 100% 115%
35 Apresentacdes
(espetaculos de 1° Trim. 700 1.221
teatro, orquestras, Pablico - N° 0 Toi
bandas, grupos, etc.) Absoluto / 2° Trim. 1.800 2:204
Quantidade de 3° Trim. 1.800 2.158
35.2 Meta- publico presente
' Resultado nas 4° Trim. 700 4.864
apresentacfes | META ANUAL 5.000 10.447
(minimo)
ICM % 100% 209%
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FABRICA ABERTA | FABRICA VILA NOVA CACHOEIRINHA - 2018
Ne Acéao N° M?rgi:::géo Mensuracao Periodo Prevista Realizada
1° Trim. 3 3
2° Trim. 6 6
Acgoes - N° )
36.1 Meta- Absoluto / 3° Trim. 6 6
' Produto Ndmero de 40 Trim. 3 3
Difus&ao / Fabrica filmes exibidos
Aberta - Exibicao de META ANUAL 18 18
Filmes (Mostras ICM % 100% 100%
36 | tematicas; agdes em :
parcerias com outras 1°Trim. 30 47
instituicaes: Ci ' :
Ins .I .LII(;O.eS, cine Pablico - N° 20 Trim. 60 353
vizinho; etc.)
Absoluto / 3° Trim 60 248
Meta- . :
36.2 Resultado Quantidade de -
publico presente 4° Trim. 30 35
nas exibicoes | META ANUAL 180 683
ICM % 100% 379%
1° Trim. 4 4
2° Trim. 4 4
Acdes - N° -
371 Meta- Absoluto / 3° Trim. 4 4
' Produto Namero de 4° Trim. 4 5
eventos
META ANUAL 16 17
Difus&o / Fabrica
37 Aberta - Festivais ICM % 100% 106%
(Encontros de trocas 1° Trim. 750 2.350
culturais entre Grupos) L .
Pukt;llclo - '\} 20 Trim. 600 3.235
Absoluto
37.2 Meta- Quantidade de 3° Trim. 600 1.570
' Resultado public? presente 4° Trim. 750 3.975
nos festivais
(minimo) META ANUAL 2.700 11.130
ICM % 100% 412%

JUSTIFICATIVAS

Meta 33.1 - As disponibilizac6es de espaco e equipamentos superaram as expectativas previstas
para atender a demanda da comunidade. Estas atividades s&o por natureza de baixo custo ou
sem custo algum, uma vez que o0s recursos regulares da operagcdo anual como salas,
equipamentos e equipe de rotina sao disponibilizados para atender essa demanda.

Meta 34.2 - As programacdes “Cubo Magico - Aprenda a Desvendar” e “Sustentabilidade e
Reciclagem da Nova Era”, ambas no més de outubro, atrairam um publico muito abaixo do
previsto, contribuindo para o ndo cumprimento da meta no 4° trimestre. Ao longo do ano a
programacéao de atividades, entretanto atraiu mais publico do que o previsto, superando a meta

anual.

Meta 35.1 - No 4° trimestre a Unidade recebeu o “Rap no Lauzane”, show do rapper Projota,
ofertado sem custo de caché, que é daregiao e admira o Programa Fabricas de Cultura. Esse é
0 segundo ano consecutivo que o rapper oferece um show de encerramento do ano sem custos
para a Fabrica de Cultura Vila Nova Cachoeirinha. Essa acao € de grande importancia para
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fortalecerlagcos com a comunidade jovem do entorno e com a midia. A meta anual foi superada
por trés atividades apoiadas por parcerias, que permitram a ampliacdo do quadro de
atividades sem onerar o orcamento. O espetaculo de Circo Aéreo, no segundo trimestre, e o
espetaculo interativo Musicando na Fabrica - com Juliana D'agostini, foram realizados com
patrocinio via Lei Rouanet e o “Rap no Lauzane” no quarto trimestre.

Meta 35.2 - A programacéao “Rap no Lauzane”, com Projota, atraiu um publico de 3.900 pessoas,
contribuindo para a superacado da meta de publico.

Meta 36.2 - A Fabrica Vila Nova Cachoeirinha realizou em 2018 uma adequacao de espaco,
adaptando um espaco da Fabrica para realizar exibicbes de filmes de uma forma muito
aconchegante para o publico. Juntamente com o reforgco na divulgacado das atividades, foi
possivel superar amplamente a projecao de publico inicial.

Meta 37.1 - O festival Sertanejo passou de uma edicao para trés edi¢gdes no trimestre, permitindo
a compensacao de outras atividades nao realizadas e ainda uma pequena superacao da meta
de atividades previstas. A atividade de custo equilibrado ndo impactou o orcamento.

Meta 37.2 - A programacao em comemoracao ao Dia Das Criancgas atraiu um publico de mais

de 3.000 pessoas, contribuindo para a superacao da meta de publico no trimestre. A exceléncia
da programacao ofertada impactou no publico previsto, levando a superacdo da meta anual.
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ESTIMATIVA DE PUBLICO FABRICA VILA NOVA CACHOEIRINHA - 2018

N° Acao Ne Atributo~ Mensuracao Periodo Prevista Realizada
Mensuracao
1° Trim. 7.900 6.435
_ Atendimento - 2° Trim. 8.750 7.083
Formacéo / N° Absoluto / o Tri
Recebimento Meta- : 3° Trim. 7.200 6.992
38 L. 38.1 Atendimento de -
de usuarios na Resultado L. 4° Trim. 5.200 7.104
o usuarios da
biblioteca .
biblioteca META ANUAL 29.050 27.614
ICM % 100% 95%
1° Trim. 12.300 7.960
N Atendimento - 2° Trim. 12.800 12.926
Formagdo / N° Absoluto / o Tri
Atendimento Meta- > 3° Trim. 10.900 15.475
39 nas atividades 39.1 Resultado Atendimento o Tri
- nas atividades 4° Trim. 10.100 10.155
de formacao ~
de formacéo META ANUAL 46.100 46.516
ICM % 100% 101%
1° Trim. 50.900 56.217
o Atendimento - 2° Trim. 31.800 33.003
DIUSS0# N° Absoluto / o Tri
PUblico das Meta- > 3° Trim. 25.700 23.433
40 L 40.1 Atendimento :
atividades da Resultado L 4° Trim. 18.100 31.100
P nas atividades
Fabrica Aberta e~
de difuséo META ANUAL 126.500 143.753
ICM % 100% 114%

JUSTIFICATIVAS

Meta 38.1 — No relatério do 3° trimestre o numero de atendimentos da Biblioteca informado foi
erroneamente digitado como sendo 14.231. Retificamos agora a informacéo. O nimero correto
do publico da Biblioteca no 3° trimestre € de 6.992. O publico das bibliotecas das Fabricas de
Cultura administradas pela Poiesis, apresentaram uma oscilagcdo de publico nos dltimos anos
com uma média de 6% a 8% para mais ou para menos desde 2015. Consideramos que o
atingimento de 95% da meta de 2018 que é baseada no histérico de atendimento de publico
do ano anterior encontra-se dentro de uma faixa de volatilidade natural de publico para
atividades culturais continuadas.

Meta 39.1 - O resultado de atendimento nas atividades de formacao ficou muito préximo do
histérico de publico do ano anterior e das metas acordadas no Plano de Trabalho de 2018.

Meta 40.1- As programacdes “Rap no Lauzane”, com o rappe Projota; Dia Das Criangas - com
Mundo Disney Cover; Mr. Black; Oficina Circo Encanto; acdes em carater de cessdo de espaco
e parcerias como Zumba na Fabrica, Dia do Brincar Inclusivo, Facetas - Inspiradas nas Tragédias
de Nelson Rodrigues, entre tantas outras, atrairam publico acima de 30 mil pessoas no 4° trimestre
contribuindo de forma expressiva para a superagdo da meta anual.
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5. RELATORIO DE ATIVIDADES 2018 | FABRICA DE CULTURA CAPAO REDONDO

BIBLIOTECA

O espaco das bibliotecas proporciona aos seus frequentadores uma programacéao cultural
diversificada, com atividades que priviegiam o habito da leitura e incentivam a participagao
comunitaria, prestando atendimento, empréstimo e acessibiidade de acordo com as
necessidades locais. Em relagcédo ao uso do acervo, foram emprestados cerca de 3.270 titulos
que circularam entre 632 usuarios. Vale destacar que entre os géneros mais retirados para leitura
estao histérias em quadrinhos, literatura infanto-juvenil, literatura estrangeira, mangas e literatura
fantastica. Destacamos também a programacdo cultural que realizou 114 atividades com a
participacgao de 3.234 frequentadores. Além do publico espontaneo circulante, temos entre o
publico destas atividades alunos de escolas publicas, aprendizes dos Centro para Criancas e
Adolescentes (CCAs), do Servico de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes
(SAICAS) e aprendizes dos Ateliés de Criacado da Fabrica de Cultura.

A Biblioteca do Capao Redondo neste trimestre promoveu interversoes literarias, ciéncia, saude
e sexualidade, contagdes de histdrias, temas da ecologia, brincadeiras, bibliocines, histérias em
guadrinhos e saraus. Destacamos a atividade O Racismo e o audiovisual no Brasil, com Maria
Gal, que falou sobre o impacto do racismo na sociedade a partir do mercado de producao de
audiovisual no Brasil, expondo porcentagens que refletem o tamanho da invisibilidade de
mulheres e atrizes negras no mercado de trabalho. Construindo Pontes e Piramides, com Karen
Nashiro, foi uma oficina de acrobacias coletivas com o uso de conceitos e praticas fundamentais
das portagens acrobaticas, contrapesos, equilibrios para desenvolver nas criancas sua
percepcao de coletividade, a fim de se alcancar um objetivo comum e despertar a confianca
e o potencial de seus proprios corpos.

O encontro com o autor ficou por conta de Paulo Rafal, autor do livro O Mundo Ca Tem Fronteira:
Uma Aventura Brasil-Cabo Verde, que compartihou com os participantes a possibiidade de
conviver com a diversidade de um jeito leve e agradavel, voando e vendo do alto as maravilhas
da vida. Paulo Rafael circulou por todas as bibliotecas das Fabricas.

O Sarau realizado pela equipe de Biblioteca aconteceu no més de novembro e reuniu o publico
para recitar poemas e compartilhar cangfes, dancas e um pouco de arte nos seus mais diversos
géneros, de forma livre e descontraida.

A atividade Silk teve como objetivo apresentar ao publico a técnica de estampa em tecido, silk
screen, mais conhecida como serigrafia, onde os participantes aprenderam a técnica de
revelacdo datela até o processo de estampar o tecido. Na atividade Re-Verso Avesso no Estudio
foi feita uma gravacao de poesias de autores como Elizandra Souza, Akins Kinte, Jenyffer
Nascimento, Patricia Chmielewski e poesias autorais, com a criacdo de performances para
colocar o corpo e mente em movimento, no ritmo dos versos, seja dos livros ou dos pensamentos.

Neste trimestre realizamos a atividade “Entre Fabricas” que tem como objetivo trocar atividades
entre as equipes de outras Fabricas de Cultura. A equipe da Fabrica do Capéao Redondo realizou
a atividade Papiro na nova escrita antiga na Fabrica de Brasilandia, onde foi apresentado uma
das formas de producdo do papiro, refletindo também sobre o uso e o desuso do papel de
celulose no espaco da biblioteca.

Relatério Anual consolidado com o 4° Trimestre 2018 | CG 02/2016 Fabricas de Cultura 51



s rAmmcas

ORGANIZACAO SOCIAL DE CULTURA

ATIVIDADES DE FORMACAO

Em 2018, a Fabrica de Cultura Capao Redondo realizou 66 Ateliés de Criacao e 29 Trilhas de
Producédo, atendendo mais de 2.400 aprendizes matriculados, com foco prioritario em criancas
e jovens entre 8 e 21 anos, de acordo com o Projeto Artistico-Pedagégico que norteia o
Programa Fabricas de Cultura.

Com objetivo de ampliar a democratizagcdo dos espacos e o acesso aos bens e meios de
producao cultural, também foram ofertadas atividades para outras faixas etarias, como por
exemplo, a Trilha de Producéao de Teatro para Jovens e Adultos ou ainda a Trilha de Permacultura
e Energias Renovaveis, que atende a uma demanda da comunidade.

Ateliés de Criacao e Trilhas de Producao

No més de novembro sao realizadas as Mostras de Processos, que neste ano na Fabrica Capao
Redondo foi intitulada “Capao Mostra, Afetos e (m) Processos”. Durante duas semanas, 0s
aprendizes dos Ateliés e Trilhas puderam compartilhar com familiares e comunidade os processos
artistico-pedagdgicos que vivenciaram ao longo do ano.

Entre tantas apresentacdes da Mostra, que contou com publico de mais de 1.200 pessoas,
destacamos a participacdo dos aprendizes dos Ateliés de Jogos e Brincadeiras e Artes Visuais,
que se uniram para realizar a exposicao “Que bicho te mordeu?”. As criangas criaram desenhos
que representavam algum medo ou problema enfrentado e, durante a exposicao, puderam
interagir com os trabalhos, seja pintando ou escrevendo sobre eles.

Outra parceria entre Ateliés que resultou em uma bela apresentacao na Mostra de Processos
uniu os aprendizes do Atelié de Violdo, todos entre 8 e 11 anos, e os do Atelié de Ballet, entre 6 e
8 anos.

Ainda na Mostra, os aprendizes das Trilhas de Dancas Brasileiras e Percussao foram responsaveis
pelo cortejo que conduziu o publico pelos espacos da Fabrica nos intervalos entre
apresentacdes.

Saidas pedagogicas

Aprendizes do Atelié de Percussdo participaram de uma saida pedagoégica com o intuito de
vivenciar o fazer artistico, na qual apresentaram seu repertdrio na EMEF Sargento Anténio Alvez.
A escola fica no entorno da Fabrica e foi uma oportunidade de reforcar os lagcos com a
comunidade.

As turmas dos Ateliés de Sopros e de Violao foram acompanhar ao vivo a final do Festival
Prelddio, promovido pela TV Cultura, que ocorreu na Sala Sao Paulo.

Outra saida pedagodgica que permitiu aos aprendizes a experiéncia de apresentar seu trabalho
artistico para outros publicos foi a ida das turmas de percussédo das unidades Capao Redondo e
Jardim S&o0 Luis para o evento “Panelafro”, que acontece mensalmente na Casa de Cultura do
M’Boi Mirim.
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Formacéao e Aperfeicoamento de Equipe

Em novembro, os educadores da Unidade participaram de uma formacao planejada para
todas as equipes das seis Fabricas de Cultura gerenciadas pela Poeisis. A atividade foi conduzida
por profissionais de psicologia e naturologia que atuam no Programa Estadual de Saude do
Adolescente da Secretaria de Saude do Estado. A atividade abordou a problematica do
atendimento psicossocial aos aprendizes das Fabricas relacionada as questdes de “identidade
de género e questdes LGBTI+".

No més de dezembro, com a finalizacdo dos Ateliés e Trilhas, as equipes de educadores
participaram de um intensivo de quatro dias de formacéao. Os encontros tiveram duas areas de
concentracgdo: “corpo” e “multimeios”. Nos dias 10 e 11, os arte-educadores das linguagens de
danca, teatro, circo € musica se reuniram para momentos de reflexdo a partir da provocacao
“0 que a arte ensina”. A atividade contou também com exercicios praticos que envolviam
reconhecimento do espaco, organizagao corporal, jogos e roda de improvisacao.

Nos dias 12 e 13, foram realizadas formacdes para os arte-educadores de artes visuais, multimeios
e literatura, que se reuniram para dialogar e trocar experiéncias acerca dos processos
interdisciplinares em multimeios.

A convite da Coordenacdo, Supervisores Artistico-Pedagdgicos das Fabricas de Cultura
conduziram debates sobre a producdo e consumo de videos, sites, novas tecnologias e
tendéncias da atualidade. Também foram apresentadas diversas referéncias e inspiragdes para
0 uso de recursos audiovisuais nas artes cénicas.

Projeto Espetaculo

Ap06s o trabalho artistico-pedagdgico desenvolvido ao longo de onze meses com 0s jovens
matriculados no Projeto Espetaculo, a peca “Os santos Dias de Capado, uma peca de
aprendizagem” teve sua estreia no dia 8 de novembro. Neste dia, além de familiares e amigos
dos aprendizes, esteve presente a turma de Projeto Espetaculo da Fabrica de Cultura Vila Nova
Cachoeirinha.

Neste ano, a criacdo e montagem do espetaculo teve a participacao de aprendizes e arte-
educadores do Atelié de Canto Coral e das Trilhas de Pratica de Banda, Cenografia e Figurino.

Deste espetaculo merece destaque a abordagem da histéria de Santos Dias, um lider da causa
trabalhadora da regiao que foi assassinado pela repressao policial. A peca mistura a histéria do
personagem e diversas problematicas psicossociais que atingem os aprendizes, como a
auséncia paterna, as dificuldades da vida na periferia, questdes religiosas e de preconceito de
género e racga, entre outros. A trilha sonora original do espetaculo, feita de forma colaborativa,
mistura a criacao original com versos de classicos do rap de artistas da Zona Sul (Mano Brown).
A trilha que é executada ao vivo pelos aprendizes dos Ateliés de musica da Fabrica também foi
registrada em gravagdes do estidio da Unidade.

PROGRAMA FABRICA ABERTA

Fortalecendo a rede de articulagéo local e parcerias institucionais

A Fabrica do Capdo Redondo deu continuidade as acbes de fortalecimento da rede de
articulacéo e parcerias com instituicdes locais e ndo locais com foco na valorizagdo da
producao artistica e cultural da regiao.
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Algumas das acdes com parceiros de destaque foram a Festa de aniversario de 106 anos do
Bairro do Capao Redondo com apoio do SESC Campo Limpo, Céu Campo Limpo e Metr6 linha
lilas/CPTM; a pintura de um mural de grafitti na Fabrica custeado pela Virada Sustentavel como
contrapartida a inclusdo de outras programacoes da Fabrica no calendario da Virada, e a acao
do Estéticas das Periferias em que, em um caminhdo/palco, foram apresentadas atracdes
genuinamente do bairro para a Fabrica, fortalecendo novas articulagdes de parceiros para o
Programa como: CITA- Cantinho de todas as Artes, a Fundacdo CSN, Fundacdo Casa, Vila
Fundao, Centro de referéncia da mulher, Corre Capao, Auditério do Ibirapuera e PAI-Centro de
referéncia do idoso.

Destacamos também programacdes com grande participacao e colaboracao dos moradores
do bairro e aprendizes da Unidade como Festival 100% Favela, Brecho Loyal, Ong Presente de
Alegria, Cia Afro Koteban, Batalha da Escadinha, Periferia Trans Show Gloria Groove no Grajau e
Quebrada Maquiada no M’Boi Mirim.

Também foi intensificada a articulacdo com a Subprefeitura do Campo Limpo para o
atendimento de, entre outras, a melhoria da limpeza das vias no entorno da unidade (entulho,
carros abandonados, etc.) e o apoio e liberacéo de vias para realizacdo de eventos externos,
importantes para ampliagcdo de contato com um publico maior e novo.

O trabalho de integracédo direta com as escolas da regido da rede municipal e estadual foi
mantido. A verba de patrocinio recebida via Lei Rouanet foi usada para transporte de jovens de
escolas mais afastadas que puderam usufruir da programacédo da Fabrica, estabelecendo
comunicacao com novas instituicdes. Para o proximo ano existe a intencdo de alargar as
relagdes com professores e diretorias de ensino de bairros mais distantes.

Visibilidade e reconhecimento internacional das agcdes das Fabricas de Cultura
A Fabrica do Capao Redondo recebeu a visita de representantes do staff da Central Saint Martin,

a maior universidade publica de artes de Londres, o que resultou em um convite para que as
acdes do Programa fossem apresentadas em um evento de intercAmbio para troca de
experiéncias na organizagdo de programas culturais em paises com elevados indices de
vulnerabilidade. O British Council custeou a viagem e estadia da Supervisora de Articulacdo da
Unidade para, durante 15 dias, discutir solu¢cdes e compartilhar estratégias de atendimentos de
demandas das periferias do Programa Fabricas de Cultura com os alunos do curso de artes e
gestao cultural da Central Saint Martin.

Programacao e perfil do publico

As acdes da Unidade neste ano foram caracterizadas pelo fortalecimento de lacos com
coletivos da regido e com jovens produtores locais, principalmente pelo atendimento de
tematicas emergentes nas periferias em busca de melhorar as respostas para propostas nao
atendidas anteriormente.

As cessdes de espaco e equipamentos atenderam cerca de 300 grupos durante o ano.

A frequéncia de publico em 2018 foi composta majoritariamente pela faixa adolescente (14 a
21 anos) em decorréncia da realizagcdo de diversas acdes cujas tematicas abordadas
atenderam assuntos levantados por esta faixa etaria. Alguns destes temas sado questdes de
géneros e ligados a cultura LGBTQI+, empoderamento de culturas de matrizes africanas,
feminismo, mercado de trabalho e cultura, entre outros. Nao obstante, a programacao também
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atendeu outros publicos com acdes e convites diretos para familiares de aprendizes e recortes
de programacéao para o publico da Terceira Idade.

A Fabrica realizou no quarto trimestre atividades com grande variacdo de linguagens.
Destacamos acBes como o Festival de Reggae com as bandas Filhos da Terra e Filosofia Reggae,
gue apresentaram seus shows nos dias 05 e 06 de outubro.

O Baile de Terror, inspirada na efeméride estadunidense do Halloween, € uma festa organizada
integralmente por aprendizes da Unidade. Em sua quinta edicdo anual, propds a tematica de
lendas urbanas contando com um publico de 2.100 jovens frequentadores ou ndo do Programa.
Uma das atracdes do baile € o encontro de fantasias que atrai, a cada edicdo, um nimero
cada vez maior de participantes.

Destacamos também a contacao de historias Cantigas em Libras - De La pra Ca Muitas Historias
para Contar. A atividade tem como principal objetivo sensibilizar e aproximar o publico ouvinte
da Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS, assim como criar referéncias linguisticas para criancas
surdas, desmistificando os preconceitos com esta lingua. Por meio de uma contacao de historias
e jogos de aquecimento corporal os participantes aprendem os sinais e as possibilidades de
traducéao.

No més de dezembro a Fabrica recebeu a performer Jup do Bairro para conversar com diversos
grupos em cessao de espaco na Unidade e compartilhar suas experiéncias, trajetéria e escolhas
para desenvolvimento profissional.

O evento foi realizado em dois dias, sendo o primeiro com uma roda de conversa descontraida,
mediada pela supervisdo pedagdgica da Fabrica, e, no segundo dia, com um sarau com
participacao de grupos de cessdes de espaco na Unidade, mediados pela artista. Em ambos 0s
dias os grupos de cessdes de espaco participaram ativamente com duavidas e breves
apresentacdes de suas linguagens artisticas.

REGISTRO FOTOGRAFICO 4° TRIMESTRE | FABRICA DE CULTURA CAPAO REDONDO

Apresentacado no “Panelafro” - Mostra de Processos
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Projeto Espetaculo - “Os Santos Dias de capao, uma  Apresentagado na EMEF Sargento Anténio Alvez
peca de aprendizagem
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5.1. QUADRO DE METAS TECNICAS | FABRICA DE CULTURA CAPAO REDONDO

BIBLIOTECA FABRICA CAPAO REDONDO - 2018
N° Acao Ne LT d~e Mensuracao Periodo Prevista Realizada
Mensuracao
1° Trim. 1 1
o1
AcBes - N° 20 Trim. 1 2
3° Trim. 1 1
41.1 | Meta-Produto A,bSOMO/ -
Numero de 40 Trim. 1 1
3 Encontros e ANUAL 4 5
Formacéo /
a1 Encontros ICM % 100% 125%
leitores e 1° Trim. 25 26
autores PUbico - N° 20 Trim. 25 175
Absoluto / :
- 3° Trim. 25 49
41.2 Rel\s/lli::do Quantidade de gy
pL'JbIICO 4° Trim. 25 66
presente META ANUAL 100 316
ICM % 100% 316%
1° Trim. 3 3
o1
AcBes - No 20 Trim. 3 3
3° Trim. 3 3
42.1 | Meta-Produto A,bSOMO/ -
Numero de 40 Trim. 3 3
. Encontros e A ANUAL 12 12
Formacéo /
Encontro com ICM % 100% 100%
42 -
contadores de 1° Trim. 66 164
historias PUbico - N° 20 Trim. 66 156
Absoluto / :
- 3° Trim. 66 153
42.2 Rel\s/lli::do Quantidade de gy
pL'JbIICO 4° Trim. 66 66
presente META ANUAL 264 539
ICM % 100% 204%
1° Trim. 24 24
o
AcBes - No 20 Trim. 24 24
3° Trim. 24 24
43.1 | Meta-Produto l\/lo\ubr;?:_ltgod/e gy
Formacao / Eneonios 4° Trim. 24 24
Encontro de META ANUAL 96 96
 leitores, ICM % 100% 100%
43 | Oficinas, Saraus, e
Mediat;éo de 1° Trim. 432 470
Leitura, Rodas Pubico - N° 2° Trim. 432 769
de Conversa Meta- Abspluto / 30 Trim. 432 661
43.2 Resultado Quantidade de gy
publico 4° Trim. 432 523
presente META ANUAL 1.728 2.423
ICM % 100% 140%
1° Trim. 40 43
o
Compra de 2° Trim. 40 55
livros, Cds, Meta- . 3°Trim. 40 43
44 DVDs, Blue Rays 44.1 Resultado Itens adquiridos 4° Trim. 40 a1
& outros META ANUAL 160 182
ICM % 100% 114%
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JUSTIFICATIVAS

41.1 - No segundo trimestre, tivemos um Encontro acima do previsto, viabilizado entre a parceria
das Fabricas de Cultura com o Festival Internacional Boca do Céu de Contadores de Historia,
sem 6nus adicional ao orgcamento do Programa.

41.2 - Superacao de publico em relagcdo ao projetado em decorréncia da participagcao e
articulacdo com escolas e instituicbes do entorno.

42.2 - Superacao de publico em relacdo ao projetado em decorréncia da participacao e
articulacdo com escolas e instituicées do entorno.

43.2 - Superacao de publico em relacdo ao projetado em decorréncia da participacao e
articulacdo com escolas e instituicdes do entorno.

44.1 - Os itens excedentes de aquisicdo do acervo contemplam titulos com edigcdes esgotadas
ou faltantes, que foram entregues pelas distribuidoras referentes a pedidos de periodos
anteriores.

ATIVIDADES DE FORMAGAO

SAIDAS PEDAGOGICAS CAPAO REDONDO - 2018
N° | Funcdo/ Agcdo | N° Ao d~e Mensuracao Periodo Prevista Realizada
Mensuracéo
1° Trim. 2 6
2° Trim. 4 17
AcBes - N° 30 Trim. 4 4
45.1 | Meta-Produto Absoluto / e 5 10
Numero de Saidas 4° Trim.
META ANUAL 15 37
Formacao / ICM % 100% 246%
45 Saidas -
Pedagégicas 1° Trim. 60 115
Publico - N° 2° Trim. 120 465
Absoluto - -
- 3° Trim. 120 95
45.2 Rel\s/lj'::do Quantidade de P
Participantes 4° Trim. 150 333
(Minimo) META ANUAL 450 1.008
ICM % 100% 224%

JUSTIFICATIVAS

Meta 45.1 - No 4° trimestre, a superacao da meta de nimero de saidas pedagogicas se deu com
as saidas pedagogicas dos aprendizes participantes do Projeto Espetaculo. Os aprendizes da
Fabrica Capao Redondo estiveram nas demais quatro unidades geridas pela Poiesis, para assistir
aos seus espetaculos. A superacdo da meta anual decorre também do aproveitamento de
oportunidades que enriquecem 0s processos artistico-pedagogicos, como, por exemplo,
convites para grupos de aprendizes se apresentarem em eventos, 0 que no 4° trimestre ocorreu
no “Panelafro”, importante local de cultura afrobrasileira na zona sul de Sao Paulo.

Ao longo do ano constatamos um menor ndmero de adesdo de aprendizes por saida
pedagodgica do que a média projetada. Assim, para atingir a meta de nimero de participantes
se fez necessario um maior numero de saidas ao longo do ano. Muitas saidas pedagoégicas da
Fabrica Capao Redondo sdo feitas a pé (sem a contratacdo de 6nibus ou vans) para os
equipamentos culturais e outros espacos da regido, o que nao impacta no orcamento da
atividade.
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ATELIES DE CRIACAO FABRICA CAPAO REDONDO - 2018
N° [ Fung&o/ Acido Ne° Atributo~ Mensuracao Periodo Prevista |Realizada
Mensuracéo
1° Trim. 825 825
o
Capacidade/Vagas 2° Trim.
- N° 30 Trim. 825 835
46.1 | Meta-Produto N Apsoluto / -
Capacidade de 40 Trim.
vagas META ANUAL |  1.650 1.660
ICM % 100% 101%
1° Trim. 836 893
o
Publico - N° Absoluto 2 Trfm. 105
Meta- / Numero de alunos 3°Trim. 836 868
46.2 . ;
Resultado matriculados 40 Trim.
(minimo) META ANUAL | 1.672 1.866
Formag&o / ICM % 100% 112%
46 Ateliés de —
Criagao 1° Trim. 33 33
o
Turmas - N° Absoluto 2° Trim.
3° Trim. 33 33
46.3 | Meta-Produto /Total de turm’a S -
com carga horaria 4° Trim.
de Shsemanais " \er A ANUAL 66 66
ICM % 100% 100%
1° Trim. 100% 100%
o
Carga Horaria 2° Trim.
46.4 Meta- Trimestral - N° 3 Trim. 100% 100%
' Resultado Absoluto / Carga 40 Trim.
horarias META ANUAL |  100% 100%
ICM % 100% 100%

JUSTIFICATIVAS

Meta 46.1 - No segundo semestre de 2018 houve uma pequena superacéo na oferta de vagas
sem prejuizo para os processos pedagogicas propostos e a capacidade de inscritos da Unidade.

TAXAS DE FREQUENCIA | ATELIES DE CRIACAO | 2° SEMESTRE 2018

Fabrica N° de Faixa 1 Faixa 2 Faixa 3
Matriculados (0%) (1% a 50%) (51% a 100%)
Capao Redondo 868 11% 32% 57%

FAIXA 01 (aprendizes que ndo compareceram a nenhuma atividade);
FAIXA 02 (aprendizes que frequentaram entre 1% e 50% das atividades);
FAIXA 03 (aprendizes que frequentaram entre 51% e 100% das atividades).
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ATELIES DE CRIACAO POR LINGUAGEM ARTISTICA FABRICA CAPAO REDONDO -2018
N° Acéo Indicador de Produto Previsdo Semestral
Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 50 85
Total de Vagas 2° Sem. Minimo 50 85
META ANUAL 100 170
ICM % 100% 170%
Ateliés de Criagédo | Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista] Realizada
relacionados 1° Sem. Minimo 40 95
1 ao Teatro N° de Matriculados | 2° Sem. Minimo 40 102
META ANUAL 80 197
ICM % 100% 246%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 2 3
Total de Turmas 2° Sem. Minimo 2 3
META ANUAL 4 6
ICM % 100% 150%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 40 205
Total de Vagas 2° Sem. Minimo 40 235
META ANUAL 80 440
ICM % 100% 550%
Ateliés de Criac&o | Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista] Realizada
relacionados 1° Sem. Minimo 30 200
2 a Mdasica N° de Matriculados | 2° Sem. Minimo 30 236
META ANUAL 60 436
ICM % 100% 727%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 2 8
Total de Turmas 2° Sem. Minimo 2 9
META ANUAL 4 17
ICM % 100% 425%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 50 245
Total de Vagas 2° Sem. Minimo 50 225
META ANUAL 100 470
ICM % 100% 470%
Ateliés de Criacao | Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista] Realizada
relacionados 1° Sem. Minimo 40 274
3 a Danca N° de Matriculados |2° Sem. Minimo 40 230
META ANUAL 80 504
ICM % 100% 630%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 2 9
Total de Turmas 2° Sem. Minimo 2 8
META ANUAL 4 17
ICM % 100% 425%
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No Acéao Indicador de Produto Previsdo Semestral
Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 50 80
Total de Vagas 2° Sem. Minimo 50 80
META ANUAL 100 160
ICM % 100% 160%
Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista] Realizada
Ateliés de Criacao 1° Sem. Minimo 40 97
4 relacionados N° de Matriculados | 2° Sem. Minimo 40 94
ao Circo META ANUAL 80 191
ICM % 100% 239%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 2 4
2° Sem. Minimo 2 4
Total de Turmas
META ANUAL 4 8
ICM % 100% 200%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 50 120
Total de Vagas 2° Sem. Minimo 50 120
META ANUAL 100 240
ICM % 100% 240%
Ateliés de Criac&o | Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista] Realizada
relacionados 1° Sem. Minimo 40 110
5 as Artes Visuais ) 2° Sem. Minimo 40 111
N° de Matriculados
META ANUAL 80 221
ICM % 100% 276%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 2 5
2° Sem. Minimo 2 5
Total de Turmas
META ANUAL 4 10
ICM % 100% 250%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 50 65
Total de Vagas 2° Sem. Minimo 50 65
META ANUAL 100 130
ICM % 100% 130%
Ateliés de Criacao | Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista] Realizada
relacionados 1° Sem. Minimo 40 87
6 a Multimeios N° de Matriculados | 2° Sem. Minimo 40 78
META ANUAL 80 165
ICM % 100% 206%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 2 3
Total de Turmas 2° Sem. Minimo 2 3
META ANUAL 4 6
ICM % 100% 150%
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ATELIES DE CRIACAO POR LINGUAGEM ARTISTICA FABRICA CAPAO REDONDO - 2018

N©°

Acéo

Indicador de Produto

Previsdo Semestral

Ateliés de Criagao

relacionados
a Literatura

Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 20 25
Total de Vagas 2° Sem. Minimo 20 25
META ANUAL 40 50
ICM % 100% 125%
Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 15 30
N° de Matriculados |2° Sem. Minimo 15 17
META ANUAL 30 47
ICM % 100% 157%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 1 1
2° Sem. Minimo 1 1
Total de Turmas
META ANUAL 2 2
ICM % 100% 100%

Esclarecimento: As metas de ateliés por linguagem artistica sado estabelecidas de forma a
garantir que todas as linguagens (exceto literatura) previstas no Programa sejam contempladas
com o oferecimento de no minimo duas atividades por semestre. Para literatura o minimo
estabelecido é o de uma atividade por semestre.

Exceto pelo requisito de cumprir minimamente essas condigdes e o minimo de vagas oferecido
em cada linguagem, a distribuicdo da oferta de ateliés por linguagem, assim com o
oferecimento real de vagas em cada uma das atividades fica a critério da gestdo da
Organizacao Social, de acordo com a percepcao de integracao entre oferta e demanda local,
respeitando-se a meta de oferta total de vagas e nimero de matriculados acordada para o
conjunto dos Ateliés no semestre.
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FORMAGCAO E APERFEICOAMENTO DE EQUIPE FABRICA CAPAO REDONDO - 2018

N° Funcé&o/ Acéao Ne Atrlbuto~ Mensuracao Periodo Meta Prevista | Realizada
Mensuracéao
1° Trim. 80% 91%
2° Trim. 80% 94%
Publico - N° Absoluto o . )
Meta- / Educadores dos 3°Trim. 80% 82%
4711 Resultado | Ateliés Capacitad
esultado eliés Capacitados 4° Trim. 30% 92%
(percentual)
META ANUAL 80% 100%
ICM % 100% 113%
1° Trim. 85% 100%
Publico - N° Absoluto 2° Trim. 85% 100%
Governanca / / Profissionais das o . .
47 Formac&o e 472 Meta- Equipes 3°Trim. 85% 100%
Aperfeigoqmento ’ Resultado PedagQgicas 4° Trim. 85% 100%
de Equipe Capacitados
(percentual) META ANUAL 85% 100%
ICM % 100% 100%
1° Trim. 5 5
2° Trim. 5 5
Acdes - N° Absoluto / o T
473 Meta- Numero de 3°Tim. ° 5
’ Produto Atividades de 49 THM. 5 5
Formacéao
META ANUAL 20 20
ICM % 100% 100%
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TRILHAS DE PRODUCAO FABRICA CAPAO REDONDO - 2018

Ne Acao Ne Atrlbuto~ Mensuracao Periodo Prevista Realizada
Mensuracéao
1° Trim. 5 1
2° Trim. 4
NG 3° Trim. 5 3
48.1 Meta-Produto T/u’ilrtlas NdAbsquto
Umero de turmas 40 Trim. 2
META ANUAL 10 10
ICM % 100% 100%
1° Trim. 100 10
2° Trim. 80
Capacidade/Vagas 30 Trim. 100 90
48.2 Meta-Produto - N° Absoluto / -
Numero de vagas 4° Trim. 30
META ANUAL 200 210
ICM % 100% 105%
1° Trim. 100 41
Pablico - N° 2° Trim. 23
Meta- Absoluto / Numero 30 Trim. 100 63
48.3 Resultado de alunos -
matriculados 4° Trim. 19
(minimo) META ANUAL 200 146
Formacéao / Trilhas
de Producéo Curta ICM % 100% 73%
48 Duragéo (Minimo de 10 Trim. 16 20
16 h/semestre)
2° Trim. 20
Carga Horaria 30 Tri 16 o1
- NS rim.
48.4 Dado-Extra Agrmrestrjilc N
soluto / Carga 4° Trim. 20
horéria (minimo)
META ANUAL 16 20
ICM % 100% 125%
1° Trim. 0 0
2° Trim.
Acbes - N° Absoluto 30 Trim. 3 0
48.5 Meta-Produto / Numero de -
apresentacgdes 4° Trim. 4
META ANUAL 3 4
ICM % 100% 133%
1° Trim. 0 0
Publico - N° 2° Trim.
Absoluto / o
48.6 Meta- Quantidade de 3°Trim. 90 0
’ Resultado publico presenEe 4° Trim. 495
nas apresentagoes
(minimo) META ANUAL 90 495
ICM % 100% 550%

TRILHAS DE PRODUCAO FABRICA CAPAO REDONDO - 2018
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Ne Acao Ne At”bUto~ Mensuracao Periodo Prevista Realizada
Mensuracéo
1° Trim. 9 9
2° Trim.
NG 3° Trim. 9 10
49.1 Meta-Produto T/u’ilrtlas NdAbsquto
Umero de turmas 40 Trim.
META ANUAL 18 19
ICM % 100% 106%
1° Trim. 180 180
2° Trim.
Capacidade/Vagas 30 Trim. 180 190
49.2 Meta-Produto - N° Absoluto / -
Numero de vagas 4° Trim.
META ANUAL 360 370
ICM % 100% 103%
1° Trim. 240 204
Pablico - N° 2° Trim. 24
Meta- Absoluto / Niumero 30 Trim. 240 219
49.3 Resultado de alunos -
matriculados 4° Trim.
(minimo) META ANUAL 480 447
Formacéao / Trilhas
de Producéo Longa ICM % 100% 93%
49 Duragéo (minimo de 10 Trim. 32 32
32 h/semestre)
2° Trim.
Carga Horaria 30 Tri 32 60
- NS rim.
494 Dado-Extra Agrmrestrjilc N
soluto / Carga 2° Trim.
horéria (minimo)
META ANUAL 32 60
ICM % 100% 187%
1° Trim. 3 0
2° Trim. 9
Acdes - N° Absoluto 30 Trim. 3 0
495 Meta-Produto / Numero de -
apresentacgdes 4° Trim. 6
META ANUAL 6 15
ICM % 100% 250%
1° Trim. 75 0
Publico - N° 2° Trim. 1.655
Absoluto / o
49.6 Meta- Quantidade de 3°Trim. 0 0
’ Resultado publico presenEe 4° Trim. 743
nas apresentagoes
(minimo) META ANUAL 75 2.398
ICM % 100% 3.197%
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Meta 48.2 - Adotamos como pratica a oferta de mais vagas do que o nimero ideal de
aprendizes para cada atividade, a fim de compensar os movimentos de evasao que ocorrem
ao curso das atividades.

Meta 48.3 - A grade de atividades da Fabrica Capdo Redondo encontrou dificuldades para
matriculas em algumas trilhas. Serigrafia (artes visuais), Monoélogos e Cenas Curtas (Teatro), Slam
- Palavra em Acéo (literatura), Artes e Estampas para tecidos (artes visuais), Teatro para Jovens
e Adultos, tiveram pouca procura e dificuldades para reter os aprendizes durante todos os
encontros. Estas trilhas com propostas de continuidade/sequéncia de outras trilhas curtas,
realizadas num periodo imediatamente anterior, ndo despertaram o interesse esperado do
publico. Esse modelo sequencial com baixa receptividade passou por uma avaliacao e revisao
para ajustar a grade nos proximos semestres.

Meta 48.5 - As apresentacgdes realizadas pelos aprendizes das Trilhas de Producao no periodo
das Mostras de Processo (que ocorrem no 2° e 4° trimestres) esta relacionada a maturacao de
processos pedagogicos. A gestao das Fabricas entende e respeita essa realidade procurando
cumprir a meta anual acordada e permitindo que mais turmas se apresentem caso haja esse
interesse. Nao ha impacto de custos adicionais com essas atividades.

Meta 48.6 - As apresentacdes nos trabalhos desenvolvidos pelas Trilhas de Producdo foram
realizadas dentro dos eventos das Mostras de Processo para 0s quais é realizado um trabalho
intenso de divulgacao, que resultou em presenca de publico que superou largamente as
expectativas.

Meta 49.1 - Pequena superacdo da meta anual, devido a realizagcdo de uma Trilha a mais no
segundo semestre. Em 2018, tivemos captacdo de recursos pela Lei Rouanet, que possibilitou
ampliacao da programacéao das Fabricas de Cultura sem onerar o orgamento do Contrato de
Gestao.

Meta 49.2 - Adotamos como pratica a oferta de mais vagas do que o numero ideal de
aprendizes para cada atividade, a fim de compensar os movimentos de evasdo que ocorrem
ao curso das atividades.

Meta 49.3 - Embora o Plano de Trabalho registre uma meta de 240 matriculados nas Trilhas de
Longa Duracao na Fabrica do Capao Redondo, trata-se de um erro de digitagcdo na confecgao
do Plano. O niumero condizente é de 180 matriculados por semestre, 360 no ano, equivalente
aos das demais unidades. Desta forma a Fabrica do Capédo Redondo apresenta um resultado
de superacédo na meta com ICM de 124% (447/360) e ndo de 93% como disposto na tabela.

Meta 49.5 - As apresentacdes realizadas pelos aprendizes das trilhas de producado no periodo
das mostras de processo (que ocorrem nos 2° e 4° trimestres) estdo relacionadas a maturagao
de processos pedagogicos. A gestdo das Fabricas entende e respeita essa realidade
procurando cumprir a meta anual acordada e permitindo que mais turmas se apresentem caso
haja esse interesse. Nao ha impacto de custos adicionais com essas atividades

Meta 49.6 - As apresentacdes nos trabalhos desenvolvidos pelas Trilhas de Producdo foram
realizadas dentro dos eventos das Mostras de Processo para os quais é realizado um trabalho

intenso de divulgacao, que resultou em presenca de publico que superou largamente as
expectativas.

TAXAS DE FREQUENCIA | TRILHAS DE PRODUGAO | 2° SEMESTRE 2018
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Fabrica N° de Faixa 1 Faixa 2 Faixa 3
Matriculados (0%) (1% a 50%) (51% a 100%)
Capéo Redondo 301 15% 33% 52%

FAIXA 01 (aprendizes que ndo compareceram a nenhuma atividade);
FAIXA 02 (aprendizes que frequentaram entre 1% e 50% das atividades);

FAIXA 03 (aprendizes que frequentaram entre 51% e 100% das atividades).
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PROJETO ESPETACULO - FABRICA CAPAO REDONDO - 2018

~ Atributo ~ . . .
N° Acédo N° D Mensuracao Periodo Prevista Realizada
1° Trim. 1 1
20 Trim.
_N° 3° Trim. 1 1
50.1 | Meta-Produto Turnjas N® Absoluto
/ Numero de turmas 4° Trim.
META ANUAL 1 1
ICM % 100% 100%
1° Trim. 6 10
L. 2° Trim.
Carga Horaria
Trimestral - N° 3° Trim. 6 06
50.2 | Meta-Produto Absoluto / Carga pr—
horaria META ANUAL 6 06
ICM % 100% 100%
1° Trim. 0 0
20 Trim.
Acoes - N° Absoluto 30 Trim. 5 0
50.3 | Meta-Produto / Numero de o
apresentacdes 4° Trim. 8
META ANUAL 5 8
Formacéo / ICM % 100% 160%
50 Projeto 10 Tri 0 0
Espetaculo - . fim-
Publico - N 20 Trim.
Absoluto / :
Meta- Quantidade de 3° Trim. 325 0
50.4 A .
Resultado publico presente 4° Trim. 667
nas apresentacoes [y cra ANUAL 325 667
(minimo)
ICM % 100% 205%
1° Trim. 60 60
20 Trim.
Capacidade/Vagas 30 Trim. 60 60
50.5 | Meta-Produto - N° Absoluto / .
Numero de vagas 4° Trim.
META ANUAL 60 60
ICM % 100% 100%
1° Trim. 60 52
20 Trim.
Pablico - N° o
50.6 Meta- Absoluto / Nimero 3° Trim. 60 107
’ Resultado de matriculados 40 Trim.
(minimo) META ANUAL 60 107
ICM % 100% 178%

JUSTIFICATIVA
Meta 50.3 - Foram realizadas 3 apresentacdes acima do previsto para atender a boa

receptividade do publico e os anseios artisticos do elenco de aprendizes. Estas apresentagdes
adicionais ndo geraram impacto orcamentario pois sao feitas considerando a carga horéaria ja
prevista dos educadores envolvidos.
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TAXAS DE FREQUENCIA | PROJETO ESPETACULO | 2° SEMESTRE 2018

Fabrica Ne de Faixa 1 Faixa 2 Faixa 3
Matriculados (0%) (1% a 50%) (51% a 100%)
Capéao Redondo 107 8% 11% 81%

FAIXA 01 (aprendizes que ndo compareceram a nenhuma atividade);
FAIXA 02 (aprendizes que frequentaram entre 1% e 50% das atividades);

FAIXA 03 (aprendizes que frequentaram entre 51% e 100% das atividades).
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WORKSHOPS E CURSOS DE FERIAS FABRICA CAPAO REDONDO - 2018
Ne Acao Ne Atnbuto~ Mensuracao Periodo Prevista Realizada
Mensuracao
1° Trim. 32 32
2° Trim.
Meta- Acbes - N° Absoluto / 30 Trim. 32 32
51.1 Produto Numero de -
Workshops 4° Trim.
META ANUAL 64 64
Formacéao / ICM % 100% 100%
51 -
Workshop 1° Trim. 576 374
o
Publico - N° Absoluto 2 Trfm.
Meta- / Numero de 3° Trim. 576 319
51.2 o .
Resultado participantes 40 Trim.
(minimo) META ANUAL 1.152 693
ICM % 100% 60%
1° Trim. 12 12
2° Trim.
Meta- Acdes - N° Absoluto / 3° Trim. 12 12
52.1 . -
Produto Ndamero de cursos 40 Trim.
META ANUAL 24 24
ICM % 100% 100%
1° Trim. 192 200
2° Trim.
Formacéao / Meta- Capa::idade/Vagas 30 Trim. 192 245
52 Curso de 52.2 Produto - N° Absoluto / -y
Férias Namero de vagas 4° Trim.
META ANUAL 384 445
ICM % 100% 116%
1° Trim. 144 194
o
Pablico - N° Absoluto 2° Trim.
Meta- / Ndmero de 30 Trim. 144 166
52.3 - -
Resultado participantes 4° Trim.
(minimo) META ANUAL 288 360
ICM % 100% 125%

JUSTIFICATIVA
Meta 51.2 - Identificamos que a dificuldade em atingir o nUmero de participantes nas atividades

de férias resulta de diversos fatores que podem influenciar o comportamento do publico neste
periodo. Entre eles, as viagens que os moradores das comunidades do entorno das Fabricas
fazem para visitar familiares nas regides norte e nordeste do pais, a busca de locais com a
possibilidade de uso de piscinas publicas, oferecidas pela Prefeitura e, pelos SESCs nas férias de
verao, devido ao calor intenso, e a busca por outras atividades fora da Fabrica como jogos,
esportes, quadras e etc, que se associam no imaginario como atividades de recreacao de férias
fora do periodo escolar. Para muitos pais € mesmo para os aprendizes as atividades da Fabrica
estariam associadas as atividades regulares dos semestres nos contraturnos escolares. Assim o
periodo de férias induziria também a um afastamento da frequéncia no local e os aprendizes
tirariam “férias” das Fabricas retornando apenas no inicio do semestre para se matricular nos
Ateliés e Trilhas.

Meta 52.2 - Vagas ofertadas acima da meta para prover as evasdes que ocorrem ao curso das
atividades.
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FABRICA ABERTA | FABRICA CAPAO REDONDO - 2018
Ne Acéao N° Atributo~ Mensuracao Periodo Prevista Realizada
Mensuracao
Difusdo / Fabrica Aberta - 1° Trim. 175 353
Disponibilizar espacgos e ~ 20 Trim. 175 402
equipamentos (cessdes Acoes - N° T 175 153
. rim.
53 dde esp;ac%o, tadi 53.1 | Meta-Produto ’\,lApsqutt)(j/
agendamentos; estlidios ~Numero e~ 20 Trim. 175 247
de gravacao; acdes Disponibilizacdes
externas na META ANUAL 700 1.455
comunidade) ICM % 100% 208%
1° Trim. 8 8
2° Trim. 10 10
rgbes - N 30 Tri 10 10
rim.
54.1 | Meta-Produto A!osoluto / -
Nimero de 4° Trim. 8 10
Difuséo / Fabrica eventos
Aberta - Eventos META ANUAL 36 38
(Difuséo Cultural, ICM % 100% 106%
54 Difusao Juvenil, -
Encontros, Eventos 1° Trim. 850 1.810
realizados por meio de Publico - N° 20 Trim. 600 3.540
parcerias etc.) Absoluto / -
54.2 Meta- Quantidade de 3° Trim. 600 2.712
' Resultado | publico presente 4° Trim. 850 4.525
nos eventos
(Minimo) META ANUAL 2.900 12.587
ICM % 100% 434%
1° Trim. 4 4
2° Trim. 6 8
Acgdes - N° o1 5 5
rim.
55.1 | Meta-Produto Apsoluto /
Namero de 4° Trim. 4 4
eventos
Difusdo / Fabrica META ANUAL 20 22
Aberta - Apresentacdes ICM % 100% 110%
55 | (espetaculos de teatro, 10 Trim. 560 512
orquestras, bandas, PUblico - N°
tc. ) 2° Trim. 860 1.484
grupos, etc.) Absoluto / fm
Quantidade de 3° Trim. 860 525
55.2 Meta- Ublico presente
' Resultado P ngs 4° Trim. 560 157
apresentacdes | META ANUAL 2.840 2.378
(minimo)
ICM % 100% 84%
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FABRICA ABERTA - FABRICA CAPAO REDONDO - 2018
Ne Acéao N° M?r:;iubrl;tgéo Mensuracao Periodo Prevista Realizada
1° Trim. 3 3
20 Trim. 6 6
Acbes - N°
3° Trim. 6 6
56.1 | Meta-Produto Apsoluto/
Namero de 4° Trim. 3 3
Difusao / Fabrica filmes exibidos
Aberta - Exibicdo de META ANUAL 18 18
Filmes (Mostras ICM % 100% 100%
56 tematicas; agcdes em :
parcerias com outras 1°Trim. 30 90
instituicoes; cine vizinho; . :
¢ o) PUblico - N° 20 Trim. 60 395
' Absoluto / 3° Trim 60 280
Meta- . :
56.2 Resultado Quantidade de -
publico presente 4° Trim. 30 120
nas exibicdes | META ANUAL 180 885
ICM % 100% 492%
1° Trim. 4 4
2° Trim. 4 4
Acdes - N°
3° Trim. 4 4
57.1 | Meta-Produto Apsoluto/
Numero de 4° Trim. 4 4
eventos
META ANUAL 16 16
Difusé&o / Fabrica
57 Aberta - Festivais ICM % 100% 100%
(Encontros de trocas 1° Trim. 350 1.133
culturais entre Grupos) L .
Pusllclo - '\} 20 Trim. 270 1.610
Absoluto
579 Meta- Quantidade de 3° Trim. 270 11.402
' Resultado | publico presente 4° Trim. 350 317
nos festivais
(minimo) META ANUAL 1.240 14.462
ICM % 100% 1.166%

JUSTIFICATIVAS

Meta 53.1 - As disponibilizacfes de espaco e equipamentos superaram as expectativas previstas
ao atender a demanda da comunidade. Estas atividades sdo por natureza de baixo custo ou
sem custo algum, uma vez que o0s recursos regulares da operagcdo anual como salas,
equipamentos e equipe de rotina sao disponibilizados para atender essa demanda.

Meta 54.1 - O Sarau do Capao - Convida Thalia Abdon e Camila Bill e Samba na 2 foram
realizados em parceria, permitindo ampliar a realizacdo das atividades e superar a meta sem
O6nus adicional ao orgamento.

Meta 54.2 - Os eventos Baile do Terror e Dia do Brincar atrairam mais de 3 mil pessoas em outubro,
contribuindo para a superacao da estimativa de publico.

Meta 55.1 - No segundo trimestre foram realizadas duas acdes a mais do que o inicialmente
planejado: Caravana Ludica e Espetaculo Turma da Vila - Homenagem ao Chaves. Estas
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atividades adicionais foram realizadas com recursos de patrocinio captados via Lei Rouanet sem
Onus para o orgamento.

Meta 55.2 - As atividades Ato Infinito - com In Saio Cia. de Arte (outubro) e Cantigas em Libras -
De L& Pra Ca Muitas Histérias para Contar (novembro) ndo atrairam o numero esperado de
publico, levando ao nao cumprimento da meta.

Meta 56.2 - Todas as atividades do trimestre atrairam publico acima do esperado. O Cine Pipoca
e a exibicdo do documentario “Quem te penteia?, em novembro, atrairam juntos um publico
expressivo, contribuindo para a superacao da meta.

Meta 57.2 - A atividade Studio Rock Festival, realizado no 4° trimestre, atraiu um publico muito
inferior ao esperado, mas nao impactando no publico anual, que foi superado.
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ESTIMATIVA DE PUBLICO FABRICA CAPAO REDONDO - 2018

N° Acao Ne Atributo~ Mensuracao Periodo Prevista Realizada
Mensuracao
1° Trim. 6.300 5.491
~ Atendimento - 2° Trim. 6.900 6.588
Formagao / N° Absoluto / 30 Trj
Recebimento Meta- . nm. 6.300 5.607
58 L. 58.1 Atendimento de )
de usuarios na Resultado L. 4° Trim. 7.300 4.347
o usuarios da
biblioteca .
biblioteca META ANUAL 26.800 22.033
ICM % 100% 82%
1° Trim. 8.100 6.795
B Atendimento - 2° Trim. 10.100 10.584
Formagdo / N° Absoluto / 0 Tri
Atendimento Meta- > 3° Trim. 8.950 12.689
59 nas atividades 59.1 Resultado Atendimento O Tri
J nas atividades 4° Trim. 8.700 7.501
de formacéao ~
de formacgéo META ANUAL 35.850 37.569
ICM % 100% 105%
1° Trim. 14.900 19.444
L Atendimento - 2° Trim. 23.300 24.418
Difusgo / N° Absoluto / o Tri
PUblico das Meta- > 3° Trim. 32.500 24.637
60 . 60.1 Atendimento )
atividades da Resultado L 4° Trim. 10.400 14.085
P nas atividades
Fabrica Aberta o
de difusdo META ANUAL 81.100 82.584
ICM % 100% 102%

JUSTIFICATIVAS

Meta 58.1 - As bibliotecas das Fabricas de Cultura administradas pela Poiesis sofreram uma
variacao de publico nos dltimos anos com uma média de 6% a 8% para mais ou para menos
desde 2015. Fatores como nimero de matriculas nos ateliés, alteragcao de horario das escolas do
entorno, diminuicdo do publico adulto frequentador, acesso a internet via celulares, etc., sdo
fatores que influenciam nessa diminuicdo de publico. Embora tenhamos buscado uma
renovacao no acervo com a aquisicdo de novos livros e tematicas, quadrinhos, jogos e
estimulado o espaco da leitura, o publico geral frequentador (criancas, adolescentes e adultos)
como usuario efetivo do espaco foi reduzido no 4° trimestre e ao longo do ano frente as metas,
principalmente no horario noturno apdés as 18h, o que refletiu diretamente na queda
apresentada no relatério.

Meta 59.1 - A curva de frequéncia observada nas atividades de formac&o no 2° semestre foi
significativamente diferente em 2018, frente a frequéncia de publico de 2017 (que deu base
para a projecdo da meta em 2018). Em 2018, a frequéncia nos Ateliés se concentrou no 3°
trimestre com queda mais acentuada no 4° trimestre, enquanto em 2017 essa curva de
frequéncia foi mais estavel. Com isso o atendimento do publico no 4° trimestre ficou 15% abaixo
da projecao. Ressaltamos, entretanto, que no total do ano a Fabrica do Capdao Redondo
superou a meta de publico/frequéncia em 5%.
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6. RELATORIO DE ATIVIDADES 2018 | FABRICA DE CULTURA JAGANA

BIBLIOTECA

O espaco das bibliotecas proporciona aos seus frequentadores uma programacao cultural
diversificada, com atividades que priviegiam o habito da leitura e incentivam a participacao
comunitaria, prestando atendimento, empréstimo e acessibiidade de acordo com as
necessidades locais. Em relagdo ao uso do acervo, foram emprestados cerca de 2.318 titulos
gue circularam entre 591 usuarios. Dentre 0os géneros mais retirados para leitura estao literatura
infanto-juvenil, histérias em quadrinhos, jogos de aventura, mangas, literatura estrangeira e
literatura brasileira. Destacamos também a programacao cultural que atingiu 121 atividades
com a participacao de 3.548 frequentadores. Além do publico esponténeo circulante, temos
entre o publico destas atividades alunos de escolas publicas, aprendizes dos Centro para
Criancas e Adolescentes (CCAs), do Servico de Acolhimento Institucional para Criancas e
Adolescentes (SAICAS) e aprendizes dos Ateliés de Criacao da Fabrica de Cultura.

A Biblioteca da Fabrica do Jacana neste trimestre promoveu interversdes literarias, ciéncia,
saude e sexualidade, contacdes de histérias, ecologia, brincadeiras, bibliocines, histérias em
quadrinhos, saraus, exposicdes e representatividade. Destacamos a oficina Minha vida em
microzines, com o oficineiro Marcio Sno, que contou um pouco sobre sua historia com a arte e
COmMO comecgou a criar e comercializar 0s seus microzines permitindo que os participantes
pudessem criar seus proprios zines em miniatura. Em Familia Eh, Familia Ah! a Cia Cais do Porto
trouxe muita diversdo, por meio de cancdes e encenacdes apresentando esta contacédo de
histérias que buscou naturalizar e valorizar as diversas configuracdes de familia. Na exposicao
Biblio Antiguidades a equipe da Biblioteca trouxe para o Més das Criancas, uma divertida
exposicao de brinquedos, objetos, acessorios e alimentos caracteristicos dos anos 80 e 90. O
Sarau do sonho a sonhar O Sarau do Sonho veio com a proposta de trabalharmos diversas
linguagens artisticas e também o acervo com a tematica “Microfone no pedestal, livros
espalhados”. A programacdo de exibicdes de filmes na Cinemateca trouxe, no més de
novembro, a celebracdo ao Dia Nacional da Consciéncia Negra, em homenagem a Zumbi dos
Palmares, um dos lideres do Quilombo dos Palmares, com sessdes de filmes que ressaltam o papel
da negritude na sociedade atual. Neste trimestre realizamos a atividade “Entre Fabricas” que
tem como objetivo trocar atividades entre as equipes de outras Fabricas de Cultura. A equipe
da Fabrica do Jacana realizou a atividade Qual € a musica? na Fabrica de Cap&do Redondo
trazendo de volta o clima dos programas de auditdério para a Biblioteca e testando o
conhecimento musical do publico presente em uma série de provas desafiadoras e divertidas.

ATIVIDADES DE FORMACAO

Em 2018, a Fabrica de Cultura Jacana realizou 30 Ateliés de Criacao e 29 Trilhas de Producao,
atendendo mais de 2.300 aprendizes matriculados, com foco prioritario em criancas e jovens
entre 8 e 21 anos, de acordo com o Projeto Artistico Pedagdgico que norteia o Programa
Fabricas de Cultura.

Com objetivo de ampliar a democratizagdo dos espacos € o acesso aos bens e meios de
producao cultural, também foram ofertadas atividades para outras faixas etarias como, por
exemplo, a Triiha de Danca de Saldo, que atende muitos adultos e idosos, um publico que vem
crescendo nesta Unidade.

Relatério Anual consolidado com o 4° Trimestre 2018 | CG 02/2016 Fabricas de Cultura 75



POLEES ES FABRICAS
ORGANIZACAO SOCIAL DE CULTURA

Ateliés de Criacéo e Trilhas de Producéo

Em outubro, destacamos a comemoracéo da “Semana das Criancas”, que contou com diversas
atividades de integracdo entre os aprendizes. Entre elas, uma que fez muito sucesso foi a
construcao coletiva de “estacdes” das linguagens artes visuais, musica, circo e danca. Os
aprendizes, identificados por cores e guiados pela equipe de monitores, percorreram as quatro
areas e participaram das diferentes atividades propostas.

No encerramento da Semana, houve duas apresentacdes do espetaculo circense “Se meu
casaco voasse”, do Nucleo Anis, com a participacdo dos ateliés de Circo, Canto, Cordas,
Cultura Popular e Capoeira. De forma lidica e interdisciplinar, o espetaculo prop6s um
guestionamento sobre os medos, a possibiidade de vencé-los e, consequentemente, de
“voar”.

Novembro é o més de realizacao da “Mostra de Processos”, momento no qual os aprendizes de
todos os Ateliés e Trilhas podem compartiihar com familiares e comunidade, 0os processos
artistico-pedagdgicos que vivenciaram ao longo do ano. Dentre tantas apresentacdes, que
contou com publico de mais de 800 pessoas, destacamos a participacao dos aprendizes do
Atelié de Circo, que trouxeram performances de solos e aéreos.

Em “Ritmos Populares”, aprendizes do Atelié de Percussdo demonstraram a magia dos tambores
a partir das expressdes e ritmos tribais, como o caboclinho, o coco de roda, o maracatu e a
ciranda.

A turma da Trlha de Balé realizou apresentacdes de numeros individuais e coletivos,
desenvolvidos ao longo do semestre, contemplando as especificidades técnicas do classico e
contemporaneo

Saidas pedagoégicas

Em outubro, as turmas do Atelié de Dancas Urbanas e das Trilhas de DJ das Fabricas de Cultura
Jacana e Brasilandia participaram de uma roda de conversa sobre musica eletrbnica e o negro
na cena musical de Sao Paulo. A saida pedagdgica foi planejada a partir do convite feito pelo
grupo Coletividade Namibia, formado por pessoas negras que atuam no campo das artes visuais
e da musica eletrdnica. Ao final da atividade, os aprendizes participaram de uma
discotecagem.

Novembro foi o més dos aprendizes do Projeto Espetaculo irem assistir as pecas das demais
Fabricas de Cultura.

Formacéao e Aperfeicoamento de Equipe

Na primeira formacao do quarto trimestre, a equipe artistico-pedagdgica da Fabrica de Cultura
Jacana realizou uma analise filmica de “Tartarugas podem voar”, do diretor Bahman Ghobadi.
Ap0s, realizaram reflexdes e debates estabelecendo relagdes entre cultura e infancia.

Em novembro, houve uma formacao para as equipes de educadores das Fabricas de Cultura
gerenciadas pela Poeisis, abordando as questdes de “identidade de género e questdes LGBTI+”
do ponto de vista psicoldgico individual e no convivio social. Nesta data, a conducao da
atividade foi feita pela equipe de atendimento do programa Saude do Adolescente que realiza
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o atendimento psicossocial “Plantdo das Emocdes” na Fabrica de Cultura Vila Nova
Cachoeirinha.

No més de dezembro, com a finalizacao dos Ateliés e Trilhas, as equipes participaram de um
intensivo de quatro dias de formacao. Os encontros tiveram duas areas de concentracao:
“corpo” e “multimeios”. Nos dias 10 e 11, os arte-educadores das linguagens de danca, teatro,
circo e musica se reuniram para momentos de reflexdo a partir da provocacao “o que a arte
ensina”. A atividade contou também com exercicios praticos que envolviam reconhecimento
do espaco, organizagéo corporal, jogos e roda de improvisacao.

Nos dias 12 e 13, foram realizadas formacdes para os arte-educadores de artes visuais, multimeios
e literatura, que se reuniram para dialogar e trocar experiéncias acerca dos processos
interdisciplinares em multimeios.

A convite da Coordenacao, Supervisores Artistico-pedagodgicos das Fabricas de Cultura
conduziram debates sobre a producdo e consumo de videos, sites, novas tecnologias e
tendéncias da atualidade. Também foram apresentadas diversas referéncias e inspiragdes para
0 uso de recursos audiovisuais nas artes cénicas.

Projeto Espetaculo

Ap0s o trabalho artistico-pedagdgico desenvolvido ao longo de onze meses com 0s jovens
matriculados no Projeto Espetaculo, a peca “Canteiro, cantos que rompem o asfalto” teve sua
estreia no dia 2 de novembro, com a presenca de familiares e amigos dos aprendizes. A criacao
€ montagem do espetaculo contou com a participacao de aprendizes das Trilhas Cenografia,
Figurino e Pratica de Conjunto. O espetaculo bastante musical com cenario ambientado em um
canteiro de obras - propde uma reflexdo sobre os papeis e lugares que os aprendizes ocupam
na construcdo das estruturas sociais a partir da ideia de “corpos-tijolos”. Por meio da reflexao
expressa has cantigas entoadas pelo grupo sdo denunciadas as opressdes caracteristicas no
sistema vigente.

No dia 20 de novembro apresentaram o espetaculo no CEU Jacana e, em dezembro, na Fabrica
de Cultura Diadema. Foram duas oportunidades nas quais os aprendizes puderam vivenciar o
fazer artistico-cultural além dos muros da Fabrica e, também, experimentar acdes que envolvem
a producéo de uma itinerancia de obra teatral.

PROGRAMA FABRICA ABERTA

Valorizando novos publicos do entorno

O foco de acdo da equipe responsavel pela programacao de difusao foi participar das reunides
de pais para aproximagcdo com as familias dos aprendizes e melhor compreensdo das
demandas dos frequentadores das programacdes da Fabrica, genuinamente moradores do
entorno e majoritariamente inscritos no Programa.

As ac0Oes nas redes sociais, onde o Programa € divulgado largamente e permite um contato

direto com as davidas e interesses do publico, também contribuiram significativamente para o
aumento do interesse pela Unidade.
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Destacamos na programacdo do ano a valorizagdo e o fortalecimento da cultura local
acolhendo o trabalho de artistas, instituicbes e organizagcGes do entorno e priorizando as
iniciativas vindas dos aprendizes. Este foco resultou no crescimento da frequéncia de aprendizes
da casa em acdes aos finais de semana para atividades ludicas de lazer.

Observamos que, nos meses de novembro e dezembro, houve um aumento na procura de
escolas e instituicdes parceiras para atividades de formaturas e encerramentos de ano.
Observando este interesse das escolas (CEl, EMEI, EMEF e E.E.).

Divulgacéo

A Fabrica priorizou no ano o estreitamento de parcerias para fortalecer as agdes de divulgacao
no entorno da Unidade com escolas, Ong’s, liderancas e principalmente divulgacao nas ruas, o
que se refletiu no aumento de frequentadores espontaneos, criancas e jovens, € nas inscricdes
dos Ateliés e Trilhas.

Auditério da Fabrica.
Em 2018 o auditério da Fabrica Jacana ganhou instalagfes acusticas novas melhorando e
ampliando as perspectivas de uso do espaco.

O Dia das Criancas foi comemorado durante toda uma semana com atividades diversas e
dedicadas aos aprendizes e publico espontaneo. Um dos destaques foi o “Circuito Inter Atelié”,
onde os matriculados vivenciaram aulas experimentais de forma lidica em todas as linguagens
artisticas ofertadas pelo Programa. Brinquedos foram disponibilizados para o publico como pula-
pula e touro mecanico, além de barracas de comidas e bebidas e brincadeiras preparadas pela
equipe da Fabrica.

Em outubro, musicos independentes da regido da zona norte puderam se inscrever na primeira
edicdo do Festival de Musica Autoral Cena Norte. Realizado na Fabrica de Cultura Jacand, o
evento foi bastante diversificado em estilos musicais.

Em novembro e dezembro aconteceu outro festival de destaque: Festival Literario da Norte-
FELINO. O evento foi composto por rodas de conversa sobre a producao Literaria Periférica de
Sao Paulo, oficinas com temas como escrita criativa e producédo de Zine, saraus abertos ao
publico realizados com coletivos convidados e, também, um slam interescolar.
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Projeto Espetaculo - “Canteiro, cantos que rompem o asfalto”
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6.1. QUADRO DE METAS TECNICAS | FABRICA DE CULTURA JACANA

BIBLIOTECA FABRICA JACANA - 2018
N° Acao N° N d~e Mensuracao Periodo Prevista Realizada
Mensuracao
1° Trim. 1 1
o T
Acdes - N°© 2 Tr?m. 1 2
611 Meta- Absoluto / 3° Trim. 1 1
' Produto Numero de 4° Trim. 1 1
3 Encontros — [uer A ANUAL 4 5
Formacéao /
61 Encontros ICM % 100% 125%
leitores e 1° Trim. 25 35
autores Pubico - N° 20 Trim. 25 147
Absoluto / :
- 3° Trim. 25 47
61.2 Rel\s/lli::do Quantidade de py
pl]blICO 4° Trim. 25 52
presente META ANUAL 100 281
ICM % 100% 281%
1° Trim. 25 27
o T
Acdes - N° 2 Tr?m. 25 25
62.1 Meta- Absoluto / 3° Trim. 25 25
Formagsio / Produto NEL:]r(r:lgrr]?rgse 4° Trim. 25 26
Encontro de META ANUAL 100 103
|eit0|’es, OfiCinaS, ICM % 100% 103%
62 Saraus, -
Media(}éo de 1° Trim. 450 686
Leitura, Rodas Pubico - N° 2° Trim. 450 616
de Conversa Meta- Abspluto / 30 Trim. 450 678
62.2 Resultado Quantidade de py
publico 4° Trim. 450 666
presente META ANUAL 1.800 2.646
ICM % 100% 147%
1° Trim. 3 3
o T
AcBes - N° 2 Tr?m. 3 3
63.1 Meta- Absoluto / 3° Trim. 3 3
' Produto Numero de 4° Trim. 3 3
N Encontros — [uer A ANUAL 12 12
Formacéao /
63 Encontro com ICM % 100% 100%
contadores de 1° Trim. 66 101
historias Pubico - N° 20 Trim. 66 199
Absoluto / :
- 3° Trim. 66 91
63.2 Rel\s/lli::do Quantidade de ey
pl]blICO 4° Trim. 66 66
presente META ANUAL 264 457
ICM % 100% 173%
1° Trim. 40 41
o T
Compra de 2° Trim. 40 57
i - 3° Trim. 40 44
64 livros, Cds, DVDs, 64.1 Meta Itens adquiridos -
Blue Rays e Resultado 4° Trim. 40 43
outros META ANUAL 160 185
ICM % 100% 116%
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JUSTIFICATIVAS:

Meta 61.1 - No segundo trimestre tivemos um Encontro a mais que o previsto, viabilizado entre a
parceria das Fabricas de Cultura com o Festival Internacional Boca do Céu de Contadores de

Historias.

Meta 61.2 - Em todas as atividades da Biblioteca observou-se um crescimento de publico
resultado da participacéo e articulacao efetiva com escolas e instituicdes do entorno.

Meta 62.2 - Em todas as atividades da Biblioteca observou-se um crescimento de publico
resultado da participacao e articulacao efetiva com escolas e instituicdes do entorno.

Meta 63.2 - Em todas as atividades da Biblioteca observou-se um crescimento de publico
resultado da participacao e articulacao efetiva com escolas e instituicdes do entorno.

Meta 64.1 - Os itens excedentes de aquisicdo do acervo tanto no 4° trimestre quanto ao longo
do ano contemplam titulos com edicOes esgotadas ou faltantes, que foram entregues pelas
distribuidoras referentes aos pedidos de periodos anteriores.

SAIDAS PEDAGOGICAS JACANA - 2018
N° | Fungdo/ Agdo | N° Atributo d~e Mensuracao Periodo Prevista Realizada
Mensuracéo
1° Trim. 2 0
20 Trim. 4 17
AcBes - N° 30 Trim. 4 6
65.1 | Meta-Produto Absoluto / . 5 7
NUmero de Saidas 4° Trim.
META ANUAL 15 30
Formacao / ICM % 100% 200%
65 Saidas ey
Pedagdgicas 1° Trim. 60 0
Publico - N° 2° Trim. 120 386
Absoluto - ;
- 30 Trim. 120 160
65.2 Reh:j:aado Quantidade de P
Participantes 4° Trim. 150 194
(Minimo) META ANUAL 450 740
ICM % 100% 165%

JUSTIFICATIVAS

Meta 65.1 - Ao longo do ano constatamos um menor numero de adesao de aprendizes por saida
pedagoégica do que a média projetada. Assim se fez necessario o planejamento de um maior
ndmero de saidas ao longo do ano para atingir a meta total em 2018.

No 4° trimestre os aprendizes do projeto espetaculo da Fabrica Jacana estiveram nas demais
quatro Fabricas de Cultura administradas pela Poiesis para assistir as pecas dos projetos
Espetaculo dessas unidades, o que contribuiu para a superagdo da meta.

Somam-se, ainda, demandas que ndo poderiam deixar de ser aproveitadas por enriquecerem
0s processos artistico-pedagdgicos, como, por exemplo, convites para grupos de aprendizes
para se apresentarem em eventos, 0 que neste trimestre ocorreu no Centro de Acolhida
Florescer, vinculado a Prefeitura de Sao Paulo.
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ATELIES DE CRIACAO FABRICA JACANA - 2018

N° | Fungdo/ Acédo No Mensurac&o Mensurac&o Periodo Prevista |Realizada
1° Trim. 750 750
o
Capacidade/Vagas 2° Trim.
- N° 3° Trim. 750 750
66.1 | Meta-Produto N Ak.)SOIUtO / -
Capacidade de 4° Trim.
vagas META ANUAL | 1.500 1.500
ICM % 100% 100%
1° Trim. 748 815
o
Publico - N° Absoluto 2 Tr?m. 139
Meta- / Numero de alunos 30 Trim. 748 739
66.2 ) -
Resultado matriculados 4° Trim.
(minimo) META ANUAL | 1.496 1.693
66 A L -
Ateliés de Criacdo 1° Trim. 30 30
o
Turmas - N° Absoluto 2° Trim.
3° Trim. 30 30
66.3 | Meta-Produto /Total de turm,a Tc‘ -
com carga horaria 4° Trim.
deShsemanais  FyerAANUAL| 60 60
ICM % 100% 100%
1° Trim. 100% 100%
o
Carga Horaria 2° Trim.
6.4 Meta- Trimestral - N° 3° Trim. 100% 100%
' Resultado Absoluto / Carga 4° Trim.
horarias META ANUAL [ 100% 100%
ICM % 100% 100%
TAXAS DE FREQUENCIA | ATELIES DE CRIA(;AO | 2° SEMESTRE 2018
Fabrica N° de Faixa 1 Faixa 2 Faixa 3
Matriculados (0%) (1% a 50%) (51% a 100%)
Jacana 739 12% 43% 45%

FAIXA 01 (aprendizes que ndo compareceram a nenhuma atividade);
FAIXA 02 (aprendizes que frequentaram entre 1% e 50% das atividades);
FAIXA 03 (aprendizes que frequentaram entre 51% e 100% das atividades).
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ATELIES DE CRIACAO POR LINGUAGEM ARTISTICA FABRICA JACANA - 2018

N© Acéo Indicador de Produto Previsdo Semestral
Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 50 80
Total de Vagas 2° Sem. Minimo 50 80
META ANUAL 100 160
ICM % 100% 160%
Ateliés de Criagao | Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista] Realizada
relacionados 1° Sem. Minimo 40 55
1 ao Teatro N° de Matriculados | 2° Sem. Minimo 40 35
META ANUAL 80 90
ICM % 100% 113%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 2 3
Total de Turmas 2° Sem. Minimo 2 3
META ANUAL 4 6
ICM % 100% 150%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 40 240
Total de Vagas 2° Sem. Minimo 40 235
META ANUAL 80 475
ICM % 100% 594%
Ateliés de Criacéo | Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista] Realizada
relacionados 1° Sem. Minimo 30 247
2 a Mdasica N° de Matriculados | 2° Sem. Minimo 30 230
META ANUAL 60 477
ICM % 100% 795%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 2 11
Total de Turmas 2° Sem. Minimo 2 10
META ANUAL 4 21
ICM % 100% 525%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 50 205
Total de Vagas 2° Sem. Minimo 50 210
META ANUAL 100 415
ICM % 100% 415%
Ateliés de Criacao | Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista] Realizada
relacionados 1° Sem. Minimo 40 229
3 a Danca N° de Matriculados |2° Sem. Minimo 40 206
META ANUAL 80 435
ICM % 100% 544%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 2 7
Total de Turmas 2° Sem. Minimo 2 8
META ANUAL 4 15
ICM % 100% 375%
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N© Acéo Indicador de Produto Previsdo Semestral
Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 50 100
Total de Vagas 2° Sem. Minimo 50 100
META ANUAL 100 200
ICM % 100% 200%
Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista] Realizada
Ateliés de Criacao 1° Sem. Minimo 40 137
4 relacionados N° de Matriculados | 2° Sem. Minimo 40 115
ao Circo META ANUAL 80 252
ICM % 100% 315%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 2 4
2° Sem. Minimo 2 4
Total de Turmas
META ANUAL 4 8
ICM % 100% 200%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 50 55
2° Sem. Minimo 50 55
Total de Vagas
META ANUAL 100 110
ICM % 100% 110%
Ateliés de Criac&o | Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista] Realizada
relacionados 1° Sem. Minimo 40 66
5 as Artes Visuais N° de Matriculados | 2° Sem. Minimo 40 74
META ANUAL 80 140
ICM % 100% 175%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 2 2
2° Sem. Minimo 2 2
Total de Turmas
META ANUAL 4 4
ICM % 100% 100%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 50 50
Total de Vagas 2° Sem. Minimo 50 50
META ANUAL 100 100
ICM % 100% 100%
Ateliés de Criacao | Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista] Realizada
relacionados 1° Sem. Minimo 40 63
6 a Multimeios N° de Matriculados | 2° Sem. Minimo 40 65
META ANUAL 80 128
ICM % 100% 160%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 2 2
Total de Turmas 2° Sem. Minimo 2 2
META ANUAL 4 4
ICM % 100% 100%
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ATELIES DE CRIACAO POR LINGUAGEM ARTISTICA FABRICA JACANA - 2018

N©°

Acéo

Indicador de Produto

Previsdo Semestral

relacionados
a Literatura

Ateliés de Criagao

Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 20 20
Total de Vagas 2° Sem. Minimo 20 20
META ANUAL 40 40
ICM % 100% 100%
Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 15 18
N° de Matriculados |2° Sem. Minimo 15 14
META ANUAL 30 32
ICM % 100% 107%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 1 1
2° Sem. Minimo 1 1
Total de Turmas
META ANUAL 2 2
ICM % 100% 100%

Esclarecimento:
As metas de ateliés por linguagem artistica séo estabelecidas de forma a garantir que todas as
linguagens (exceto literatura) previstas no programa, sejam contempladas com o oferecimento
de no minimo duas atividades por semestre. Para literatura o minimo estabelecido é o de uma
atividade por semestre.

Exceto pelo requisito de cumprir minimamente essas condicdes e o minimo de vagas oferecido
em cada linguagem, a distribuicAo da oferta de Ateliés por linguagem, assim com o
oferecimento real de vagas em cada uma das atividades fica a critério da gestdo da
Organizacao Social, de acordo com a percepc¢ao de integracao entre oferta e demanda local,
respeitando-se a meta de oferta total de vagas e nimero de matriculados acordada para o
conjunto dos Ateliés no semestre.
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FORMAGCAO E APERFEICOAMENTO DE EQUIPE FABRICA JACANA - 2018

N° Funcao/ Acéo N° Atrlbuto~ Mensuracao Periodo Me_ta Realizada
Mensuracéo Prevista
1° Trim. 80% 85%
2° Trim. 80% 7%
Publico - N° Absoluto o 0 .
Meta- / Educadores dos 3°Trim. 80% 85%
6711 Resultado | Ateliés Capacitad
esultado eliés Capacitados 4° Trim. 80% 83%
(percentual)
META ANUAL 80% 83%
ICM % 100% 100%
1° Trim. 85% 100%
2° Trim. 85% 100%
Pablico - N° Absoluto fm i i
Governanga / / Profissionais das 0 Tri 9 9
Formacao e Meta- ) B 32 Trim. 85% 100%
67 Aperfei t 67.2 Resultad Equipes Pedagogicas
per elgoamen (0] esultado Capacitados 4° Trim. 85% 100%
de Equipe (percentual)
P META ANUAL 85% 100%
ICM % 100% 100%
1° Trim. 5 5
2° Trim. 5 5
Acdes - N° Absoluto / 30 Tri 5 5
. rim.
67.3 | Meta-Produto AI:_Iu.r;e(rjo dg
lvidades de 4° Trim., 5 5
Formacéao
META ANUAL 20 20
ICM % 100% 100%

Relatério Anual consolidado com o 4° Trimestre 2018 | CG 02/2016 Fabricas de Cultura

87



ORGANIZACAO SOCIAL DE CULTURA

?
FABRICAS
DECULTURA

TRILHAS DE PRODUCAO FABRICA JACANA - 2018

N° Acao Ne° M(ﬁrgll,lbrl:géo Mensuracédo Periodo Prevista Realizada
1° Trim. 5 1
2° Trim. 3
_N° 3° Trim. 5 4
68.1 | Meta-Produto Tu’:lnjas NdAbSOIUtO /
Umero de turmas 49 Trim. 1
META ANUAL 10 9
ICM % 100% 90%
1° Trim. 100 20
2° Trim. 60
Capacidade/Vagas - 30 Trim. 100 80
68.2 | Meta-Produto | N° Absoluto / NUmero
de vagas 4° Trim. 20
META ANUAL 200 180
ICM % 100% 90%
1° Trim. 100 12
2° Trim. 51
Meta- Publico - N° Absoluto / 30 Trim. 100 43
68.3 Resultado Numero de alunos .
matriculados (minimo) 4° Trim. 19
Formacéo / Trilhas META ANUAL 200 125
de Producéo ICM % 100% 63%
68 Curta Duragéao .
(Minimo de 16 1° Trim. 16 21
h/semestre) 20 Trim. 21
Carga Horaria 30 i 16 o1
" NG rim.
68.4 Dado-Extra Tnm/estral Nh Al?s_oluto
Carga oraria 4° Trim. 21
(minimo)
META ANUAL 16 21
ICM % 100% 131%
1° Trim. 0 0
2° Trim.
Acdes - N° Absoluto / 30 Trim. 3 0
68.5 | Meta-Produto Numero de .
apresentacdes 4°Trim. 3
META ANUAL 3 3
ICM % 100% 100%
1° Trim. 0
.
Publico - N° Absoluto / 2° Trim.
Meta- Quantidade de 3° Trim. 90 0
68.6 Resultado publico presente nas .
apresentacées 4°Trim. 349
(minimo) META ANUAL 90 349
ICM % 100% 388%

TRILHAS DE PRODUCAO FABRICA JACANA - 2018
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N° Acao Ne° Mﬁrgll,lbrl;tgéo Mensuracgédo Periodo Prevista Realizada
1° Trim. 9 10
2° Trim.
NG 30 Trim. 9 10
69.1 | Meta-Produto Tu’:lnjas NdAbSOIUtO /
Umero de turmas 49 Trim.
META ANUAL 18 20
ICM % 100% 111%
1° Trim. 180 200
2° Trim. 326
Capacidade/Vagas - 3° Trim. 180 200
69.2 | Meta-Produto | N° Absoluto / Numero .
de vagas 4° Trim.
META ANUAL 360 726
ICM % 100% 202%
1° Trim. 180 219
2° Trim. 68
Meta- Publico - N° Absoluto / 30 Trim. 180 204
69.3 Resultado Numero de alunos .
matriculados (minimo) 4° Trim.
Formacéao / Trilhas META ANUAL 360 581
de Producéo ICM % 100% 161%
69 Longa Duracéao .
(minimo de 32 1° Trim. 32 60
h/semestre) 2° Trim.
Carga Horaria 30 Tri 32 60
" NG rim.
69.4 Dado-Extra Tnm/estral Nh Al?s_oluto
Carga oraria 4° Trim.
(minimo)
META ANUAL 32 60
ICM % 100% 187%
1° Trim. 3 0
2° Trim. 4
Acdes - N° Absoluto / 30 Trim. 3
69.5 | Meta-Produto Numero de .
apresentacdes 4°Trim. 5
META ANUAL 6 9
ICM % 100% 150%
1° Trim. 75 0
o
Publico - N° Absoluto / 2° Trim. 228
Meta- anntidade de 30 Trim. 0 0
69.6 Resultado publico presente nas .
apresentacées 4°Trim. 492
(minimo) META ANUAL 75 720
ICM % 100% 960%

JUSTIFICATIVAS
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Meta 68.1 - A Fabrica de Cultura Jacana realizou uma trilha de producdo de curta duracado a
menos do que o previsto no 1° semestre, uma vez que o planejamento pedagdgico identificou
que seria adequado realizar uma trilha de longa duragcdo a mais, mantendo a oferta total de
trihas de producéao.

Meta 68.2 - Decorrente da oferta de uma atividade a menos no 1° trimestre (ver justificativa da
meta 68.1), o numero de vagas ofertadas foi menor.

Meta 68.3 - A grade de Trilhas de Producao de curta duracao oferecida na unidade Jacana em
2018 nao logrou atingir o nimero de inscricdes esperadas ensejando que todo o conjunto das
Trilhas de Producao e a sua divulgacao fossem revistos para o ano de 2019.

Meta 68.6 - As apresentacdes nos trabalhos desenvolvidos pelas Trilhas de Producao foram
realizadas dentro dos eventos das Mostras de Processo para os quais é realizado um trabalho
intenso de divulgacao, que resultou em presenca de publico que superou largamente as
expectativas.

Meta 69.1 - A Unidade realizou uma trilha de producéo de longa duracéo a mais em cada um
dos semestres, sintonizada com o movimento de maior demanda por esta modalidade na
comunidade. E possivel observar pelos bons resultados de matriculas que este movimento de
replanejamento é justificado. A realizagdo destas atividades a mais ndo gerou impacto
orcamentario, uma vez que parte das Trilhas de Producdo foi custeada com recursos de
captacao de patrocinio via Lei Rouanet.

Meta 69.2 - Vagas ofertadas acima da meta para prover os movimentos de evasao que ocorrem
ao curso das atividades.

Meta 69.5 - As apresentacgdes realizadas pelos aprendizes das Trilhas de Producao no periodo
das mostras de processo (que ocorrem nos 2° tri e 4° tri) estdo relacionadas a maturacao de
processos pedagogicos. A gestao das Fabricas entende e respeita essa realidade procurando
cumprir a meta anual acordada e permitindo que mais turmas se apresentem caso haja esse
interesse. Nao ha impacto de custos adicionais com essas atividades

Meta 69.6 - As apresentacdes nos trabalhos desenvolvidos pelas Trilhas de Producdo foram
realizadas dentro dos eventos das Mostras de Processo para 0s quais é realizado um trabalho
intenso de divulgacao, que resultou em presenca de publico que superou largamente as
expectativas.

TAXAS DE FREQUENCIA | TRILHAS DE PRODUCAO | 2° SEMESTRE 2018

Fabrica N° de Faixa 1 Faixa 2 Faixa 3
Matriculados (0%) (1% a 50%) (51% a 100%)
Jacana 356 21% 33% 46%

FAIXA 01 (aprendizes que n&o compareceram a nenhuma atividade);
FAIXA 02 (aprendizes que frequentaram entre 1% e 50% das atividades);
FAIXA 03 (aprendizes que frequentaram entre 51% e 100% das atividades).
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PROJETO ESPETACULO FABRICA JACANA - 2018

~ Atributo ~ . . .
Ne° Acédo Ne D Mensurac&o Periodo Prevista Realizada
1° Trim. 1 1
2° Trim.
_NP° 3° Trim. 1 1
70.1 | Meta-Produto Turrpas N* Absoluto
/ Numero de turmas 40 Trim.
META ANUAL 1 1
ICM % 100% 100%
1° Trim. 6 10
L. 2° Trim.
Carga Horaria
Trimestral - N° 3° Trim. 6 6
70.2 | Meta-Produto Absoluto / Carga 20 Tim,
horaria
META ANUAL 6 6
ICM % 100% 100%
1° Trim.
2° Trim.
Acdes - N° Absoluto 30 Trim. 5 0
70.3 | Meta-Produto / Numero de o
apresentagdes 4° Trim. 9
META ANUAL 5 9
Formacéo / ICM % 100% 180%
70 : . .
Projeto Espetaculo 10 Trim.
Publico - N° 20 Trim.
Absoluto / -
Meta- Quantidade de 3° Trim. 650 0
70.4 S -
Resultado publico presente 4° Trim. 874
Nas apresentacoes [y -ra ANUAL 650 874
(minimo)
ICM % 100% 135%
1° Trim. 60 60
20 Trim. 60
Capacidade/Vagas 30 Trim. 60 60
70.5 | Meta-Produto - N° Absoluto / .
Numero de vagas 4° Trim.
META ANUAL 60 60
ICM % 100% 100%
1° Trim. 60 51
2° Trim. 51
Pablico - N° -
0.6 Meta- Absoluto / Nimero 3° Trim. 60 89
’ Resultado de matriculados 40 Trim.
(minimo) META ANUAL 60 89
ICM % 100% 148%
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Meta 70.3 - Foram realizadas 4 apresentacdes acima do previsto para atender a boa
receptividade do publico e os anseios artisticos do elenco de aprendizes. Estas apresentacdes
adicionais ndo geraram impacto orcamentario, pois sao feitas considerando a carga horaria ja
prevista dos educadores envolvidos.

TAXAS DE FREQUENCIA | PROJETO ESPETACULO | 2° SEMESTRE 2018

Fabrica

Ne de Faixa 1 Faixa 2 Faixa 3
Matriculados (0%) (1% a 50%) (51% a 100%)
Jacana 89 0 38% 62%

FAIXA 01 (aprendizes que ndo compareceram a nenhuma atividade);
FAIXA 02 (aprendizes que frequentaram entre 1% e 50% das atividades);

FAIXA 03 (aprendizes que frequentaram entre 51% e 100% das atividades).
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WORKSHOPS E CURSOS DE FERIAS - FABRICA JACANA - 2018
Ne Acao N° Atr|but0~ Mensuracao Periodo Prevista Realizada
Mensuragao
1° Trim. 32 32
2° Trim.
Meta- Acoes - N° Absoluto 30 Trim. 32 32
71.1 Produto / Numero de P
apresentacdes 4° Trim.
META ANUAL 64 64
Formacéo / ICM % 100% 100%
71 -
Workshop 1° Trim. 576 381
o
Pablico - N° 2° Trim.
Meta- Absoluto / Namero 3° Trim. 576 202
71.2 o :
Resultado de participantes 40 Trim.
(minimo) META ANUAL 1.152 583
ICM % 100% 51%
1° Trim. 12 12
2° Trim.
721 Meta- Ac6es - N° Absoluto 3° Trim. 12 12
' Produto / Namero de cursos 4° Trim.
META ANUAL 24 24
ICM % 100% 100%
1° Trim. 192 192
2° Trim.
Formacéo / Meta- Capacidade/Vagas 30 Trim. 192 360
72 Curso de 72.2 Produto - N° Absoluto / o
Férias Namero de vagas 4° Trim.
META ANUAL 384 552
ICM % 100% 144%
1° Trim. 144 37
o
Pablico - N° 2° Trim.
Meta- Absoluto / Namero 30 Trim. 144 262
72.3 o :
Resultado de participantes 4° Trim.
(minimo) META ANUAL 288 299
ICM % 100% 104%

JUSTIFICATIVAS
Meta 71.2 - A dificuldade em atingir o niUmero de participantes nas atividades de férias resulta

de diversos fatores que podem influenciar o comportamento do publico neste periodo. Entre
eles, as viagens que os moradores das comunidades do entorno das Fabricas fazem para visitar
familiares nas regides norte e nordeste do pais, a busca de locais com a possibilidade de uso de
piscinas publicas, oferecidas pela Prefeitura e, pelos SESCs nas férias de verao, devido ao calor
intenso e a busca por outras atividades fora da Fabrica como jogos, esportes, quadras e etc, que
se associam no imaginario como atividades de recreacao de férias fora do periodo escolar. Para
muitos pais € mesmo para os aprendizes, as atividades da Fabrica estariam associadas as
atividades regulares dos semestres nos contraturnos escolares. Assim o periodo de férias induziria
também a um afastamento da frequéncia no local e os aprendizes tirariam “férias” das Fabricas,
retornando apenas no inicio do semestre para se matricular nos Ateliés e Trilhas.

Meta 72.2 - Vagas ofertadas acima da meta para prover as evasdes que ocorrem ao curso das
atividades.
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FABRICA ABERTA - FABRICA JACANA - 2018
Ne Acéo Ne Atribut0~ Mensuracéo Periodo Prevista Realizada
Mensuragao
Difusao / Fabrica 1° Trim. 175 201
Aberta - Disponibilizar )
espacos e 20 Trim. 175 276
equipamentos AcBes - N° i
quip ] Meta- Absoluto / 3° Trim. 175 194
73 (cessbes de espaco; | 73.1 Prod NG d .
agendamentos; roduto _umero de 4°Trim. 175 343
S ~ . Disponibilizacdes
estudios de gravacao; META ANUAL 700 1.014
acdes externas na
1° Trim. 8 8
20 Trim. 10 10
Acgoes - N° o
Meta- Absoluto / 3° Trim. 10 10
74.1 .
Produto Ndmero de 40 Trim. 8 8
Difus&ao / Fabrica eventos
Aberta - Eventos META ANUAL 36 36
(Difusdo Cultural, ICM % 100% 100%
74 Difusao Juvenil, -
Encontros, Eventos 1° Trim. 850 3.387
realizados por meio de Publico - N° 20 Trim. 600 593
parcerias etc.) Absoluto / )
24.2 Meta- Quantidade de 3° Trim. 600 5.685
' Resultado | publico presente 4° Trim. 850 2.154
nos eventos
(Minimo) META ANUAL 2.900 11.819
ICM % 100% 408%
1° Trim. 4 4
2° Trim. 6 9
Acgoes - N° o
Meta- Absoluto / 3° Trim. 6 6
75.1 .
Produto Namero de 4° Trim. 4 4
eventos
Difus&ao / Fabrica META ANUAL 20 23
Aberta - ICM % 100% 115%
75 Apresentacoes
(espetaculos de teatro, 1° Trim. 560 1.925
orquestras, bandas, Publico - N° :
2° Trim. 1
grupos, etc.) Absoluto / 860 615
Quantidade de 3° Trim. 860 1.075
75.2 Meta- publico presente
' Resultado nas 4° Trim. 560 320
apresentacdes META ANUAL 2.840 3.935
(minimo)
ICM % 100% 139%
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FABRICA ABERTA FABRICA JACANA - 2018
Ne° Acéo Ne° M:r:;iubrl;tgao Mensuracéo Periodo Prevista Realizada
1° Trim. 3 4
2° Trim. 6 6
Acgoes - N° o
Meta- Absoluto / 3° Trim. 6 6
76.1 .
Produto Numero Qe 40 Trim. 3 3
Difuséo / Fabrica filmes exibidos
Aberta - Exibicao de META ANUAL 18 19
Filmes (Mostras ICM % 100% 106%
76 | tematicas; acdes em :
parcerias com outras 1° Trim. 30 67
inst_it_uic;()es; cine Publico - N° 20 Trim. 60 250
vizinho; etc.) Absoluto / -
26.2 Meta- Quantidade de 3° Trim. 60 178
' Resultado publico 4° Trim. 30 47
presente nas
exibicdes META ANUAL 180 542
ICM % 100% 301%
1° Trim. 4 4
2° Trim., 4 4
Acgobes - N° -
Meta- Absoluto / 3° Trim. 4 4
77.1 .
Produto Namero de 4° Trim. 4 5
eventos
META ANUAL 16 17
Difus&o / Fabrica
Aberta - Festivais ICM % 100% 106%
77 (Encontros de trocas 10 Trim. 350 825
culturais entre Grupos) Pablico - N° -
Absoluto / 2° Trim. 270 1.675
Meta. | Quantidade de 3° Trim. 270 249
77.2 publico
Resultado | o cente nos 40 Trim. 350 857
festivais META ANUAL 1.240 3.606
(minimo)
ICM % 100% 291%

JUSTIFICATIVAS

Meta 73.1- As disponibilizacdes de espaco e equipamentos superaram as expectativas previstas
por atenderem a importante demanda da comunidade. Estas atividades s&o por natureza de
baixo custo ou sem custo algum, uma vez que 0s recursos regulares da operacao anual como

salas, equipamentos e equipe de rotina sdo disponibilizados para atender essa demanda.

Meta 74.2 - A festa da Semana das Criancas atraiu mais de 1.200 pessoas, contribuindo para a
superacao da meta de publico no 4° trimestre. Toda a programacao de atividades ao longo do
ano teve uma resposta de publico superior ao inicialmente projetado

Meta 75.1 - A programacdo de atividades financiadas com recursos de patrocinio das leis de
incentivo ou outros fomentos permitiu a superacdo das metas com atividades adicionais no 2°
trimestre sem 6nus para o orcamento do Programa.

Relatério Anual consolidado com o 4° Trimestre 2018 | CG 02/2016 Fabricas de Cultura

95




2
FABRICAS

DECULTURA

ORGANIZACAO SOCIAL DE CULTURA

Meta 75.2 - As apresentacOes Deca Madureira e Orquestra Multicultural Brasilica e Navalha na
Carne atrairam um publico abaixo do esperado, contribuindo para o ndo atingimento da meta
de publico, no 4° trimestre.

Meta 76.1 - A meta foi levemente superada com a atividade Sess&o Etnico-Racial no primeiro
trimestre para fortalecer parceria com uma escola do entorno.

Meta 77.1 - Meta superada em decorréncia do publico do Festival Literario da Norte (FELINO)
realizado na Fabrica do Jagana por meio de articulagao de parcerias com entidades do entrono
sem 6nus adicional para o orgamento.

Meta 77.2 - O evento de Aniversario do Jacana - 148 Anos e o Festival Literario da Norte (FELINO),

realizados no més de novembro, atrairam mais de 400 pessoas e contribuiram para a superacao
da meta de pubilico.
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ESTIMATIVA DE PUBLICO - FABRICA JACANA - 2018

N° Acao Ne Atributo~ Mensuracao Periodo Prevista Realizada
Mensuracao
1° Trim. 6.400 8.141
. Atendimento - 20 Tr|m 7400 10993
Formagdo / N° Absoluto / 0 Tri
Recebimento Meta- . 3° Trim. 8.350 9.856
78 L. 78.1 Atendimento de
de usuarios na Resultado L 4° Trim 5.900 6.698
o usuarios da : : :
biblioteca .
biblioteca META ANUAL 28.050 35.688
ICM % 100% 127%
1° Trim. 8.100 5.481
_ Atendimento - 2° Trim. 8.350 8.968
Formagao / N° Absoluto / o Tri
Atendimento Meta- X 3° Trim. 7.800 9.469
9 nas atividades 791 Resultado Atendimento o Tri
- nas atividades 4° Trim. 6.400 6.147
de formacéao ~
de formagéao META ANUAL 30.650 30.065
ICM % 100% 98%
1° Trim. 16.100 9.460
o Atendimento - 2° Trim. 12.100 11.029
Difuséo / N° Absoluto / 0 Tri
PUblico das Meta- > 3° Trim. 9.000 13.961
80 . 80.1 Atendimento -
atividades da Resultado L 4° Trim. 8.800 17.029
P nas atividades
Fabrica Aberta o
de difusao META ANUAL 46.000 51.479
ICM % 100% 112%

JUSTIFICATIVAS

Meta 78.1 - O publico das bibliotecas das Fabricas de Cultura administradas pela Poiesis,
apresentaram uma oscilagao de publico nos ultimos anos com uma média de 6% a 8% para mais
ou para menos desde 2015. Na Fabrica do Jacana, parcerias com Centros para Criancas e
Adolescentes (CCAs), atividades direcionas para publicos especiais (publico adulto, idosos e de
acessibilidade) fez com que novos publicos conhecessem e utilizassem o espaco.

Também foi percebido na regido o crescimento do publico adulto para uso dos servigos de
internet, impressao de curriculos, acesso a bases de dados publicas (ENEN, Bolsa Familia, Seguro
Desemprego, etc.)

Meta 79.1 - O resultado de atendimento nas atividades de formacao ficou muito proximo do
histérico de publico do ano anterior e das metas acordadas no plano de trabalho de 2018.

Meta 80.1 - As parcerias para apoio e cessdes de espaco foram ampliadas no segundo semestre
resultando na superacado da meta de publico. A¢des que merecem destaque de publico no 4°
Tri e contribuiram para a superacao da meta foram os eventos do Dia das Criancas e o de cessao
de equipamentos em parceria com o Instituto, Acao e Recreacdo Nove de Julho.

Ao longo do ano outras atividades tiveram destaque para atragdo de publico na programacao
como o Samba 360°, com publico de 1.600 pessoas, e a Mostra fotografica “Claudia, EU Negras”,
gue atraiu mais de 4.600 pessoas.
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7. RELATORIO DE ATIVIDADES 2018 | FABRICA DE CULTURA JARDIM SAO LUIS

BIBLIOTECA

O espaco das bibliotecas proporciona aos seus frequentadores uma programacao cultural
diversificada, com atividades que priviegiam o habito da leitura e incentivam a participacao
comunitaria, prestando atendimento, empréstimo e acessibiidade de acordo com as
necessidades locais. Em relagdo ao uso do acervo, foram emprestados cerca de 2.478 titulos
gue circularam entre 671 usuarios. Dentre os géneros mais retirados para leitura estdo histérias
em quadrinhos, literatura infanto-juvenil, literatura estrangeira e literatura espirita. Destacamos
também a programacdo cultural que atingiu 138 atividades com a participacdo de 3.302
frequentadores. Além do publico espontaneo circulante, temos entre o publico destas atividades
alunos de escolas publicas, aprendizes dos Centro para Criancas e Adolescentes (CCAs), do
Servico de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes (SAICAS) e aprendizes dos
Ateliés de Criacao da Fabrica de Cultura.

Neste trimestre, a biblioteca da Fabrica Jardim S&o Luis promoveu interversdes literarias, ciéncia,
salde e sexualidade, contacdes de histdrias, ecologia, brincadeiras, histérias em quadrinhos e
saraus. Destacamos a atividade Salde e Sexualidade, de Bia Nascimento, que buscou trabalhar
e construir a sexualidade humana das criancgas e pré-adolescentes, como conhecimento do seu
desenvolvimento, horménios, higiene e corpo, buscando assim preparar de forma simples o
entendimento das mudancas neste periodo. A contacdo Historias de Terror De Edgar Allan Poe,
baseada em narrativas de terror do grande escritor norte-americano Allan Poe, propds uma
relacéo direta com o publico e os contos de terror. Na atividade Oficina de Flip Book, com Ralph
Friedericks, a criacao de livros animados produzidos com papel e lapis pelos participantes usou
a técnica basica da animacao onde os desenhos estaticos realizados em posicoes diferentes se
transformam em uma verdadeira animagdo ao se virar as paginas. Em A Historia Danca,
realizada pela equipe de Biblioteca, os participantes tiveram uma tarde de criagdes e invencgdes
a partir de livros escolhidos pela equipe e participantes, que ilustraram as histérias por meio do
corpo e da danca, dando vida e movimento aos contos encontrados nos livros. Embalada pelo
més da Consciéncia Negra a atividade Bonecas Abayomi: Resisténcia e tradicdo, ocorreu em
novembro, onde os participantes conheceram a histéria e a importancia das bonecas Abayomi
por meio de uma contacao de histéria e a criacdo de suas préprias bonecas negras, cujas
roupinhas sdo feitas com nds e dobras em retalhos de tecidos. Neste trimestre realizamos a
atividade “Entre Fabricas” que tem como objetivo trocar atividades entre as equipes de outras
Fabricas de Cultura. A equipe da Fabrica do Jardim S&o Luis realizou a atividade Pop Art na
Fabrica de Vila Nova Cachoeirinha. Ao som das musicas dos Racionais Mc, os participantes
pintaram o rosto do Rapper Mano Brown no estilo Pop Art e criaram um ambiente de reflexao.

ATIVIDADES DE FORMACAO

Em 2018, a Fabrica de Cultura Jardim Sao Luis realizou 66 Ateliés de Criacdo e 29 Trilhas de
Producédo, atendendo mais de 2.600 aprendizes matriculados, com foco prioritario em criancas
e jovens entre 8 e 21 anos, de acordo com o Projeto Artistico Pedagoégico que norteia o Programa
Fabricas de Cultura.

Com objetivo de ampliar a democratizacdo dos espacos e o acesso aos bens e meios de
producao cultural, também foram ofertadas atividades de formacao para outras faixas etarias,
como por exemplo, as Trilhas de Expressdo Vocal, Samba de Gafieira e outras, que atendem
jovens a partir de 14 anos e atraem muitos adultos e idosos.
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Ateliés de Criacéo e Trilhas de Producéo

No més de outubro, a Fabrica de Cultura Jardim S&o Luis realizou a 22 Mostra Interna, intitulada
“Troca de Processos”, em referéncia a Mostra de Processos que ocorre como finalizacdo dos
semestres. Esta “Mostra Interna” tem como objetivo o compartihamento, somente entre 0s
aprendizes, dos processos artisticos vivenciados. As turmas dos Ateliés de Percussao e de Artes
visuais confeccionaram instrumentos com tecidos, que foram tingidos durante a apresentacao,
trazendo o ludico do processo de aprendizagem e a unido dessas duas linguagens artisticas.

No més seguinte ocorreu a Mostra de Processos, aberta para familiares e comunidade, que
foram a Fabrica prestigiar e conhecer um pouco do que é experimentado pelos aprendizes ao
longo do semestre. Nesta edicao da Mostra, que é intitulada “Fabricaos”, tivemos um publico de
mais de 1.600 pessoas. Entre tantas apresentacdes, destacamos a participacdo dos aprendizes
do Atelié de Percussao, que realizaram uma apresentacao junto ao grupo “Espirito de Zumbi”,
fundado em 1992 e com atuacao voltada para difusdo das diversas manifestacdes da cultura
afro.

Os aprendizes do Atelié e da Trilha de Capoeira também se destacam com a apresentacao
realizada na Biblioteca intitulada “A revolta dos angoleiros do Nego Sinha”, “Mestre Moa
presente!”. A atividade também contou com uma roda de capoeira e bate papo,
proporcionando uma outra utilizacdo do espaco da Biblioteca.

Saidas pedagoégicas

O projeto Panelafro foi criado pelo grupo Espirito de Zumbi com o objetivo de promover, difundir,
cultivar e preservar a cultura afrobrasileira, por meio do maculelé, ijexa, samba de roda, coco,
ciranda, capoeira, maracatu, entre outros ritmos regionais. Na edicado de novembro, aprendizes
do Atelié de Percussdo se apresentaram no evento, que traz também dancas folcl6ricas,
performances musicais, teatrais e poéticas, além de oferecer ao publico um prato tipico da
culinaria popular.

Em novembro, os aprendizes do Projeto Espetaculo foram assistir as pegas das demais Fabricas
de Cultura, que ocorreram ao longo de todo o més.

Formacao e Aperfeicoamento de Equipe

Em outubro, a arte-educadora de teatro da Fabrica de Cultura Jardim S&o Luis, Giselda Pereira,
abordou o percurso histdrico das artes brasileiras, analisando os reflexos em nossa formacao,
tanto no contexto formal quanto no informal. A equipe refletiu e debateu sobre quais narrativas
sédo conhecidas a respeito da cultura negra nesses contextos.

Com atuacao na educacdao social ha mais de 20 anos, Dagmar Rivieri, conhecida como Tia
Dag, fundadora e Presidente da ONG Casa do Zezinho, partihou em novembro vivéncias sobre
arte-educacao, mediacao de conflitos e o uso dos espacos e equipamentos de criagdo como
ferramentas de educacao e cidadania com os educadores e a equipe pedagodgica da Fabrica.

Em dezembro, com a finalizag&o dos Ateliés e Trilhas, as equipes participaram de um intensivo

de quatro dias de formacao. Os encontros tiveram duas areas de concentracao: “corpo” e
“multimeios”. Nos dias 10 e 11, os arte-educadores das linguagens de danca, teatro, circo e
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musica se reuniram para momentos de reflexdo a partir da provocacao “o que a arte ensina”.
A atividade contou também com exercicios praticos que envolviam reconhecimento do
espaco, organizacao corporal, jogos e roda de improvisacao.

Nos dias 12 e 13, foram realizadas formacdes para os arte-educadores de artes visuais, multimeios
e literatura, que se reuniram para dialogar e trocar experiéncias acerca dos processos
interdisciplinares em multimeios.

A convite da Coordenacao, Supervisores da equipe Artistico-Pedagdgicos das Fabricas de
Cultura conduziram debates sobre a producgédo e consumo de videos, sites, novas tecnologias e
tendéncias da atualidade. Também foram apresentadas diversas referéncias e inspiragcdes para
0 uso de recursos audiovisuais has artes cénicas.

Projeto Espetaculo

Apobs o trabalho artistico-pedagdégico desenvolvido ao longo de onze meses com 0s jovens
matriculados no Projeto Espetaculo, a peca “Mae Ventania” teve sua estreia no dia 16 de
novembro, com a presenca de familiares e amigos dos aprendizes, além de publico espontaneo.

Neste ano, a criacao do espetaculo teve a participacado de aprendizes dos Ateliés de Dancas
Urbanas, Sopros, Cordas e das Trilhas de Cenografia e Figurino. O espetaculo trata de um mundo
partido ao meio com cercas feitas de papéis sociais, papéis de género e papéis “dinheiro”. Narra
a histéria de uma caravana Cigana que, mesmo diante de um mundo partido ao meio,
permanece em éxodo. Nessa travessia pelo deserto, esses errantes enfrentam inameras
fronteiras, diante das quais resistem para construir um mundo novo com sua danca, seu canto e
saberes.

PROGRAMA FABRICA ABERTA

A programacéao da Fabrica Jardim S&o Luis focou na variacao de linguagens trabalhadas para
ampliar o atendimento de demandas da comunidade com apresentacfes de balé,
apresentacdes e oficinas circenses, teatro, acdes de dancas urbanas no formato de “batalhas”,
shows de diversos estilos, saraus e slans.

Parcerias

A Fabrica tem um importante papel de articulagao na regiao, apoiando e recebendo apoio de
escolas parcerias e associagcdes como o Panelafro, Associacdo Monte Azul, Cooperifa, Casa do
Zezinho, Samba do Nico, Associacdo Santa Cecilia, Rainha da Paz, Orpas, Projeto Crescer, entre
outros. Também foram reforgadas as parcerias de acao conjunta com a subprefeitura da regido
para eventos em pracas e para grandes eventos de apoio em festivais populares nos bairros do
entorno como o Festival 100% Favela, um dos mais importantes e consolidados da periferia da
Zona Sul. Essas parcerias se tornaram fundamentais para o Programa na regido concorrendo
para a manutencéo das propostas culturais em sintonia com as necessidades do entorno e a
garantia de uma frequéncia expressiva de publico e da participagdo de importantes coletivos
do entorno.

Perfil e frequéncia do publico

A Fabrica do Sdo Luis mostra uma presenca de publico alta e consolidada resultante deste
trabalho de articulagcdo que ja dura sete anos desde a sua inauguracao. Nos fins de semana a
programacédo da Fabrica atrai um publico de bairros mais afastados cuja faixa etaria transita
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entre 16 e 26 anos. Durante a semana, o publico frequentador do Programa é majoritariamente
oriundo do entorno proximo com grande presenca nas programacdes matinais vindas de
agendamentos escolares, especialmente para as exibicdes de filmes.

Relatoério de atividades do 4° Trimestre

O quarto trimestre da Unidade contou com uma série de atividades diversificadas e articuladas
diretamente com a populacéao local. Destacamos as apresentacdes do grupo Sansacroma, a
exposicido em parceria com grafiteiros da regido Ciclo Fora do Mapa, na Festa do Dia das
Criancas e o espetaculo Nunvaidué, com o grupo Doutores da Alegria, projeto contemplado
pelo Proac 2018.

Destacamos também a participacédo do grupo Capulanas Cia. de Arte Negra na programacao
da Fabrica, coletivo de referéncia da zona sul que apresentou o espetaculo “lalodés, um
manifesto da cura ao gozo”, contemplado pela 29° edicdo da lei de Fomento ao Teatro da
cidade de Sao Paulo.

Em novembro a Fabrica recebeu a 11° Mostra Cultural Cooperifa. Somando um publico de 13.570
pessoas, 0 evento realizado ao longo de quatro dias trouxe uma extensa programagao com
exposicdes, oficinas, bate-papos e apresentacdes de teatro e musica.

Um dos destaques de encerramento do ano foi o encontro Batalha das Fabricas, que ao longo
do ano vem ganhando visibilidade entre os grandes festivais da regido. Nesta edicao
identificamos uma presenca maior de grupos frequentadores do programa de cessfes de
espaco, em comparacgao com as edi¢des anteriores. O evento vem contribuindo para aumentar
a popularidade do Programa entre a faixa etaria jovem e adulta.

REGISTRO FOTOGRAFICO 4° TRIMESTRE | FABRICA DE CULTURA JARDIM SAO LUIS

L

Formacéo de equipe - outubro Atelié e Triha de Capoeira — Mostra de Processos
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Saida pedagogica Panelafro
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7.1. QUADRO DE METAS TECNICAS | FABRICA DE CULTURA JARDIM SAO LUIS

BIBLIOTECA FABRICA JARDIM SAO LUIS - 2018
N° Acéo Ne Atributo d~e Mensuracao Periodo Meta Prevista | Realizada
Mensuragao
1° Trim. 1 1
o T
AcBes - N° 2° Trim. 1 2
3° Trim. 1 1
81.1 | Meta-Produto A,bSOIUtO/ -
Numero de 4° Trim. 1 1
Encontros  yerA ANUAL 4 5
Formagéo / ICM % 100% 125%
81 | Encontros leitores Py
e autores 1° Trim. 25 84
Pubico - N° 2° Trim. 25 202
Meta- Absoluto / 3° Trim. 25 28
81.2 Resultado Quantidade P
de publlco 4° Trim. 25 42
presente META ANUAL 100 356
ICM % 100% 356%
1° Trim. 30 30
o T
AcBes - NO 2° Trim. 30 30
3° Trim. 30 30
82.1 | Meta-Produto l\f\l]bnswc;?cfod/e P
Formac&o / Eneontos 4° Trim. 30 30
Encontro de META ANUAL 120 120
|eit0reS, OfiCinaS, ICM % 100% 100%
82 Saraus, py
Mediagéo de 1° Trim. 540 461
Leitura, Rodas de Pubico - N° 2° Trim. 540 865
Conversa Meta- Absol.uto / 30 Trim. 540 737
82.2 Resultado Quantidade e
de publlco 4° Trim. 540 442
presente META ANUAL 2.160 2.505
ICM % 100% 116%
1° Trim. 3 3
o T
AcBes - NO 2° Trim. 3 3
3° Trim. 3 3
83.1 | Meta-Produto A,bSOIUtO/ -
Numero de 4° Trim. 3 3
N Encontros  yierA ANUAL 12 12
Formacgéo /
Encontro com ICM % 100% 100%
83 -
contadores de 1° Trim. 66 37
historias PUbico - N° 20 Trim. 66 238
Meta- Absoluto / 3° Trim. 66 74
83.2 Resultado Quantidade P
de publlco 4° Trim. 66 92
presente META ANUAL 264 441
ICM % 100% 167%
1° Trim. 40 a7
2° Trim. 40 53
Compra de livros, ltens 30 Trim. 40 44
84| Cds, DVDs, Blue |84.1| Meta-Produto adquiridos P
Rays e outros q 40 Trim. 40 40
META ANUAL 160 184
ICM % 100% 115%
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JUSTIFICATIVAS

Meta 81.1- No segundo trimestre tivemos um Encontro a mais do previsto inicialmente, que foi
viabilizado entre a parceria das Fabricas de Cultura com o Festival Internacional Boca do Céu
de Contadores de Histdrias, sem 6nus adicional ao orgamento do Programa

Meta 81.2 - Superacao do publico frente ao previsto em decorréncia da articulagdo com escolas
e instituicbes do entorno.

Meta 82.2 - Para esta atividade no 4° trimestre houve uma pequena reducao da articulacao
com escolas e instituicdes do entorno em decorréncia do encerramento do semestre escolar, da
organizacdo da Mostra de Processos e mobilizacdo do publico para as demais atividades e
apresentacdes do Projeto Espetaculo. Esta pequena reducao de publico no 4° trimestre ndo
representou, todavia, prejuizo para o atendimento ao publico no ano ja que a meta foi cumprida
e superada em 31% ao longo de toda a programacao de 2018.

Meta 83.2 - Superacao do publico frente ao previsto em decorréncia da articulagdo com escolas
e instituicbes do entorno.

Meta 84.1 - Os itens excedentes de aquisicdo do acervo contemplam titulos com edigtes
esgotadas ou faltantes que foram entregues pelas distribuidoras.

ATIVIDADES DE FORMAGCAO

SAIDAS PEDAGOGICAS JARDIM SAO LUIS - 2018
Ne Fung~a o/ Ne Atributo d~e Mensuracéo Periodo Prevista Realizada
Acéao Mensuragao
1° Trim. 2 1
2° Trim. 4 12
AGBes - N° 30 Trim. 4 4
85.1 | Meta-Produto Absoluto / P 5
NUmero de Saidas 4° Trim.
META ANUAL 15 26
Formagao / ICM % 100% 173%
85 Saidas P
Pedagégicas 1° Trim. 60 23
Publico - N° 20 Trim. 120 289
Absoluto - :
- 3° Trim. 120 72
85.2 Re'\sllj':Zdo Quantidade de P
Participantes 4° Trim. 150 252
(Minimo) META ANUAL 450 636
ICM % 100% 141%

JUSTIFICATIVAS
Meta 85.1 - Ao longo do ano constatamos um menor numero de adesao de aprendizes por saida

pedagdgica do que a média projetada. Assim se fez necessario o planejamento de um maior
ndmero de saidas ao longo do ano para atingir a meta total em 2018.

A superacao do numero de saidas pedagoégicas no 4° tri ocorreu pelas 4 saidas de aprendizes
para assistir aos projetos espetaculos das demais Fabricas geridas pela Poiesis. Somam-se, ainda,
demandas que ndo poderiam deixar de ser aproveitadas por enriquecerem 0S Processos
artistico-pedagogicos, como, por exemplo, convites para grupos de aprendizes se apresentarem
em eventos, 0 que neste trimestre ocorreu no “Panelafro”, importante local de cultura
afrobrasileira na zona sul de Sao Paulo.
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ATELIES DE CRIACAO FABRICA JARDIM SAO LUIS - 2018

Atributo

o = = o = - . .
N Funcdo/ Acdo N Ve e Mensuracio Periodo Prevista |Realizada
1° Trim. 825 850
p—
Capacidade/Vagas 2° Trim.
- N° 3° Trim. 825 825
86.1 | Meta-Produto N ApSOIUtO / -
Capacidade de 4° Trim.
vagas META ANUAL | 1.650 1.675
ICM % 100% 102%
1° Trim. 836 881
p—
Publico - N° Absoluto 2 Trfm. 147
Meta- / Numero de alunos 3° Trim. 836 890
86.2 : ,
Resultado matr[cglados 4° Trim.
(minimo) METAANUAL [ 1672 1.018
Formacao / ICM % 100% 115%
86 Ateliés de -
Cl’ia(;éo 1° Trim. 33 33
p—
Turmas - N° Absoluto 2° Trim.
3° Trim. 33 33
86.3 | Meta-Produto /Total de turm,ag -
com carga horaria 49 Trim.
de Shsemanais 7y er A ANUAL 66 66
ICM % 100% 100%
1° Trim. 100% 100%
p—
Carga Horaria 2° Trim.
86.4 Meta- Trimestral - N° 30 Trim. 100% 100%
' Resultado Absoluto / Carga 4° Trim.
horarias META ANUAL [ 100% 100%
ICM % 100% 100%

JUSTIFICATIVA

Meta 86.1 - Nos dois semestres de 2018 houve uma pequena superacao na oferta de vagas sem
prejuizo para os processos pedagdgicas propostos e a capacidade de inscritos da unidade.

TAXAS DE FREQUENCIA | ATELIES DE CRIAGAO | 2° SEMESTRE 2018

Fabrica N° de Faixa 1 Faixa 2 Faixa 3
Matriculados (0%) (1% a 50%) (51% a 100%)
Jardim Sao Luis 890 10% 20% 70%

FAIXA 01 (aprendizes que ndo compareceram a nenhuma atividade);
FAIXA 02 (aprendizes que frequentaram entre 1% e 50% das atividades);
FAIXA 03 (aprendizes que frequentaram entre 51% e 100% das atividades).
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ATELIES DE CRIACAO POR LINGUAGEM ARTISTICA FABRICA JARDIM SAO LUIS - 2018
No Acao Indicador de Produto Previsdo Semestral
Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 50 125
Total de Vagas 2° Sem. Minimo 50 130
META ANUAL 100 255
ICM % 100% 255%
Ateliés de Criacéo| Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista] Realizada
relacionados 1° Sem. Minimo 40 107
1 ao Teatro N° de Matriculados | 2° Sem. Minimo 40 110
META ANUAL 80 217
ICM % 100% 271%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista| Realizada
1° Sem. Minimo 2 5
Total de Turmas 2° Sem. Minimo 2 5
META ANUAL 4 10
ICM % 100% 250%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista| Realizada
1° Sem. Minimo 40 270
Total de Vagas 2° Sem. Minimo 40 241
META ANUAL 80 511
ICM % 100% 639%
Ateliés de Criacéo | Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista] Realizada
relacionados 1° Sem. Minimo 30 264
2 a Mdasica N° de Matriculados |2° Sem. Minimo 30 260
META ANUAL 60 524
ICM % 100% 873%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 2 10
Total de Turmas 2° Sem. Minimo 2 10
META ANUAL 4 20
ICM % 100% 500%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 50 210
Total de Vagas 2° Sem. Minimo 50 202
META ANUAL 100 412
ICM % 100% 412%
Ateliés de Criac&o| Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista] Realizada
relacionados 1° Sem. Minimo 40 218
3 a Danca N° de Matriculados []2° Sem. Minimo 40 224
META ANUAL 80 442
ICM % 100% 553%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 2 8
Total de Turmas 2° Sem. Minimo 2 8
META ANUAL 4 16
ICM % 100% 400%
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ATELIES DE CRIACAO POR LINGUAGEM ARTISTICA FABRICA JARDIM SAO LUIS - 2018
No Acao Indicador de Produto Previsdo Semestral
Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 50 100
Total de Vagas 2° Sem. Minimo 50 102
META ANUAL 100 202
ICM % 100% 202%
Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista| Realizada
Ateliés de Criacao 1° Sem. Minimo 40 119
4 relacionados N° de Matriculados | 2° Sem. Minimo 40 120
ao Circo META ANUAL 80 239
ICM % 100% 299%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista| Realizada
1° Sem. Minimo 2 4
2° Sem. Minimo 2 4
Total de Turmas
META ANUAL 4 8
ICM % 100% 200%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista| Realizada
1° Sem. Minimo 50 75
2° Sem. Minimo 50 75
Total de Vagas
META ANUAL 100 150
ICM % 100% 150%
Ateliés de Criacéo| Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista] Realizada
relacionados 1° Sem. Minimo 40 91
5 as Artes Visuais N° de Matriculados | 2° Sem. Minimo 40 96
META ANUAL 80 187
ICM % 100% 234%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 2 3
2° Sem. Minimo 2 3
Total de Turmas
META ANUAL 4 6
ICM % 100% 150%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 50 50
Total de Vagas 2° Sem. Minimo 50 50
META ANUAL 100 100
ICM % 100% 100%
Ateliés de Criacao| Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista| Realizada
relacionados 1° Sem. Minimo 40 53
6 a Multimeios N° de Matriculados | 2° Sem. Minimo 40 60
META ANUAL 80 113
ICM % 100% 141%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 2 2
Total de Turmas 2° Sem. Minimo 2 2
META ANUAL 4 4
ICM % 100% 100%
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ATELIES DE CRIACAO POR LINGUAGEM ARTISTICA FABRICA JARDIM SAO LUIS - 2018

N©°

Acao

Indicador de Produto

Previsao Semestral

Ateliés de Criacao

relacionados
a Literatura

Indicador de Produto Periodo Meta Prevista| Realizada
1° Sem. Minimo 20 20
Total de Vagas 2° Sem. Minimo 20 25
META ANUAL 40 45
ICM % 100% 113%
Indicador de Resultado Periodo Meta Prevista| Realizada
1° Sem. Minimo 15 29
N° de Matriculados ]2° Sem. Minimo 15 20
META ANUAL 30 49
ICM % 100% 163%
Indicador de Produto Periodo Meta Prevista] Realizada
1° Sem. Minimo 1 1
2° Sem. Minimo 1 1
Total de Turmas
META ANUAL 2 2
ICM % 100% 100%

Esclarecimento:
As metas de Ateliés por linguagem artistica sdo estabelecidas de forma a garantir que todas as
linguagens (exceto literatura) previstas no Programa sejam contempladas com o oferecimento
de no minimo duas atividades por semestre. Para literatura o minimo estabelecido é o de uma
atividade por semestre.

Exceto pelo requisito de cumprir minimamente essas condigdes e o minimo de vagas oferecido
em cada linguagem, a distribuicAo da oferta de Ateliés por linguagem, assim com o
oferecimento real de vagas em cada uma das atividades fica a critério da gestdo da
Organizacao Social, de acordo com a percepcao de integracao entre oferta e demanda local,
respeitando-se a meta de oferta total de vagas e nimero de matriculados acordada para o
conjunto dos Ateliés no semestre.
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FORMACAO E APERFEICOAMENTO DE EQUIPE FABRICA JARDIM SAO LUIS - 2018
N° Funcao/ Acéo N° AmbUtO~ Tipo / Mensuragao Periodo Me_t a Realizada
Mensuracéo Prevista
1° Trim. 80% 87%
2° Trim. 80% 89%
Publico - N° Absoluto / o 0 .
87.1 Meta- Educadores dos Ateliés 3°Trim. 80% 68%
' Resultado Capacitados 4° Trim. 80% 99%
(percentual)
META ANUAL 80% 86%
ICM % 100% 100%
1° Trim. 85% 100%
2° Trim. 85% 100%
Pablico - N° Absoluto / fm i i
Governanga / Profissionais das 0 Tri 9 9
Formacao e Meta- . - 32 Trim. 85% 100%
87 Aperfei 87.2 Resultad Equipes Pedagogicas
per e|QOa.mentO esultado Capacitados 4° Trim. 85% 100%
de Equipe (percentual)
P META ANUAL 85% 100%
ICM % 100% 118%
1° Trim. 5 5
2° Trim. 5 5
Acdes - N° Absoluto / 30 Trim. 5 4
87.3 | Meta-Produto | Numero de Atividades )
de Formacéo 4° Trim. 5 6
META ANUAL 20 20
ICM % 100% 100%

JUSTIFICATIVAS

Meta 87.3 — A Fabrica Jardim Sao Luis realizou no 4° trimestre uma atividade a mais de formacao
pela oportunidade de receber a Tia Dag, uma das mais reconhecidas empreendedoras sociais,
gue dirige a Casa do Zezinho, importante centro de referéncia em trabalho social com arte e
cultura da Zona Sul. Esta atividade n&do gerou 6nus adicional ao orgcamento.
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TRILHAS DE PRODUGAO FABRICA JARDIM SAO LUIS - 2018
N° Acéao N° Atrlbuto~ Mensuracéo Periodo Prevista Realizada
Mensuracéao
1° Trim. 5
2° Trim.
- N° 3° Trim. 5 6
88.1 | Meta-Produto T“”T‘as N® Absoluto -
/ Nimero de turmas 4° Trim.
META ANUAL 10 11
ICM % 100% 110%
1° Trim. 100 27
2° Trim. 80
Capacidade/Vagas 30 Trim. 100 120
88.2 | Meta-Produto - N° Absoluto / o
Numero de vagas 4° Trim.
META ANUAL 200 227
ICM % 100% 114%
1° Trim. 100 29
Publico - N° 2° Trim. 66
Meta- Absoluto / NiUmero 30 Trim. 100 160
88.3 Resultado de alunos o
matriculados 4° Trim.
Formaco / Trilhas de (minimo) META ANUAL 200 255
Produg&o Curta ICM % 100% 128%
88 ~ . -
Duragédo (Minimo de 1° Trim. 16 20
16 h/semestre) i 20 Trim. 20
Carga Horaria
Trimestral - N° 3° Trim. 16 20
88.4 Dado-Extra Absoluto / Carga 40 Trim.
horaria (minimo) - "Ger A ANUAL 16 20
ICM % 100% 125%
1° Trim.
2°Trim.
Acoes - N° Absoluto 30 Trim. 3 0
88.5 | Meta-Produto / Numero de P
apresentacdes 4° Trim. 3
META ANUAL 3 3
ICM % 100% 100%
1° Trim. 0 0
Publico - N° o1
Absoluto / 2 Tr{m.
Meta- Quantidade de 3° Trim. 90 0
88.6 S
Resultado publico presente 4° Trim. 664
nas apresentacoes [y \-ra ANUAL 90 664
(minimo)
ICM % 100% 738%
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TRILHAS DE PRODUCAO FABRICA JARDIM SAO LUIS - 2018

N° Acéao N° Atrlbuto~ Mensuracao Periodo Prevista Realizada
Mensuracéao
1° Trim. 9 9
20 Trim.
- N° 3° Trim. 9 9
89.1 | Meta-Produto Turn'"las N® Absoluto -
/ Numero de turmas 4° Trim.
META ANUAL 18 18
ICM % 100% 100%
1° Trim. 180 180
20 Trim.
Capacidade/Vagas 30 Trim. 180 195
89.2 | Meta-Produto - N° Absoluto / P
Numero de vagas 4° Trim.
META ANUAL 360 375
ICM % 100% 104%
1° Trim. 180 199
Pdblico - N° 2° Trim. 58
Meta- Absoluto / Nimero 30 Trim. 180 205
89.3 Resultado de alunos P
matriculados 4° Trim.
Formaco / Trihas de (minimo) META ANUAL 360 462
89 Producao Longa ICM % 100% 128%
Duragéo (minimo de 1° Trim. 32 60
32 h/semestre) .
- 20 Trim.
Carga Horéria
Trimestral - N° 3° Trim. 32 60
89.4 Dado-Extra Absoluto / Carga 40 Trm.
horaria (minimo) ™G r i ANUAL 32 60
ICM % 100% 100%
1° Trim. 3 0
2° Trim. 5
Acdes - N° Absoluto 30 Trim. 3 0
89.5 | Meta-Produto / Numero de e
apresentacdes 4° Trim. 6
META ANUAL 6 11
ICM % 100% 183%
1° Trim. 75 0
Publico - N° o T
Absoluto / 2 Trfm. 388
Meta- Quantidade de 3° Trim. 0 0
89.6 S
Resultado publico presente 4° Trim. 908
nas apresentacoes [y era ANUAL 75 1.386
(minimo)
ICM % 100% 1.848%

JUSTIFICATIVAS

Meta 88.1 - Em 2018, tivemos a captacdo de recursos via Lei Rouanet, o que possibilitou a
realizacdo de uma Trilha de Producdo a mais, sem onerar o orcamento.

Metas 88.2 - Adotamos como pratica a oferta de mais vagas do que o numero ideal de
aprendizes para cada atividade, a fim de compensar movimentos de evasao que ocorrem ao
curso das atividades.

Meta 88.6 - As apresentacdes nos trabalhos desenvolvidos pelas Trilhas de Producédo foram
realizadas dentro dos eventos das Mostras de Processo para os quais é realizado um trabalho
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intenso de divulgacao, que resultou em presenca de publico que superou largamente as
expectativas.

Meta 89.2 - Adotamos como pratica a oferta de mais vagas do que o nimero ideal de
aprendizes para cada atividade, a fim de compensar movimentos de evasao que ocorrem ao
curso das atividades.

Meta 89.5 - As apresentacdes realizadas pelos aprendizes das Trilhas de Produgédo no periodo
das mostras de processo (que ocorrem nos 2° e 4° trimestres) estdo relacionadas a maturagao
de processos pedagogicos. A gestdo das Fabricas entende e respeita essa realidade
procurando cumprir a meta anual acordada e permitindo que mais turmas se apresentem caso
haja esse interesse. Nao ha impacto de custos adicionais com essas atividades.

Meta 89.6 - As apresentacdes nos trabalhos desenvolvidos pelas Trilhas de Producéo foram
realizadas dentro dos eventos das Mostras de Processo para os quais € realizado um trabalho
intenso de divulgacao, que resultou em presenca de publico que superou largamente as
expectativas.

TAXAS DE FREQUENCIA | TRILHAS DE PRODUGAO | 2° SEMESTRE 2018

Fabrica N° de Faixa 1 Faixa 2 Faixa 3
Matriculados (0%) (1% a 50%) (51% a 100%)
Jardim S&o Luis 365 16% 26% 58%

FAIXA 01 (aprendizes que ndo compareceram a nenhuma atividade);
FAIXA 02 (aprendizes que frequentaram entre 1% e 50% das atividades);
FAIXA 03 (aprendizes que frequentaram entre 51% e 100% das atividades).
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PROJETO ESPETACULO - FABRICA JARDIM SAO LUIS - 2018

~ Atributo ~ . . .
N° Acéo No D Mensuragio Periodo Prevista Realizada
1° Trim. 1 1
2° Trim.
_N° 30 Trim. 1 1
90.1 | Meta-Produto Turrpas N® Absoluto
/ Numero de turmas 40 Trim.
META ANUAL 1 1
ICM % 100% 100%
1° Trim. 6 10
L. 2° Trim.
Carga Horaria
Trimestral - N° 3°Trim. 6 06
90.2 | Meta-Produto Absoluto / Carga 20 1im.
horaria
META ANUAL 6 6
ICM % 100% 100%
1° Trim. 0 5
20 Trim.
Acdes - N° Absoluto 30 Trim. 5 0
90.3 | Meta-Produto / Numero de :
a ~ 40 Trim. 8
presentacdes
META ANUAL 5 8
Formacé&o / ICM % 100% 160%
90 Projeto o
Espetaculo . 1° Trim.
Publico - N° 20 Tri
nm.
Absoluto / :
90.4 Meta- Quantidade de 3° Trim. 650 0
) Resultado publico presente 4° Trim. 993
nas apresentacoes
(minimo) META ANUAL 650 993
ICM % 100% 153%
1° Trim. 60 60
2° Trim.
Capacidade/Vagas 30 Trim. 60 60
90.5| Meta-Produto - N° Absoluto / -
Nimero de vagas 4° Trim.
META ANUAL 60 60
ICM % 100% 100%
1° Trim. 60 77
20 Trim.
Publico - N° &l
90.6 Meta- Absoluto / Nimero 3° Trim. 60 46
' Resultado de matriculados 4° Trim. 25
(minimo) META ANUAL 60 71
ICM % 100% 118%
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JUSTIFICATIVAS

Meta 90.3 - Foram realizadas 3 apresentacdes acima do previsto para atender a boa
receptividade do publico e os anseios artisticos do elenco de aprendizes. Estas apresentacdes
adicionais ndo geraram impacto orcamentario pois sao feitas considerando a carga horaria ja
prevista da equipe envolvida.

Meta 90.6 - O numero de matriculados contabiliza os participantes das Trilhas de Producao que
colaboram com o processo artistico e de producdo da montagem do espetaculo como as trilhas
de cenario, figurino e direcado musical. Na Fabrica do Jardim Sao Luis, no primeiro semestre, a
composicao era feita com as Trilhas de cenario, figurino e composicdo de trilha sonora. Esta
ultima deixou de participar no terceiro trimestre, por esse motivo, no momento do relatério, o
numero de matriculados diminuiu para 46. Porém, no quarto trimestre a Trilhas de Cordas
Dedilhadas e o Atelié de Sopros integraram a equipe, fazendo com que o numero final de
matriculados do Projeto Espetaculo voltasse para 71.

TAXAS DE FREQUENCIA | PROJETO ESPETACULO | 2° SEMESTRE 2018

Fabrica N° de Faixa 1 Faixa 2 Faixa 3
Matriculados (0%) (1% a 50%) (51% a 100%)
Jardim Sao Luis 71 19% 8% 72%

FAIXA 01 (aprendizes que n&o compareceram a nenhuma atividade);
FAIXA 02 (aprendizes que frequentaram entre 1% e 50% das atividades);
FAIXA 03 (aprendizes que frequentaram entre 51% e 100% das atividades).
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WORKSHOPS E CURSOS DE FERIAS FABRICA JARDIM SAO LUIS - 2018
Ne Acao Ne Atr|but0~ Mensuracao Periodo Prevista Realizada
Mensuragao
1° Trim. 32 32
2° Trim.
Meta- Acoes - N° Absoluto / 30 Trim. 32 o5
91.1 Produto Numero de -
Workshops 4° Trim.
META ANUAL 64 57
Formacéo / ICM % 100% 89%
91 -
Workshop 1° Trim. 576 216
o
Publico - N° Absoluto 2 Trfm.
Meta- / Ndmero de 30 Trim. 576 253
91.2 L :
Resultado participantes 40 Trim.
(minimo) META ANUAL 1.152 469
ICM % 100% 41%
1° Trim. 12 12
2° Trim.
Meta- Acdes - N° Absoluto / 3° Trim. 12 12
92.1 . -
Produto Namero de cursos 40 Trim.
META ANUAL 24 24
ICM % 100% 100%
1° Trim. 192 200
2° Trim.
Formacéo / Meta- Capa?dade/Vagas 30 Trim. 192 192
9 | curso de Férias | 922 Produto - N Absoluto / o Tri
Namero de vagas 4° Trim.
META ANUAL 384 392
ICM % 100% 102%
1° Trim. 144 161
o
Publico - N° Absoluto 2° Trim.
Meta- / Ndmero de 30 Trim. 144 129
92.3 - -
Resultado participantes 4° Trim.
(minimo) META ANUAL 288 290
ICM % 100% 101%

JUSTIFICATIVAS

Meta 91.1 - No segundo semestre, sete workshops foram cancelados devido a falta de publico.
Com isso, nao atingimos plenamente a meta. Ressaltamos os esforcos continuos para superagao
dessa dificuldade na programacéao de férias.

Meta 91.2 - A dificuldade em atingir o nimero de participantes nas atividades curtas como 0s
workshops de férias resulta de fatores que podem influenciar o comportamento do publico tais
como as viagens que os moradores das comunidades do entorno das Fabricas fazem para visitar
familiares nas regides norte e nordeste do pais, a busca de locais com a possibilidade de uso de
piscinas publicas, oferecidas pela Prefeitura e pelos SESCs nas férias de verdo, devido ao calor
intenso, e a busca por outras atividades fora da Fabrica como jogos, esportes, quadras e etc,
gue se associam no imaginario como atividades de recreacao de férias fora do periodo escolar.
Para muitos pais € mesmo para os aprendizes as atividades da Fabrica estariam associadas as
atividades regulares dos semestres nos contraturnos escolares. Assim o periodo de férias induziria
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também um afastamento da frequéncia no local e os aprendizes tirariam “férias” das Fabricas
retornando apenas no inicio do semestre para se matricular nos Ateliés e Trilhas.

A equipe da Unidade ira rever tanto a programacao, quando a divulgacao para
contrabalancar os fatores acima e oferecer uma programacao que possa atingir o objetivo
destas atividades e suas metas de publico.

Meta 92.2 - Vagas ofertadas acima da meta para prover as evasdes que ocorrem ao curso das
atividades.
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FABRICA ABERTA | FABRICA JARDIM SAO LUIS - 2018
Ne Acéao N° Atributo~ Mensuracao Periodo Prevista Realizada
Mensuracéo
1° Trim. 250 215
Difuséo / Fabrica Aberta
- Disponibilizar espacos e B 2° Trim. 250 424
equipamentos (cessdes Agoes - N° 0 o
03 de espaco; 93.1 Meta- Absoluto / 3°Trim. 250 272
agendamentos; estidios ’ Produto NUmero de 4° Trim. 250 398
de gravacéo; acGes Disponibilizacdes
externas na META ANUAL 1.000 1.309
comunidade)
ICM % 100% 131%
1° Trim. 8 8
2° Trim. 10 10
Acdes - N° o
Meta- Absoluto / 3°Trim. 10 11
94,1 .
Produto Namero de 4° Trim. 8 9
Difus&o / Fabrica eventos
Aberta - Eventos META ANUAL 36 38
(Difuséo Cultural, ICM % 100% 106%
94 Difuséo Juvenil, :
Encontros, Eventos 1° Trim. 850 1.222
realizados por meio Publico - N° 20 Trim. 1.700 2.265
de parcerias etc.) Absoluto / -
942 Meta- Quantidade de 3° Trim. 1.700 7.357
' Resultado publico presente 4° Trim. 850 3.186
nos eventos
(Minimo) META ANUAL 5.100 14.030
ICM % 100% 275%
1° Trim. 4 4
2° Trim. 6 6
Acdes - N° o
Meta- Absoluto / 3° Trim. 6 6
95,1 .
Produto Namero de 4° Trim. 4 5
eventos
Difus&o / Fabrica META ANUAL 20 21
Aberta - ICM % 100% 105%
95 Apresentacdes
(espetaculos de 1° Trim. 560 1.056
teatro, orquestras, Pablico - N° 0 Tvi
bandas, grupos, etc.) Absoluto / 2° Trim. 860 1.132
Quantidade de 3°Trim. 860 672
95,2 Meta- publico presente
' Resultado nas 4° Trim. 560 1.174
apresentacdes | META ANUAL 2.840 4.034
(minimo)
ICM % 100% 142%
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FABRICA ABERTA - FABRICA JARDIM SAO LUIS - 2018
Ne Acéao N° Mtfr:;il,lbrl:géo Mensuracao Periodo Prevista Realizada
1° Trim. 3 3
2° Trim. 6 6
Acoes - N° -
Meta- Absoluto / 3° Trim. 6 7
96.1 . . :
Produto Numergque filmes 4° Trim. 3 3
Difusdo / Fabrica exipiaos
Aberta - Exibicdo de META ANUAL 18 19
Filmes (Mostras ICM % 100% 106%
96 | tematicas; acdes em o
parcerias com outras 1° Trim. 30 142
instituicdes; cine L . 2° Trim. 60 363
vizinho; etc.) Pablico - N :
Meta- Absoluto / 30 Trim. 60 228
96.2 Resultado Quantidade de oo
publico presente 4° Trim. 30 166
nas exibicdes | META ANUAL 180 899
ICM % 100% 499%
1° Trim. 4 4
2° Trim. 4 5
Acobes - N° -
Meta- Absoluto / 3° Trim. 4 6
97,1 .
Produto Namero de 4° Trim. 4 5
eventos
Difusdo / Fabrica META ANUAL 16 20
Aberta - Festivais ICM % 100% 125%
97 | (Encontros de trocas -
culturais entre 1° Trim. 750 409
Grupos) Publico - N° 2° Trim. 600 3.715
Absoluto / o
97 2 Meta- Quantidade de 3° Trim. 600 11.077
' Resultado | publico presente 4° Trim. 750 25.830
nos festivais
(minimo) META ANUAL |  2.700 41.031
ICM % 100% 1.520%

JUSTIFICATIVAS

Meta 93.1 - As disponibilizagcSes de espacos e equipamentos superaram as expectativas prévias,
atendendo importante demanda na comunidade. Muitas atividades, como os agendamentos
de ensaios de grupos artisticos ou de aprendizes e ex-aprendizes, acontecem em carater fixo e
regular o que contribui para manter o nimero elevado. Somam-se eventos esporadicos que
estreitam parcerias de apoio e relacdes institucionais com entidades locais como festivais
escolares, eventos de encerramento de ano e eventos em parceria com outras entidades e
produtores que contribuem também para a superacao da meta. Algumas destas acdes foram:
Traducao em Libras com Rodrigo Benedito, Sp Cultura na Rua - Dub Celebration, Apresentacao
da Associacao Santa Cecilia, Evento de apresentacao Escola de Musica Ton da Voz, Festival
Troféu Orpas, entre outros. Estas atividades sdo por natureza de baixo custo ou sem custo algum
uma vez que os recursos vém dos cessionarios e da Fabrica, pois os recursos regulares da
operacao como salas, equipamentos e equipe de rotina sdo disponibilizados para atender essa
demanda.
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Meta 94.1 - A superacdo do numero de atividades no ano decorreu da presenca na
programacao de uma série de eventos mensais do projeto Batalha na Fabrica, que abre espaco
para novos MCs e rappers da Zona Sul no intuito de descobrir e incentivar novos talentos locais,
€ neste ano foi incentivado pela Proac.

Meta 94.2 - Contribuiram para a superacdo da meta de publico no 4° trimestre as acdes do més
das criancas como Fininho e Magrelo - Especial Dia das Criancas, que atraiu mais de 900 pessoas
e também os eventos das Batalha das Fabricas em outubro, novembro e dezembro que levaram
juntas mais de 1.100 pessoas nas trés edicdes.

Meta 95.1 - O espetaculo musical interativo com a pianista Juliana D'agostin, que também foi
realizada nas demais Unidades, permitiu a realizacéo de uma atividade a mais além do previsto
sendo custeada com patrocinio incentivado via Lei Rouanet sem 6nus para o orcamento do
Programa.

Meta 95.2 - O espetaculo com a pianista Juliana D'agostin e o Idols in Concert - Especial Ultima
do Ano - Encontro das Manas” atrairam um publico acima do previsto contribuindo para a
superacao da meta.

Meta 96.1 - Parceria com a mostra Ecofalante de Cinema Ambiental no 3° trimestre que se somou
a programacao fixa de exibicdes da Fabrica, permitiu a superacdo da meta de atividades sem
6nus adicional ao orgamento.

Meta 96.2 - Todas as exibicbes de filmes tiveram publico superior ao estimado com destaque
para o Cine Quebrada que atraiu mais de 70 pessoas.

Meta 97.1 - A Unidade realizou, em parceria com a Agéncia Solano Trindade, o Festival Percurso
2018 - De Jardim A Jardim, importante evento para manter o relacionamento de apoio as
instituicdes da regido, contribuindo para a superacdo da meta de publico atendido.

Meta 97.2 - No més de dezembro os Festivais, Mostra da Cooperifa e Festival Percurso 2018 — De

Jardim A Jardim, em parceria com a Agéncia Solano Trindade, tiveram juntos publico de 25 mil
pessoas, contribuindo para a superacdo da meta.
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ESTIMATIVA DE PUBLICO FABRICA JARDIM SAO LUIS - 2018

N° Acao N° M(ﬁr:;iubrL;tgéo Mensuracao Periodo Prevista Realizada
1° Trim. 6.300 3.823
. Atendimento - 20 Tr|m 7.600 5.321
Formagao / N° Absoluto / i
Recebimento Meta- ) 3° Trim. 6.500 4.166
98 L 98.1 Atendimento de )
de usuarios na Resultado UsUArios da 4° Trim. 7.550 5.103
biblioteca o
biblioteca META ANUAL 27.950 18.413
ICM % 100% 66%
1° Trim. 10.900 7.742
Atendimento - 2° Trim. 15.850 14.441
Formag&o / N° Absoluto / o Tri
Atendimento Meta- > 3° Trim. 12.300 13.040
99 - 99.1 Atendimento )
nas atividades Resultado nas atividades 4° Trim. 13.400 10.966
de formacéao ~
de formagéo META ANUAL 52.450 46.189
ICM % 100% 88%
1° Trim. 14.600 19.951
Atendimento - 2° Trim. 25.900 22.155
Difusao / N -
PUblico das Meta- N® Absoluto / 3° Trim. 38.400 24.355
100 . 100.1 Atendimento -
atividades da Resultado nas atividades 4° Trim. 14.700 39.776
Fabrica Aberta I
de difuséo META ANUAL 93.600 106.237
ICM % 100% 114%

JUSTIFICATIVAS

Meta 98.1 — As bibliotecas das Fabricas de Cultura administradas pela Poiesis sofreram uma
variacao de publico nos dltimos anos com uma média de 6% a 8% para mais ou para menos
desde 2015. O publico da Biblioteca da Fabrica do Jardim S&o Luis em 2018 teve uma variacao
maior que a média de oscilacao (-34%) justificada por questdes internas e externas. Percebemaos
que a frequéncia dos Ateliés e Trilhas influenciou diretamente na frequéncia da Biblioteca, e a
diminuicdo de matriculas gerou um impacto significativo no total de seus frequentadores. A
Fabrica de Cultura tem em seu entorno um grande nimero de escolas e observamos que
mudancas no calendario escolar como greves e férias impactam na frequéncia e participacao
nas atividades de programacéao desenvolvidas pela Biblioteca.

Meta 99.1 - A Fabrica do Jardim Sao Luis apresentou um publico 12% menor do que o
esperado. No 1° trimestre do ano o impacto foi ocasionado por mudancas nos horarios dos
turnos das escolas que desestruturaram as possibilidades de organizacdo das agendas de
atividades extra-escola dos matriculados, gerando a necessidade de buscarmos novos
matriculados para preencher as vagas dos evadidos. No segundo semestre a curva de evasao
se acentuou no final do periodo, influenciada por episédios de violéncia na regidao que
impuseram restricdes de mobilidade a uma parte significativa dos frequentadores da Fabrica.

Meta 100.1- Os primeiro e quarto trimestres do ano receberam programac®6es de parceria nas
tematicas de carnaval, festivais de encerramento de ano escolares e outros festivais em parceria
com a Cooperifa e Solano Trindade, que atenderam um ndmero de publico muito acima do
previsto para a meta.
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8. RELATO DAS ATIVIDADES DOS ESTUDIOS DE GRAVAGCAO

Em 2018, os estidios mantiveram seu padrao de atendimento de gravacao e mixagem, além da
presenca na composicdo da programacao Fabrica Aberta. As acdes de promocao por meio
do lancamento de coletaneas e da publicacdo de musicas e contelddos audiovisuais nas redes
sociais das Fabricas também foram mantidas, de forma similar ao que foi realizado no ano
anterior.

Demandas identificadas em 2017, como a caréncia de formacao sobre producédo executiva e
gestdo de carreiras dentro do setor musical, foram confirmadas em 2018 na interagcdo com o
publico dos eventos que os Estidios das Fabricas realizaram em parceria com a distribuidora
digital Tratore e com a Semana Internacional de Musica de Sdo Paulo (SIM Sao Paulo). A grande
presenca de publico e as diversas interagcfes com a coletividade de musicos e produtores que
frequentou as quatro edi¢cdes da SIM Transforma, realizadas nas Fabricas de Cultura, demonstram
que estes séo temas que merecem atencao em 2019.

A importancia dos estidios junto ao mercado musical cresceu de forma visivel em 2018, fazendo
as conexfOes dos artistas da periferia com as redes de distribuicdo e circulacdo musical e
fortalecendo a imagem do Programa no mercado da mdusica.

As acdes em parceria ajudaram a construir conexdes entre os artistas e produtores locais com
profissionais reconhecidos deste setor. Artistas e coletaneas que foram produzidos nos estudios
das Fabricas de Cultura ganharam destaque em diferentes matérias do site Tenho Mais Discos
Que Amigos, um dos principais portais de musica do Brasil.

Desde 2017, as Fabricas de Cultura administradas pela Poiesis realizam em parceria com a Tratore
o Projeto “Atalhos Sonoros”, que faz rodizio entre as Fabricas para incentivar a produgdo musical
por meio de parcerias e oferecer novas possibilidades de divulgacao e distribuicdo musical para
0s jovens talentos frequentadores de espacos culturais da periferia da cidade.

Destacamos no quarto trimestre a participagao de Maria Portugal, trazida pela Tratore para o
intercambio com artistas locais realizado no “Atalhos Sonoros”

A parceria com a Tratore gerou também o langamento de duas novas coletaneas: O Som das
Fabricas de Cultura — Coletanea 2017-2018, que conta com 10 musicas gravadas nos dois ultimos
anos; e 1° Festival Estudio Fabrica de Cultura Jacana, com 8 musicas de artistas que gravaram e
se apresentaram no estidio da Fabrica Jacana. Esta é a primeira coletanea composta por
musicas de um unico estidio e abre uma nova fase de promocgao das musicas gravadas nos
estudios das Fabricas.

Outra parceria de impacto é realizada com a Inker, responsavel pela Semana Internacional de
Musica de Sao Paulo (SIM Sao Paulo). Destacamos a edicao de outubro da SIM Transforma,
realizada na Fabrica Capao Redondo, que contou com acfes de formacado e networking
realizadas por profissionais do setor musical, como Daianne Dias (Festival Bananada), Eddie
Santos (Namoral Producdes), Mauricio Bussab (Tratore), Paula Martins (Time for Fun) e Tony Aiex
(Tenho Mais Discos Que Amigos). A parceria com a Inker também realizou sorteios de um violdo
e duas bolsas de estudo na OnStage Lab entre os presentes.
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As acles da SIM Transforma nas Fabricas foi apresentado em dois painéis na Semana
Internacional de Musica de Sao Paulo (SIM Sdo Paulo). O primeiro painel foi “Musica e Jovens:
um caminho para a inclusdo” e o segundo “SIM Transforma: a musica que quebra barreiras
geograficas e sociais” ao lado de participantes da SIM Transforma 2018 e de representantes de
eventos e centros de musica das periferias de Sdo Paulo e Brasilia.

Além da participacao de funcionarios das Fabricas na SIM Sao Paulo, mais de 60 artistas que
participaram das acdes da SIM Transforma nas Fabricas em 2018 receberam credenciais
gratuitas para participarem do evento, que € uma das mais importantes feiras de negoécios da
musica da América Latina.

Destacamos ainda que Luedji Luna e Edgar, artistas que gravaram em estudios das Fabricas em
2016, receberam o Prémio SIM 2018 na categoria Novo Talento, eleitos por meio de votacdo de
profissionais da musica de todo o Brasil.

Visando a ampliacdo de acbes de promocao das atividades dos estudios, as diversas
plataformas digitais do Programa foram atualizadas com novos contelidos produzidos e
publicados em videos no YouTube, faixas no Spotify e no SoundCloud, e postagens de contetudos
diversos no Facebook e Instagram.

Artistas que gravaram nos estudios integraram a programacao cultural ao longo do trimestre
com destaque para o Studio Rock Festival, projeto idealizado pela equipe do estidio da Fabrica
Capao Redondo, que contou com apresentacdes de bandas de rock.
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9. RELATORIO DE ATIVIDADES 2018 | NUCLEO LUZ

Em 2018 o Nucleo Luz realizou dois processos seletivos. No inicio do ano, para preenchimento de
vagas no Ciclo | e no final do ano para selecdo de candidatos que irdo compor uma hova turma
de aprendizes do Ciclo Il, a 32 Turma, com inicio previsto para fevereiro/2019.

Nos dois processos seletivos, observou-se mais uma vez a procura crescente para 0s programas
pedagdgicos voltados a formacao do jovem alicercados na linguagem da danca desenvolvidos
pelo Nucleo Luz.

No decorrer do ano, aprendizes e novos integrantes do Ciclo | estiveram presentes em muitas
aulas de danca e de outros conteudos, ensaios e apresentacdes de espetaculos, com o trabalho
persistente da equipe na busca pelo melhor caminho do ensino e aprendizado.

O processo pedagogico se da em meio ao desafio da convivéncia em grupo que traz consigo
o0 exercicio do relacionamento, da tolerAncia e da possibilidade de amadurecimento com o
enfrentamento e a superacado de obstaculos cotidianos e conquistas pessoais.

2018 foi o ultimo ano da formacgéao da 22 Turma do Ciclo Il. Como parte do aprendizado proposto
pelo Projeto, os aprendizes tiveram a experiéncia de observar aulas dadas por educadores nos
Ateliés das Fabricas de Cultura e participar de encontros com a equipe de Coordenacao
Pedagodgica do Nucleo Luz e das Fabricas de Cultura.

O ano terminou em grande estilo: muita danca.

Nas dependéncias do Nucleo Luz os aprendizes receberam, em atividades de intercambio, os
bailarinos da companhia de danca contemporanea Uppercut Danseteater (Copenhague,
Dinamarca), reconhecida por sua mistura de breakdance, e também da DF Zulu Breakers com
sede em Brasilia, que juntas desenvolveram o espetaculo CRASH.

O (dltimo trimestre do ano foi marcado pelo encerramento das atividades, avaliagctes e
devolutivas. Para todos os aprendizes existe uma avaliacéo individual do professor.

As devolutivas do Ciclo | aconteceram em grupos, onde professores e aprendizes puderam
conversar sobre o processo de aprendizado, conquistas pessoais e caminhos para superacao
das dificuldades.

No caso do Ciclo Il, as devolutivas sdo feitas para os aprendizes individualmente pela equipe
pedagogica do Nucleo Luz. No final deste ano, encerramento da formacao da 22 Turma, essas
devolutivas levaram em consideracao o término de um ciclo de aprendizado dentro do Projeto,
abordando o processo, 0s instrumentos e as formas com os quais cada um pode, daqui para a
frente, encaminhar suas vidas.

Ainda nesse periodo, houve o0 processo seletivo para a nova turma do Ciclo I, a 3% do Nucleo
Luz, com total de 188 inscritos. Apos intensa selecdo, 33 candidatos foram matriculados e 6
ficaram numa lista de espera que podera ser acionada até 08 de marco de 2019 em caso de
desisténcias.
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No encerramento do ano, todos os aprendizes participaram de vivéncias com os bailarinos da
companhia profissional Uppercut Danseteater (Copenhague, Dinamarca) e DF Zulu Breakers,
gue desenvolveram o espetaculo CRASH.

REGISTRO FOTOGRAFICO 4° TRIMESTRE | NUCLEO LUZ

2018.10.10 O Lago de No6s Teatro Sergio Cardoso
-

2018.10.17_5° Mostra_Ciclo Il FC Jacana

2018.10.25_Aula Danca African;_C.iclo | 2018.11.05_Aula Contemporaneo_Ciclo Il
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2018.12.01 52 Mostra_Ciclo I OCOA

2018.11.30_Encerramento_homenagem para Ciclo Il

: ; |
2018.12.03_Processo Seletivo_Ciclo Il_Testes praticos 2018.12.10_Processo Seletivo_Ciclo li_Vivéncia
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9.1. QUADRO DE METAS TECNICAS | NUCLEO LUZ

NUCLEO LUZ CICLO BASICO 2018

N° Funcéo / Acéao Ne Atr|buto~ Mensuracao Periodo Prevista Realizada
Mensuracao
1° Trim. 50 50
2° Trim.
Meta- Capacidade/Vagas 3° Trim.
101.1 Produto - N° Absoluto / -
Namero de vagas 4° Trim. 50 50
META ANUAL 50 50
ICM % 100% 100%
1° Trim. 50 55
2° Trim.
Publico - N° 3° Trim.
101.2 Re'\slllj:Z;io Absoluto / Inscrigdes _
de aprendizes 4°Trim. 50 48
META ANUAL 50 55
ICM % 100% 110%
1° Trim. 100 h 200 h
~ . 20 Trim. 300 h 331h
Formacéo / Ciclo Carga Horaria
Basico. Curso de g o 3° Trim. 300 h 274 h
ST Meta- Trimestral - N
101 iniciacéo na 101.3 -
linguagem da Resultado Absoluto,/‘Carga 4° Trim. 200 h 205 h
danca horaria
META ANUAL 900 h 1.010h
ICM % 100% 112%
1° Trim.
2° Trim. 1 2
Meta- Acoes - N° Absoluto 3° Trim. 1 4
101.4 Produto / Apresentagdes. o 1o
Ciclo Basico 4° Trim. 1 2
META ANUAL 3 8
ICM % 100% 267%
1° Trim.
2° Trim. 150 570
Pablico - N° .
0
1015 Meta- Absoluto / Publico 3° Trim. 150 1664
' Resultado das apresentacdes 4° Trim. 150 980
Ciclo Basico
META ANUAL 450 3.214
ICM % 100% 714%

JUSTIFICATIVAS

101.2 - Adotamos a pratica de matricular 5 aprendizes a mais no inicio do ano devido ao grande
n° de candidatos no processo seletivo do Ciclo | e para contrabalancar as evasdes ao longo do
curso das atividades.
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Devido a proximidade do final do ano, apds o més de outubro, o projeto nao faz reposicéao de
vagas para o Ciclo |, pois isso dificulta a adaptacdo do novo aprendiz em um periodo de
finalizacao de atividades.

Meta 101.3 - A carga horaria anual foi ultrapassada devido a necessidade de dividir as turmas
em dois grupos menores para melhor aproveitamento de algumas modalidades tais como
classico, contemporaneo e moderno, demandando a duplicagcdo, em parte da carga horaria
inicialmente prevista.

Meta 101.4 - A disponibilidade de mais um dia na agenda do teatro Sergio Cardoso, com a
diluicdo dos custos de montagem com mais uma apresentacao ensejou a superacao dessa
meta no 4° trimestre. Os recursos financeiros advindos de patrocinio via Lei Rouanet (Pronac
154926) permitiram mais apresentacdes, ao longo do ano, do que o inicialmente planejado sem
6nus ao orcamento do Programa.

Meta 101.5 - O Nucleo Luz, ao longo dos anos, vem consolidando sua imagem e conquistando
um publico cativo que se amplia com o apoio das acdes de divulgacao, superando as metas
de publico frente ao projetado inicialmente. No 4° trimestre, a realizacdo de duas apresentacdes
em um teatro de grande porte como o Sergio Cardoso e as acdes de divulgacao associadas
levaram maior publico as apresentagcdes com superacao da meta no trimestre.
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N° Funcéo / Agéo Ne Atrlbuto~ Mensuracao Periodo Prevista Realizada
Mensuracéo
1° Trim. 30 30
2° Trim.
Meta- Capacidade/Vagas 3° Trim.
102.1 Produto - N° Absoluto / o1
Numero de vagas 4°Trim.
META ANUAL 30 30
ICM % 100% 100%
1° Trim. 30 22
2° Trim. 22
Publico - N° 3° Trim. 22
102.2 Re'\sllj':Z(-jo Absoluto / Nimero o
de matriculados 4°Trim. 20
META ANUAL 30 22
ICM % 100% 73%
1° Trim. 250 h 266 h
Formacé&o / Ciclo 20 Trim. 400 h 462 h
Avancgado. Curso Carga Horaria .
(o}

102 de 102.3 Meta- Trimestral - N° 3 Tr|m. 350 h 357 h
aperfeigcoamento | Resultado Absoluto / Carga 40 Trim. 350 h 286 h
na linguagem da horéaria

danca META ANUAL 1.350 h 1.371h
ICM % 100% 102%
1° Trim. 1
Acdes - N° Absoluto 2° Trim. 3 7
/ Apresentacdes. 0 i
Meta- Ciclo Avancado. 3° Trim. 1
102.4 . i
Produto Ensaio Coreografico 4° Trim. 1
(repertorio, estreia e
apresentagodes) META ANUAL 6 7
ICM % 100% 117%
1° Trim. 30
Publico - N° 0 i
Absoluto / Pablico |2 1M 210 655
Meta- das apresentacdes 3° Trim. 150
102.5 Resultado Ciclo Avancado. oo
Ensaio Coreografico 4° Trim. 150
(repertbrio, estreia e | \yera ANUAL 540 655
apresentagoes)
ICM % 100% 121%

NUCLEO LUZ CICLO AVANGADO 2018
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Ne Funcéo / Agao N° At“bUto~ Mensuracao Periodo Prevista Realizada
Mensuracéo
Acoes - N° 1° Trim.
Absoluto / N° de 20 Trim
apresentagdes da :
Mostra 3° Trim. 3 4
103.1 Meta- Experimental - -
Produto Pratica 4° Trim. 5 6
Coreografica, META ANUAL 8 10
estreia e
Difus&o / Mostra apresentacoes) ICM % 100% 125%
103 Experimental -
NUcleo Luz 1° Trim.
2° Trim.
Publico - N° 3° Trim. 90 277
1032 Melta('j Absoluto / N° de :
esultado publico 4° Trim. 150 551
META ANUAL 240 828
ICM % 100% 345%

JUSTIFICATIVAS

Meta 102.2 - O processo pedagdgico desenvolvido pelo Nucleo Luz para o Ciclo Avancado nhao
prevé a entrada de novos aprendizes no meio do processo formativo uma vez que isso seria
improdutivo em termos de aprendizado tanto para os ingressantes quanto para 0s que ja se
encontram no curso da formacao. Por isso o numero de aprendizes fica sujeito a possiveis
movimentos de evasao.

Meta 102.3 - Pequena superacao da carga horaria devido a necessidade de complementacao
de conteldo sem 6nus para o orcamento.

Meta 102.4 - N&o houve apresentacdo no 4° trimestre pois as apresentacdes do Ciclo Avancado
em 2018 foram concentradas no 2° trimestre do ano. Apresentacdes em sequéncia otimizam
custos de producdo, o que permitiu a realizacdo de uma apresentagdo adicional com
superacao da meta no ano.

Meta 102.5 - N&o houve apresentacdo no 4° tri pois as apresentacdes do Ciclo Avancado em
2018 foram concentradas no 2° trimestre do ano. Apresentacdes em sequéncia otimizam custos
de producédo, o que permitiu a realizacdo de uma apresentacado adicional com superacao da
meta no ano.

Meta 103.1 - As apresentacdes de criagcdes autorais dos aprendizes do Ciclo Il, para os aprendizes
de diversas unidades da Programa Fabricas de Cultura (4 apresentacdes) e na Oficina Cultural
Oswald de Andrade (2 apresentacdes), contribuiram para a superacdo da meta. Com baixo
custo de producéo, essas apresentacdes foram em parte ou integralmente pagas com recursos
de patrocinio via Lei Rouanet (Pronac 154926), sem 6nus ao orcamento do Programa.

Meta 103.2 - O publico das apresentacdes acima do esperado ocorreu em decorréncia da larga
presenca de aprendizes das Fabricas de Cultura quando das apresentacdes do Nucleo Luz nas
diversas unidades do Programa. As duas apresentacdes que ocorreram na Oficina Cultural
Oswald de Andrade, no final do ano, tinham um carater de encerramento da turma do Ciclo
Avancado. Sendo as Ultimas desses aprendizes como integrantes do Nucleo Luz, essas
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apresentagdes atrairam grande publico incluindo amigos e familiares dos aprendizes, como é
natural nessas ocasioes.

TAXAS DE FREQUENCIA | 2° SEMESTRE 2018

NUCLEO LUZ

N° de Faixa 1 Faixa 2 Faixa 3

Matriculados (0%) (1% a 50%) (51% a 100%)
CICLO BASICO 50 0,00% 2,00% 98,00%
CICLO AVANCADO 22 0,00% 0,00% 100,00%

FAIXA 01 (aprendizes que ndo compareceram a nenhuma atividade);
FAIXA 02 (aprendizes que frequentaram entre 1% e 50% das atividades);
FAIXA 03 (aprendizes que frequentaram entre 51% e 100% das atividades).
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10. PROGRAMA DE GESTAO EXECUTIVA, TRANSPARENCIA E GOVERNANCA

As acdes de divulgacao das Fabricas de Cultura ao longo de 2018 foram realizadas por meio de
diversos formatos de materiais e acdes. No quarto trimestre, assim como nos anteriores, a
comunicacgéo se utilizou de toda a diversidade de recursos.

Materiais impressos

Utilizamos flyers, cartazes e banner gigantes de periodicidade mensal para a divulgacao da
programacéao de atividades e do Programa junto as comunidades.

Esporadicamente outros materiais impressos foram utilizados como porta banners, faixas,
marcadores de livros, folders, livretos institucionais, entre outros.

Divulgacéo nos meios digitais
Os meios digitais foram utilizados de diversas formas e cada vez mais se tornam relevantes para
a comunicacao junto aos publicos alvo do Programa.

Convites virtuais, flyers digitais, posts no Facebook e Instagram, videos no Youtube e diversas
Playlists nas plataformas do Spotify e SoundCloud, foram as formas de ac&do que durante todo o
ano sustentaram a comunicacao da programacao de atividades das Fabricas e do Nucleo Luz.

No Facebook das Fabricas, ao longo do 4° trimestre, destacamos o0s eventos: RAP no Lauzane-
Projota e Programacéao Fabricas de Cultura — Consciéncia Negra.

As apresentacdes do Projeto Espetaculo 2018 e a Mostra Cooperifa tiveram frequentes interacdes
do publico nas redes sociais, mapeadas pelo uso das Hashtags “fabricasdecultura”; “cooperifa”;
“projota”; “projetoespetaculo2018”, entre outras.

Artistas e grupos que realizaram atividades no Programa compartiiharam seus registros nas redes
sociais, com destaque para o acompanhamento do programa da TV Cultura “Manos e Minas”
e para as atividades do Grupo Manifesto Crespo, que se identificou e compartihou acdes
pautadas na programacdo do dia da Consciéncia Negra, executadas pela equipe de
biblioteca da unidade Brasilandia.

As acdes nas redes sociais tém a propriedade de amplificacado qualificada, quando o trabalho
de articulagcdo bem desenvolvido com os artistas permite diversos reposts nos perfis dos mesmos,
gue atuam como formadores de opinido positivos para o Programa.

Videomapping
Projecdes de Videomapping foram bastante utilizadas pela Fabrica da Brasilandia, que tem uma
visibilidade favoravel para a comunidade, facilitando esse tipo de acao.

A Fabrica de Diadema também fez divulgagdes com Videomapping no més de inauguracao,

projetando as informacdes de comunicacao na fachada da Fabrica, que é muito visivel em uma
das principais avenidas do centro da Cidade.
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Divulgacéo na Imprensa

As acdes de assessoria de imprensa também foram bastante ativas focando em eventos com
potencial interesse de divulgacdo para diversos veiculos de influéncia local como jornais de
bairro e afins, e também outros de projecdo maior como redes de TV aberta.

As Fabricas de Cultura e a programacado do Nucleo Luz foram pauta de diversos veiculos
conforme relatério de informacao anexo.

A TV Cultura também acompanhou as Fabricas de Cultura no programa “Territérios Culturais”,

onde foram divulgadas reportagens sobre as atividades das Fabricas, como: os Estidios e a
parceria com a Tratore; Ateliés e Trilhas; Show’s, etc.
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11. QUADRO METAS TECNICAS | GESTAO EXECUTIVA

GOVERNANCA / COMUNICACAO

Acao N° M?r:;t)r;tgéo Mensuracao Periodo Prevista Realizada
1° Trim.
Governanca / 2° Trim.
Programa de = o T
Fomento & Meta- Captacéo - R$ 3° Trim.
104 ) . 104.1 / Captar i
Financiamento - Resultado reCUrsos 4° Trim., 758.755,00 742.094,41
Captacéao de
Recursos META ANUAL 758.755,00 742.094,41
ICM % 100% 98%
1° Trim. 2
Itens - N° :
2° Trim. 2
Difuséo / Absoluto / N° fm
Programa de Meta- de 3° Trim. 2
105 Comunicagdo. |105.1 Resultado Publicizacao oo
Acbes Previstas de Playlists 4°Trim. 4 2
nos meios digitais psepri)lltfo)llo META ANUAL 4 8
ICM % 100% 200%
1° Trim. 16.000
ltens - N° 2° Trim. 18.000
Governanca / .
. ~ Absoluto / 30 Trim. 17.000
Comunicagéo. Meta- .
106 iy 106.1 Quantidade ]
. Materiais Resultado de Flyers 40° Trim. 48.000 30.000
impressos. Flyers distribuidos
META ANUAL 48.000 81.000
ICM % 100% 169%
1° Trim. 2
2° Trim. 2
Governanca / Itens - N°
Comunicacgéao. Meta- AbSOI.UtO / 8° Trim. 24
107 o 107.1 Quantidade -
Materiais Resultado de faixas 4° Trim. 12 37
Impresso. Faixas roduzidas
P META ANUAL 12 66
ICM % 100% 550%
1° Trim.
Itens - N° 2° Trim. 2.000
Governanca /
Comunicagao Absoluto / 3° Trim
108 Materiais 108.1 P':’C')Ztl’f‘t'o Q d“jﬁ‘\f'ri‘;":se —
Impressos. Livretos o : 4°Trim. 2.000 10.000
Institucionais Institucionais
impressos META ANUAL 2.000 12.000
ICM % 100% 600%
1° Trim.
Itens - N° .
2° Trim.
S e —.
acao. Quantidade 3° Trim. 2.000
Materiais Meta-
109 Impressos 109.1 Produto de i
p . marcadores 4° Trim. 2.000 -
Marcadores de de livros
livros impressos META ANUAL 2.000 2.000
ICM % 100% 100%
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Acéo Ne Atrlbuto~ Mensuracao Periodo Prevista Realizada
Mensuracéo
1° Trim.
Acdes - N°
Absoluto / 2° Trim. 1 1
Governanca / .
Pesquisa de perfil Pesqu!sa de 3° Trim
110 | dopablicoe |110.1 Re“gj::;lo pueéﬁ'l;ﬂee .
Qualidade dos pu 4° Trim. 1 1
Servigos Prestados qualidade dos
servicos META ANUAL 2 2
restados
P ICM % 100% 100%

JUSTIFICATIVAS

Meta 104.1 - Em 2018, captamos recursos na ordem de R$ 250.000,00 no &mbito do projeto “Plano
Anual Fabricas de Cultura Norte e Sul” — PRONAC 1792555, e R$ 50.000,00 para o projeto
“Itiner&ncia Espetaculos Nucleo Luz (PRONAC 154926). Foram realizadas, também, parcerias ndo
financeiras nas atividades de formacao e de Fabrica Aberta, abaixo relacionadas, que totalizou
o valor de R$ 442.094,41. Apesar de todos os esforgos realizamos 98% da meta prevista.

RELAGAO DE CARTAS E/OU DECLARAGAO DE PARCERIAS 2018

FABRICAS DE CULTURA

# FABRICAS DE CULTURA PARCEIRO VALOR (R$)
1 |Fabricas H. Sheldon Servigcos de Marketing Ltda (ed. 277) 138,00
2 |Fabricas H. Sheldon Servicos de Marketing Ltda (ed. 278) 138,00
3 |Fabricas H. Sheldon Servigcos de Marketing Ltda (ed. 276) 138,00
4 |Fabricas Zupi Design Editora Cultura e Entretenimento (doacao) 2.425,00
5 |Fabricas Fundacéao Dorina Nowill para Cegos (doagao) 91,08
6 [|Fabricas Perfumaria Kunieda 3.550,32
7 |Fabricas Capado Redondo e |Inker Agéncia Cultural 10.375,00

Jardim S&o Luis

8 |Fabricas H. Sheldon Servicos de Marketing Ltda (ed. 280) 138,00
Fabricas H. Sheldon Servigcos de Marketing Ltda (ed. 281) 138,00
10 [Fabricas H. Sheldon Servigcos de Marketing Ltda (ed. 282) 138,00
11 |Fabricas Nasrudin 53.212,50
12 |Fabricas Fundacgéao Stickel 145.502,50
13 [Fabricas H. Sheldon Servigcos de Marketing Ltda (ed. 283) 138,00
14 |Fabricas H. Sheldon Servigcos de Marketing Ltda (ed. 284) 138,00
15 |Fabricas SP Leituras - Ass. Paul. De Bibl. E Let. 480,00
16 |Fabricas Zupi Design Editora Cultura e Entretenimento (doagéo) 1.500,00
17 |FabricaBrasilandia Vertigo Produgdes Artisticas e Cinematograficas 70.000,00
18 [Fabrica Capao Redondo Virada Sustentavel 2018. André Martins Palhano 55.000,00
19 |Fabricas H. Sheldon Servigos de Marketing Ltda (ed. 285) 138,00
20 [Fabricas Tratore Distribuigdo de CD Ltda 10.100,00
21 |Fabricas H. Sheldon Servigcos de Marketing Ltda (ed. 286) 138,00
22 [Fabricas H. Sheldon Servicos de Marketing Ltda (ed. 287) 138,00
23 |Fabrica Jacana Solua Comercial Eireli - EPP 103,95
24 |Fabricas Coletivo Espelho Espelho Meu 88.236,06
Total Geral 442.094,41
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TERMOS DE PARCERIA - 2018
# CG PARCEIRO OBJETO VIGENCIA VALOR
; i . N&o houve transferéncia de recursos
FABRICAS DE TerrTTo de Parceria Para real|zz?§ao de inicio: 02/02/2018 entre as partes; cada qual arcar com os
CULTURA VILA ~ Atividades Culturais e Educativas na .
1 FUNDACAO STICKEL L X custos decorrentes das obrigacdes
NOVA Fabricas de Cultura Vila Nova i N .
CACHOEIRINHA Cachoeirinha término; 31/12/201 |25sumidas. Fundago Stickel RS
145.502,50 e Poiesis RS 21.780,00.
Termo de Parceria para realizagdo de
TRATORE agdes de distribuigdo de faixas musicais |inicio: 27/01/2017 N&o houve transferéncia de recursos
2 FABRICAS DE | DISTRIBUIGAO DE CD | gravadas e/ou mixadas nos Esttdios das entre os participes; cada qual arcarad com
CULTURA LTDA - EPP. 12 Termo | FC; dlbuns e coletdneas temdticas em os custos decorrentes das obrigacdes
de Aditamento nome FC, em plataformas digitais -  |término: 27/01/2019 |assumidas
"Atividades de Distribui¢do"
FABRICAS DE . - . WA -
CULTURA VILA INSTITUTO OLG_A KOS| Termo de Parceria para realizagio de |inicio: 05/02/2018 O valor das "Atividades" serdo custeadas
3 NOVA DE INCLUSAO Atividades C'ulturais e Educativas na FC integralmente pelo Instituto Olga Kos;
CACHOEIRINHA CULTURAL VNC, no periodo de 19/02 a 31/12/2018 |término: 31/12/2018 |totaliza RS 31.720,00
FABRICAS DE L N3do houve transferéncia de recursos
CULTURA E NASRUDIN Termo de Parceria para realizagio do 8¢ |inicio: 13/04/2018 |4 +1e os participes; cada qual arcara com
a OFICINA PRODUCGES LTDA- Encontro Internacional de Contadores de os custos decorrentes das obrigacdes
CULTURAL ME (BOCA DO CEU) Historias - Boca do Céu, a ser realizado o assumidas. Nasrudin RS 219.675,00
OSWALD DE nas Fébricas e na OC Oswald término: 30/05/2018 |(Qswald) e 53.212,50 (Fébricas) e Poiesis
ANDRADE RS 41.000,00.
FABRICA DE COLETIVO ESPELHO Terr‘rTo de Parceria ?ara realiza.\(;éo de |inicio: 18/05/2018 O valor das "Atividades" s'eréo custeadas
5 CULTUR~A ESPELHO MEU Atividades Culturais e Educativas na integralmente pelo Coletivo Espelho
JACANA Fabrica de CulturaJagand término: 31/12/2018 |Espelho Meu; totaliza RS 88.236,06

Meta 108.1 - A meta foi superada devido a divulgacdo das
Viavarejo/Casas Bahia, via Lei Rouanet.

acles patrocinadas pela

Meta 109.1 - O cumprimento da meta foi antecipado para o trimestre anterior, atendendo a
demanda de planejamento da Biblioteca.
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12. RELATORIO DE ATIVIDADES 2018 | FABRICA DE CULTURA DIADEMA

Em 23 de novembro, menos de 90 dias apds a publicacdo no DOE, de 4 de setembro, do
resultado dispondo que a Poiesis administraria a Fabrica de Cultura Diadema, a Unidade foi
inaugurada com as presencas de Lauro Michels, Prefeito da cidade; Romildo Campello,
Secretario de Cultura do Estado; Eduardo Minas, Secretario Municipal de Cultura, além de
representantes da Camara Municipal.

Por meio de diversas equipes mobilizadas, a Poiesis trabalhou com um exiguo prazo para disparar
e concluir os processos de compras de materiais e equipamentos; contratacdes de pessoal, e
organizacao e contratacdo da programacéao de atividades.

O inicio das atividades estava previsto inicialmente para acontecer na primeira quinzena de
novembro, mas devido as dificuldades da Eletropaulo pararealizar a ligagao da energia elétrica,
a abertura foi postergada em alguns dias.

BIBLIOTECA

O espaco das bibliotecas das Fabricas de Cultura proporciona aos seus frequentadores uma
programacao cultural diversificada, com atividades que privlegiam o habito da leitura e
incentivam a participacdo comunitaria, prestando atendimento, empréstimo e acessibilidade
de acordo com as necessidades locais. A Biblioteca de Diadema foi aberta ao publico no dia
23 de novembro. Ao longo de novembro e dezembro realizou uma programacéo cultural com
18 atividades com a participacao de 563 frequentadores. Foram emprestados no periodo cerca
260 titulos que circularam entre 92 usuarios

A Biblioteca da Fabrica Diadema promoveu oficinas, intervencdes literarias, abordou ciéncia,
saude e sexualidade, realizou atividades de contacdes de historias, brincadeiras, bibliocines e
exposicdes. A equipe da Biblioteca ofereceu para os novos frequentadores atividades como
Jogos e Brincadeiras Tradicionais para interagir com criangas e adultos, desenvolvendo mdltiplas
linguagens para a socializacao e integracdo. Promovendo o uso do acervo recém adquirido,
realizou uma roda de leitura sobre o livro Black Power de Tay0, da autora Kiusam de Oliveira,
alinhado ao fortalecimento do movimento de resisténcia Black Power e sua importancia estética,
que trata das questdes do uso e valorizagao do cabelo crespo por meio da descoberta dos seus
antepassados. A oficina Tenda das Sombras trabalhou o imaginario dos participantes com a
inspiracéo do artista Vicent Bal, que brinca com sombras de diferentes objetos do cotidiano em
uma tenda escura. Os frequentadores também puderam brincar com as sombras, desenhar e
pintar o que imaginavam. Em uma roda de conversa sobre as Diferentes Formas de Comemorar
o Natal a equipe da Biblioteca conduziu um dialogo sobre as diferentes formas de se comemorar
0 natal mostrando aos participantes, como € a comemoragdo em outras regides do Brasil e pelo
mundo.

ATIVIDADES DE FORMACAO

A recém contratada equipe de Supervisdo Artistico-Pedagégica da Unidade participou
ativamente das reunides com a Coordenacao Artistico-Pedagdgica das Fabricas para
elaboracao da grade de Ateliés e Trilhas que serédo ofertados ao longo do primeiro semestre de
2019, bem como da programacéao de atividades de férias de janeiro.
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No 4° trimestre, Fabio Zerloti, Supervisor Artistico-Pedagodgico, conduziu uma atividade de
formacéo para os arte-educadores das linguagens de multimeios, artes visuais e literatura das
demais Fabricas de Cultura administradas pela Poiesis

As atividades de formacao da Fabrica de Cultura Diadema, que sao elaboradas pelas equipes
da Coordenacao Artistico-Pedagodgica, terao inicio em janeiro de 2019, com programacgao que
prevé workshops livres e abertos ao publico espontaneo, com a equipe de 21 arte-educadores,
selecionados no més de dezembro, entre mais de 1.300 curriculos recebidos.

No dia 5 de fevereiro de 2019 terdo inicio os Ateliés de Criacao e as Trlhas de Producao
oferecidas nas sete linguagens artisticas abrangidas pelo Programa.

PROGRAMA FABRICA ABERTA

O programa Fabrica Aberta iniciou em Diadema com atividades diversificadas em suas
linguagens para mapeamento do publico frequentador bem como de suas demandas. A
Fabrica foi muito bem recebida pelos moradores da Cidade e por seus diferentes atores ligados
ao cenario cultural local. Ofereceu oficinas, shows, aula de danca, vivéncias e cessdes de
espaco em diferentes linguagens, sempre buscando perceber e atender as demandas
identificadas na regiao.

Neste inicio de operacao as contratacdes para a programacao de atividades tiveram foco nos
grupos genuinamente da Cidade e com forte aceitagao do publico local.

A fim de potencializar a cena cultural ja existente no municipio foram priorizadas atividades e
contratagBes com articulagcdes de parcerias com entidades de formacéo e producéao cultural
da cidade, coletivos artisticos da regiao e centros geridos pela Prefeitura da Cidade. A Casa da
Musica e a Casa do Hip Hop da Secretaria de Cultura de Diadema estiveram presentes neste
inicio de programacao nos meses de novembro e dezembro. No evento Natal lluminado
realizado pela Prefeitura, em que se apresentam todos os projetos da Prefeitura, a Fabrica
recebeu apoio para divulgar suas agdes para o publico presente.

A parceria com a gestdo municipal também ajudou a levar o publico das escolas para as
atividades da Fabrica por intermédio do Programa Cidade na Escola e do Projeto Escola Social
vinculados a Secretaria Municipal de Educacao.

Outros publicos jovens e adultos envolvidos com atividades artisticas também foram atraidos de
forma mais espontanea para a Fabrica de Cultura e notéria € a participacao de familias e
comerciantes vizinhos, que inicialmente apenas visitaram o0 espaco, mas voltaram para
participar dos eventos. Para 2019 a equipe da Fabrica planeja estreitar a articulagcdo com as
escolas estaduais, que neste momento reagiram menos prontamente aos contatos de
articulacéo.

A divulgacdo da Fabrica também contou com uma potente integracdo com as acdes da
Prefeitura por meio de redes de contato local e a promocao da Fabrica em eventos organizados

pela gestdo municipal em pracas e centros comerciais.

A abertura e apresentacao da Fabrica para a comunidade no dia 23 de novembro foi cheio de
atividades para todas as idades. Live paiting, apresentacdo de circo, DJ, dancas urbanas,

Relatério Anual consolidado com o 4° Trimestre 2018 | CG 02/2016 Fabricas de Cultura 137



POLES S rABRIcaS

ORGANIZACAO SOCIAL DE CULTURA

capoeira, cortejo, projecdo de imagens com VJ profissional e contacao de histérias, foram
algumas das diversas acoes culturais realizadas ao longo do dia, além dos brinquedos disponiveis
para as criancgas, como pula-pula e toboga. Cerca de 720 pessoas circularam pela Fabrica ao
longo do dia.

Na programacao do trimestre destacamos a acao “217 Abre a Fabrica”, do Coletivo 217, um
evento multimidia que agregou outros coletivos artisticos da cidade. A atividade contou com
discotecagem em vinil com os DJs do Rotacao Brasil, Luiz Lovinil e Lucian Fernandes; projecdo
audiovisual com o VJ David Santos, e obstaculos de Skate com a Associacédo de Skate Diadema,
atraindo um publico de 260 pessoas.

Com acgdes ludicas ligadas a cultura urbana e a gastronomia vegana, a Fabrica Diadema
abrigou o lancamento do livro “O NOMADE”, com Gaspar Z’Africa Brasil, que trouxe as criancas
da escola municipal Olga Benario.

Outras atividades de destaque foram o Espaco Afro Lidico com a Oficina de Pintura: Eré
pontinhos coloridos, o CineMelhorldade - Cinema e Café no Lar Chacara Odélia, que atendeu
a grande demanda da terceira idade na cidade, e o Pagode na Disciplina, Diadema mais arte,
Batalha da Central.

Em dezembro, a Fabrica de Diadema recebeu o Projeto Espetaculo 2018 da Fabrica Jacana,
com a peca “Canteiro: Cantos que Rompem o Asfalto”.

A Fabrica recebeu, também, a apresentacdo do Projeto Espetaculo da Fabrica de Cultura

Parque Belém, administrada pela Catavento Cultural com a peca 3 Cantos Para um S6 Tempo
e um S6 Lugar. Na plateia, a equipe do Projeto Espetaculo da Fabrica Jacana.

REGISTRO FOTOGRAFICO 4° TRIMESTRE | FABRICA DE CULTURA DIADEMA
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12.1. QUADRO DE METAS TECNICAS | FABRICA DE CULTURA DIADEMA

N° Acdes pactuadas N° (AlIilElY d? Mensuracao Periodo Prevista | Realizada
mensuragao
30 Trim. - -
Acoes - N° 40 Trim. 1 1
111.1 Meta-produto | Absoluto / N°
de Encontros | Meta Anual 1 1
Formacéo / ICM 100% 100%
111 Encontros leitores e -
autores 3° Trim. - -
Publico - N° .
Meta- Absoluto / 4° Trim. 25 18
1112 Resultad tidad
esultado Quantidade | \1at5 Apyal 25 18
de Publico
ICM 100% 2%
3° Trim. - -
Acdes - N° 40 Trim. 25 18
112.1 Meta -produto | Absoluto / N°
Formacéo / de Encontros | Meta Anual 25 18
Encontro de
112 leitores, Oficinas, ICM 100% 72%
Saraus, Mediag&o 30 Trim ] )
de Leitura, Rodas Publico - N° :
de Conversa Meta- Absoluto / 4° Trim., 350 480
112.2 Resultad Quantidade
esultado de Publico Meta Anual 350 480
presente ICM 100% 137%
3° Trim. - -
Acoes - N° 4° Trim. 3 2
113.1 Meta -produto | Absoluto / N°
de Encontros Meta Anual 3 2
Formacéo / . .
113 Encontro com ICM 100% 67%
contadores de 30 Trim.
histérias PUblico - N° —
Meta- Absoluto / 4° Trim. 66 65
1132 Resultad idad
esuitado | Quantidade [ \eta Anual 66 65
de Publico
ICM 100% 98%
3° Trim. 1.500 1.674
Compra de livros, o 49 Trim. 500
114 Cds, DVDs, Blue 1141 | Meta-produto | V. de ltens
Rays € outros adquiridos | Meta Anual | 2.000 1.674
ICM 100% 84%

Observacao: Metas incluidas no 4° Termo de Aditamento ao CG 02/2016.

JUSTIFICATIVAS

Meta 111.2 - O publico da atividade ficou abaixo do esperado devido ao cancelamento de
ultima hora da participacdo de uma escola que iria trazer parte de seus alunos para o encontro
com o autor.

Meta 112.1 - Devido aos prazos dilatados que a Secretaria de Cultura dispbs para analisar a
proposta da Organizagdo Social, assinar o contrato e liberar os recursos para a operacao, assim
como pelo atraso na abertura da Unidade devido aos problemas com a instalagéo elétrica sob
aresponsabilidade do Grupo de Projetos e Obras da Secretaria e da Eletropaulo, nao foi possivel
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realizar todas as atividades planejadas. Estas atividades dependiam da liberacdo dos recursos
para a contratacao de pessoal especifico para sua organizacdo e operacionalizacao.

Meta 112.2 - Publico das atividades foi maior do que o previsto por conta da divulgacao das
atividades e articulagdo com entidades parceiras na area da cultura e da educacao do
municipio, que nos auxiliaram em trazer publico para conhecer as atividades da Fabrica no més
de abertura da Unidade.

Meta 113.1 - Devido aos prazos dilatados que a Secretaria de Cultura dispds para analisar a
proposta da Organizacao Social, assinar o contrato e liberar os recursos para a operacao, assim
como pelo atraso na abertura da Unidade devido aos problemas com a instalacao elétrica sob
aresponsabilidade do Grupo de Projetos e Obras da Secretaria e da Eletropaulo, nao foi possivel
realizar todas as atividades planejadas. Estas atividades dependiam da liberagcdo dos recursos
para a contratacao de pessoal especifico para sua organizacdo e operacionalizacao.

Meta 113.2 - Ficamos muito proximo do cumprimento da meta, mesmo tendo realizado uma
apresentacdo a menos (Ver justificativa para meta 113.1 acima), devido a boa resposta de
publico para as atividades de divulgacao e articulacao realizadas na programacao especial de
abertura da Unidade.

Meta 114.1 - A meta de aquisicdo de itens do acervo ndo foi atingida em sua totalidade devido

a indisponibilidade de estoque de todos os itens solicitados. Espera-se contemplar os itens
faltantes no primeiro trimestre de 2019.

ATIVIDADES DE FORMAGAO

WORKSHOPS E CURSOS DE FERIAS FABRICA DE CULTURA DIADEMA - 2° SEMESTRE 2018
N° Actes N° AL d? Mensuracao Periodo Prevista Realizada
pactuadas mensuragcao
3° Trim.
Acdes - N° Absoluto - 40 Trim. 30 0
115.1 M(Ztat' Namero de
produto Workshops Meta Anual 30 0
Formac&o/ ICM 100% 0%-
115
Workshop 30 Trim
Publico - N° Absoluto o T
115.2 Meta- - Quantidade de 4° Tm. 300
' resultado Participantes Meta Anual 300 0
(Minimo)
ICM 100% 0%-

Observacao: Metas incluidas no 4° Termo de Aditamento ao CG 02/2016.

JUSTIFICATIVAS

Metas 115.1 e 115.2 - Devido aos prazos dilatados que a Secretaria dispds para analisar a
proposta da Organizacao Social, assinar o contrato e liberar os recursos para a operacao, assim
como pelo atraso na abertura da Unidade devido aos problemas com a instalagao elétrica sob
aresponsabilidade do Grupo de Projetos e Obras da Secretaria e da Eletropaulo, nao foi possivel
realizar todas as atividades planejadas. Estas atividades dependiam da liberacdo dos recursos
para a contratacao de pessoal especifico para sua organizacdo e operacionalizacao.
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N° Acdes pactuadas N° Atributo d? Mensuracao Periodo Prevista Realizada
mensuracao
Governancga / 3° Trim. -
Disponibilizar espacos e
equipamentos [cessdes de _ o 4° Trim. 10 15
116 espaco; agendamentos; 116.1 Meta . N .qe ~
estudios de gravagao; produto Disponibilizacdes Meta Anual 10 15
acdes externas na
comunidade] ICm 100% 150%
3° Trim. -
171 Meta - Acdes - N° Absoluto / 40 Trim. 3 8
Difus&o / Eventos produto N° de Eventos Meta Anual 3 8
[Difuséo Cultural, . .
117 Difus&o Juvenil, ICM 100% 267%
Eventos realizados 20 Trim B
g;)crer:;aelsoedt(e; 1 Publico - N° Absoluto / o
p e 1172 Meta - Quantidade de 4°Trim. 75 673
' resultado Publico Presente Meta Anual 75 673
(Minimo)
ICM 100% 897%
3° Trim. -
Meta - Acoes - N° Absoluto / 40 Trim. 2 4
118.1 produto Numero de
s Meta Anual 2 4
Difusaio / Apresentacdes
Apresentagdes ICM 100% 200%
118 (espetaculos de .
teatro, orquestras, 3° Trim. -
bandas, grupos, etc.) Publico - N° Absoluto / 29111 1
118.2 Meta - Quantidade de rnm. 50 8
' resultado Publico Presente Meta Anual 50 128
(Minimo
ICM 100% 256%
3° Trim. -
Meta- Exibicao - N° Absoluto 40 Trim. 3 3
119.1 roduto / Numero de Filmes
Difusao / Exibicéo de p Exibidos Meta Anual 3 3
filmes [Mostras 0 )
119 | tematicas: agoes em ICM 100% 100%
parcerias com outras 30 Trim ]
ms\’;‘;il::ﬁg,e;gme Publico - N° Absoluto / o
 ete) 119.2 Meta- Quantidade de 4°Trim. 75 129
' resultado publico presente nas Meta Anual 75 129
exibicdes (Minimo)
ICM 100% 172%
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N° Acdes pactuadas N° AL d? Mensuracao Periodo Prevista Realizada
mensuracao
3° Trim. -
120.1 Meta- Evento - N° Absoluto / 4°Tim. L 4
produto Numero de Festivais Meta Anual 1 4
Difus&o / Festivais ICM 100% 400%
120 | [Encontros de trocas 0 0
culturais entre 30 Trim. -
Grupos] i
Publico - N° Absoluto / 40 Tii 40 474
120.2 Meta- Quantidade de rnm.
resultado publlqo presgnte nos Meta Anual 40 474
festivais (Minimo)
ICM 100% 1.185%

Observacao: Metas incluidas no 4° Termo de Aditamento ao CG 02/2016.

JUSTIFICATIVAS

Meta 116.1 - A demanda por cessées de espaco e equipamentos foi maior do que a inicialmente
projetada indicando uma boa recepcao da Fabrica pela comunidade local.

Meta 117.1 - O momento de abertura da Fabrica foi muito bem recebido pela cidade,
propiciando diversas acgfes de parceria que enriqueceram a programacao levando a
superacdo da meta inicialmente projetada.

Meta 118.1 - Visando a manter a programacao aquecida no més de abertura, foram realizadas
duas atividades adicionais: Liga Auriverde e Trio Beijo de Moca.

Meta 120.1 - Visando a manter a programacao aquecida no més de abertura foram realizadas
duas atividades adicionais: Encontro de Saraus, Vivéncia De Capoeira Com Mestre Pingo e Agcao
com Coletivo 217.

Meta 117.2 - Toda a programacdo no periodo de abertura para a comunidade superou a
expectativa de publico inicial indicando positivamente a excelente receptividade da Fabrica
pela cidade.

Meta 118.2 - Toda a programacado no periodo de abertura para a comunidade superou a
expectativa de publico inicial indicando positivamente a excelente receptividade da Fabrica
pela cidade.

Meta 119.2 - Toda a programacado no periodo de abertura para a comunidade superou a
expectativa de publico inicial indicando positivamente a excelente receptividade da Fabrica
pela cidade.

Meta 120.2 - Toda a programacado no periodo de abertura para a comunidade superou a
expectativa de publico inicial indicando positivamente a excelente receptividade da Fabrica
pela cidade.

Relatério Anual consolidado com o 4° Trimestre 2018 | CG 02/2016 Fabricas de Cultura 143



POLES 'S pARlcas

ORGANIZACAO SOCIAL DE CULTURA

N° Acdes pactuadas N° ATBUED d:a Mensuracao Periodo Prevista Realizada
mensuragcao
30 Trim. -
Campanha de Posts em perfil o
ampann Meta- institucional do 4° Trim. 135 25
121 divulgacéao de 121.1 ltad F book e/
midias digitais resuttado aceboox e/ou Meta Anual 135 25
outras redes sociais
ICM 100% 19%
30 Trim. -
AcGes de Meta- N° de cartazes 4 Trim. 50 30
122 divulgacéo com 122.1 roduto distribuidos
impressos. Cartazes p Meta Anual 50 30
ICM 100% 60%
3° Trim. -
) AQOGE de Meta- N° de Flyers 4° Trim. 3.000 3.000
123 divulgacao com 123.1 dut distribuid
impressos. Flyers produto istbuidos Meta Anual 3.000 3.000
ICM 100% 100%
3° Trim. -
Acdes de
. ~ ) N° de Banners 40 Trim. 6 7
124 _dlvulga(;aBo com 124.1 M%tat Gigantes
impressos. Banners produto produzidos Meta Anual 6 7
Gigantes
ICM 100% 117%
3° Trim. -
_ Acbes de Meta- N° de Faixas 4 Trim. 5 3
125 divulgagéo com 125.1 roduto roduzidas
impressos. Faixas P p Meta Anual 5 3
ICM 100% 60%
30 Trim. -
AgGes de Impresséo de 40 Tri 1.000 2.000
; x5 ; rim. . .
126 dlvglgagao com 126.1 Me;at marcadores de
IMpressos. . produto livio Meta Anual 1.000 2.000
Marcadores de livro
ICM 100% 200%

Observacao: Metas incluidas no 4° Termo de Aditamento ao CG 02/2016.

JUSTIFICATIVAS

121.1 - As estratégias de Redes Sociais trabalham com postagens direcionadas para todas as
Unidades, o que leva com que as acfes direcionadas as unidades separadamente acontecam
em menor quantidade para ndo perder o engajamento do publico com publicagcdes excessivas,
acarretando no ndo cumprimento da meta.

122.1 - A impressao de cartazes foi realizada conforme parceria com o comércio do entorno
focando em menor quantidade para a equipe ter braco para distribuicdo e explicacdes junto
ao publico sobre as acdes da Unidade e a mesma ser bem aproveitada. A estratégia acarretou
no nao cumprimento da meta.

124.1 - Os materiais de grandes formatos sao direcionados para publico que transita pelas ruas
do entorno da Unidade e atraem rapida resposta de publico por isso foram feitos em maior
quantidade no periodo da abertura, acarretando na superacao da meta.

125.1 - Para estratégia de direcionamento de informacdes especificas de datas de abertura
foram feitas faixas abaixo do previsto, que acarretou no nao cumprimento da meta.
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126.1 - Os marcadores de livros da Biblioteca foram distribuidos também na abertura para gerar

o interesse do publico ao espaco, uma vez que o mesmo contém informacdes adicionais sobre
a Unidade. A acao acarretou na superacao da meta.

ESTIMATIVA DE PUBLICO FABRICA DE CULTURA DIADEMA 2° SEMESTRE 2018

N° | Ac¢des pactuadas N° Atributo d? Mensuragao Periodo Prevista Realizada
mensuragao
3° Trim. -
Recebimento de N° de atendimento 4° Trim. 1.050 1.320
usuario na 127.1 | Meta-resultado de usuarios da
Biblioteca Biblioteca Meta Anual 1.050 1.320
ICM 100% 126%
127
3° Trim. -
Publico das N° de publico nas 4° Trim. 240 2.796
atividades da 127.2 | Meta-resultado atividades de
Fabrica Aberta difusdo Meta Anual 240 2.796
ICM 100% 1.165%

Observacao: Metas incluidas no 4° Termo de Aditamento ao CG 02/2016.

JUSTIFICATIVAS

Meta 127.1 - Programacao muito bem recebida e frequentada pelo publico da Cidade, em um
momento muito aguardado pela populacao.

Meta 127.2 - A programacao do més de abertura e de final de ano foi bem articulada com
diversas entidades locais respeitadas no cenario cultural da Cidade e também com programas

de cultura da Prefeitura de Diadema. Foi muito bem recebida e frequentada pelo puUblico em
um momento muito aguardado pela populacéao.

FINANCIAMENTO E FOMENTO FABRICA DE CULTURA DIADEMA 2° SEMESTRE 2018

Ne Acoes Ne Atributo d? Mensuracgéo Periodo Prevista Realizada
pactuadas mensuragao
3° Trim. - -
0 .
ReCUrsos Meta- 1,3% do repasse do 40 Trim. R$ 23.000,00
128 tad 128.1 resultad exercicio anual do
captados esultado contrato de gestdo | Meta Anual [ R$ 23.000,00
ICM 100% 100%

Observacao: Metas incluidas no 4° Termo de Aditamento ao CG 02/2016.

JUSTIFICATIVA

Meta 128.1 - Tendo em vista que a Fabrica de Cultura iniciou sua operacdo somente no més de
novembro, ndo houve tempo suficiente para articulacdo de parcerias ou patrocinios que se
traduzissem em captacao de recursos para as atividades desta Unidade.
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Exorcicio! 2018 UGE: UFC I
Organizagao Social: Poiesis Organizagio Social de Cultura Objeto Contratual: FABRICAS DE CULTURA - CONSOLIDADD

Contrato de Gestdo n2; 02/2016

1. RELATORIO GERENCIAL DE ORCAMENTO PREVISTO x REALIZADO

| - REPASSES PUBLICOS

RECURSOS PUBLICOS VINCULADOS AD CONTRATO DE GESTAD OIG:iE:?:tQ_ A8 Tri 28 Tri BETd 42.Tri Realizado %
1 Repasse Liquidos para o Contrate de Gestao 36.482.596,06( 5.280.462,00( 10.030.507,87| 11.5645.305,00 9.526.830,00| 36.483.104,87 100%
1 Repasse Contrato de Gestio 36.625.767,06( 5.280.462,00| 10.030.507,87| 11.645.305,00 9.670.001,00) 36.626.275,87 100%
1.2 Mevimentagio de Recursos Reservados -143.171,00 0,00 0,00 0,00 -143,171,00 -143.171,00 100%
1.2.1 Constituigio Recursos de Reserva -122.718,00 -122.718,00 -122.718,00 100%
1.2.2 Reversdo de Recursos de Reserva 0,00
1.2.3 Constituigdo Recursos de Contingéncia -20.453,00 -20.453,00 -20.453,00 100%
Reversdo de Recursos de Contigéncia 0,00
Reversdo de Recursos de Reserva - Outros 0,00
Outas Receitas 0,00
131 Saldos anteriores para utilizagdo no exercicio 0.00
3 4 Outros Saldos 0,00
2 Recurses de Investimento do Contrato de Gestio 4.554.694,94 0,00 0,00| 1.041.649,00 3,513.046,00 4.554.695,00 100%
21 Investimentos do €G 4.554.654,94 0,00 0,00 1.041.649,00 3.513.046,00 4.554.695,00 100%
3 Recursos de Captagio 781.754,00 414,00 215.570,74 72.255,66 403.854,01 692.094,41 89%
3.1 Recusrsos de Captagdo voltados a custeio
341 Captacdo {.!e Rec.ursos Ciperacmn_ms {bilheteria, cessdo onerosa de 152.429,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
espaco, loja, cafe, doacles, estacionamento, etc)
3.1.2 Captag2o de Recusros Incentivados e Nio Incentivados 619.325,00| 414,00 215.570,74 72.25566 403.854,01 692.094,41 112%
3.1.3 trabalhe Voluntdrios e Parcerias
Orgamente. 7 : A ; <
RECEITAS APROPRIADAS VINCULADAS AQ CONTRATO DE GESTAO PR 1B Tri: 22 Tri 38 Tri A2 Tri Realizado %
i B :
’ Tatal dé Rocoitas vinculadas ao Plano de Trabalho 36.750.602,00 f| 7.503.752,21 | 895548920 | 852838842 | 117 10.292,95 | 37.000.059,61 101%
4.1 |Reteita de Repasse Apropriada s : 35.662.597,00} 7.738.878,01| 8.638.581,14 8.378.743,21} 11.142,429,52}f 35.898.631,87 101%
4.2 Recelta de Captagio Apropriada i 781.755,00) 414,00 = 215.570,74) 72.255,66 403.854,01 692.094,41 89%
aptagio de Recursos O ianais (bi i H
421 Captagio 'n = .I..FSOS _peraclona-ls (bilheteria, cess3o onerosa de 162.429,00 0,00 0,00 0.00 0,001 0.00 0%
espaco, |ofa, café, doacBes, estacionamento, et
4.2.2 Qggtacéo de Recursos Incentivados 619.325,00 414,00 215.570,74 72.255,66 403.554.01 69 2,094,41 112%
4.2.3 Trabalho Voluntdrio e Parcerias
4.3 Tatal das Receltas Financell 306.250,00 66.597,04 101.337,32 77.389,55)  164.009,42 409.333,33 134%
TOTAL DE RECEITAS VINCUF&D&S’AC‘IW DE TRABALHO 36.750.602,008 7.805.889,05 8.955.489,20 8.528.388,42} 11,710.292,95) '37.000,059,61 101%
|5 [TOTAL DE RECEITAS PARA METAS CONDICIONADAS ] [ | 1 i I | ]
[5.1 Receitas para realizagdo de metas condicionadas | I | | | Il | ]
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAOQ Or‘;:me:“o 12 Tri 22 Tri 3eTr _ -42.Trf Realizado ; F
; nua : R T
6.1.1 Recurses Humanos -24.811.411,75} -5.192.732,94| -5.829.901,62 A5.EZO.499,90‘ -6:515.990,81 +23.359.125,28 24%
6.1.1 Salarios, encargos e beneficios
6.1.1.1 Diratoria -519.850,00 -97.773,63 -89.230,45 -97.508,12 -175.840,28| -464.352,48 B9%
6.1.1.1.1 Area Meio -518.850,00 -97.773,63 -89.230,45 -97,508,12 -175.840,28] -464.353,48 83%
6.1.1.1.2 Area Fim 0,00
6.1.1.2 Demais Funciondrios -24.171.561,75|| -5.057.844,68| -5.709.745,78] -5.688.728,47 -6.297.671,31|| -22.753.990,24 94%
6.1.1.2:1 Area Meio -2.208.259,00 -480.339,25 -533.030,70 -567.750,72 -539.804,93) -2.121.015,60 96%
{Ph s Bp oy Area Fim -21.962.302,75)] -4577.505,43| -5.176.665,08] -5.120.937,75 -5.757.866,38)] -20.632.974,64 S4%
6.1.1.3 Estagiarios
51131 Area Meio
6.1.1.3.2 Area Fim
6.1.1.4 AprendizE -120.000,00) -37.114,63 -30.925,40 -34,263,31 -38.479,22 -140.782,56 117%
6.1.1.4.1 Area Meio -60.000,00| -12.325,66 -12.382.89 -12.204,82 -25.412,55 -66.325,92 111%
6.1.1.4.2 Area Fim -60.000,00 -24,788,97 -18.542,51 -22.058,49 -9.066,67 -74.456,64 124%
6.1.2 Prestadores de servigos [Consultorias/Assessorias/Pessoas Juridicas) - Areal  -3.986.173,58)]  -B46.495,47 -843.174,84 -827:564,29 -969,742,26 -3,486.976,86 7%
Limpeza -1.357.131,85 -278.105,22 -252.457,05 -270.459,02 -253.795,73| -1.094.821,02 51%
. Vigilancia -1.628.441,16 -390,154,20 -441.684,88 -381.227,56 -4465.059,55] -1.659.126,19 102%
B Assessaria Juridica -285.000,00 -38.595.98 -52.560.00, -41.650.00] -52.600,00 -185.409,98 65%
2 Informatica -384.705,57 -76.827,96 -48.860.61 -83.971,92 -98.607,31 -308.267.80 80%
1.2, Assessoria administrativa e recursos humanas -53.000,00) -2.091,93 -5.190,80 -4.249,95 -3.788,58 -15.321,32 24%
6.1.2.6 Assessaria contabil -204.624,00 -51.283,88 -38.483,15 -33.185,18 -36.437,61 -169.394.82 83%
6.1.2.7 Auditoria -48.271,00 -7.024,29 198,35 -9.080,66 -24.741,98) -40.545,28 84%
6.1.2.8 Outros servicos prestados -15.000,00| -2.402,95 -3.740.00 -3.740,00 -4.207,50) -14.080,45 24%
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO or;:me: 7 18T 20Te T | 4T Realizado %
nua -
6.1.3 Custos Administrativos e tnstituclonals -1,424.796,75 ‘3'2?.61:'3,:5?‘ | <364.818,40 -383.689,41] ° -1.264.600,85 -2.350,722,23 164%
6.1.3.1 Locagdo de imaveis -168.000,00 -42.000,00 -42.000.00 -42.000,00 -41.005,78 -167.009,78 Q9%
6.1.3.2 Utilidades publicas -787.937.90 -179.452,56 -190.815,12 -212.282,00 -221.632,97 -304.182,65 101%
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ROEESES

ORGANIZACAD SOCIAL DE CULTURA

Exercicio: 2018 UGE: UFC |

Organizagdo Social: Poiesis Organizacio Social de Cultura Objeto Contratual: FABRICAS DE CULTURA - CONSOLIDADO

Contrate de Gestdo n2: 02/2016

1. RELATORIO GERENCIAL DE ORCAMENTO PREVISTO x REALIZADO

6.1.3.2.1 Telefania -103.041,00 -22.330,18 -18.687,28 -23.170.44 -25.888 49) -90.076,38 B7%
Energia Elétrica -341.593,38 -69.635,49 -69.068,80 -97.363,39 -76.501,85 =312.965.53 92%
Agua Esgoto -220.285,52) -58.012,50 -72.882.36 -64.517,32 -85.419,26) -220.831,34 127%
Gés 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
Internet -133.018,00 -29.473,99 -30.176,68 -27.230,83 -33.423 37| -120.304,87 50%
Qutros
Uniformes e EFIS -22.000,00) 0,00 0,00 0.00 -17.300,00 -17.300,00 79%
Viagens e Estadias
Material de consuma, escritdrio e limpeza -140.354,75| -34.385,10 -51.286,68 -53.245,25 -58.615,33| -158.032,36 141%
Despesas tributarias e financeiras -4.2.000,00| -4.460,71 -7.148,10 -8.389,09 -10.723,45) -30.721,35 73%
Despesas diversas {correio, xerox, motoboy e etc...) -201.004,10 -45.259,02 -66.377,80 -60.842,07 -71.348,52] -243.827 41 121%
Treinamentos de funciondrios
Lei Municipal ne 16.757 de 14 de novembro de 2017, Art. 32 - 188 0,00 0,00 0,00 0,00 -823.619,00 -823.619,00 0%
Transporte -53.500,00 -21.556,18 -7.180,70 -6.921,00 -20.351,80 -56.029,63 105%
6.1.4 Programa de Edificagoes; Conservagao, M 30 e Seguranca 1 2.07854364f 496143,15]  -371.002,45 445.302,78]  -1.073.962,02 -2.386.410,40 115%
6.1.4.1 Censervagdo e manutangdo de edificagdes -708.670,00 -111.178,32 -309.393,94 -359.632,55 -191.358,01 -971.562.82 137%
6.1.4.2 Investimentos [adequacao de espaco) -886.000,00 0,00 Q,00 0,00 -760.782,01 -760.7%2,01 26%
6.1.43 sisterna de Menitorarmento de Seguranca e AVCE -337.397,31 -57.945,56 -53.148,56 -77.803.06 -112,292,20 -301.180,78 39%
6.1.4 Seguros (predial, incéndio e ete.. | -119.027,33 -7.077.77 -8.458,95 -7.867,17 -8.279,80) -31.683,69] - S27%
6.1.4.5 Equipamentos / Implermnentos [ Instrumentos -27.445,00, -27.210,20 0,00 0,00 -1,240,00 -28.450,20 104%
espesas [Lontencar -1
514 COutras despesas [Conl :;T:cc;ilr;ﬁwmentacao 00 5010 - Talude da 0,00 252.730,90 0,00 0,00 0,00 .292.730,90 0%
6.1.5 Programas da Trabalho da Area Fim " | aaa9s7628| 6a0.767,0d] -1.355.436,52|  -862.572,89| -1.735381,25) -4.594.157,74 103%
6.1.5.1 |Programa BiBLIGTECA : 1 -3e6.275,00f  -70.858,53 -32,032,38 -78.015,38}  -101.208,39 -342.114,68 93%
6.15.1.1 Aguicigdo de Acernvo -140.000,00 -6.452,13 -8.603.41 -8.615,38 -60.608,39 -24.279,31 60%
6:1:5.3:2 Programagdo Cultural -226.275,00 -64.406,40 -33.428,97 -65.400,00 -40.600,00] -257.835,37 114%
6152 |Programa/Agac ARTISTICO PEDAGOGICO: = 3.182,792,000  459.037,69] -1.074.447,05|  -566.654,31} -1,134.414,021  -3.234.553,97 102%
Lanches -1.165.180,00] -176.408,29 -322.820,62 -231.322,47 -316.559,17 -1.047.110,55 0%
Transporte Saidas pedagégicas -200.000,00 -35.350,00 -66.997,00 -51.320,00] -51.608,00) -205.275.00 103%
Material atelie -409.302,00 -56.888,26 -185.828,93 -27.346,45 -163.102,30) -433.225 .84 106%
65.1.5.2.4 Servicos Prafissionais Educadores -342.300,00 -83 541,14 -310.230,46 -43.366,46 -158.298,45 -601.536,51 176%
6.1.5.2.5 Consultoria e Acessoria Pedagogica -66.000,00 0,00 0,00 -11.000,00| 0,00] -11.000,00 17%
5.1.5.2.6 Palestrantes para formagdo de Educadores -50.000,00, -1.600,00 -2.510,00 0,00 0,00 -4.110,00 3%
6.1.5.2.7 Projeto Espetacule -500.000,00 -57.550,00 -128.350,04 -138.648.93 -391.672,00 -716.220.97 143%
6.1.5.2.8 Bolsista -450.000,00 -57.600,00 -57.650,00 -57.650,00 -43.175,00 -216.075.00 48%
65,1529 Eventos Esporddicos
6.1.53 Programa Fabrica Aberta {Articulagao @ Difusio) ~754.200,00) - -09.468,34 -171:155,06|  -202.085,06f  -376.259.06| -B48.967,52 113%
6.1.5.3.1 Frogramagdo com recursos do Contrato de Gestdo -431.200,00 -95.458,34 -171.155,06 -132.085,06 -238.023,00)| -690.731,46 160%
6.1.5.3.2 Frogramacdo com recursos de parcerias -323.000,00 0,00 Q.00 -70.000,00 -B&ZSS,DS" -158.236,06 49%
616 Programa de Comunicagdo ; i -146.419,28)  -1i402,52]  -17.802,03 -15.818,14 ~123.498,88) -168.521,57 135%
6.1.6.1 Site, Redes Socials e Materiais Graficos -136.780,50 -11,402,52 -17.802,03 -15.818,14 -123.498,88) -168.521,57 123%
6.1.6.2 Assessoria de Imprensa -3.638,78) 0,00 Q0,00 0,00 0,00] 0,00 Q%
SUBTOTAL DESPESAS -35.750’,&91,@1 +7.503.752,21] -8.764.333,88| -8.339.629,25| -11.559.677,19] -36.167.392,48 8%
6.2 Depreciacio/Amortizagdo/Exaustao/Baixa de Imobilizado 0,00 -302.136,34 -191.155,36 -188.755,15 -150.615,76 -§32.667,11
6.2.1 Depreciagao 0,00, -291.604,43 -187.096,33 -184.700,12 -146.556,73) -£08.957,61
6.2.2 Amortizagdo 0,00 -10.532,41 -4.055,03 -4.058,03 -4.059,03) -22.709,50
5.2.3 Baixa de Imobilizado 0,00 0,00 Q,00 0,00 0,00 0,00
I ]MSPESAS TOTAIS 00}l -7.805.889,05 -8.955.489,20| -8.528.388,40{ 9,59! 101%
|
Iz [SUPERAVIT OU DEFICIT DO EXERCICIO [RECEITA-DESPESA] o,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0%
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ORGANIZAGAD SOCIAL DE CULTURA
I 2018 UGE: UFC

Organizagdo Social: Polesis Organizacdo Social de Cultura Objeto Contratual: FABRICAS DE CULTURA - CONSOLIDADO

Contrato de Gestiio n#; I 02/2016

Exercicio:

1. RELATORIO GERENCIAL DE ORCAMENTO PREVISTO X REALIZADO

Il - INVESTIMENTOS/IMOEILIZADO

SrAment 12 Tri 22 Tr 327r aeTd Realizado %
Anual
8 INVESTIMENTOS COM RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATOS DE GESTAO -820,000,00 1731600 - -83.060,08f  -14.256,92 -53,975,00) ~168.608,00 21%
8.1 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, -100.000,00 0,00 -14.715.78 0,00 0,00 -14.715,78 15%
32 MOVEIS E UTENSILIOS -200.000,00. -2.766,00 -7.875,00 0,00 0,00 -10.641.00 5%
33 MACQUINAS E EQUIPAMENTOS -520.000,00 -14.550,00 -60.469,30 -14.256,92 -53.575,00] -143.251,22 28%
2.3.1 EQUIPAMENTOS E IMPLEMENTOS -420.000,00 -14.550,00 -54.869,30 -14.356,92 -53.975,00] -137.651,22 33%
8.3.2 INSTRUMENTOS -100.000,00 0,00 -5.500,00 0,00 0,00 -5.600,00 6%
8.4 SOFTWARE 0,00, 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0%
5.5 BENFEITORIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
8.6 AQUISICAD DE ACERVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
4 RECURSOS PUBLICOS ESPECIFICOS PARA INVESTIMENTO NO i Eqasa 54 _— o S e ok o0s7aa 2
CONTRATO DE GESTAO : e ! ¢ R e e %
9.1 EQUIPAMENTOS : R -576.132,64 0,00 0,00 0,00 -465.057,34] -465.057,34 B1%
9.1.1 EQUIPAMENTO DE AUDIO -107.544,50] -92.113,00] -52.113,00 86%
9.1.4 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA -133.034,58 -139.686,52| -135.686,52 105%
9.1.8 MOBILIARIO -312.700,08 233,043,582 -223.043,82 71%
9.1.9 FERRAMENTAS PARA MANUTENCAOD PREDIAL -22.853,38 -10.214,00) -10.214,00 45%
SINAUZAGAQ PREDIAL {LETRAS, CAIXAS DO LOGO NA FACHADA, EDGOEM
9.2 MADEIRA NA RECEPCAO E PLACAS DE SINALIZACAO INTERNA) -110.832,30 0,00 0,00 0,00 -109.915,90| -109.915,90 99%
9.3 OBRAS E SERVICOS DE ADEQUACAO PREDIAL -354,684,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
9.3.1 DIVISORIAS EM DRY-WALL (AREAS ADMINISTRATIVAS) -70.000,00 0,00 0%
5.3.2 PISO DE MADEIRA - DIVERSAS SALAS DE ATIVIDADES -124.800,00 0,00 0%
9.33 PISO FLUTUAMTE {SALA DE DANCA] -15.000,00, 0.00 0%
9.3.4 ISOLAMENTO ACUSTICO SALA DE ENSAIO -30.000,00 0,00 0%
9.3.5 INSTALAGCAO EQUIPAMENTOS SALA MUTIPLD UsQ -30.000,00) 0,00 0%
9.3.6 SERVICOS DE SERRALHERIA -47.000.00 0,00 0%
5.3.7 PAINEIS ACUSTICOS DIVERSAS SALAS DE ATIVIDADES -37.884,00) 0,00 0%
9.4 TEATRQ -2,628.482,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0%
9.4.1 ADEQUAGEES ELETRICAS -35.000,00) 0%
9.4.2 ELEVADOR MONTACARGA -£0.000,00] 0%
9.4.3 EQUIPAMENTO DE AUDIO -348.500,00 0%
9.4.4 ILUMINACAC -261.000,00] Q%
9.4.5 URDIMENTO{ESTRUTURA METALICA, PASSARELAS, TECNICAS,} -980.000,00 0%
S.4.6 MOBILIARIO -17.140,00 %
5.4.7 QUTRO EQUIPAMENTOS -25,842,00 0%
9.4.8 PISO DO PALCO -54.000,00 0%
5.45 PISO PLATEIA E BALCAD -148.000,00 0%
5.4.1 POLTRONAS -245.000,00 0%
9.4.11 PROJETOS -120.000,00 0%
9.4.12 TRATAMENTO ACUSTICO [FORROS E PAREDES) -274.000,00 0%
ESTUDIOS DE GRAVACAD -884.564,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0%
EQUIPAMENTO DE AUDIO E INSTRUMENTOS -182.707,00] 0%
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA -35.457,00) 0%
MOBILIARIO -4.400,00 0%
OBRA CIVIL E DESLOCAMENTO ACUSTICO -635.000,00 0%
PROJETO -27.000,00] 0%
10 INVESTIMENTOS COM RECURSOS INCENTIVADOS : G 0,00 0,00 0,00 0,00/ i 0,00{ 0%
10.1 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00] . 0,00 0%
10.2 MOVEIS E UTENSILIOS 0,00 0,00 0%
10.3 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 0,00 0,00 0%
10.4 SOFTWARE 0,00 0,00 0%
10.5 BENFEITORIAS 0,00] 0,00 0%
10.6 AQUISI(;A-O DE ACERVO 0,00 0,00 0%
IV - PROJETOS A EXECUTAR E SALDOS DE RECURSOS VINCULADOS AD CONTRATO DE GESTAO
% PROJETOS A EXECUTAR o4 fr::;‘m I e e [ T ae i H Roalbado %
11.1 SALDO INICIO EXERCICIO 727.126,00) 727.126,00 -1.471.083,04 4.483,70 4.451.991,96 727.126,00
11.2 REPASSES LIQUIDOS DISPONIVEIS 36.482.596,06| 5.220.962,00] 10.030507,87] 1164530500 9525.830,00) 36.483.104,87 100%
11.3 INVESTIMENTOS DO €G 4.554.694,88 1.041.649,00] 3.513.046,00f  4.554.685,00 100%
11.4 RECEITAS DE REPASSE APROPRIADAS -40.217.291,94| -7.436.741,17| -8.447.425,78| -2.189.984,06| -10.991.813,76) -35.065.964,76 87%
11.5 RECEITAS FINANCEIRAS DOS RECURSOS DE RESERVAS E CONTINGENCIA 0,00] -24.613,87 -24,455,27 -25.204,77 -35.924,10) -100.198,01
11.6 INVESTIMENTOS COM RECURSCS VINCULADOS AQ CG -5§20.000,00] -17.316,00 -83.060,08 -14.256,92 -528.948,24) -743.581,24 91%
11.7 RESTITUICAO DE RECURSOS A SEC
11.8 VARIACAOD NO PERIODO o,00) -2.198.209,04] 1.475.566,74| 4.457.508,25] 1.393.189,90]  5.128.055,36
SALDO PROJETOS A EXECUTAR i 727.126,00 -1.471.083,04 4483,70] 4.461.991,96]  5.855.181,86] = 5.B55.1B1,86
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POLES LS

ORGAMIZAGAD SOCIAL DE CULTURA

Exercicio I 2018 UGE: IUFC [

IOrganizacéa Social: Polesis Crganizagio Social de Cultura Objeto Contratual: IFAB RICAS DE CULTURA - CONSOLIDADO i

Contrato de Gestdo n2: I 02/2016

‘1. RELATORIO GERENCIAL DE ORGAMENTO PREVISTO x REALIZADO

12 OUTRAS RESERVAS: SALDOS Orrnn: :“° BT 28T T asTr - Salde %
121 Recurso de Reserva 0,00 1.162.265,77 1.178.807,828 1.196.060,45 1.336.8183,43 1.336.818,43

12.2 Recurso de Contingéncia 0,00 545.849,17 553.662,24 561.714,87 590.051,93 590.051,93

12.3 Projetos Incentivados - Minc Pronac N2 179255 0,00 387.811,34 387.911.34

12.4 Demais Saldos (especificar} 0,00

530 Paulo, 30 de laneiro de 2019

m

Clovis Carvalho Plinl Correa
Diretor Executivo Diretor Admin{strativo Financeiro
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POLES TS

ORGANIZAGAO SOCIAL DE CULTURA

Exercicio: 2018 UGE: UFC

Organizagao Social: Poiesis Organizagao Secial de Cultura Objeto Contratual: FABRICAS DE CULTURA - BRASILANDIA

Contrato de Gestao n?: 02/2016

1. RELATORIO GERENCIAL DE ORGAMENTO PREVISTO x REALIZADO

1 - REPASSES PUBLICOS

RECURSOS PUBLICOS VINCULADOS AO CONTRATO DE GESTAO: | P“::::I“_" tetd | zerh 3T f o dewd Reai&a_dn %
1 Repasse Liquidos para o Contrato de Gestao 6.222.155,00 - 1.671.751,31 1.920.000,00 | 2.630.403,69 || 6.222.155,00 100%
11 Repasse Contrato de Gestio 6.222.155,00 1.671.751,31 1.920.000,00 2.630.403,69 6.222.155,00 100%
1.2 Movimentacdo de Recursos Reservados - &
1:0:4 Constituigdo Recursos de Reserva
1.2.2 Reversdo de Recursos de Reserva
1.23 Constituigdo Recursos de Contingéncia
1.2.4 Reversdo de Recursos de Contigéncia
1.25 Reversdo de Recursos de Reserva - Outros
13 Outas Receitas
1.3.1 Saldes anteriores para utilizagdo no exercicio
1.3.2 Outros Saldos
2 Recursos de Investimento do Contrato de Gestdo
2.1 Investimentos do CG
3 Recursos de Captagdo
3.1 Recusrsos de Captagdo voltados a custeio
Captacdo de Recursos Operacionais (bilheteria, cessao
3.1.1 onerosa de espaco, loja, café, doacdes, estacionamento,
etc)
3.1.2 Captagdo de Recusros Incentivades e N3o Incentivados
3.1.3 trabalho Voluntérios e Parcerias
Il - DEMONSTRAGAO DE RESULTADO
RECEITAS APROPRIADAS VINCULADAS AD CONTRATO DEGESTAO. | O’E:::‘:“' 18T 38 Tri ; _ Realizado %
4.1 Receita de Repasse Apropriada - 6088155,00] 1.342.704.82 | 15 3,21 577.730,14 | 1.825.658,51 || 6.253.006,68 103%
42 Receita de Captagdo Apropriada: © 141751,00 8280 | 4311415 | 1516133 |  BL3ISE62[ 119.71490 84%
Captacdo de Recursos Operacionais (bilheteria, cessdo .
4.2.1 onercsa de espago, loja, café, doagdes, estacionamentso, 27072,00 0,00 -
4.2.2 zl:;)}la"ﬁo de Recursos Incentivados 114679,00 82,80 43.114,15 15,161,323 61.356,62 119.714,90 104%
4.2.3 Trabalho Voluntario e Parcerias _ _
4.3 Total das Receitas Financeiras =~~~ 50000,00 11.099,51 16,889,55 12.898,26 - 23.429,92 64.317,24 129%.
5 TOTAL DE RECEITAS VINCULADAS AO PLANO DE TRABALHO | 6259906,00] 1.353.887,12 | 1566.916,91 | 1.605.789,73 | 1.910.44505 | 6.437.038,82 103%
1 [FOTALDE RECEITAS PARA METAS CONDICIONADAS [ I | [ [ ; B | |
'DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO 0"‘:'::::"““' 3 BLR (N 22 Trl 481 Realizada %
6.1.1 |Recursos Humanes -4456043,00 |-  962.014,15 |- 1.0GB.758,65 |- 1.086.663,81 |- 1.174.141,87 |- 4.291.578,47 96%
6.1.1 salarios, encargos e beneficios
6.1.1.1 Diretoria -103970,00 |- 19.554,73 |- 17.846,09 |- 19.501,62 |- 35.968,06 |- 92.870,50 89%
6.1.1.1.1 Area Meio -103970,00 |- 19.554,73 |- 17.846,09 |- 18.501,62 |- 35.968,06 || - 92.870,50 89%
6.1.1.1.2 Area Fim i
6.1.1.2 Demais Funcionarios -4328073,00 |- 935.547,51 |- 1.045.747,01 |- 1.060.380,43 |- 1.131.838,19 (- 4.173.513,14 96%
61.1.2.1 Area Meio -441867,00 |- 96.067,85 |- 106.616.14 |- 113.558,14 |- 103.221,09 (- 419.463,22 95%
6.1.1.2.2 Area Fim -3886206,00 |-  839.479,66 |- 939.130,87 |- 946.822,28 |- 1.028.617,11||- 3.754.045,92 a97%
6.1.1.3 Estagidrios
6.1.1.3.1 Area Meio
6.1.1.3.2 Area Fim
6.1.1.4 J\prendi'z_gé -24000,00- |- 6.911,91 |- 5.165,55 |- 6.781,75 |- 6.335,62 |- 25.194,84 105%
6.1.1.4.1 Area Meio -12000,00 |- 2.465,13 |- 2.057.88 |- 2.440,96 |- 5.148,28 |- 12.112,26 101%
6.1.1.4.2 Area Fim -12000,00 |- 4.446,78 |- 3.107,67 |- 4.340,79 |- 1.187.34 |- 13.082,58 109%
6.1.2 Prestadores de servigos (ConsultoriasfAssessorias/Pessoas . +715392,00 - 156.557,94 |- 156.473,98 |- 142.556,51 |-  150.261,52 |-  605.849,95 85%
6.1.2.1 Limpeza -249404,00 |i- 49.841,63 |- 48.381,51 |- 36.793,12 |- 48.671,22 ||- 183.687.48 74%
6.1.2.2 Vigildncia -291675,00 |- 73.497,92 |- 77.847,75 |- ©68.964,62 |- 58.106,19 [|- 273.416,48 95%
6.1.2.3 Assessoria Juridica -46404,00 |- 65.433,33 |- 10.512,00 |- 8.330,00 |- 10.520,00 | - 3579533 77%
6.1.2.4 Informatica -71132,00 |- 16.214,72 |- 10.493,54 |- 18.575,23 |- 17.228,98 | - 62.512,48 88%
6.1.2.5 Assessoria administrativa e recursos humanos -12600,00 |f- 386,83 |- 754,88 |- 692,37 |- 757,72 |- 2.581,80 21%
6.1.2.6 Assessoria contabil -33317,00 ||- $532,20 |- 7.696,63 |- 6.637,04 |- 9.287,52 | - 32.153.38 97%
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Exercicio:

| 2018

Organizagao Social: Poiesis Organizagio Social de Cultura

Contrato de Gestao n2:

| 02/2016

UGE:

Objeto Contratual:

DN T TC

POXES 1S

ORGANIZAQAO SOCIAL DE CULTURA
UFC

FABRICAS DE CULTURA - BRASILANDIA

1. RELATORIO GERENCIAL DE GRCQM.EN-TQ PREVISTO x REALIZADO

|E.1.2.7 Auditoria -7860,00 |- 1.170,72 |- 39,67 |- 1.816,13 |- 4.848,40 |l - 7.874,91 100%
[6.1.2.8 Outres servigos prestados -3000,00 |- 480,59 |- 748,00 |- 748,00 |- 841,50 fl- 2.818,09 94%
| DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO 'O"fm-e?m 18T 28 Tri 3o a2 TH Realizado %
..... LI z 3 SANual i -z I
6.1.3 Custos Administrativos e Institucionais < 21751200 5084977 |- 5734927 |- 73.996,66 [ < .098,26 188%
6.1.3.1 Locagdo de imdveis 0,00 = - E - - 0%
6.1.3.2 Utilidades publicas -137601,00 |- 36.606,03 |- 32,807,41 |- 46.453,88 |- 35.094,10 |- 153.961,43 112%
6.1.3.2.1 Telefonia -17838,00 ||- 5362,37 |- 3.514,54 |- 6.973,52 |- 2.862,10 |- 18.712,53 105%
6.1.3.2.2 Energla Elétrica -59134,00 |- 12.895,01 |- 16.765,17 |- 16.854,53 |- 16.269,40 |- 52.788,10 106%:
6.1.3.2.3 Agua Esgote -37602,00 |- 13.195,99 |- 7.173,99 |- 17.247,63 |- 11.211,88 fI- 43,829,50 130%
6.1.3.2.4 Gas 0,00 - - - -
y Internet -23027,00 |- 5.148,66 |- 5.353.71 |- 5.378,20 |- 7.750,73 |- 23.631,30 103%
Material de consumo, escritdrio e limpeza -24185,00 |- 3.690,32 12.671,21 |- 15.620,03 |- 8.147.62 |- 40.129,18 166%
Uniformes e EPIs -4000,00 ' - = - - 0%
Despesas tributdrias e financeiras -3000,00 |- 587,87 |- 1.420,62 |- 1.677.82 |- 2.144,69 |- 6.131,00 7%
Despesas diversas (correio, xerox, motoboy e etc...) -33726,00 |- 5.474,32 |- 9.011,88 |- 5.928.73 |- B8.755,79 |- 32.170,72 95%
1. Investimentos 0,00 - - - -
6.1.3.8 Transporte -10000,00 |- 4.191,24 |- 1.438,14 |- 1.316,20 |- 4.036,56 10.882,14 110%
6.1.3.9 Lei Municipal n2 16,757 de 14 de novembro de 2017, 0,00 . 164.723,80 164.723,80 %
Art. 32155
6.1.4 Programa de Edificagbes: Canservagdo, Manutengdo e -254390,00}f- ' 74.441,59 |- '85.453,09 |- 73.520,41 |-  39:353,22°}-272.768.31 107%
6.1.4.1 Conservagdo e manutangao de edificagdes -123241,00 f|- 2599477 |- 72.688,90 |- 59.634,67 |- 13.754,55 J|- 172.072,88 139%
6.1.4.2 Investimentos (adequacao de espago) -56745,00 |[- 31.861,50 - - - 31.861,50 56%
6.1.43 Sisterna de Menitoramenta de Seguranca e AVCE -54800,00 ||- 15.169,77 |- 11.072,40 |- 12.312,30 |- 23.942,71 62.497,18 114%
6.1.4.4 Seguros (predial, incéndic e etc...} -18204,00 [|- 1.415,55 |- 1.691,79 |- 1.573,43 |- 1.655,96 || - 6.336,74 34%
6.1.4.5 Equipamentos / Implementos / Instrumentos 0,00 - - - - - 0%
6.1.46 Outras despesas 0.00 -
6.1.5 Prog de Trabalho da Area Fim -616569,00 |- 110.023,68: |- 160.650,85 |- | 229.052,3 320.7B5,88{-  B20.512,75 133%
6.1.5.1 |Programa BIBLIOTECA -55100,00 - 14.419,65 |- 18.302,17 |- 1571592 |- 7.58L98 (-  56.019,72 102%
©.1.5.1.1 Aquisi¢do de Acerve -12000,00 |- 1.218,37 |- 1.759,18 |- 1.635,92 |- 1.481,98 6.095,45 51%
6.1.5.1.2 Programacdo Cultural -43100,00 fI- 13.201,28 |- 16.542,99 |- 14.080,00 |- 65.100,00 |- 49.924,27 116%
6.1.5.2 _|Pragrama/Acao ARTISTICO PEDAGOGICO. -398858,00 - 77.64574 |- 11562669 |- 11173563 |- 182.703.28%- 487,711,39 122%
6.1.5.2.1 Lanches -155394,00 f|- 38.190,00 |- 82.359,60 |- 59.295,20 |- 82.835,70 262.680,50 169%
6.1.5.2.2 Transporte Saidas pedagogicas -39208,00 |i- 7.567,63 |- 6.420,00 |- 16.000,00 |- 10.780,00 |- 40.767,63 104%
6.1.5.2.3 Material atelie -78773,00 |- 15.288,11 |- 8.714,10 |- 6.518,15 |- 15.643,99 |- 46.165,35 59%
6.1.5.2.4 Servigos Profissionais Educadores -25362,00 |- 4.300,00 |- 3.432,99 |- 168,21 |- 957930 - 1751050 659%
6.1.5.2.5 Consultoria e Acessoria Pedagdgica -13200,00 - - 2.200,00 - |- 2.200,00 17%
6.1.5.2.6, Palestrantes para formagdo de Educadores -10000,00 - - - - - 0%
6.1.5.2.7 Projeto Espetaculo -76921,00 ||- 12.300,00 |- 14.700,00 |- 27.523,07 |- 63.864,29 11838736 154%
6.1.5.2.8 Bolsista
61529 Eventos Esporadicos
6.1.5.3 |Programa Fahrica Aberta (Articulaco e Difuséo) ~140000; '16.454,00 |- 26.061,99 99.196,20 |- 125.566,06 (- 267.278,25 191%:
6.1.5.3.1 Programagio com recursos do Contrato de Gestao -80000,00 |- 16.454,00 |- 26.061,89 |- 29.196,20 |- 37.330,00 109.042,19 136%
6.1,5.3.2 Programagdo com recursos de parcerias -60000,00 - - |- 70,000,00 |- 58.236,06 ||- 158.236,06 264%
6.1.6 Programa de Comunicagao. 22611000 150429 |- 660,00 |- 2.404,60 |- :4.934,56 9.503,45 42%.
6.1.6.1 Site, Redes Sociais e Materiais Graficos -22611,00 |- 1.504,29 |- 660,00 |- 2.404,60 |- 4.934,56 9.503,45 A2%
SUBTOTAL DESPESAS -6259906,00 |- 1.353.887,12 |- 1.528.685,84 |- 1.605.789 1.910,445,05 [I- 6.398.807,75 “102%
&5 Depreciagdo/Amontizagdo/Exaustio/Baixa de 0,00 38.231,07 . N 3823107
Imobilizado
6.2.1 Depreciagio 0,00 37.419.27 37.419,27
6.2.2 Amaortizagido 0,00 811,81 - 811,81
6.2.3 Baixa de Imobilizado 0,00 Z
DESPESAS TOTAIS -6259906,00 |- 1.353.887,12 |- 1:566.916,91 |- 1.605.789,73 |- 1.910,445,05 - 6.437.038,82 103%
7 SUPERAVIT OU DEFICIT DO EXERCICIO (RECEITA-DESPESA} 0,00 B : i % 0%
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Exercicio: 2018 UGE: UFC

Organizacdo Social: Poiesis Organizacio Social de Cultura Objeto Contratual: FABRICAS DE CULTURA - BRASILANDIA

Contrato de Gestdo n2: 02f2016 |

1. RELATORIO GERENCIAL DE ORCAMENTO PREVISTO x REALIZADO

- INVESTIMENTOS/IMOBILIZADO

11}
Orgamento. | o gy 28 Tri 3¢ Tri 4 Tri Realizado %
Anual
. Lr;vma:;ﬁc:sszﬂzecumos i -154.004‘3,00: - 14.'55'0;,_00 - 1es12,02 |- 3.323,00 |- 535700 39.882,02 26%
8.1 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA -18000,00 2.943,16 - 2.943,16 16%
.2 MOVEIS E UTENSILIOS -36000,00 - 1.575,00 1.575,00 4%
8.3 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS -100000,00 |- 14.550,00 |- 12.093.86 |- 3.323,00 |- 5397,00 |- 35.363,86 35%
83.1 EQUIPAMENTOS E IMPLEMENTOS -80000,00 |- 1455000 [-  12.093.86 |- 3.323,00 |- 5397,00|-  35.363,86 44%
8.3.2 INSTRUMENTOS -20000,00 5 0%
3.4 SOFTWARE 0,00 - 0%
8.5 BEMFEITORIAS 0,00 o%
3.6 AQUISICAC DE ACERVO 0,00 0%
RECURSOS PUBLICOS ESPECIFICOS PARA INVESTIMENTO G G b S : e
NO CONTRATO DE GESTAO oo Sealn e R 2 = :
9 EQUIPANMENTOS DE INFORMATICA 0,00 0%
9.1 MOVEIS E UTENSILIOS 0,00 0%
9.7 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 0,00 0%
9.3 SOFTWARE 0,00 0%
9.4 BENFEITORIAS 0,00 0%
a5 AQUISIGAD DE ACERVD 0,00 0%
9.6
INVESTIMENTOS COM RECURSOS INCENTIVADOS : 000l ; 5 i 0%
10 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00 0%
10.1 MOVEIS E UTENSILIOS 0,00 0%
10.2 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 0,00 = 0%
10.3 SOFTWARE 0,00 - 0%
10.4 BENFEITORIAS 0,00 - 0%
10.5 AQUISICAO DE ACERVO 0,00 - 0%

IV - PROJETOS A EXECUTAR E SALDOS DE RECURSOS VINCULADOS AQ CONTRATO DE GESTAO

PROJETOS A EXECUTAR 12 Tri 32T 42 Tﬁ A2 Realizado %
11 SALDO INICIO EXERCICIO
11.1
11.2 REPASSES LIQUIDOS DISPONIVEIS
113 RECEITAS DE REPASSE APROPRIADAS
114 RECEITAS FINANCEIRAS DOS RECURSOS DE RESERVAS E CONTINGENCIA
11.5 INVESTIMENTOS COM RECURSOS VINCULADOS AQ CG
11.6 RESTITUIGAC DE RECURSOS A SEC
11,7 VARIACAC NO PERIODO
SALDO PROJETOS A EXECUTAR = “ A i =
12 OUTRAS RESERVAS: SALDOS G*f"’":““ gz 22 Thi e | aeTd saldo: %
nua ; e : 3
12.1 Recurso de Reserva 0,00
12.2 Recurso de Contingéncia 0,00
123 Projetos Incentivados 0,00
12.4 Demais Saldos (especificar) 0,00

S&o Paulo, 30 de Janeiro de 2019

e 3
. R \,_,,,‘

PIiniJSCnrrea
Diretor Administrativo Financeiro

Clovis Carvalho
Direter Executivo
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Exercicio:

T

QOrganizagio Social: Poiesis Organizagdo Social de Cultura

Contrato de Gestdo n®:

02/2016

UGE:
Objeto Contr:

UFC

POLESH

ORGANIZACAQ SOCIAL DE CULTURA

atual:

FABRICAS DE CULTURA - CAPAO REDONDO

1, RELATORIO GERENCIAL DE ORGAMENTO PREVISTO x REALIZADO

1- REPASSES PUBLICOS

RECURSOS PUBLICOS VINCULADOS AO CONTRATO DE GESTAC! 0‘21'::;"“ 12 Tri 2T 3eTr @i [ Realizado %
1 Repasse Liquidos para o Contrato de Gestdo 6.283.293,00 1671.751,31 1,920.000,00 | 2.691.542,00 | 6.283.293,31 100%
11 Repasse Contrato de Gestio 6.283.293,00 1671.751,321 1.920.000,00 2.691.542,00 || 6.283.293,31 100%
12 Movimentacio de Recursos Reservados o
1.2.1 Constituigio Recursos de Reserva
1.2.2 Reversdo de Recursos de Reserva
1.23 Constituigdo Recursos de Cantingéncia
1.2.4 Reversdo de Recursos de Contigéncia
125 Reversdo de Recursos de Reserva - Qutros
1.3 Outas Receltas
131 Saldos anteriores para utilizagdo no exercicio
13.2 Qutros Saldos
2 Recursos de Investimento do Contrato de Gestao
%1 Investimentos do CG
3 Recursos de Captagio
3.1 Recusrsos de Captagio voltados a custeio
Captacdo de Recursos Operacionais (bilheteria, cessdo
3.1.1 onerosa de espago, loja, café, doagdes,
estacionamento, etc)
3.1 Captagdo de Recusros Incentivados e Ndo Incentivados
3.13 trabalho Voluntarios e Parcerias
Il - DEMONSTRACAO DE RESULTADO
RECEITAS APROPRIADAS VINCULADAS AQ CONTRATO DE GESTAO 18 Tri: 20Tri 3eTr g || Realizado %
4.1 Receita de Repasse Apropriada . 3 1:335:278,44 | ~1.522.999,95 1.503.192,99 1.828.142,85 || '6.189.614,23 101%
2.2 Receita de Captagio Apropriada oL ; 82,80 43.114,15 15.161,33 6135662 | 118.714,90 84%
Captacio de Recursos Operacionais {bilheteria, cessio
4.2.1 onerosa de espago, loja, café, doagdes, 27.072,00 0,00 =
estacionamento, ete)
4.2.2 Captacdo de Recursos Incentivadas 114.679,00 82,80 43,114,15 15.161,33 651.356,62 119.714,90 104%
4.2.3 Trabalho Voluntario e Parcerias =
4.3 Total das Receitas Financeiras : - 50.000,00 11.099,51 16.889,55 | 12.898,26 23.429,92 | - 64.317,24 125%
5 TOTAL DE RECEITAS VINCULADAS AQ PLANO DE TRABALHO 6.321.044,00 1385.460,74 | 1.583:003,65 | 1531.252,58 | 191292939 6.373.646,36 101%
[5.1 [TOTAL DE RECEITAS PARA METAS CONDICIONADAS | \ I |
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO °'§""°I'"° : 187 20 Tri 32T e Realizade %
GO R SANual i3
6.1.1 Recursos Humanos i . 4517.188,00 [ 572.875,10 |- 1.108.803,5¢ |- 1.089.959,61 |- 1.268.571,20 |- 4.420.309,44 98%
5.1.1 Saldrios, encargos e beneficios
6.1,1.1 Diretaria = 103.970,00 ||- 19.554,73 |- 17.846,09 |- 19.501,62 |- 35.968,06 ||- 92.870,50 89%
6.1.1.1.1 Area Meio - 103.970,00 |[- 19.554,73 17.846,09 |- 19.501.62 |- 35.968,06 ||- 92.870,50 £9%
6.1.1.1.2 Area fim =
5.1.1.2 Demais Funcionarios - 4.389.218,00 |[- 947.305,76 |- 1.085.122,01 |- 1.064.679,44 |- 1.226.292,93 ||- 4.323,400,14 99%
6.1.1.2.1 Area Meio N 441.791,00 |- 96.067,85 106.616,14 |- 113.558,14 126.920,58 |-  443.162,71 100%
5.1,1.2.2 Area Fim = 3.947.427,00 851.237,91 878.505,87 |- 951.121,2% |- 1.099.372,36 ||- 3.880.237,43 98%
5.1.1.3 Estagidrios
6.1.1.3.1 Area Meio
6.1.1.3.2 Area Fim
6.1.1.4 Aprendizes - 24.000,00 |- 6.114,61 |- 5.835,44 |- 5.778,54 |- 6.310,21 |- 24.038,81 100%
6.1.1.4.1 Area Meio - 12.000,00 ||- 2.465,13 |- 2.296,08 |- 2.440,96 |- 5.392,87 |- 12.595,05 105%
51142 Area Fim - 12.000,00 || 3.649,48 |- 3.539,36 |- 3.337,58 |- 917.34)-  11.443.76 95%
6.1.2 Prestadores de servigos (C Itorias/, fas/P B3 71538500 - 155.119,33 |- 154.588,96 |-  144.689,63 |- 14882077 |l = 603.228,69 84%
6.1.2.1 Limpeza = 245.404,00_||- 57.591,63 |- 48.381.51 |- 51.278,60 |- 48.671,22 |- 20592296 E3%
6.1.2.2 Vigilancia - 291.675,00 ||- 65.936,92 78.472,74 |- 58.72352 |- 59.218,25{- 26235143 90%
£.1.2.3 Assessoria Juridica - 46.402,00 {I- 6.433,33 |- 10.512,00 |- 8.330,00 |- 10.520,00 |- 35.795,33 T7%
6.1.2.4 Informatica = 71.133,00 ||- 14.471,92 |- 8.065,02 |- 16.438,15 |- 14.676,17 |- 53.651,27 75%
6.1.2.5 Assessoria administrativa e recurses humanes = 12.600,00 |- 502,02 |- 683,40 |- 718,19 |- 757.721- 2.661,32 21%
6.1.2.6 Assessoria contabil - 33.314,00 Ji- £.532,20 |- 7.696,63 |- 6.637,04 |- 9.287.52 |- 32.153,38 97%
6.1.2.7 Auditoria - 7.857,00 1.170,72 |- 39,67 |- 1.816,13 |- 4.848,40 |- 7.874,91 100%
6.1.2.8 Qutros servicos prestados - 3.000,00 - 480,59 |- 748,00 |- 748.00 |- 841,50 - 2.818,09 4%
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO O’f““"l“m 12 Tr 22 Tr 32 Tri ae T Realizado %
i il ; R
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ROLESH

ORGANIZACAQ SOCIAL DE CULTURA

Exercicio: 2018 UGE: UFC I

Organizagio Social: Poiesis O izagdo Social de Cultura Objeto Contratual: FABRICAS DE CULTURA - CAPAO REDONDO

Contrato de Gestdo n2: 02/2016

1. RELATORID GERENCIAL:DE ORCAMENTO PREVISTO x REALIZADO

6.13 Custos:Administrativos e Institucionals = i - - 217512,00 f-- 4873228 5529496 | 5868636 |- 23145647 |- 39417007  181%
6.1.3.1 Lacagdo de imdveis - - - - - - 0%
6.13.2 Utilidades publicas - 137.601,00 |- 24.312,40 |- 27.427,53 |- 37.175,77 |- 29.519,40 ||- 118.435,11 6%
6.1.3.2.1 Telefonia - 17.838,00 ||- 3.979,12 |- 3.720.21 |- 7.322.75 |- 3.749,13 |- 1877121 105%
6.1.3.2.2 Energia Elétrica = 59.134,00 |I- 7.292,70 |- 7.871,43 |- 15.416,20 |- 8.983,56 |- 39.563,88 67%
6.1.3.2.3 Agua Esgoto 5 37.602,00 |- 7.891,92 |- 10.482,18 |- 9.058,62 |- 11.230,23 |- 38.662,96 103%
6.1.3.2.4 Gas - - - - -
6.1.3.2.5 Internet = 23.027,00 §- 5.148,66 |- 5.353.71 |- 5.378,20 |- 5.556,49 ||- 21.437,06 93%
6.133 Material de consume, escritério e limpeza - 24.185,00 ||- 8.323,17 |- 10.142,64 |- 6.045,46 |- 9.018,64 |[-  33.529,91 139%
6.1.3.4 Uniformes e EPIs - 4,000,00 - - = - - 0%
6.135 Despesas tributarias e financeiras - 8.000,00 |- 887,87 |- 1.420,62 1.677,82 |- 2.144,69 ||- 2.775,36 35%
6.13.6 Despesas diversas (correio, xerox, motoboy e etc...) - 33.726.00 |- 11.017.61 |- 14.866.,02 |- 15.826.74 |- 22.013,38||- 63.723,75 189%
6.13.7 Investimentos = = = . -
6.1.3.8 Transporte = 10.000,00 |- 4.191,24 |- 1.438,14 |- 1.316,20 |- 4.036,56 |- 10.982,14 110%
6139 Lei Municipal n? 15,7i7td35614l:; novermnbro de 2017, ) . ~ |- 1sa723s0 |l 18472380 0%
rt. 30 -
614 Programa de Edificages: Conservagdo, Manutengdo e e 258,390,001 49.634,60 |- A3.333,80 |- 43.565,33]- 21541311 158.078,84 62%
6.14.1 Conservacdo e manutangdo de edificagdes - 123.941,00 |- 23.541.44 |- 33.856,56 |- 29.829,54 |- 1.274.74 |- 88.502.27 1%
6.1.4.2 Investimentos (adequacac de espago) - 56.745,00 |- 16.892,16 = - - |- 16.892,16 30%
6.1.43 Sistema de Monitoramento de Seguranga e AVCB - 54.800,00 ||- 7.785,45 |- 7.785,45 |- 12.166,15 |- 18.61061 (- 4634766 85%
6.1.4.4 Seguros {predial, incéndio e etc...} - 18.904,00 ||- 1.415,55 |- 1.691,79 |- 1.573,43 |- 1.655,56 ||- 6.336,74 34%
6145 Equipamentos / Implementos / Instrumentos - - - - = 0%
6.1.4.6 Outras despesas
6.1.5 Programas de Trabalho da firea Fim - - 616.569,00 |- 119.999,44 |- 242.539,64 |i- - 120%
6.1.5.1 |Programa BIBLIOTECA o Je i 55,100,001+ 18:481,73 |- 7.581,99 |- | 55.913,34 101%
6:1:5:1:1 Aguisicdo de Acervo - 12.000,00 |- 1.280,45 |- 1.733,81 |- 1.635,91 |- 148199 |I- 6.132,16 51%
6.1.5.1.2 Programagao Cultural - 43.100,00 |f- 13.201,28 |- 15.100.00 |- 15.380,00 |- 6.100.00 |- 45.781,28 116%
6.1.5.2 Programaj/Agao ARTISTICO PEDAGOGICO: - 398.858,00: |- 81:490,88 |- = 136.778,51 |- 194:873,09 j1-  527.148,40 | 132%
6.15.2.1 Lanches - 155.394,00 |- 11.608,70 |- 95.086,70 |- 95.976,50 |- 264.821,84 170%
6.15.2.2 Transporte Saidas pedagdgicas - 39.208,00 ||- 19.200,00 |- 19.560,00 |- 11.180,00 |- 18.115,00 |f- ©63.055,00 174%
6.1.5.2.3 Material atelie - 78.773.00 ||- 12.078.03 |- 18.056.96 |- 3.588,90 |- 1.933,00 |f- 35.656,89 45%
6.1.5.2.4 Servicos Profissionais Educadores - 25.362,00 |- 26.304,15 10.020,15 |- 8,115,01 |- 18.934,30 |- 43.333,31 171%
6.1.5.2.5 Consultoria e Acessoria Pedagégica - 13.200,00 - - |- 2.200,00 - |- 2.200,00 17%
6.1.5.2.6, Palestrantes para formagdo de Educadores - 10.000,00 - |- 95,00 - - - 95,00 1%
6.1.5.2.7 Projeto Espetaculo - 76.921,00 |- 12.300,00 |- 14.000,00 |- 26.773,07 |- 59.914,29 -  112.987,36 147%
6.1.5.2.8 Balsista
6.1.5.2.9 Eventos Esporadicos
6.15.3 |Programa Fabrica Aberta {Articulagao e Difusdo) . 140.000,00 |i- 18.836,54 |- 21:159,00 |- 60,703,43 |- '35.150,00 - 1 135.848,97 | 97%
6.15.3.1 Programagdo com recursos do Contrato de Gestdo - £0.000,00 |- 18.836,54 |- 21.159,00 |- £0.703,43 |- 35.150,00 |-  135.848,97 170%
6.1.5.3.2 Programacdo com recursos de parcerias - £0,000,00 = - - = 0%
616 Programa de Comunicagdo = © v 2261100 F 519029 | 7.970,00 ] 2.621,60 |- #:934,56 [{- 1 20.716,45 92%
6.16.1 Site, Redes Sociais e Materiais Graficos - 22.611,00 f- 5.190.29 |- 7.970.00 |- 2.621,60 |- 4,934,56 |-  20.716,45 92%
SUBTOTAL DESPESAS i - 6.321L.044,00: 1346.460,74 |- 1.544.772,58|- 1.531.252,56)- 1.912.929,39 |- 6.335.415,29 100%.
62 Deprec.iagio!AmonixagiofExausﬁofBaixa de ~ | ssaer . - 3s23n07
Imobilizado
6.2.1 Depreciacio - - 3741927 - 3741827
6.2.2 Amaortizagdo = - 811,81 - 811,81
623 Baixa de Imobilizado i
|DESPESAS TOTAIS o 6321044,00 |- 1.346.460,74 |- 1.583.003,65 |- 1531,252,58 |- 1.912.929,39 fi- 6.373:646,36 | | 101%
7 SUPERAVIT OU DEFICIT DO EXERCICIO (RECEITA-DESPESA) - SR - SRR -] 0%

A
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ORGAMIZAGAO SOCIAL DE CULTURA

Exercicio: | 2018 UGE: UFC

0 izagdo Social: Poiesis Organizagdo Social de Cultura Objeto Contratual: FABRICAS DE CULTURA - CAPAO REDONDO

Contrato de Gestio n2: | 02/2016

1 RELAT.@R[OEGER_ENEI_MEDE ‘ORCAMENTO PREVISTO x REALIZADO

1l - INVESTIMENTOS/IMOBILIZADO

O’ia r";"m 18T 20 Tri 3eTri 4 Tri Realizado %
1L

INVESTIMENTOS COM RECURS05 VINCULADOS AO : S B : G i i
s CONTRATOS DE CESTAO : | 154.000,00 fi- 2.765,00 |- 16.:612,02 |- o13.06{ - |- 2029798 13%
8.1 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA - 18.000,00 - 2.943,16 - - [ 284316 16%
8.2 MOVEIS E UTENSILIOS - 36.000,00 |[- 2.766,00 |- 1.575,00 - ~ - 434100 12%
8.3 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS - 100.000,00 - |- 12.093.86 |- 919,96 - |- 13.013.82 13%
8.3.1 EQUIPAMENTOS E IMPLEMENTOS, - 80.000,00 - |- 12.093.85 |- 919,96 - |- 13.013.82 16%
83.2 INSTRUMENTOS - 20.000,00 - - - 0%
3.4 SOFTWARE - - 0%
35 BENFEITORIAS B - - 0%
56 AQUISICAD DE ACERVO - 3 - 0%

RECURSOS PUBLICOS ESPECIFICOS PARA INVESTIMENTO S : Tr i T o

NO CONTRATO DE GESTAO ; : e : i sk 5 G G ; S ®
9 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA - - 0%
9.1 MOVEIS £ UTENSILIOS - - 0%
9.2 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS - - 0%
9.3 SOFTWARE - - 0%
9.4 BENFEITORIAS - 0%
9.5 AQUISICAD DE ACERVO - 0%
9.6

INVESTIMENTOS CON RECURSOS INCENTIVADOS L ek s o i 0%
10 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA e S 5 5 %
10.1 MOVEIS E UTENSILIOS - - 0%
10.2 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS - 0%
10.3 SOFTWARE - - 0%
10.4 BENFEITORIAS z - 0%
10.5 AQUISICAD DE ACERVO - - 0%
IV - PROJETOS A EXECUTAR E SALDOS DE RECURSOS VINCULADOS AQ CONTRATO DE GESTAO

PROJETOS A EXECUTAR s O’f‘“"‘l‘" o 18 Tei 20 Tri st | 42T Realuzado %

nua 3

11 SALDO INICIO EXERCICIO
11.1
11.2 REPASSES LIQUIDOS DISPONIVEIS
113 RECEITAS DE REPASSE APROPRIADAS
11.4 RECEITAS FINANCEIRAS DOS RECURSOS DE RESERVAS E CONTINGENCIA
115 INVESTIMENTOS COM RECURSOS VINCULADIOS AO CG
116 RESTITUICAO DE RECURSOS A SEC
117 VARIACAO NO PERIODO

SALDQ PROJETOS A EXECUTAR! - S = HhmnT i :
12 OUTRAS RESERVAS: SALDOS T teT |z 3Tl 4T salde | %
121 Recurso de Reserva = -
12.2 Fecurso de Cantingéncia - -
12.3 Projetos Incentivados - E
12.4 Demais Saldos {especificar) - -

Sdo Paulo, 30 de Janeiro de 2019
T
' ST —
Clevis Carvalho Plinio%orrea
Diretor Executivo Diretor Adminisfrativo Financeiro

L=
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ORGANIZACAD SOCIAL DE CULTURA

Exercicio: | 2018 UGE: UFC

Organizagio Social: Poiesis Organizagdo Social de Cultura Objeto Contratual: FABRICAS DE CULTURA - DIADEMA

Contrato de Gestdo n2: | 02/2016

1. RELATORIO GERENCIAL DE ORCAMENTO PREVISTO x REALIZADO

1 - REPASSES PUBLICOS

RECURSOS PUBLICOS VINCULADOS AD CONTRATO DE GESTAO' 0';‘“’:::’"’ BT F 2T 32T 42Tri Realizado %

1 Repasse Liquidos para o Contrato de Gestio 1.902.133,71 - - 2.045.305,00 | 3.513.046,00 || 1.902.124,00 100%
11 Repasse Contrato de Gestio 2.045.305,06 - - 2.045.305,00 2.045.305,00 100%%
1.2 Movimentacio de Recursos Reservados - 143.171,35 - 143.171,00
l.2.1 Constituigio Recursos de Reserva - 122.718,30 - 122.718,00 f- 12271800 100%
1.2.2 Reversdo de Recursos de Reserva
1.23 Constituigdo Recursos de Contingéncia - 20.453,05 - 20.453,00 |- 20.453,00 100%
1.2.4 Reversdo de Recursos de Contigéncia
125 Reversdo de Recursos de Reserva - Outros
13 Qutas Receitas
131 Saldos anteriores para utilizagdo no exercicio
1.3.2 Qutros Saldos
2 Recursos de Investimento do Contrate de Gestio 4.554.694,94 1.041.649,00 3.513.046,00 || 4.554.695,00 100%
2.1 Investimentos do CG 4.554.694,54 1.041.6459,00 3.513.045,00 || 4.554.695,00 100%
3 Recursos de Captagio
31 Recusrsos de Captacdo voltados a custeic

Captacao de Recursos Operacionais {bilheteria, cessio
211 onerosa de espago, loja, cafe, doagbes,

estacionamento, etc)
312 Captagdo de Recusros Incentivados e Ndo Incentivadas
313 trabalho Veoluntérios e Parcerias

Il - DEMONSTRACAO DE RESULTADO

RECEITAS APROPRIADAS VINCULADAS AO CONTRATO DE GESTAO ‘-"f’"‘-l"'“" 1eTH 22Tl 3T 42 Tri %
nua :
a1 Receita de Repasse Apropriada : 1.902:133,71° : 382,00 | 1.363.051,31 | 1.363.533,31 72%
42 Recelta de Captagio Apropriada 5 | B 23,000,:00 - - 61:356,62 61.356,62 267%
Captacdo de Recursos Operacicnais (bilheteria, cessdo
4,21 onerosa de espago, loja, café, doagdes,
astacionamento, etch
4.2.2 Captag3o de Recursos Incentivados
4.2.3 Trabalho Voluntério e Pargerias 23.000,00 61.356,62 61.356,62 267%
33 Total das Receitas Fi iras : : G : 23:429,92 23.429,92 375%
5 TOTAL DE RECEITAS VINCULADAS AQ PLANO DE TRABALHO! - - - oas200 | 144783785 144831985 75%
[51 [TOTAL DE-RECEITAS PARA METAS CONDICIONADAS I i T [ ] I | ]
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO: Quaniane 12 Tii 28T semi | aem Realizado | %
Anual : F e
6.1.1 Recursos Humanos 1o rozzni70 2 3 en - |- 229.360,85 - 229.360,85 33%
Salarios, encargos e beneficios
Diretoria - - - - - - %
Area Meio - -
Area Fim = =
Demais Funciondrios - 702.211,70 - - - |- 229.360,85 - 229.360,85 33%
Area Meio
Area Fim - 702.211,70 - 229.360,85 [|-  229.360,85 33%
Estagiarios
Area Meio
Area Fim
Aprendizes - - = = = - =
Area Meio by
Area Fim - -
6.1.2 Prestadores de servigos [C ftorias/Assessorias/Pess BB 248,672,558 - - : - - 185,203,241+ 185.203,24 74%
6,1.2.1 Limpeza - 70.977.85 - - 51.280,95 ||- 61.280,95 86%
6,1.2.2 Vigilancia = 148,650,16 - 106.354,26 |- 106.354.26 72%
6.1.2.3 Assessaria Juridica ol - =
6,124 Informatica - 29,044,57 - 17.568,03 ||- 17.568.03 60%
6.1.2.5 Assessoria administrativa e recursos humanos 5 3 =
6.1.26 Assessoria contabil s <
6.1.2.7 Auditeria - 5
6.1.2.8 Outros servicos prestados = =
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO: Ofi';"“ei’“" 12T 2 Tri 42 Tri ' Realizado | %
- AR g e L3 2 - &

S
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Exerc

| 2018

Organizagdo Social: Poiesis Organizagdo Social de Cultura

Contrato de Gestdo n:

1. RELATORIO GERENCIAL DE ORGAMENTO PREVISTO x REALIZADO

| o2/2016

UGE:

Objeto Contratual:

UFC

[ES TS

ORGANIZACAQ SOCIAL DE CULTURA

FABRICAS DE CULTURA - DIADEMA

6.13 Custas Admin&ti‘atih_os:e_lﬁstilucionais :B7.027,42 - E 402,00 |- 50.450,17 50.892,17 58%
6.13.1 Locagdo de imoveis - - - £ 0%
6.1.3.2 Utilidades publicas 59,257,90 = 52,00 |- 10.314,58 |- 10.366,58 17%
6.1.3.2.1 Telefonia 7.283,85 52,00 1.204,94 1.152,24 -16%
6.13.2.2 Energia Elétrica 24,146,358 - 3.286,07 3.286,07 14%
6.13.23 Agua Esgoto 18.424,98 < 5.146,78 5.146,78 28%
6.1.3.24 Gas - = =
6.13.25 Internet 9.402,69 - 3.085,67 3.086,67 33%
6.1.3.3 Material de consumo, escritério e limpeza 8.464,75 34,535,09 ||- 34.535,09 408%
6.1.3.4 Unifarmes e EPls 2.000,00 - & 0%
6.1.3.5 Despesas tributdrias e financeiras 2.000,00 - - 0%
6.136 Despesas diversas [correio, xerox, motoboy e etc...) 11.804,77 - 5.065.50 5.065,50 43%
6.1.3.7 Investimentos =
6.13.8 Transporte - 3.500,00 - 350,00 |- 575,00 - 925,00 26%
6.1.4 Programa de Edificacdes: Conservagio, Manutencio e - 711.874,00 - - 626.380,57 §|-  626.380,57: BE%
6.14.1 Conservacdo e manutangdo de edificagdes 38.000,00 - 1.500,00 1.500,00 4%
6.1.4.2 Investimentos (adequacao de espago} 584.000,00 620.771,66 ||- 620.771,66 106%
6.1.4.3 Sisterna de Monitoramento de Seguranca e AVCB 43.398,00 4.108,91 j|- 4.108,91 9%
6.1.4.4 Seguros (predial, incéndio e etc...} 19.027,00 - - 0%
6.145 Equipamentos / Implementos / Instrumentos 27.449,00 0%
6.1.4.6 Qutras despesas
6.15 _Programas de Trabalho da Area Fim. - 181.598,01 P 2 80,00 - 356.483,02 196%
6.15.1 |Programa BIBLIOTECA S 1« '96.775,00 % i 80,00 |- . -60.280,50 ‘B6%
6.15.1.1 Aguisicdo de Acervo - 80.000,00 - 80,00 |- 52.680,50 66%
6.1.5.1.2 Programagdo Cultural - 10.775,00 7.600,00 T1%
5.1.5.2 |ProgramajAgac ARTISTICO FEDAGOGICO' 157 T 11e8200 G “133.045;86 1159%
6.15.2.1 Lanches = 5.180,00 6.840,00 ||- £.840.00 132%
6.15.2.2 Transporte Saidas pedagogicas 5.600,00 |[- 5.600,00 =
6.1.5.2.3 Material atelie 6,302,00 34.891,57 |- 24.891,57 1347%
6.15.2.4 Servicos Profissionais Educadores - =
6.1.5.25 Consuitoria e Acesseria Pedagdgica -
6.1.5.2.6, Palestrantes poro ferma¢do de Educaderes = &
6.1.5.2.7 Projeto Espetdculo - 35.714,29 |-  35.714,29 N
6.1.5.2.8 Baolsista
6.1.5.2.9 Eventos Esporddicos
6.1.5.3 Programa Fabrica Aberta {Articulagdo ¢ Difusda) dei T SR20001 0 = e 72.070,00 {- - 72:070,00 133%
6.153.1 Programacdo com recursos do Contrato de Gestio - 54.200,00 - 72.070,00 |-  72.070.00 133%
6.153.2 Programacdo com recursos de parcerias - 0,01 = = 0%
6.1.6 Frograma de Comunicagio : 2 125.141,00 5  91.086,66|- D1.085,66 362%
6.16.1 Site, Redes Socials e Materiais Graficos - 25.141,00 - 91.086.66 ||-  91.086.,66 362%

SUBTOTAL DESPESAS 1.931.383,71 - - 482,00°|- 1.447.837,85 |i- 1.448.319,85 5%
&a Depreciagio/Amortizagao/ExaustaofBaixa de R R . 3 _

Imobilizado

6.2.1 Depreciagic - -
6.2.2 Amortizagio - -
6.2.3 Baixa de Imabilizado =

DESPESAS TOTAIS - 193138371 i 5 - 1.447.837,85 || 754
7 SUPERAVIT OU DEFICIT DO EXERCICIO [RECEITA-DESPESA) i 7 b » 0%

-4
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ORGANIZACAQ SOCIAL DE CULTURA

2018 UGE: UFC ]

Organizagdo Social: Poiesis Organizagdo Social de Cultura Objeto Contratual: FABRICAS DE CULTURA - DIADEMA

Contrato de Gestio n: 02/2016

Exercicio:

1. RELATORIO GERENCIAL DE ORGAMENTO PREVISTO x REALIZADO

1 - INVESTIMENTOS/IMOBILIZADO

0';‘3” T:‘n‘o 18 Tri 28 Tri 32THi 42 Tri Realizado %

INVESTIMENTOS CON RECURSOS VINCULADOS AG. T = B = e
8 CONTRATOS DE GESTAO : S e S ; {
8.1 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA - = 0%
8.2 MOVEIS E UTENSILIOS - - 0%
8.3 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS - . - 0%
8.3.1 EQUIPAMENTOS E IMPLEMENTOS - 5 0%
8.3.2 INSTRUMENTOS - Q%
84 SOFTWARE = 0%
8.5 INSTALACOES - - 0%
8.5 AQUISICAD DE ACERVO - B 0%
9 :gzggz :;:.g:%i::;icmcos ol s -4.554.684,94 0,00 000l 000j  -465.057.34f  -455.057,34 0%
9.1 EQUIPAMENTOS -576.132,64| 0,00 0,00 0,00 -465.057,34|  -465.057,34 81%
s Byl EQUIPAMENTO DE AUDIO -107.544,60] -92.113,00] -92.113,00 86%
9.1.4 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA -133.034,58) -139.686,52 -139.686,52 105%
9.1.8 MOEILIARID -312.700,08) -223.043,82] -223.043,82 71%
9.1.9 FERRAMENTAS PARA MANUTENGCAO PREDIAL -22.853,38| -10.214,00] -10.214,00 45%

-0,80

SINALJZAQKO PREOJAL(LETRAS,CMXAS DOLOGONA
9.2 FACHADA, LOGO EM MADEIRA NA RECEPCAO E PLACAS DE -110.832,30 0,00 0,00 o00| -109.9159¢  -109.915,90 99%

SINALIZACAO INTERNA)Y
93 (GBRAS E SERVIGOS DE ADEQUAGAO PREDIAL S -354.684,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
9.3.1 DIVISORIAS EM DRY-WALL {AREASADMENISTRATNA ) -70.000,00| 0,00 0%
9.3.2 PISO DE MADEIRA - DIVERSAS SALAS DE ATIVIDADES -124.800,00] 0,00 0%
9.3.3 PISO FLUTUANTE [SALA DE DANCA) -15.000,00 0,00 0%
934 ISOLAMENTO ACUSTICO SALA DE ENSAID 30.000,00] 0,00 0%
9.3.5 INSTALACAD EQUIPAMENTOS SALA MUTIPLO USO -30.000,00 0,00 0%
9.3.6 SERVICOS DE SERRALHERIA -47.000,00 0,00 0%
93.7 PAINEIS ACUSTICOS DIVERSAS SALAS DE ATIVIDADES -37.884,00 0,00 0%
9.4 TEATRO. ~2.628.482,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0%
9.4.1 ADEQUACOES ELETRICAS -35,000,00 0%
9.4.2 ELEVADOR MONTACARGA ~50.000,00 0%
9.4.3 EQUIPAMENTO DE AUDIC -348.500,00 0%
9.4.4 ILUMINA!;EO -261.000,00 0%
9.4.5 URDIMENTO(ESTRUTURA METALICA, PASSARELAS, TECN -980.000,00 0%
046 MOBILIARIO! ~17.140,00 0%
9.4.7 QOUTRO EQUIPAMENTOS -25.842,00 0%
9.4.8 PIS0O DO PALCO -54.000,00| 0%
9.4.9 PISO PLATEIA E BALCAQ -148.000,00, 0%
9.4.10 POLTRONAS -285.000,00 0%
9.4.11 PROJETOS -120.000,00) 0%
9.4.12 TRATAMENTO ACUSTIEQ (FORROS E PAREDES) -274.000,00| 0%
5.5 ESTUDIOS DE GRAVAGAD B : -884.564,00] 0,00 0,00 0,00) 0,00] 0,00 0%
9.5.1 EQUIPAMENTO DE AUDIO E INSTRUMENTOS -182.707,00] 0%
9.5.2 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA -35.457,00] 0%
9.5.3 MOBILIARIO -4.400,00! 0%
9.5.4 OBRA CIVIL E DESLOCAMENTO ACUSTICO ~635.000,00] 0%
955 PROJETO. -27.000,00] = 0%
10 PNVESTIMENTOS COM RECURSOS INCENTIVADOS G :a_,mlf G 0,00 0,00 i 000 0%
10.1 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00 0,00 0%
10.2 MOVEIS E UTENSILIDS 0,00 0,00 0%
0.3 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 0,00 0,00 0%
10.4 SOFTWARE 0,00 0,00 0%
10.5 BENFEITORIAS 0,00 0,00 0%
106 AQUISICAO DE ACERVO 0,00 0,00 0%
IV - PROJETOS A EXECUTAR E SALDOS DE RECURSOS VINCULADOS AD CONTRATO DE GESTAOQ

PROJETOS A EXECUTAR Orf:::;‘ o 1 7Tn 28 Tri e | 42T | Realizado %
11 SALDO INICIO EXERCICIO
111
11.2 REPASSES LIQUIDOS DISPONIVEIS
113 RECEITAS DE REPASSE APROPRIADAS
114 RECEITAS FINANCEIRAS DOS RECURSOS DE RESERVAS E CONTINGENCIA

4
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POFES HS|

ORGANIZACAQ SOCIAL DE CULTURA

Exercicio: 2018 UGE: UFC

Organizagio Social: Poiesis Organizagio Social de Cultura Objeto Contratual: FABRICAS DE CULTURA - DIADEMA I

Contrato de Gestio n2: 02/2016

1. RELATORIO GERENCIAL DE ORCAMENTO PREVISTO x REALIZADO!

115 INVESTIMENTOS COM RECURSOS VINCULADOS AQ CG
116 RESTITUICAO DE RECURSOS A SEC
11.7 VARIAGAC NO PERICDO

SALDO PROJETOS A EXECUTAR: S R e R R Tl B
12 OUTRAS RESERVAS: SALDOS 18 Tri 20 Tii Sooera 0 aeTn saldo %
12.1 Recurso de Reserva = s
12.2 Recurso de Contingéncia -
123 Projetos Incentivados s
12.4 Demais Saldos {especificar) - £
Sdo Paule, 30 de Janeiro de 2019
= 0 -
e K S
Clovis Carvalho PIinioEorrea
Diretor Executivo Ciretor Administiative Financeire
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POFLE:

ORGANIZAGAQ SOCIAL DE CULTURA

Exercicio: 2018 UGE: UFC

Organizagdo Social: Poiesis Organizagao Social de Cultura Objeto Contratual: FABRICAS DE CULTURA - JACANA

Contrato de Gestdo n2: 02/2016

1. RELATORIO GERENCIAL DE ORCAMENTO PREVISTO x REALIZADO

1 - REPASSES PUBLICOS

RECURSOS PUBLICOS VINCULADOS AO CONTRATO DE GESTAD Oriam:'m 18 Tri 22 Tri o 3e T 42 Tri Realizado %
: Anual fRARS!
1 Rep Liquidos para o Contrato de Gestao 6.415.011,00 - 1.671.751,31 1.920,000,00 | 2.823.259,69 || 6.415.011,00 100%
1. Repasse Contrato de Gestdo 6.415.011,00 1.671.751,31 1.920.000,00 2.823.259,69 6.415.011,00 100%
1.2 Movimentacio de Recursos Reservados - =
i.2.1 Constituicdo Recursos de Reserva
1.2.2 Reversdc de Recursos de Reserva
1.2.3 Constituigdo Recursos de Contingéncia
1.2.4 Reversdo de Recursos de Contigéncia
1.2.5 Reversio de Recursos de Reserva - Dutros
13 QOutas Receitas
13.1 Saldos anteriores para utilizagdo no exercicio
1.3.2 Qutros Saldos
2 Recursos de Investimento do Contrato de Gestdo
2.1 Investimentes do CG
3 Recursos de Captagao
3.1 Recusrsos de Captagdo voltados 2 custeio
Captagdo de Recursos Operacionais (bitheteria, cessdo
3.1.1 cnerosa de espago, loja, café, doagBes, estacionamento,
etc)
3.1.2 Captagio de Recusros Incentivados e Ndo Incentivados
3.1.3 trabalho Voluntdrios e Parcerias
Il - DEMONSTRACAO DE RESULTADO
Orgamento 2 | e s 2 S B =
RECEITAS APROPRIADAS VINCULADAS AO CONTRATO DE GESTAO s 12 Tri LB g 32 Tri 42T f Realizado %
nua 3 & M i
4.1 Receita de Repasse Apropriada 6.261.011,00] 1.535.532,22| 1.503.152;81] 1.437.973,72] 1.915.74126f 6.392.400,01] - 102%
4.2 Receita de Captagdo Apropriada 141.751,00 82,80 -43.114,15 15.161,33|  61356,62]  119.714,90 84%
Captacio de Recursos Operacionais (bilheteria, cessio
421 onerosa de espago, loja, cafe, doagGes, estacionamento, 27.072,00 0,00 0,00 0,00
etc)
4.2.2 Captacio de Recursos Incentivados 114.679,00 32,80 43.114,15 15.161,33 51.356,62 119.714,90 104%
4.2.3 Trabalho Voluntario e Parcerias
43 Total das Receitas Finantelras ..} . »sopoo00 11.099,51 16.889,55|  12.898.26 3429920 64317,24]  129%
5 TOTAL DE RECEITAS VINCULADAS AQ PLANO DETRABALHO. |  6.452.762,00) 1.546.714,52| 1.563.15651| 1.466.03331| 2.000527,80f 6:576.432,15 102%
5.1 [TOTAL DE RECEITAS PARA METAS CONDICIONADAS I T 1 f T i i [ |
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO O’f:""'l’m 1emio | o2emi seTel b meTh Realizado | %
nua ; :
6.11 Recursos Humanos -4.648.899,00]| -1.003.248,61| -1.084.878,12| -1.087.092,01} -1.120.956;28] -4:296.775,01 92%
6.1.1 Saldrios, encargos e beneficios
6.1.1.1 Diretoria -103.970,00 -19.554,73 -17.846,09 -19.501,62 -35.968,06 -92.870,50 89%
6.1.1.1.1 Area Meio -103.970,00] -19.554,73 -17.846,09 -19.501,62 -35.968,006 -92.870,50 39%
6.1.1.1.2 Area Fim 0,00
©6.1.1.2 Cemais Funcionarios -4.520.929,00 -976.577,15| -1.061.074,04| -1.061.689,43| -1.078.644,15| -4.177.984,77 92%
6.1.1.2.1 Area Meio -441.867,00 -96.067,85 -106.616,14 -113.558,14 -103.221,09 -419.463,22 95%
6.1.1.2.2 Area Fim -4.079.062,00 -880.509,30 -954.457,90 -948.131,28 -§75.423,07|| -3.758521,55 92%
6.1.1.3 Estagidrios
6.1.1.3.1 Area Meio
6.1.1.3.2 Area Fim
6.1.1.4 Aprendizes -24.000,00 -7.716,73 -5.957,99 -5.900,95 -6.344,07 -25.919,75 108%
6,1.1.4.1 Area Meio -12.000,00 -2.465,13 -2.313,13 -2.440,96) -5.426,73 -12.645,96 105%
6.1.1.4.2 Area Fim -12.000,00] -5.251,60 -3.644,86 -3.458,59 -917.34) -13.273,79 111%
6.1.2 Prestad de servigos (Consultorias/Assessorias/Pessoas | -715.392,00) -174.500,24|  -181.480.38 -181,028,83 -156.931,13)  -693.940,58 97%
6.1.2.1 Limpeza -248.404,00| -49.841,63 -48.381,51 -51.278,60 -27.284,42 -176.786,16 71%
6.1.2.2 Vigilancia -291.675,00) -91.426,07 -102.886,44 -92.912,12 -86.162,60) -373.387,23 128%
6.1.2.3 Assessoria Juridica -46,404,00) -6.433,33 -10.512,00 -8.330,00 -10.520,00) -35.785,33 T7%
6.1.2.4 Informadtica -71.132,00) -16.214,71 -10.493,54 -17.911,23 -17.228,98 -61.548,47 37%
6.1.2.5 Assessoria administrativa e recurses humanos -12.600,00) -400,99 -722,60 -1.395,71 -757,72 -3.277.,01 26%
6.1.2.6 Assessoria contabil -33.317,00 -§532,20 -7.696,63 -6.637,04 -9.287,52 -32.153,38 97%
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ORGANIZACAO SOCIAL DE CULTURA

Exercicio; 2018 UGE: UFC |

Organizagdo Social: Poiesis Organizagdo Social de Cultura ©Objeto Contratual: FABRICAS DE CULTURA - JAGANA I

Contrato de Gestdo n2: 02/2016

le1.27 | Auditoria -7.860,00 -1.170,72 -39,67 -1.516,13 -4.848,40) -7.874,91 100%
6128 | Outros servicos prestados -3.000,00) -480,59 748,00 748,00 -841,50 -2.818,09 94%
DESPESAS DD CONTRATO DE GESTAO Aligaments 1 i semi | i ‘Realizado %
Bt Anual SE x
6.1.3 custos Administrativos e stitucionais -217.512,00  -54.395,60( -59.640,64 -58.852,76 Of  -402.500,10 185%
6131 Locagdo de imoveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0%
6.1.3.2 Utilidades publicas -137.601,00 -36.965,35 -35.612,51 -31.696,89 -34.422,51 -138.697,27 101%
6.1.3.2.1 Telefonia -17.838,00 -3.491,73 -2.647,43 -5.934,04 -1.954,52 -14.027,72 79%
6.1.3.2.2 Energia Elétrica -59.134,00 -10.997,04 -15.730,74 -15.453,93 -14.699,83 -56.881,53 96%
6.1.3.2.3 Agua Esgota -37.602,00 -15.716,92 -11.880,63 -4.930,72 -12.211,68 -44.739,96 119%
£.1.3.2.4 Gds 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.3.2.5 Internet -23.027,00] -6.759,66 -5.353,71 -5.378,20 -5.556,49] -23.048,06 100%
6.1.3.3 Material de consumo, escritdrio e limpeza -24.185,00 -3.346,88 -11.321,61 -11.672,04 -§.009,83] -34.350,36 142%
6.1.3.4 Uniformes e EPIs -4.000,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
6.1.3.5 Despesas tributdrias e financeiras -8.000,00 -888,08 -1.415,62 -3.761,73 -2.144,69 -8.210,12 103%
6.1.3.6 Despesas diversas (correio, xerox, motobay e etc...) -33.726,00| -8.904,06 -9.852,75 -10.405,80 -16.173,71] -45.336,42 134%
6.1.3.7 Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.3.8 Transparte -10.000,00| -4.791,24 -1.438,14 -1.316,20 -4.036,56] -11.582,14 116%
- — —
6.1.3.9 Lelitunicinal g 15'7;11 d::j:: novembro de 207, 0,00 0,00 0,00 ooo| -164723.80] -164.723,80 0%
6.1.4 Programa de Edificagbes: Conaarvacao, Manutengao ¢ -254.390,00]  -256.306,78 -37.698,37) -10.791,22|  -265.753,0B]  -570.549,45]  224%
6.1.4.1 Conservagdo e manutangdo de edificacBes -123.941,00| -16.700,83 -27.583,12 3.586,38 -109.608,96| -150.306,53 121%
6.1.4.2 Investimentos {adequacao de espaco) -56.745,00 0,00 0,00 0,00 -137.303,29 -137.303,29 242%
6.1.4.3 Sistema de Meonitoramento de Seguranga e AVCE -54.800,00] -13.219,86 -8.423,46 -12.804,16 -17.184,86| -51.632,34 94%
6.1.4.4 Segures (predial, incéndio e ete..} -18.904,00 -1.41555 -1,691,79 -1.573,43 -1.655,96) -6.336,74 34%
6.1.4.5 Equiparmentes / Implementes / Instrumentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0%
6.1.4.6 Outras despesas (Contencio de movimentagéo do solo - 000| -22497054 0,00 0,00 o00| -224.970.54 0%
Talude da FC_JACANA))
6.1.5 Programas de Trabatho da AveaFimy . ° ) 0 -616.569,004 @ -57.163,30| -161.227,93 -12B.268,50|  -227.376,21}j = -574.035,93 93%
6.1.51 |Programa BIBLIOTECA -55.100,00]  -12.818,85 -16.721,34| . -17.11593( 758198 sa23810 98%
6.1.5.1.1 Aquisicdo de Acervo -12.000,00 -1.217,57 -1.721,34 -1.635,93 -1.481,98 -6.056,82 50%
6.1.5.1.2 Programacgio Cultural -43.100,00 -11.601,28 -15.000,00 -15.480,00 -6.100,00 -48.181,28 112%
6.1.5.2 |ProgramajAcao ARTISTICO PEDAGOGICO. |  -398.858,00 -19.648,16). -106.214,60 -92.311,77 180.343,13}  -398.517.66  100%
6.1.5.2.1 Lanches -155.394,00 -28.919,42 -63.729,60 -53.054,66 -88.595,76 -234.299,44 151%
6.1.5.2.2 Transporte Saidas pedagogicas -39.208,00 29.257,63 -880,00 -5.910,00 -1.740,00) 20.727,63 -53%
6.1.5.2.3 Material atelie -78.773,00 -7.046,37 -12.247,01 -5.861,90 -10.729,78) -35.885,06 A6%
61524 Servicos Profissionais Educadores -25.362,00 -5.240,00 -14.562,99 3,895,580 -9.663,30 -25.470,45 100%
6.15.25 Consultorio e Acessoria Pedagdgica -13.200,00 0,00 0,00 -2.200,00 0,001 -2.200,00 17%
6.1.5.2.6, Palestrantes para formagdo de Educadores -10.000,00 0,00 -95,00 0,00 0,00 -95,00 1%
6.1.5.2.7 Projeto Espetdculo -76.921,00 -7.700,00 -14.700,00 -29.281,01 -65.614,28] -121.295,30 158%
6.1.5.2.8 Bolsista
6.1.5.2.9 Eventas Esporadicos
6.1.5.3 |Programa Fabrica Aberta {Articulagio e Difusio) -140,000,004  -23.014,00|  -35.531,99 16436200 30770000 -105.752,18] 7%
6.15.3.1 Programagdo com recursos do Contrato de Gestio -80.000,00 -23.014,00 -35.531,99 -16.436,20 -30.770,00 -105.752,1% 132%
6.153.2 Programagdo com recursos de parcerias -60.000,00, 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0%
6.1.6 Programa de Camunicacio -22.611,000 168229 1 42.760,00 2240460 -s6s110f - -15.527,99] 69%
6.1.6.1 Site, Redes Sociais e Materiais Graficos -22.611,00 -1.682,29 -2.760,00 -2.404,60 -8.681,10 -15.527,99 69%
SUBTOTAL DESPESAS. G : 6.452.762,00] -1.546.714,52| -1.524.925,44] -1.466.033,31] -2.000.527,80] -6.538.201,08]  101%
3 Deple.c.ia;'éo}Amortiza;%ofExaustSofBaika de 0,00 0,00 .38.231,07 0,00 0,00 .38.231,07
Imobilizado
6.2.1 Depreciagdo 0,00 -37.419.27 -37.419,27
6.2.2 Amertizacdo 0,00 -811,81 -811,81
6.2.3 Baixa de Imaobilizado 0,00} 0,00
DESPESAS TOTAIS 6.452:762,00] -1.546.714,52| -1.563.156;51] -1.466.033,31 -2.000.527,80) -6.576.432,15 102%
7 SUPERAVIT OU DEFICIT DO EXERCICID {RECEITA-DESPESA) 0,00 000 0,00 0,00 00 0,00] 0%
I S

A
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Exercicio:

| 2018

Organizagdo Social: Poiesis Organizagdo Social de Cultura

Contrato de Gestao n®:

111 - INVESTIMENTOS/IMOBILIZADO

E 02/2016

UGE:

ESTS

ORGANIZACAO SOCIAL DE CULTURA

UFC

Objeto Contratual:

FABRICAS DE CULTURA - JAGANA

1. RELATORIO GERENCIAL DE ORCAMENTO PREVISTO x REALIZADD

Orgamento ;o g 22 Tri 3¢ Tri 4¢ Tri Realizado %
Anual
R +154.000,0 -16.612,02, -4.815, 2320000 -23.756,9 15%
" CONTRATOS DEGESTRO 154.000,000 0,00 16.612,02 | -4.B15,% 2,323,000  -23.756,98
8.1 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA -18.000,00 -2.943,16 0,00 -2.943,16 16%
8.2 MOVEIS E UTENSILIOS -36.000,00 -1.575,00 0,00 -1.575,00 4%
8.3 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS -100.000,00 0,00 -12.093,86 -4.815,96 -2.329,00| -19.238,82 19%
23.1 EQUIPAMENTOS E IMPLEMENTOS -80.000,00) -12.093,86 -4.815,96 -2.329,00| -19.238,82 24%
23.2 INSTRUMENTOS -20.000,00] 0,00] 0%
8.4 SOFTWARE 0,00 0,00 0%
8.5 BENFEITORIAS 0,00 0,00] 0%
2.6 AQUISICAD DE ACERVO 0,00, 0,00 0%
RECURSOS PUBLICOS ESPECIFICO o e (‘) 05 = o B
NO CONTRATO DE GESTAO i ‘ 4 ! 4 i
9 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00 0,00 0%
9.1 MOVEIS E UTENSILIOS 0,00, 0,00] 0%
9.2 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 0,00) 0,0 0%
9.3 SOFTWARE 0,00 0,00 0%
9.4 BENFEITORIAS 0,00 0,00 0%
5.5 AQUISIGAD DE ACERVO 0,00 0,00 0%
9.6
INVESTIMENTOS COM RECURSOS INGENTIVADOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0%
10 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 3 0,00 — 0,00 0%
10.1 MOVEIS E UTENSILIOS 0,00 0,00 0%
10.2 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 0,00 0,00 0%
10.3 SOFTWARE 0,00 0,00 0%
10.4 BENFEITORIAS 0,00) 0,00 0%
10.5 AQUISIGAO DE ACERVO 0,00] 0,00 0%
IV - PROJETOS A EXECUTAR E SALDOS DE RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATO DE GESTAO
PROJETOS A EXECUTAR O’fmerm 12T 207 3TH 2T Realizado %
R -Anua : :
11 SALDO INICID EXERCICIO
11.1
11.2 REPASSES LIQUIDOS DISPONIVEIS
113 RECEITAS DE REPASSE APROPRIADAS
114 RECEITAS FINANCEIRAS DOS RECURSOS DE RESERVAS E CONTINGENCIA
115 INVESTIMENTOS COM RECURSOS VINCULADOS AQ CG
11.6 RESTITUIGAO DE RECURSOS A SEC
11.7 VARIAGAD NO PERIODO
SALDO PROJETOS A EXECUTAR oonf o 0,00] 0,00 600} 0,00 0,00
12 OUTRAS RESERVAS: SALDOS O'i'“::'m 1T et T 42T salio %
. % nuak: 1T L RS SROA
12.1 Recurso de Reserva 0,00 0,00
12.2 Recurso de Contingéncia 0,00 0,00
12.3 Projetos Incentivados 0,00, 0,00
12.4 Demais Saldos {especificar) 0,00 0,00
Sic Paulp, 30 de Janeiro de 2019
e -\
R dhe oo
Plitio Correa

NG

Clovis Carvalho
Diretor Executivo

Relatério Anual consolidado com o 4° Trimestre 2018 | CG 02/2016 Fabricas de Cultura

Diretor Administrativo Financeire

165



Relatério Anual consolidado com o 4° Trimestre 2018 | CG 02/2016 Fabricas de Cultura 166



POTES IS

ORGANIZACAD SOCIAL DE CULTURA

Exercicio: | 2018 UGE: UFC |

Organizagdo Social: Poiesis Organizagao Social de Cultura Objeto Contratual: FABRICAS DE CULTURA - JD SA0 LUIS

Contrato de Gestao ne: | 02/2016

1. RELATORIO GERENCIAL DE ORCAMENTO PREVISTO x REALIZADO

1 - REPASSES PUBLICOS

RECURSQS PUBLICOS VINCULADOS AG CONTRATO DE GESTAO o’:"“““’"" 127d 22T | 32T |  aeTi || Redlizado | %
nual : : S ]
1 Repasse Liguidos para o Contrato de Gestio 6.584.821,00 - 1.671.75131 1.920.000,00 | 2.993.070,00 6.584.821,31 100%
1.1 Repasse Contrato de Gestdo ©.584.821,00 1.671.751,31 1.920.000,00 | 2.993.070,00 6.584.821,31 100%
12 Movimentacdo de Recursos Reservados s
1322 Constituigdo Recursos de Reserva
1.2.2 Reversdo de Recursos de Reserva
1.2.3 Constituigdo Recurses de Contingéncia
1.2.4 Reversdo de Recursos de Contigéncia
1.2.5 Reversdo de Recursos de Reserva - Outros
13 Outas Receitas
131 Saldos anteriares para utilizagdo no exercicio
13.2 Outros Saldos
2 Recursos de Investimento do Contrato de Gestdo
2.1 Investimentos do CG
3 Recursos de Captagao
3.1 Recusrsos de Captagao voltados a custeio
Captacdo de Recursos Operacionais (bilheteria, cessdo
- B onerosa de espago, loja, café, doagdes, estacionamento,
ete)
3.2 Captagio de Recusros Incentivados e Nao Incentivados
3.13 trabalho Voluntarios e Parcerias
- DEMONSTRACAO DE RESULTADO
RECEITAS APROPRIADAS VINCULADAS AO CONTRATO DE GESTAO 0’:_“_‘-’-':'-"’ 28 Tri et | aeti | Realizado %
2 niual B
4.1 Receita de Repasse Apropriada 6.430.821,00° 1.534.355,85 | 1.571.140,72 6.048.369,06 94%
a2 Receita de Captagdo Apropriada 141.751,00 43.114,15 15.161,33 |  61.356,62( . 119.714,0 84%
Captacdo de Recursos Operacionais (bilheteria, cessdo
4.2.1 onerosa de espago, loja, café, doagdes, estacionamenta, 27.072,00 0,00
etc)
422 Captacdo de Recursos Incentivados 114.679,00 £2,80 43,114,15 15.161,33 61.356,62 119.714,80 104%
4.2.3 Trabalho Veluntario e Parcerias
4.3 Total das Receitas Financeiras _ 50.000,001 ~  11.099,51 16.889,55 12.898,26 |  23.429,92 -'64»3_17: 4. 129%
5 TOTAL DERECEITAS VINCULADAS AO PLANO DE TRABALHO | 6.622.572,00 1.306.860,13 1.594.359,55 | 1.599.200,31 | 1.731 6.232,401,20- 94%
5.1 [TOTAL DE RECEITAS PARA METAS CONDICIONADAS . T I s ] L i | |
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAC 18 Tri 22 Tri 3eTH A2 T Realizado %
6.1.1 Recursos Humanos : . 485106800} 98468247 |- 1.143.433,51 |- 1.136.659,48 |- 1.244.120,07 - 4.508.895,52 93%
Saldrios, encargos e beneficios
Diretaria - 103.970,00 |- 19.554,73 |- 17.846,09 |- 19.501,62 |-  35.968,06 |- 92.870,50 89%
Area Meio - 103.970,00 ||- 19.554,73 |- 17.846,09 |- 18.501,62 |- 35.968,06 |- 52.870,50 89%
Area Fim T
Demais Funciondrios - 4,723,098,00 (- 958.472,15 (-  1.120.022,90 |- 1.111.297,57 |- 1.199.457,43 |- 4.389.250,05 93%
Area Meio - 441.867,00 |- 96.067,85 |- 106.616,14 |- 113.558,14 [- 103.22109 §i- 419.463,22 95%
Area Fim - 4,281.231,00 |- 862.404,30 |- 1.013.406,76 |- 997.739,42 |- 1.096.236,35 |- 3.969.786,83 3%
Estagiarios
Area Meio
Area Fim
Aprendizes - 24.000,00 |- 6.655,59 |- 5.564,52 |- 5.860,28 |- 8.694,58 |- 26.774,98 112%
Area Meio T 12.000,00 |- - 2.465,13 |- 2.380,40 |- 2.440,96 |- 6,553,70 |- 13.840,20 115%
Area Fim - 12.000,00 - 4.180,46 |- 3.184,12 |- 3.419,.32 |- 2.140,88 |- 12.934,78 108%
Prestadores de seivigos (Consultorias/a ias/Pessoas |- 683.033,00 - 154.083,52 |- 156.38153 |- 173,553,797 |- 151.308,70 |- 63532752 93%
Limpeza - 249.404,00 |- 49.841,63 |- 33.896,03 |- 69.280,58 |- 48.671,22 |- 201.689,46 31%
Vigilancia 5 258.316,00 |- 73.497,92 |- 92.333,23 |- 79.365,72 |- 51.706,19 |- 306.903,06 118%
Assessoria Juridica - 45,404,00 |f- 6.433,33 |- 10.512,00 |- 8.330,00|- 10.520,00 |- 35.795,33 77%
Informatica - 71.132,00 (|- 13.711,92 |- 8.824,99 |- 6.658,13 |- 14.676,16 |- 43.871,21 62%
Assessoria administrativa e recursos humanos - 12.600,00 |- 415,21 |- 2.330,99 |- 718,17 |- 757,72 |- 4.222,08 34%
Assessoria contabil - 33.317,00 || 8.532,20 |- 7.696,63 |- 6.637,04 |- 9.287,52 |- 32.153,38 97%
Auditoria - 7.860,00 |- 1.170,72 |- 39,67 |- 1.816,13 |- 4.848.40 |- 7.874,81 100%
Qutros servigos prestados - 3.000,00 |- 480,59 |- 748,00 |- 748,00 |- £41,50 |- 2.818,09 94%
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£

ORGANIZACAQ SOCIAL DE CULTURA

Exercicio: 2018 UGE: UFC

Qrganiza¢do Social: Poiesis Organizagdo Social de Cultura Qbjeto Contratual: FABRICAS DE CULTURA - JD SA0 LUIS

Contrato de Gestao n2: 02/2016

CAMENTO PREVISTO x REALIZADO

1. RELATORIO GERENCIAL DEO

DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAG dmrene ] vw 28T 30 aeTid. | Realizado %
6.1.3 Custos Administrativ L 217.512,00 f- 58.213,88 |- 45.217,39 |- 6937939 |- 226.355,54 '399.166,20 184%
6.13.1 Locacdo de imoveis = - - - - = 0%
6.1.3.2 Utilidades publicas - 137.601,00 |- 37.911,92 |- 30.343,20 |- 46.998,36 |- 36.551,58 |- 151.805,07 110%
6.1.3.2.1 Telefonia 2 17.838,00 |- 4.011,22 |- 3.750,11 |- 7.071,85 |- 2.912,69 (- 17.745,87 29%
6.1.3.2.2 Energia Elétrica = 59,134,00 |- 20.326,22 |- 7.966,66 |- 26.576,07 |- 13.677,38 |- 68.546,32 116%
61323 Agua Esgoto z 37.602,00 |- 8.425,32 |- 11.982,72 |- 7.872.24 |- 14.405,03 ||- 42.785,82 114%
6.1.3.2.4 Gas = = - - -
6.13.25 Internet - 23.027,00 5.148,66 |- 6.643,71 |- 537820 5.556,49 -  22.727,06 99%
6.1.3.3 Material de consumo, escritério e limpeza - 24.185,00 |- 6.883,03 |- 4.204,91 |- 9,349,09 |- 6.882,09 |- 27.315,12 113%
6.13.4 Uniforrmes e EPls - 4.000,00 - - - - - 0%
6.1.3.5 Despesas tributarias e financeiras - 3.000,00 ||- 837,87 |- 1.420,62 |- 1.677,82 |- 2.144,69 |- 6.131,00 T7%
6.1.3.6 Despesas diversas [correio, xerox, motcboy e ete...) - 33.726,00 (- 5.339,83 |- 7.810,51 |- 10.037,92 |- 12.625,62 |- 38.813,88 115%
6.1.3.7 |rvestimentas g - = - -
6,138 Transporte % 10.000,00 |- 4.191,24 |- 1.438,14 |- 1.316,20 |- 3.427,76)- 10.373,34 10495
6139 Lei Municipal n2 16.757 de 14 de novembro de 2017, i ; A - |- 16472380 (- 164.723.80 o%
Art. 32 -155

6.1.4 Progr ‘Edificagbes: Conservagio, M ngio & : | 62.278,88 |- 131.326,68 |- 205.983,15 |- 57.429.63 |- = 457.018.34 180%
6.1.4.1 Conservacio e manutancdo de edificacdes - 123.941,00 |- 26.636,57 |- 118.488,87 |- 188.88299 |- 31.757,34 |- 365.765,76 295%
6.1.4.2 Investimentas {adequacao de espaco} - 56.745,00 |- 27.210,20 2 - - |- 27.210,20 48%
6.1.43 Sisterna de Monitoramento de Seguranga e AVCB o 54.800,00 |- 7.016,56 |- 11.146,02 |- 1652672 |-  24.01633 |- 57.705,63 105%
6.1.4.4 Seguros (predial, incéndio e etc..} = 18.904,00 |- 1.415,55 |- 1.691,79 |- 1.573,43 |- 1.655,96 (- 6.336,74 34%
6.1.45 Equipamentos / Implementos / Instrumentos - - - - - - 0%
6.1.4.6 Outras despesas - = - -
6.1.5 Programas de Trabalho da Area Fim - 616.569,00 [ ' ' 47,601,339 13.624,53 |- 52.767,26 31%
6.1.5.1 |Programa BIBLIOTECA - 55.100,00 |- 14.719,80 |- 4 |- 16755,81 |-  10i081,99 [I-'  58.82324 107%
6:1.5.1.1 Aguisicdo de Acervo = 12.000,00 |- 1.518,12 1.675,81 |- 1.481,99 f|- 6.398,97 53%
61512 Programacao Cultural = 43,100,00 |- 13.201,28 |- - 15.080.00 |- 5.600,00 |- 52.424,27 122%
6.1.52  |Pr JAgEo ARTISTICO PEDAGOGICO - 398.,858,00 |- 11.559,70 |- - 61.860,08 23/157,29 | . 61.292;43.| -15%
6.1.5.2.1 Lanches = 155.384,00 30.826,36 117.422 56 101.489,62 149.152,10 398.890,64 -257%
6.1.5.2.2 Transporte Saidas pedagogicas - 39.208.00 |- 14.850,00 |- 22.097,00 |- 7.730,00 |- 11.373,00 |- 56.050,00 143%
6.1.5.2.3 Material atelie - 78.773,00 |- 14.576,06 |- 70.715,63 |- 4.400,44 |- 35.841,.22 |- 125.533,35 159%
6.1.5.2.4 Servicos Profissionais Educadores - 25.362,00 ||- 660,00 |- 14.175,17 |- 326,03 - 18.189,30 |- 33.350,50 131%
6.1.5.2.5 Consultoria e Acessoria Pedagédgica - 13.200,00 - - |- 2.200,00 - - 2.200,00 17%
6.1.5.2.6, Palestrantes para formagdo de Educadores - 10.000,00 - - . - - 0%
5.1.5.2.7 Projeto Espetaculo > 76.921,00 ||- 12.300,00 |- 22.600,00 |- 24.973,07 |- 60.591,29 |- 120.464,36 157%
6.1.5.2.8 Bolsista
6.1.5.2.9 Eventos Esporddicos
6.1.5.3 |Programa Fbrica Aberta (Articulagdo e Difusdo) = = - 140.000,00 |- 19.768,00 |- 4o.5e0,09f- 5472120 |- see3zpo - 182982291 - 131%
6.153.1 Programagdo com recursos do Contrato de Gestdo - £0.000,00 ||- 19.768,00 |- 49.560,09 |- 54.721,20 |- 58.933,00 |- 182,982,29 229%
6.1.5.3.2 Programagao com recursos de parcerias Z £0.000,00 = - - = z 0%
6.1.6 |Programa de C icagd - 2261500 - 1.554,29 |- 778,00 |- 4.007,60 - 6.909,56 [~ 13,249.45 59%
6.1.6.1 Site, Redes Sociais e Materiais Grificos - 22.611,00 |- 1.554,29 |- 778,00 |- 4,007,60 |- 6.909,56 | - 13.249,45 59%

SUBTOTAL DESPESAS - - 662257200 |- 1306.860,13 |- = 1.556,128,48 |- 1.599,200,31 |- 1.731.981,20 |- 6.194.170,13 | 94%
62 Depreciagao/Amortizagao/ExaustaofBaixa de . I 38.331,07 i N 38.231,07

Imobilizado

5.2.1 Deprecia¢do = - 37.419,27 - 37.418,27
6.2.2 Amortizagio - & 81181 - 811,81
6.2.3 Baixa de Imobilizado ¥

|DESPESAS TOTAIS ay - 6.622.572,00 - 1306.B60,13 |- = 1.594.359,55 |- 1.599.200,31 |- 173198120 |- 6.232.301,20 94%
| |
7 SUPERAVIT-OU DEFICIT DO EXERCICIO: {RECEITA-DESPESA) = - - - | 0%

X
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POLES TS

ORGANIZAGAO SOCIAL DE CULTURA

Exercicio: 2018 UGE: UFC

Organizagdo Social: Poiesis Organizagdo Social de Cultura Objeto Contratual: FABRICAS DE CULTURA - JD SAO LUIS

Contrato de Gestdo n?: 02/2016

11 - INVESTIMENTOS/IMOBILIZADO

Ylgimenta 12 Tri 22 Tri 32 Tri 42 Tri Realizado %
Anual _ _

INVESTIMENTOS 05V 0SAOQ i s ! LA i

! COM RECURSOS VINCULADOS AO . 1saposool . e 16.612,02 |- 2.150,00 18.762,02 12%
8 CONTRATOS DE GESTAQ : : i G | : !
8.1 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA - 18.000,00 . 2.943,16 . - - 2.943,16 16%
5.2 MOVEIS E UTENSILIOS - 36.000,00 . 1.575,00 - - - 1.575,00 4%
8.3 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS - 100.000,00 - | 12.093,86 |- 2.150,00 - |- 14.243,86 14%
331 EQUIPAMENTOS E IMPLEMENTOS - 80.000,00 . 12.093,86 |- 2.150,00 - |- 14.243 86 18%
53.2 INSTRUMENTOS - 20.000,00 - - - - 0%
5.4 SOFTWARE - 0%
85 BENFEITORIAS - 0%
5.6 AQUISICAQ DE ACERVO - 0%

RECURSOS PUBLICOS ESPECIFICOS PARA INVESTIMENTO e 2 g S : e

NO CONTRATO DE GESTAQ L B S 5 L
9 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA - - 0%
9.1 MOVEIS E UTENSILIOS - - 0%
9.2 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS - - 0%
9.3 SOFTWARE - - 0%
9.4 BENFEITORIAS - - 0%
a5 AQUISICAD DE ACERVO - 0%
9.6

INVESTIMENTOS COM RECURSOS INCENTIVADOS £ s IR P - 0%
10 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA - 0%
10.1 MOVEIS E UTENSILIOS - 0%
10.2 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS - 0%,
103 SOFTWARE - 0%
10.4 BENFEITORIAS - 0%,
10.5 AQUISICAD DE ACERVO - 0%,
IV - PROJETOS A EXECUTAR E SALDOS DE RECURSOS VINCULADOS AQ CONTRATO DE GESTAQ

PROJETOS A EXECUTAR orf:melnw 1ot | aemd 4T | Realizado %

nua B x 5

11 SALDO INICIO EXERCICIO
111
11.2 REPASSES LIQUIDOS DISPONIVEIS
113 RECEITAS DE REPASSE APROPRIADAS
11.4 RECEITAS FINANCEIRAS DOS RECURSOS DE RESERVAS E CONTINGENCIA
115 INVESTIMENTOS COM RECURSOS VINCULADOS AO CG
11.6 RESTITUICAO DE RECURSOS A SEC
11.7 VARIAGAQ NO PERIODC

SALDO PROJETOS A EXECUTAR - R P . ; B : -
12 OUTRAS RESERVAS: SALDOS ; 39’;"_"‘:“" A8 Tl e e | aeT saldo. %

SAnu :: q S R z

12.1 Recurso de Reserva = =
12.2 Recurso de Contingéncia - -
12.3 Projetos Incentivados - s
12.4 Demais Saldos [especificar) - -

S3o Paulo, 30 de Janeire de 2019

B gy S ‘{\J

Clovis Carvalho Plinic{korrw
Diretor Executivo Diretor Administrative Financeiro
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Exercicio:

[ 2018 |

Social de Cultura

Organizagao Social: Poiesis O

Contrato de Gestdo n2:

02/2016

UGE:

ORGANIZAGCAC SOCIAL DE CULTURA
UFC

Objeto Contratual:

FABRICAS DE CULTURA - VILA NOVA CACHOEIRINHA

1. RELATORIO GERENCIAL DE ORCAMENTO PREVISTO x REALIZADO

1 - REPASSES PUBLICOS

RECURSOS PUBLICOS VINCULADOS AO CONTRATO DE GESTAO onf:mﬂl‘m 18T 27 | 3eTd 48 Tri Realizado %
nual : ) :
g Repasse Liquidos para o Contrato de Gestdo 6.343.227,00 - 1.671.751,31 1.920.000,00 2.751.982,62 || 6.343.733,93 100%
11 Repasse Contrato de Gestdo 6.343.227,00 1.671.751,31 1.920.000,00 2.751.982,62 6.343.733,93 100%
1.2 Movimentacdo de Recursos Reservados - E
1.2.1 Constituigdo Recursos de Reserva
1.2.2 Reversdo de Recursos de Reserva
1.2.3 Constituic3o Recursos de Contingénela
124 Reversio de Recursos de Contigéncia
135 Reversdo de Recursos de Reserva - Outros
1.3 Outas Receitas
13.1 Saldes anteriores para utilizagdo no exercicio
132 QOutros Saldos
2 Recursos de Investimento do Contrato de Gestdo
2.1 investimentos do CG
3 Recursos de Captagao
3.1 Recusrsos de Captagdo voltados a custeio
Captacio de Recursos Operacionals (bilheteria, cessdo
3.1.1 onerosa de espago, loja, café, doagdes, estacionamento,
ete)
3:1.2 Captacdo de Recusros Incentivados e Ndo Incentivados
trabalho Voluntarios e Parcerias
Il - DEMONSTRACAO DE RESULTADO
: s ‘Orcamenta: ; 3 gk SRR e
RECEITAS APROPRIADAS VINCULADAS AO CONTRATO DE GESTAO Fai 12T 227ri 32 Tri Realizado %
: : nua ; 3
4,1 Receita de Repasse Apropriada :  6.189.227,00 1:340.462,33| 1.880.725,04 6.823.595,90 T10%
a2 Receita de Captagio Apropriada : 141.751,00| 82,80 43.114,15 11.610,33 ‘61.356,62 116.163,90
Captacdo de Recursos Operacionals (bilheteria, cessdo
4.2.1 cnerosa de espago, loja, café, doagles, estacionamento, 27.072,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
etc)
4.2.2 Captagiio de Recursos Incentivados 114.67%,00 52,80 43.114,15 11.610,33 61.356,62 116.163,90 101%
4.2.3 Trabalho Voluntario e Parcerias ey
4.3 Total das Receitas Financelras 50.000,00  11.099,51 16.889,55 12.89826| ~ 23.429,92 §4.317,24] 129%
5 TOTAL DE RECEITAS VINCULADAS AQ: PLANC DE TRABALHO 6:380,978,00]  1.351:644,63| 1.940.728,74| 1.736,29854| 1.975.405,13} 7.004.077,04|  110%:
1 [TOTAL DE RECEITAS PARA METAS CONDICIONADAS ] T | i I I |
'DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAD :orfm';?“’. 1 1o 22Tl ELR 42T Realizado %
Anual- 2k
6.1.1 |Recursos Humanos .3,612,330,00  -9B6:889,71| -1.133.24432| -1.119:149,59( -1.239.090,17 -4.478.373,78 97%
6.1.1 Saldrios, encargos e beneficios
6.1.1.1 Diretoria -103,970,00| -19.554,73 -17.846,09 -19.501,62 -35.968,06 -92.870,50 89%
£.1.1.1.1 Area Meio -103.970,00 -19.554,73 -17.846,09 -19.501,62 -35.968.06 -82.870,50 88%
6.1.1.1.2 Area Fim 0,00
6.1.1.2 Demais Funcionarics -4.484.360,00 -961.655,94| -1.110.710,33 -1.093.869,42| -1.196.894,90| -4.363.130,59 97%
6.1.1.21 Area Meio -441.867,00] -96.067,85 -106.616,14 -113.553,14 -103.221,09] -419.463,22 95%
6.1.1.2.2 Area Fim -4.042.493,00] -365.588,09| -1.004.094,19 -980.311,27| -1.093.673.82| -3.943.667.37 98%
6.1.1.3 Estagidrios
£.1.1.3.1 Area Meio
6.1.1.3.2 Area Fim
6.1.1.4 Aprendizes -24.000,00 -5.679,04 -4.687,90 -5.778,54 -6.227,21 -22.372,70 93%
6.1.1.4.1 Area Meio -12.000,00 -2.465,13 -2.290,55 -2.440,96 -3.925,09| -11.121,74 93%
6.1.1.4.2 Area Fim -12.000,00] -3,213,91 -2.397.35 -3.337,58 -2.302,12 -11.250,96 94%
6.1.2 Prestadores de servitos [Consultorias/A: ias/| 68017700  -156.858,04] = -171.361,81 -162.859,62|  -154.370,42 -645.449,88 5%
6.1.2.1 Limpeza -214.189,00 -49.841,63 -62.866,99 -51.278,60 -48.671,22 -212.658,44 99%
61.2.2 Vigildncia -291.675,00 -73.797.92 -77.847,75 -68.964,62 -62.215,10 -282.825,39 7%
6.1.2.3 Assessoria Juridica -46.404,00 -6.433,33 -10.512,00 -8.330,00 -10.520,00| -35.795,33 7%
6.1.2.4 Informatica -71.132,00 -16.214,70 -10.883,52 -24.389,18 -17.228,97 -68.816,38 97%
6.1.2.5 Assessoria administrativa e recursas humanos -12.600,00 -386,95 -667,26 -696,05 -757,72 -2.507,97 20%
6.1.2.6 Assessoria contabil -33.317,00] -8.532,20 -7.696,63 -5.637.04 -9.287,52 -32.153,38 97%
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ORGANIZAGAQ SOCIAL DE CULTURA

2018 UGE: UFC

Organizagao Social: Poiesis Organizagao Social de Cultura Objeto Contratual: FABRICAS DE CULTURA - VILA NOVA CACHOEIRINHA I

Contrato de Gestao n®: 02/2016

Exercicio:

1. RELATORIO GERENCIAL DE ORCAMENTO PREVISTO x REALIZADO

|6.1.2‘? l Auditaria -7.860,00] -1.170,72 -39.67 -1.816.13 -4.848,40) -7.874,91 100%
le12e | Qutros servigos prestados -3.000,00 -480,59 -748,00 -748,00 -841,50) -2.818,09 94%
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAQ! O“:_:::?m feti | o2emd 3T AT i %
6.1.3 Custos Administrativos e Institucionais- = = B -217.512,00 -52.486,21|  -62.698,50| -221.256,79]  -399.825,22  1B4%
6.1.3.1 Locagdo de imdveis 0,00] 0,00/ 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0%
6.1.3.2 Utilidades publicas -137.601,00, -31.218,66 -40.141,65 -40,891,82 -35.762,66 -148.014,80 108%
6.1.3.2.1 Telefonia -17.838,00 -4.245,01 -3.939,49 -7.240,92 -4.582,73 -20.008,15 112%
Energia Elétrica -59.134,00 -13.223,59 -16.721,38 -19.601,97 -13.530,92 -63.077,85 107%
Agua Esgoto -37.602,00] -8.601,40 -12.337.07 -8.670,73 -12.092,53 -41.701,74 111%
Gas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001
Internet -23.027,00] -5.148,66 -7.143,71 -5.378,20 -5.556,49 -23.227,06 101%
Material de consumo, escritorio e limpeza -24.185,00| -11.624,00 -8.935,92 -9.647,42 -2.809,17 -33.016,51 137%
Uniformes e EPIs -4.000,00 0,00 0,00 0,00 -17.300,00 -17.300,00 433%
Despesas tributdrias e financeiras -8.000,00 -909,02 -1.420,62 -2.949,59 -2.144,69 -7.423 87 93%
Despesas diversas (correio, xerox, motoboy e etc...) -33.726,00| -4.543,30 -10.762,17 -8.228,73 5.,520,00! -13.014,11 53%
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001
Transporte -10.000,00 -4.191,24 -1.438,14 -1.666,20 -4.036,56) -11.332,14 113%
Lei Municipal n2 ls]j:t.d:;j:; novembro de 2017, 0,00 0,00 0,00 0,00 164,723,580 154.723.80 0%
6.1.4 Programa de Edificaches: Conservagao, Manutengdo e -254.390,00 ' -45.434,88 -48.873;38} = -37.022,95| -54.700,99{  ~ ~186.032,20] 3%
6.1.4.1 Conservacio e manutancio de edificagdes -123.841,00 -17.911,87 -36.905,45) -20.792,67 -30.914,93 -106.524,92 86%
6.1.4.2 Investimentos (adequacac de espago) -56.745,00 -19.006,70 0,00 0,00 -3.092,55 -22.09%,25 35%
6.1.4.3 Sistema de Moniteramente de Seguranca e AVCB -54.800,00 -7.100,76 -10.276,14 -14.656,84 -19.037,54 -51.071,28 93%
6.1.4.4 Seguros (predial, incéndic e ete...) -18.8904,00 -1.415,55 -1.691,79 -1.573,43 -1.655,96 -6.336,74 34%
6.1.4.5 Equipamentos / Implementos / Instrumentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
6.1.4.6 Cutras despesas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
6.1.5 ‘Programas de Trabalho da AreaFim. = .. -616.569,00  -109.97580|  -486.319,65 -165.123,52 -305.986,76] -1.067.405,72 173%:
6.1.5.1 |Programa BIBLIOTECA : - 55.100,00 -12.81890| = 22.909,02| 141181 assied  sariz2|  e9%
6.1.5.L1 Aquisicio de Acervo -12.000,00 -1.217,62 -1.666,03 -2.031,81 -1.481,99 -6.397,45 53%
6.1.5.1.2 Programagao Cultural -43,100,00 -11.601,28 -21.242,99 -9.380,00 -6.100,00| -48.324,27 112%
6.1.5.2 |Programa/Agio ARTISTICO PEDAGOGICO. -398.858,00 -74.289,74|  -429.567,39]  -135.921,85| 2307187  -879.497,20 221%
6.1.5.2.1 Lanches -155,394,00] -36.770,05 -108.544,60| -84.256,29 -120.124,30] -349.695,74 225%
6.1.5.2.2 Transporte Saidas pedagdgicas -39.208,00 -12.990,00 -12.210,00 -7.340,00 -13.200,00] -45.740,00 117%
G.1.5.2.3 Material atelie -78.773,00 -7.899,69 -73.189,33 -5.517,48 -19.240,68] -106.547,18 135%
6.1.5.2.4 Servicos Profissionais Educadores -25.362,00| -2.080,00 -220.923,46 -8.935,01 -28,288,45] -261.226,92 1030%
6.1.5.2.5 Consultoria e Acessoria Pedagogica -13.200,00 0,00 0,00 -2.200,00 0,00 -2.200,00 17%
6.1.5.2.6, Falestrantes para formagdo de Educadores -10.000,00] -1.600,00 0,00 0,00 0,00] -1.600,00 16%
6.1.5.2.7 Projeto Espetaculo -76.821,00] -12.850,00 -14,700,00 -27.673,07 -57.164,29 -112.487 .36 146%
6.1.5.2.8 Bolsista
6.1.5.2.8 Eventos Esparddicos
6.1.53 |ProgramaFabrica Aberta {Articulacdo e Difusdo} . -140.000,00| -21.395,80 -32.841,99]  -15.385,26 -53.770,004  -123.393,05 88%
6.1.5.3.1 Programacio com recursos do Contrato de Gestio -80.000,00] -21.395,80 -32.841,99 -15.385,26 -53.770,00] -123.393.05 154%
6.1.5.3.2 Programacdo com recursos de parcerias -60.000,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
6.1.6 Programa de Comiinicagaa 22.611,00 -1.471,36 -1.001,250°  -2.404,60 -4.916,55) - --9.793,76 43%
6.1.6.1 Site, Redes Sociais e Materiais Graficos -22.611,00 -1.471,36 -1.001,25 -2.404,60 -4.916,55 -9.793.76 43%
SUBTOTAL DESPESAS: -6:380,978,00] -1.351.643,63| -1.502.497,67| -1.547.53939| -1.975.40513 106%
6.2 bapidcticio/amortiacio/edauitiofBulxa de 0,00 0,00  -38231,07| -188.759,15 0,00 -226.990,22
Imebilizado
6.2.1 Depreciagio 0,00 -37.419,27 -184.700,12 -222.119,39
6.2.2 Ameortizagdo 0,00 -811,581 -4.059,03 -4,570,34
6.2.3 Baixa de Imobilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS TOTAIS : | -s380.978,00] -1.351.64463| -1.940.728,74| -1.736.29854| -1975.40513 -7.004077,04] = 110%
7 SUPERAVIT-OU DEFICIT. DO EXERCICIO (RECEITA-DESPESA) 0,00 0,00 0,00 ) 0,00 ooof 0%
|
4
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Exercicio:

2018

UGE:

Organizag3o Social: Poiesis Organizagao Social de Cultura

Contrato de Gestdo n?:

02/2016

RIOXE

ORGANIZAGAQ SOCIAL DE CULTURA

UFC

Objeto Contratual:

FABRICAS DE CULTURA - VILA NOVA CACHOEIRINHA

1. RELATORIO GERENCIAL DE ORCAMENTO PREVISTO x REALIZADO

111 - INVESTIMENTOS/IMOBILIZADO

Crgamento 18 Tri 20 Tri 32 Tri 42 Tri Realizado %
Anual

INVESTIMENTCS COM RECURSOS VINCULADOS AD e non p o ba i6 g iean : '7'95 '00 B ks e i
i CONTRATOS DE GESTEO . i ,nu _ i -16.612,02 -3.048; :-q; § 455,02 o
8.1 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA -18.000,00] -2.943,16 0,00 0,00 -2.943,16) 16%
5.2 MOVEIS E UTENSILIOS -36,000,00] -1.575,00 0,00 0,00) -1.575,00/ 4%
83 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS -100.000,00] 0,00 -12.093,36 -3.048,00 -43.795,00) -58.936,86 59%
£3.1 EQUIPAMENTOS E IMPLEMENTOS -80.000,00] -6.493,86 -3.048,00 -43.795,00 -53.336,86 57%
83.2 INSTRUMENTOS -20.000,00] -5.600,00 0,00 0,00 -5.600,00/ 28%
8.4 SOFTWARE 0,00 0,00 0%
55 BENFEITORIAS 0,00 0,00 0%
5.6 AQUISICAD DE ACERVO 0,00 0,00 0%

RECURS0S PUBLICOS ESPECIFICOS PARA INVESTIMENTO i e ias Sann R

NO CONTRATO DEGESTAO P - : " 0, o
9 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00 0,00 0%
9.1 MOVEIS E UTENSILIOS 0,00 0,00 0%
9.2 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 0,00 0,00 0%
9.3 SOFTWARE 0,00 0,00 0%
9.4 BENFEITORIAS 0,00 0,00 0%
a5 AQUISICAD DE ACERVO 0,00 0,00 0%
9.6

INVESTIVENTOS COM RECURSOS INCENTIVADOS 0,00 00 0,00 0,00 0,00/ 0%
10 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00 0,00 0%
10.1 MOVEIS E UTENSILIOS 0,00 0,00 0%
10.2 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 0,00 0,00 0%
10.3 SOFTWARE 0,00 0,00 0%
10.4 BENFEITORIAS 0,00 0,00 0%
10.5 AQUISICAD DE ACERVO 0,00 0,00 0%
IV - PROJETOS A EXECUTAR E SALDOS DE RECURSOS VINCULADOS AQ CONTRATO DE GESTAO

PROJETOS A EXECUTAR :0"?7?:?0' A e aerd 3T 42T Realizado %

; bl e 3

11 SALDO INICIO EXERCICIO
11.1
i1.2 REPASSES LiQUIDOS DISPONIVEIS
11.3 RECEITAS DE REPASSE APROPRIADAS
11.4 RECEITAS FINANCEIRAS DOS RECURSOS DE RESERVAS E CONTINGENCIA
11.5 INVESTIMENTOS COM RECURSOS VINCULADOS AO CG
11.6 RESTITUICAD DE RECURSOS A SEC
11.7 VARIAGAD NO PERIODO

SALDO PROJETOS AEXECUTAR . b0 10,00 000 0,00 9,00 0,00 0,00
12 OUTRAS RESERVAS: SALDOS. 31"’:‘;‘5“"_"’ I gema 20 TH. 3T 2T Saldo %

L AT At B8 S :
12.1 Recurso de Reserva 0,00 0,00
12.2 Recurso de Contingéncia 0,00 0,00
12.3 Projetos Incentivados 0,00 0,00
12.4 Demais Saldos {especificar) 0,00) 0,00
S0 Paulo, 30 de Janeiro de 2019
S -
R U S W .
Clovis Carvalho PIinI’L Correa
Diretor Executivo Diretor Administrative Financeiro
P
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POEEIS S

ORGANIZAGAO SOCIAL DE CULTURA

Exercicio: | 2018 UGE: UFC

Organizagao Social: Poiesis Organizagdo Social de Cultura Objeto Contratual: FABRICAS DE CULTURA - NUCLEO LUZ

Contrato de Gestdo n?: | 02/2016

1. RELATORIO GERENCIAL DE ORCAMENTO PREVISTO x REALIZADO

| - REPASSES PUBLICOS

RECURSOS PUBLICOS VINCULADOS AO CONTRATO DE GESTAD 0“:':::;:“" LR et | osem Realizado %
1 Repasse Liquidos para o Contrato de Gestao 2.731.956,00 - 1.671.751,31 - 1.060.205,00 || 2.731,956,31 100%
i Repasse Contrato de Gestdo 2.731.956,00 1.671.751,31 1.060.205,00 || 2.731.956,31 100%
1.2 Movimentago de Recursos Reservados - =
1.2.1 Censtituigdo Recursos de Reserva
1.2.2 Reversio de Recursos de Reserva
123 Constituigdo Recursas de Contingéncia
1.2.4 Reversdo de Recursos de Contigéncia
1225 Reversio de Recursos de Reserva - Outros
13 Outas Receitas
1.3.1 Saldos anteriores para utilizagdo no exercicio
1.3.2 Outres Saldes
2 Recursos de Investimento do Contrato de Gestdo
Fiy L Investimentos do CG
3 Recursos de Captagao
3.1 Recusrsos de Captagdo voltados a custeio
Captagdo de Recursos Operacionais (bilheteria, cessao
311 onerosa de espaco, loja, café, doagdes, estacionamento,
ete}
3.1.2 Captagio de Recusros Incentivades e Nio Incentivados
3.13 trabalho Voluntérios e Parcerias
Il - DEMONSTRACAO DE RESULTADO
RECEITAS APROPRIADAS VINCULADAS AO CONTRATO DE GESTAO 12T 20 Tri seTi | 4eTr Realizado: %
4.1 Receita de Repasse Apropriada '585.485,54] . 684.434,27 576.433,69 529,006,509} 2.375.360,09 9%
4.2 Receita de Captagdo Apropriada 0,00 0,00| ‘0,00| 3571429 35.71429
Captacio de Recursos Operacionais (bilheteria, cessdo
4,21 onerosa de espaco, loja, café, doagdes, estacionamento, 27.069,00)
ete)
4.2.2 Captagdo de Recursos Incentivados 22,931,00] 35.714,29
4.2.3 Trabalho Voluntério e Parcerias
43 Total das Receitas Financeiras : | " s0.00000f 1109951  16.889,55|  12.895,26] 23.42992f 6431724  128%
5 TOTAL DE RECEITAS VINCULADAS AO PLANO DE TRABALHO. | .f 2?3 _ESSE,IJOB 596,585,05]  701.323,82 589.331,95 583.150.80“ 2.475.391,61} 29%
[5.1 [TOTAL DE RECEITAS PARA METAS CONDICIONADAS Rk T [ BEE ] [ ]
DESPESAS DO CONTRATG DE Q_ESIﬁD 1 Tri 20 TH 3eTri 4e i - Realizado. | %
6.1.1 Recursos Humanos Coi . -1.023.672,000 ._182'_'322;9_2 © +290.783,49 <300.975,82: -zss.‘rsu,ssﬂ_; 113.832,20 109%
6.1.1 Salarios, encargos e beneficios |
6.1.1.1 Diretoria 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.1.1.1.1 Area Meio
£.1.1.1.2 Area Fim
6.1.1.2 Demais Funciendrios -1.023.672,00 -278.286,17 -287.069,49 -296.812,19 -235.182,84)| -1.097.350,69 107%
6.1.1.2.1 Area Melo
6.1.1.2.2 Area Fim -1.023.672,00 -278.286,17 -287.069,4% -296.812,19 -235,182,84] -1.097.350,69 107 %
6.1.13 Estagiarios
6.1.13.1 Area Melo
6.1.1.3.2 Area Fim
6.1.1.4 Aprendizes 0,00 -4.036,74/ -3.714,00 -4.163,23 -4.567.54 -16.481,51 0%
6.1.1.4.1 Area Melo -1.044,85 0,00 -2.965,87
6.1.1.4.2 Area Fim -4.036,74 -2.669,15 -4.163,23 -1.601.67 -12.470,79 0%
6.1.2 Prestadores de servigos [Consultorias/Assessorias/Pessoas ©228.12100f  -49.676,46 22,8783  -22.87593]  -22.846,47| -118.276,99| 52%
6.1.2.1 Limpeza -74.348,00 -21.147,08 -10.549,50 -10.549,50 -10.549,50 -52.795,58 T1%
6.1.2.2 Vigildncia -53.775,00 -12.297.,45 -12.206,97 -12.296,97 -12.296,97| -49.188,36 91%s
6.1.2.3 Assessoria Juridica -52.982,00 -6.433,33 0,00 0,00 0,00 -6.433,33 12%
6.1.2.4 Iinformatica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
£.1.2.5 Assessoria administrativa e recursos humanos 0,00 0,00 -31,66 -29,46 0,00 -61,12 0%
6.1.2.6 Assessoria contabil -38.042,00 -8.627,88 0,00 0,00 0,00 -3.627,88 23%
y
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RIOLEIS|

ORGANIZAGCAO SOCIAL DE CULTURA

Exercicio: | 2018 UGE: UFC

[s] izagdo Social: Poiesis Organizagdo Social de Cultura Objeto Contratual: FABRICAS DE CULTURA - NUCLEO LUZ

Contrato de Gestdo n2: | 02/2016

6127 | Auditoria -8.974,00 -1.170,72 0,00 0,00 0,00 -1.170,72 13%
leaza | Outros servigos prestados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO D’:*;::‘w 1T | agTy 38T a8 i Realizado %
6.1.3 Custos Administrativos e Institucionai -250,210,00|  -62.435,81 7,67 ~74.476;25 79.79321)  -301.322,94| 120%
6.13.1 Locacdo de imdveis -168,000,00) -42.000,00 -42.000,00 -42.000,00 -41.009,78 -167.009,78 99%
6.1.3.2 Utilidades publicas -50.675,00) -12.438,19 -24.482.81 -24.633,00 -21.348,39] -82.902,39 164%
6.1.3.2.1 Telefonia -6.567,00 -1,240,73 -1.115,50 -4.185,12 1.104,22 -5.447,13 83%
6.1.3.2.2 Energia Elétrica -21.777,00] -4.896,93 -4.013,44 -3.460,69 -2.971,45 -15.342,51 70%
6.1.3.2.3 p’f\gua Esgoto -13.851,00 -4.180,83 -19.025,75 -16.637,38 -19.121,13] -58.965,09 426%
6.1.3.2.4 Gas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.3.2.5 Internet -5.480,00 -2.119,70 -328,12 -339,81 -360,03| -3.147.66 37%
6.13.3 Material de consumo, escritdrio e limpeza -10.965,00) -1.017,70 -4.010,39 -911,20 -4.832,64 -10.771,93 Q8%
6.1.3.4 Uniformes e EPIs 0,00 0,00 0,00 0,00 -165,00] -165,00 0%
6135 Despesas tributdrias e financeiras 0,00 0,00 -50,00 0,00 0,00 -50,00 0%
6.13.6 Despesas diversas (correio, xerox, motcboy e etc...) -20.570,00 -6.979,92 -14.074,47 -6.932,05 -12.234,60| -40.221,04 196%
6.13.7 Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.13.8 Transporte 0,00 0,00 0,00 -202,80 -202,80 0%
6.1.4 Programa de Edificacdes: Conservagao, gao e -94.720,00 =7.746.401 -14.,490,99 CLg:803%248 0 5411776 57%
6.1.4.1 Conservagao e manutancio de edificagtes -50.965,00 -4.232,34 -4.154,10 -2.547,50 -30.804,98 60%
6.1.4.2 Investimentas (adequacao de espago) -18.273,00 0,00 0,00 0,00 375,50 375,50 -2%
5.1.4.3 Sistemna de Monitoramento de Seguranga e AVCB -20.000,00 -3.514,06 -4.446,09 -10.336,89 -5.391,24 -23.688,28 118%
6.1.4.4 Seguros (predial, incéndio e etc...} -5.482,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
6.1.4.5 Equipamentos / Implementos / Instrumentos 0,00 0,00 0,00 0,00 -1.240,00
6.1.4.6 Outras despesas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.5 Programas de Trabalho da Area Fim -1.185.233,00ff -194.403,47|  -27B.727.40]  -176.513,36 -236.957,50| +BB6.601,73 75%
6.1.5.1 |Programa BIBLOTECA _ 0,00 0,00 oo0| o,00| 59796 -597,96 0%
5.15.1.1 Aguisicdo de Acerva 0,00 0,00 0,00 0,00 -597,96| -597,96 0%
6.15.1.2 Programagdo Cultural 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0%
6.1.5.2 _|Programa/A¢do ARTISTICO PEDAGOGICO | 3a77.01000[ -194:403,47]  274.00a,62] 17453822  -234.323.65|  -877.359,96| = 75%
£.1.5.2.1 Lanches -383.030,00 -91.746,48 -90.522,68 -74.056,00 -71.338,51 -327.663,67 86%
6.1.5.2.2 Transporte Saidas pedagogicas -3,960,00) 0,00 -5.8320,00 -3.160,00 -800,00) -9.790,00 247%
©6.1.5.2.3 Material atelie -9.135,00] 0,00 -2.965,90 -1.458,58 -1.557,06] -5.981,54 65%
6.1.5.2.4 Servicos Profissionais Educadores -215.490,00 -45.056,99 -67.156,00 -35.788,00 -72.643,79 -220.644,78 102%
6.1.5.2.5 Consultoria e Acessoria Pedagdgica 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0%
6.1.5.2.5, Palestrantes para formuagédio de Educadores 0,00 0,00 =2.320,00 0,00 2,00 -2.320,00 0%
6.1.5.2.7 Projeto Espetaculo -115.395,00 0,00 -47.650,04 -2.425,64 -44.809,29 -94,884,97 B2%
6.1.5.2.8 Bolsista -450.000,00 -57.600,00 -57.650,00 -57.650,00 -43.175,00] -216.075,00 48%
6.1.5.2.9 Eventos Esporddicos
6.1.5.3 |Programa Fébrica Aberta {Articulagdo e Difusdo) : 0,00 w00l 600 . poo 0,00];: 0,00 0%
6.1.5.3.1 Programagdo com recursos do Contrato de Gestdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
6.1.5.3.2 Programagdo com recursas de parcerias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
6.1.6 Programa de Camunicagio R -8.223,00 0,00 4,632,178 -1.975,14] ©+2.035,89| 105%
6.1.6.1 Site, Redes Sociais e Materiais Graficos -8.223,00 0,00 -4.632,78 -1.975,14 -2.035,89 -8.643,81 105%
SUBTOTAL DESPESAS 596.585,05| -701.323,82|  -589.33195|  -588.150,80 7539161 89%
e Deprec_lat;aoﬂ\mortlza;ao}ExaustaofBalxa de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Imobilizado
6.2.1 Depreciacio 0,00 0,00
6.2.2 Amortizagdo 0,00 0,00
6.2.3 Baixa de Imobilizado 0,00 * 0,00
DESPESASTOTAIS . .2.781.956,00( -596.585.05}  -701323,82 -589.331,95 | 1-2.475.391,61 89%
7 SUPERAVIT OU DEFICIT DO EXERCICIO. [RECEITA-DESPESA)} 0,00 000} i 0,00 0,00 0,00] - 0,00 0%
I
¢
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ORGANIZACHO SOCIAL DE CULTURA

2018 UGE: UFC

Organizagdo Social: Poiesis Organizagdo Social de Cultura Objeto Contratual: FABRICAS DE CULTURA - NUCLEO LUZ

Contrato de Gestao ng: 02/2016

Exercicio:

1. RELATORIQ GERENCIAL DE:ORCAMENTO PREVISTO x REALIZADO

Il - INVESTIMENTOS/IMOBILIZADQ

Orgamento. 4o 1y 20 Tri 32 Tri a2 Tri Realizado %
Anual

INVESTIMENTOS COM RECURSOS VINCULADOS A0~ 7+ _ " B E ; S :
- -50.000,00) 0,00 0,00 0,00 2245800 . -2.454,00 5%
3.1 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA -10.000,00] 0,00 0%
8.2 MOVEIS E UTENSILIOS -20.000,00] 0,00 0%
5.3 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 -2.454,00 -2.454,00 0%
8.3.1 EQUIPAMENTOS E IMPLEMENTOS -20.000,00] -2.454,00 -2.454,00 0%
8.3.2 INSTRUMENTOS 0,00 0,00 0%
8.4 SOFTWARE 0,00] 0,00 0%
5.5 BENFEITORIAS 0,00) 0,00 0%
8.6 AQUISICAC DE ACERVO 0,00] 0,00 0%

RECURSQS PUBLICOS ESPECIFICOS PARA NVESTIMENTOZ e R ¢

1O CONTRATO DE GESTAO o .00 b o 15 .09 o
9 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00 0,00 Q%
9.1 MOVEIS E UTENSILIOS 0,00 0,00 0%
5.2 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 0,00 0,00 0%
9.3 SOFTWARE 0,00 0,00 0%
9.4 BENFEITORIAS 0,00 0,00 0%
9.5 AQUISICAQ DE ACERVO 0,00 0,00 0%
5.6

INVESTIMENTOS COM RECURSOS INCENTIVADOS - 0,00 0,00 0,00 ke e 0%
10 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00] 0,00 0%
10.1 MOVEIS E UTENSILIOS 0,00) 0,00 0%
10.2 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 0,00| 0,00 0%
103 SOFTWARE 0,00) 0,00 0%
10.4 BENFEITORIAS 0,00 0,00 0%
10.5 AQUISICAD DE ACERVO 0,00 0,00 0%

RATO DE GESTAO

PROJETOS A EXECUTAR O'fn"l::?m 1T | oerH 3¢ T Realizado %
11 SALDO INICIO EXERCICIO
111
11.2 REPASSES LIQUIDOS DISPONIVEIS
113 RECEITAS DE REPASSE APROPRIADAS
11.4 RECEITAS FINANCEIRAS DOS RECURSOS DE RESERVAS E CONTINGENCIA
T1:5. INVESTIMENTOS COM RECURSOS VINCULADOS AQ CG
11.6 RESTITUICAD DE RECURSOS A SEC
11.7 VARIAGAC NO PERIDDO

SALDO PROJETOS A EXECUTAR R S 0,00 000] 0,00 0,00| 0,00 D00
12 OUTRAS RESERVAS: SALDOS ' L 0!2'::;:!!0 12T 2eTH setdi | AT saldo %
12.1 Recurso de Reserva 0,00 0,00
12.2 Recurso de Contingéncia 0,00 0,00
12.3 Projetos Incentivados 0,00 0,00
12.4 Demais Saldos (especificar) 0,00 0,00

Sdo Paule, 30 de Janeiro de 2019

N S - PO

Clovis Carvalho PIW’O Correa
Diretor Executivo Ciretor Administrative Financeiro
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PROGRAMA FABRICAS DE CULTURA 02/2016
Relatdrio de Execucado Orcamentéaria 2018

A execucao orcamentaria do CG 02/2016 se mostra superavitaria, com incremento do
saldo do valor de projetos a executar em R$ 5.128,1 mil, elevando o saldo de recursos
disponiveis em 31/12/2018 para utilizagdo nos exercicios subsequentes para R$ 5.855,2
mil. Isto se deve basicamente a liberacdo pela SEC apenas ao término do exercicio dos
valores destinados a nova unidade de Diadema (termos aditivos no. 4 e 5), notadamente
dos recursos voltados para adequacdo das instalagfes, aquisicdo de instrumentos e
equipamentos, o que inviabilizou sua aplicacdo em tempo habil.

O montante de recursos efetivamente obtido no periodo foi ligeiramente superior ao o
orcado no plano de trabalho (respectivamente R$ 42.282,4 mil e R$ 42.268,5), sem
impacto significativo. JA as aplicacbes foram cerca de 12,6% inferiores ao orcado,
atingindo R$ 36.944,2 mil.

Comentarios para variacbes mais significativas do realizado em relacdo ao
orcado

a) Custos Administrativos

Previsto Realizado %
6.1.3 Custos Administrativos e Institucionais 1.424.797 2.340.722 164%
6.1.3.1 Locacdo de imdveis 168.000 167.010 99%
6.1.3.2 | Utilidades publicas 797.938 804.183 101%
6.1.3.2.1 | Telefonia 103.041 90.076 87%
6.1.3.2.2 | Energia Elétrica 341.593 312.970 92%
6.1.3.2.3 Agua Esgoto 220.286 280.832 127%
6.1.3.2.5 | Internet 133.018 120.305 90%
6.1.3.3 Uniformes e EPIs 22.000 17.300 79%
6.1.3.5 Material de consumo, escritério e limpeza 140.355 198.032 141%
6.1.3.6 | Despesas tributdrias e financeiras 42.000 30.721 73%
6.13.7 S}:ecs.,?;esas diversas (correio, xerox, motoboy e 501.004 243.827 121%
Lei Municipal n? 16.757 de 14 de novembro
6139 |1 5017 Ak 30- 16 0 823.619
6.1.3.9.1 | Transporte 53.500 56.030 105%

O resultado acima do previsto na rubrica “6.1.3 — Custos Administrativos”, refere-se
basicamente a obrigacdo com Imposto sobre Servicos, em decorréncia da promulgacao
pela Prefeitura Municipal de Sdo Paulo em 14 de novembro de 2017 da Lei n® 16.757 no
montante de R$ 823.619, néo previsto no plano de trabalho inicialmente.

O resultado acima do previsto com “Agua e Esgoto”, refere-se a gastos adicionais por
conta de vazamentos nas instala¢des hidraulicas do prédio que sedia o Projeto Nucleo
Luz.
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O gasto a maior com “Material de Consumo” decorre de gastos gerais das operacdes
administrativas, em especial compras para as atividades da nova Fabrica de Diadema. O
gasto acima do previsto foi coberto por uma gestdo mais eficiente em outros itens de
despesa, sem prejuizo das demais acdes previstas no plano de trabalho.

b) Programas de Edificacles

Previsto Realizado %

Programa de Edificagdes: Conservagao,

6.1.4 - 2.078.544 2.386.410 115%
Manuteng¢ao e Seguranca

6.1.4.1 |Conservagdo e manutencdo de edificacGes 708.670 971.563 137%

6.1.4.2 Investimentos (adequacdo de espaco) 886.000 760.792 86%

6.1.4.3 Sistema de Monitoramento de Seguranga e 337.397 301.191 89%
AVCB

6.1.4.4 |Seguros (predial, incéndio e etc...) 119.027 31.684 27%

6.1.4.5 Equipamentos / Implementos / Instrumentos 27.449 28.450 104%
Outras despesas (Contengdo de

6.1.4.6 | movimentacdo do solo - Talude da 0 292.731
FC_JACANA))

O item que apresenta dispéndio significativamente superior aos previstos “Conservacao
e manutencao de edificacbes”, estdo fortemente impactados pelas intervencgdes referente
a implantacdo de tratamento acustico no Auditdério da Fabrica de Cultura de Jacana,
impermeabilizacdo da laje, fachada e pintura da fachada da Fabrica de Jardim S&o Luis,
bem como “Outras Despesas” - reparo do talude da Fabrica de Cultura do Jagana.
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e) Programas Area Fim

Previsto Realizado %
6.1.5 Programas de Trabalho da Area Fim 4.449.676,28 (| 4.594.157,74 103%
6.1.5.1 Programa BIBLIOTECA 366.275,00 342.114,68 93%
6.1.5.1.1 Aquisicao de Acervo 140.000,00 84.279,31 60%
6.1.5.1.2 Programacao Cultural 226.275,00 257.835,37 114%
6.1.5.2 Programa/Acdo ARTISTICO PEDAGOGICO 3.182.782,00 | 3.234.553,97 | 102%
6.1.5.2.1 Lanches 1.165.180,00( 1.047.110,55 90%
6.1.5.2.2 Transporte Saidas pedagdgicas 200.000,00 205.275,00 103%
6.1.5.2.3 Material atelié 409.302,00 433.225,94 106%
6.1.5.2.4 Servigos Profissionais Educadores 342.300,00 601.536,51 176%
6.1.5.2.5 Consultoria e Assessoria pedagdgica 66.000,00 11.000,00 17%
6.1.5.2.6 Palestrantes para formagdo de Educadores 50.000,00 4.110,00 8%
6.1.5.2.7 Projeto Espetdculo 500.000,00 716.220,97 | 143%
6.1.5.2.8 Bolsista 450.000,00 216.075,00 48%
6.1.5.3 Programa Fabrica Aberta (Articulagdo e Difusao) 754.200,00 848.967,52 | 113%
6.1.5.3.1 Programagdo com recursos do Contrato de 431.200,00| 690.731,46| 160%

Gestao

6.1.5.3.2 Programacgao com recursos de parcerias 323.000,00 158.236,06 49%
6.1.6 Programa de Comunicag¢ao 146.419,28 168.521,57 115%
6.1.6.1 Site, Redes Sociais e Materiais Graficos 136.780,50 168.521,57 123%
6.1.6.2 Assessoria de Imprensa 9.638,78 0,00 0%

Os dispéndios totais para realizacdo das acbes técnicas do plano de trabalho néo
apresentaram variacao significativa em relagdo ao previsto, ainda que algumas rubricas
apresentem variacbes mais significativa, sem prejuizo ao atendimento das metas

pactuadas.

A mobilizacdo de recursos para as atividades do Fabrica Aberta (Rubrica “6.1.5.3.1 —
Programacédo com recursos do Contrato de Gestao”), foi significativamente superior a sua
previsdo em razao da necessidade de estimular matriculas no 2° semestre, cujo ritmo foi
prejudicado possivelmente pela realizacdo da Copa do Mundo no més de férias escolares.
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f) INVESTIMENTOS COM RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATOS DE

GESTAO
Previsto Realizado %

INVESTIMENTOS COM RECURSOS
8 VINCULADOS AO CONTRATOS DE GESTAO >.374.695 (RERDE S
8.1 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 100.000 14.716 15%
8.2 MOVEIS E UTENSILIOS 200.000 10.641 5%
8.3.1 EQUIPAMENTOS E IMPLEMENTOS 420.000 137.651 33%
8.3.2 INSTRUMENTOS 100.000 5.600 6%
9.1.1 EQUIPAMENTO DE AUDIO 107.545 92.113 86%
9.1.4 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 133.035 139.687 105%
9.1.8 MOBILIARIO 312.700 223.044 71%
9.1.9 FERRAMENTAS PARA MANUTENCAO PREDIAL 22.853 10.214 45%

SINALIZACAO PREDIAL (LETRAS, CAIXAS DO

LOGO NA FACHADA, LOGO EM MADEIRA NA
9:2 RECEPCAO E PLACAS DE SINALIZACAO 110.832 109.916 99%

INTERNA)
9.3 OBRAS E SERVICOS DE ADEQUACAO PREDIAL 354.684 0 0%
9.4 TEATRO 2.628.482 0 0%
9.5 ESTUDIOS DE GRAVACAO 884.564 0 0%

A operacionalizagdo da gestdo da unidade da Fabrica de Cultura Diadema foi iniciada a
partir de set/2018, com o inicio da liberacdo dos recursos financeiros e definicdo de
diretrizes para instalacbes e estruturas. As acdes foram sendo executadas em
sincronismo com as libera¢cdes dos recursos e as definicbes de diretrizes, que acabaram
por se concentrar mais no final do periodo de 2018, resultando no tempo habil para
execucgao apenas de 14% do recurso previsto. A continuidade e conclusdo das ac¢bes para
operacionalizacdo da unidade se dara no decorrer do ano de 2019.
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