GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA
Gabinete do Secretario

3° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO DE GESTAO
01/2017 QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE SAO
PAULO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE CULTURA E
ECONOMIA CRIATIVA, E A POIESIS - INSTITUTO DE APOIO A
CULTURA, A LINGUA E A LITERATURA, QUALIFICADA COMO
ORGANIZACAO SOCIAL DE CULTURA.

Peio presente instrumento, de um lado o Estado de Sao Paulo, por intermédio da SECRETARIA DE
CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA, com sede na Rua Maua, 51, Luz, CEP 01028-000, Sao Paulg,

"SP, neste ato representada pelo Titular SERGIO SA LEITAO, brasileiro, portador da carteira de
identidade n° 04.346.735-6/RJ e inscrito no CPF sob o n° 929.010.857-68, doravante denominada
CONTRATANTE, e de outro ladoc a POIESIS — INSTITUTO DE APOIO A CULTURA, A LINGUAE A
LITERATURA, Organizagédo Social de Cultura, com CNPJ/MF n° 00.894.851/0001-25, tendo enderego

-a Rua Lubavich, n° 64. — Bairro Bom Retiro — CEP: 01123-010 — Cidade S&o Paulo - SP, e com
estatuto registrado no 7° Cartério Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa
Juridica da Cidade de Sao Paulo - SP, sob n°® 11.222, neste ato representado pelo Diretor Executivo
Clovis de Barros Carvalho, brasileiro, portador da cédula de identidade RG n° 3.299.751-6, SSP/SP e
do CPF/MF n® 040.331.918/87, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde
a Lei Complementar Estadual 846 de 4 de junho de 1998, o Decreto Estadual 43.493, de 29 de julho
de 1998 e suas altera¢Oes e considerando a declaragdo de dispensa de licitagdo inserida nos autos
do Processo SC n° 533670/2017, fundamentada no § 1°, do artigo 6°, da referida Lei Complementar e
alteragdes posteriores, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO referente &
formagao de uma parceria para fomento e execugdo de- atividades relativas a area de Cultura,
materializada pelo gerenciamento e execugéo de atividades a serem desenvolvidas junto a Casa das
Rosas, Casa Guilherme de Almeida e Casa Mario de Andrade instalados nas Avenida Paulista, 37 —
Bela Vista e Rua Macapa, 187, Rua Cardoso de Almeida, 1943 — Pacaembu e Rua Lopes Chaves,

-546 - Barra Funda, cujo uso fica permitido pelo periodo de vigéncia do presente instrumento,
mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente aditamento tem por objetivo a alteracdo dos ANEXOS: | (PLANO ESTRATEGICO DE
AGCAO), II (PLANO DE TRABALHO: ACOES E MENSURACOES), Il (PROPOSTA
ORGCAMENTARIA), IV (CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO) E V (COMPROMISSOS DE
" INFORMACAO), para repactuacéo das agdes, mensuragdes e de recursos orcamentarios. referentes
ao exercicio de 2020.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica alterada a CLAUSULA SETIMA do Contrato de Gestdo n® 01/2017, que passa a vigorar com a
seguinte redagao:

CLAUSULA SETIMA
" DOS RECURSOS FINANCEIROS

.)

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para fomento e execucdo do objeto deste
CONTRATO DE GESTAO, conforme atividades, metas e compromissos
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especificados nos Anexos |, I, lll, IV a CONTRATANTE repassara a
CONTRATADA, no prazo e condigdes constantes deste instrumento, bem
como no Anexo V — Cronograma de Desembolso, a importancia global de

R$ 30.804.482,00 (Trinta milhdes, oitocentos e quatro mil, quatrocentos e
oitenta e dois reais).

(...)

CLAUSULA TERCEIRA ]
Ficam alterados o caput e o Paragrafo Segundo da CLAUSULA OITAVA do Contrato de Gestéo n°

01/2017, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

CLAUSULA OITAVA

SISTEMA DE REPASSE DOS RECURSOS

Para o exercicio de 2020, a CONTRATANTE repassara a CONTRATADA
um total de R$ 5.548.597,00 (Cinco Milhdes, quinhentos e quarenta e oito
mil, quinhentos e noventa e sete reais ), mediante a liberagdo de 11 (onze)
parcelas, de acordo com o “Anexo IV — Cronograma de Desembolso”.

PARAGRAFO PRIMEIRO -~ O montante de R$ R$ 5.548.597.00 (Cinco
Milhdes, quinhentos e quarenta e oito mil, quinhentos e noventa e sete
reais), que onerara a rubrica 13.391.1214.5732.0000 no item 33.90.39 — 75
no exercicio de 2020, sera repassado em 11 (onze) parcelas, na seguinte
conformidade:

1 —90% (noventa por cento) do valor previsto no “caput”, correspondentes a
R$ 4.993.737,30 (Quatro Milhdes, novecentos e noventa e trés mil,
setecentos e trinta e sete reais e trinta centavos), serdo repassados através
de 11 (onze) parcelas conforme Anexo IV — Cronograma de Desembolso.

2 — 10% (dez por cento) do valor previsto no “caput’, correspondentes a R$
R$ 554.859,70 (Quinhentos e cinglienta e quatro mil, oitocentos e cinglienta
e nove reais e setenta centavos) conforme Anexo IV — Cronograma de
Desembolso, cujos valores varidveis serdo determinados em fungéo da
avaliacdo trimestral da execugéo contratual, conforme previsto nos Anexos |
e ll.

3 — A avaliagdo da parte varidvel sera realizada trimestraimente pela
Unidade Gestora, podendo gerar um ajuste financeiro a menor na parcela a
ser repassada no trimestre subsequente, a depender do percentual de
cumprimento das metas, conforme previsto no Anexo | e .

()
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E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente aditamento em 2 (duas) vias de igual teor e
forma.

S3o Paulo, Q“Li de ..??f‘.'.‘.’.‘.@?.‘?. ........................ de 2020.

- e A

' CONTRATANTE
SERGIO SA LEITAO
Titular da Pasta
SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

POIESIS INSTITUTO DE ﬂ"&“é’fﬁ D Eh b aasseton | - AroI0A
APO'O A CULTURA . ',ER,S =SP, L=SAOQ PAULQ, 0=l II_:PBrasII ‘OU=Sacretaria
aulnn!uraﬂ nwla\;éoln
Diretor Executivo

LINGUA E A QU ERASA CN POIESIS INSTITLITODEAPOIOA
POIESIS — INSTITUTO DE APOIO A CULTURA, A LINGUA E A LITERATURA

esl ducumel o com minha

00894851000125.  kslsasse. = rome do s
CLOVIS DE BARROS CARVALHO

Testemunhas:

[
. //
m@ <7 AN /Z/W Ziv»c/ﬂ"o*
Nome: /T Nome:
RG: oA Fadr 335 £ RG: Qsﬁlf‘ﬁﬁg«'g
3
Rua Maua, 51 - Luz - 39 andar (11) 3339-8000

CEP: 01028-900 - S&o Paulo, SP - Brasil www.cultura.sp.gov.br




GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA
Gabinete do Secretario

ANEXO TECNICO | - PLANO ESTRATEGICO DE ATUACAO 2020

Este plano de trabalho foi elaborado de acordo com as diretrizes da SEC SP e com o Plano
Estratégico de Atuacdo que constitui o Anexo | do Conifrato de Gestdo, e serd
operacionalizado com base nos objetivos e nas estratégias expressos nesses documentos.

APRESENTACAO

A partir da decisdo de fechamento tempordrio dos museus Casa das Rosas — Espago
Haroldo de Campos de Poesia e Literatura, Casa Guilherme de Almeida e Casa Mdrio de
Andrade, devido & estratégia adotada pelo Govemno de Estado para o enfrentamento da
pandemia de coronavirus, foi feito um plano emergencial de atividades a distdncia, que
incluiu versdes on-line de atividades programadas anteriormente — incluindo-se os programas
de formacdo continuados — e acdes concebidas para esse meio de realizacdo.

O objetivo inicial era cumprir plenamente as metas de programacdo cultural e educativa
definidas para o ano, lancando-se mdo do recurso de realizagdo a disténcia das atividades,
engquanto essa providéncia fosse necessaria.

Contudo, diante do contingenciamento de 50% dos repasses previstos no Contrato de
Gestdo para os meses de maio, junho e julho do corrente ano, foi necessario adotar-se,
entre outras medidas, uma significativa reducdo das agdes oferecidas ao publico, conforme
se poderd constatar na sinfese da estratégia definida para cumprimento da determinagdo
orcamentdria, apresentada logo adiante.

Antes, porém, reiteramos as diretrizes gerais do Plano de Trabalho proposto para o ano.

BREVE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS ORIGINAIS DO PLANO 2020
“Compondo Memérias”: conceito orientador das a¢ées para 2020

Os museus-casas literdrios de S&o Paulo preservam memdrias: de seus acervos materiais &
vida e & obra dos escritores a eles relacionados.

Mas também preservam objetivos para o futuro, produzindo memdrias por meio de seus
programas de difusdo e de formagdo.

O legado dos patronos das Casas € a base ampla para desenvolver atividades nos diversos
segmentos da cultura em que atuaram: uma fonte inesgotdavel de inspiracdo para as atuais
e futuras geracdes.

Os programas de apoio a escritores, tfradutores e interessados em cinema cjudam a construir
a capacitacdo, de maneira acessivel, dando sustentagdo para o ingresso em programas de

formacdo académica ou técnica.
4

-

Rua Maua, 51 - Luz - 3° andar a/ (11) 3339-8000
CEP: 01028-900 - Sdo Paulo, SP - Brasil www.cultura.sp.gov.br




GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA
Gabinete do Secretério

Com base nessa conceituacdo, a Casa das Rosas, a Casa Guilherme de Almeida e a Casa
Mdrio de Andrade desenvolverdo, em 2020, parte de sua programacdo com foco na
releitura de aspectos marcantes da historia nos diversos segmentos culturais com que
frabalham a fim de promover possiveis antevisdes do futuro. Assim, ao longo dos quatro
frimestres, serdic desenvolvidasatividades cujos temas estardio voltados as tendéncias nos
campos literatura, da traducdo literdria, do cinema, dos recursos € meios de criagdo
artistica, da musica, das manifestacdes culturais populares etc.

DIRETRIZES DOS MUSEUS-CASAS
CASA GUILHERME DE ALMEIDA

O Centro de Estudos de Tradugdo Literdria da Casa Guilherme de Almeida realiza, em 2020,
a nona furma de seu Programa Formativo para Tradutores Literdrios, que acontece entre os
meses de abril e novembro. Inicialmente, enquanto durar o fechamento tempordério dos
espacos fisicos dos museus, as aulas serdo ministradas a disténcia, devendo voltar a ser
presenciais assim que as Casas forem reabertas.

Para essa nova turma, foram preparadas algumas mudang¢as no programa, com base em
uma reflexdo sobre possibilidades de seu aperfeicoamento, que considerou os processos de
avaliacdo dos alunos ao longo do tempo. Assim, o esquema de aulas buscard maior
flexibilidade de confeldo e sua adequacdo as necessidades atuais dagueles que se
propdem a entrar nesse mercado de trabalho.

Foi introduzido um novo programa, pensado como continuidade ao primeiro, denominado
Programa de Aperfeicoamento em Tradugdo Literdria, cujas aulas também serdo realizadas
a distdncia enquanto durarem as regras de isolamento social. O programa consiste em
encontros para discussdo em grupo, sob orientagdo de um professor altamente qualificado,
dos trabalhos de traducdo em andamento de cada participante: a condi¢do para ingresso
no curso, eminentemente pratico, € que o candidato tenha um projeto de tradug¢do a ser
desenvolvido.

Serd dado prosseguimento, no segundo semestre, ao Programa Cinematographos de
Estudos de Cinema, implementado em 2019: destinado dgueles que procuram obter nogcdes
fundamentais para a compreensdo do cinema e o desenvolvimento de uma visdo critica
sobre essa arte, bem como conhecimentos bdsicos de seus diversos aspectos criativos e
técnicos, o curso buscard repetir, com aperfeicoamentos, a bem-sucedida experiéncia de
sua primeira edi¢do.

De modo geral, o Museu diminuird significativamente,devido & redugdo orgcamentdria
recentemente determinada, sua programacdo educativa e cultural, incluindo-se eventos
anuais de maior dimensdo, entre eles o Transfusdo — Encontro de Tradutores da Casa
Guilherme de Almeida.
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CASA MARIO DE ANDRADE

A Casa Mdrio de Andrade, em processo de musealizagdo desde que foi qualificada como
museu ho inicio de 2018, d& sequéncia a suas atividades baseadas no amplo campo de
interesse, pesquisa e atuacdo de Mdrio de Andrade, notadamente a drea de estudos das
tradicdes populares brasileiras e a da musica, sem que se excluam, evidentemente, outros
segmentos pelos quais se distingue, entre eles o da literatura, pelo qual € mais reconhecido.

As acdes estdo sendo realizadas a distGncia durante o periodo de isolamento social.

A Casa tem consolidado sua funcdo expositiva por meio de exposicdes de curta duragdo
relacionadas & biografia de Mdério, como a atual "Mdrio e Alphonsus Revisitados”, que
deverd permanecer durante o primeiro trimestre de 2020. Sua exposicdo de longa duragdo
é mantida como referéncia principal do Museu, sendo objeto de referéncia prioritdrio para
as acdes educativas. Também prosseguird a exposicdo “Mdrio Fotdgrafo”, instalada no
pordo da Casa, que tem alcangado 6tima aceitagdo por parte do publico.

Em 2020, o imével do Museu completa 100 anos de existéncia; assim, foi planejada a
redlizacdode um conjunto de atividades para celebrar o centendrio da casa, enire elas o
programa “Patriménio, Meméria e Gestdo Cultural”, de cardter formativo, que se estenderd
por dois frimestres consecutivos, com a carga hordria total de 132 horas, distribuida entre a
parte tedrica e a parte pratica que compdem o curso. O foco temdtico do Programa
encontra forte sustentacdo na prépria atuacdo de Mdario de Andrade, primeiro diretor do
Departamento de Cultura de Sdo Paulo e grande incentivador da preservacdo de
patriménios materiais e imateriais brasileiros. O Programa serd realizado, a partir do més de
maio, por meio de aulas on-ine enquanto durar o periodo de isolamento social e
consequente fechamento da sede do Museu.

Outra das relevantes acdes planejadas para a comemoragdo do centendrio da Casa, a
exposicdo tempordria referente & histéria de utilizagcdo do imdvel, terd de ser suspensa
devido ao recente contingenciaomento de repasses determinado pela SECEC.

CASA DAS ROSAS

A Casa das Rosas — Espaco Haroldo de Campos de Poesia e Literatura prosseguird atuando
de modo a cumprir sua missdo de atendimento a pUblicos de diversos perfis e interesses,
abrangendo as mais diversas fendéncias culturais e arfisticas no panorama da metrépole.
Tendo-se planejado, durante a elaboragdo do Plano de Trabalho para 2020,0 fechamento
tempordrio do Museu para redlizagdo de obras de restauro (cujo inicio era previsto para o
més de abril de 2020), chegamos a desenvolver um plano de atividades compativel com
essa nova situacdo;devido ao adiamento da execucdo das referidas obras, o Plano foi
reelaborado, considerando a utilizacdo do espaco do Museu. Contudo, a partir da
determinacdo de fechamento dos museus devido & necessidade de isolamento social, o
Plano foi adaptado de modo a prever a realizagdo on-line de suas atividades culturais e
educativas.
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A primeira exposicdo de curta duracdo do anoé a “Arteletra”, planejada para permanecer
até o segundo trimestre, mas que poderd se estender considerando-se o fechamento
tempordrio do museu e a supressdo, devido d reducdo orcamentdria, da exposicdo
programada para sucedé-la. Qutras mostras previstas também seréo canceladas.

O programa geral de atividades como mesas de discussdo, palestras e cursos serd
substancialmente reduzido, assim como o nimero de saraus e recitais, que tém tornado a
Casa das Rosas um reconhecido centro de confluéncia da produgdo artistica das diversas
regides da cidade e das multiplas tendéncias de producgdo literdria em S&o Paulo e no Brasil.

O Centro de Apoio ao Escritor — cujos programas tém sido mito procurados, de modo a
impor um rigoroso processo seletivo — desenvolve, em 2020, as novas turmas de seu “Curso
Livre de Preparacdo do Escritor” — CLIPE, € do CLIPE Jovem. O Cenftro de Referéncia Haroldo
de Campos,por sua vez, dd prosseguimento a seu programa “Poesia expandida”, voltado &
experimentacdo com linguagens, e ao evento anual“Simpédsio Haroldo de Campos”, a ser
realizado em dimensdo mais restrita, devido a reducdo orcamentdria.

O Nlcleo Educativo continuard a oferecer, apds a reaberiura, orientagdo durante visitas
agendadas espontdneas, e a realizar oficinas com propostas diversificadas. Suas atividades
continuardo explorando as diversas dimensdes temdticas oferecidas pelo Museu, como o
patrimdnio material, a histéria da cidade, a literatura e outras linguagens, o convivio familiar
voltado & descoberta do ambiente museoldgico, etfc., oferecendo aos visitantes opgdes
destinadas a publicos distintos, incluindo-se pessoas com necessidades especiais.

A Casa das Rosas ndo poderd manter, também devido a reducdo orgamentdria,a sua
participacdo no projeto Paulista Cultural, evento quecongrega as instituicdes que formam o
corredor cultural da Avenida Paulista para a realizagdode atividades conjuntas.

Passamos a apresentar uma sintese das medidas adotadas para atendimento &
determinacdo de contingenciamento comunicado pela SECEC.

REDE DE MUSEUS-CASAS LITERARIOS DE SAO PAULO
Casa das Rosas, Casa Guilherme de Almeida e Casa Mdrio de Andrade

Aplicacdo de reducdo or¢camentdria para atender ao contingenciamento de 50% nos
repasses dos meses de maio, junho e julho de 2020

FORAM FEITAS AS SEGUINTES REDUCOES:

Recursos humanos — 50% nos meses de maio, junho e julho
Prestadores de servigco: cerca de 20% em maio e junho!

Custos administrativos: cerca de 10% em abril, maio e junho

! A redugdio inclui supressdo de postos de vigiling#4 na Casa das Rosas e na Casa Guilherme de Almeida.
’ 7
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Edificagdo: cerca de 36% no valor de todo o ano

Area fim (programagdo): 50% no valor de todo o ano?

Servigcos educativos e projetos especiais: 100% no valor de todo o ano
Comunicag@o: cerca de 75% no valor de todo o ano

Investimentos: cerca de 90% no valor de todo o ano

RESULTADO

O resultado das reducdes € inferior ao pretendido; por isso, serd considerado o uso de
recursos do Fundo de Contingéncia: cerca de R$é64 mil relativos & constituicdo do Fundo
para © ano vigente, mais cerca de R$ 71 mil referentes & reversdo de recursos j& existentes
no mesmo Fundo.

! Redugdo Gastos

ESCOLHA DE ATIVIDADES PRIORITARIAS

No plano para a Area Fim, a drdstica reducdo ocasionard:

2 Como o programa de abril ja estd sendo realizado conforme as metas definidas antes, e ja ha comprometimento
com a realizacio de atividades de maio ¢ junho (que serdo reduzidas), atribuimos zero de verba para julho (a
ideia, para esse més, é que um numero reduzido de #ividades seja executado pelos préprios funcionarios dos
museus).
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Um corte substancial de atividades (o que determina a necessidade de escolha daqguelas
que serdo readlizadas), sendo que a opc¢do fundamental € preservar os programas
continuados de formacdo:

o Curso Livre de Preparag&o do Escritor (CLIPE) e o Poesia Expandida, da Casa das Rosas;

o Programa Formativo para Tradutores Lliterdrios, o Programa de Aprimoramento em
Traducdo Lliterdria e o Programa Cinematographos de Estudos de Cinema, da Casa
Guilnerme de Almeida;

o Programa sobre Patrimdnio, Meméria e Gestao Cultural, da Casa Mdrio de Andrade.

Além desses programas, serd mantida cerca de metade das atividades culturais previstas
para o periodo a partir do segundo frimestre.

As exposicdes antes previstas ndo serdo realizadas (com excecdo de uma exposicdo em
vitrines da Casa Guilherme de Almeida); a verba minima restante (R$ 4.865,00) serd
empregada em manutencdo das exposicoes de longa duracdo).

Eventos anuais, de maior dimensdo, serd@o cancelados:

5 Encontro de Museus-Casas Literdrios;
10° TransfusGo - Encontro Internacional de Tradutores da Casa Guilherme
de Almeida;

é° Encontro “Tradugdo dos Cldssicos no Brasil”;
Participagdo no evento Paulista Cultural
320 Bloomsday - celebragdo internacional da obra de James Joyce
Encontro de Escrita Criativa (Centro de Apoio ao Escritor)
Curso de Tutoria de Obras Literarias (Centro de Apoio ao Escritor)
S.0.S Literatura (Centro de Apoio ao Escritor)

Comemoragdo do Dia da Consciéncia Negra
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ANEXO TECNICO Ii - PLANO DE TRABALHO: AGOES E MENSURACOES 2020

METAS TECNICAS | CASA GUILHERME DE ALMEIDA
1. FUNGAO: PRESERVACAO - PROGRAMA DE ACERVO: CONSERVAGAO, DOCUMENTACAO E PESQUISA (2

1° Trim.
. 2° Trim.
(PA) Pesquisa com o acervo p
, | visando & publicagéo de 11 Meta- N° de artigo produzido | 3° Trim.
artigo no site da Casa ) Resultado e publicado no site 4° Trim. 1
ilh Almei
Guilherme de Almeida Meta Anval ]
ICM 100%
1° Trim. 1
(PA) Atendimento de 2° Trim.
p.esqgnsodore:s, presenciais e Meta- N° de pesquisadores 3° Trim. 1
2 | virtuais, com interesse no 2.1 : -
. Resultado atendidos 4° Trim. 1
acervo museoldgico,
arquivistico ou bibliogréfico Meta Anual 3
ICM 100%
1° Trim.
2° Trim.
(PA} AquisicGo de livros para . . . 3° Trim.
3 | o Centro de Estudos de 31 P%ZTSTO Quon(l;lggsiﬁ ddoes fivros P
Tradugdo Literdria 4° Trim. 2
Meta Anual 2
ICM 100%

2. FUNCAO: DIFUSAO - PROGRAMA DE EXPOSICOES E PROGRAMAGAO CULTURAL (2020) | CASA GUILHERME
 DE ALMEIDA :

1° Trim.
2° Trim.
4 (PEPC) E,xposic;do 41 Meta- N° de expc?s!gées 3° Trim. 1
temporadria Produto tfempordrias 4° Trim.
Meta Anual 1
ICM 100%
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(PEPC) Cursos, palestras,
oficinas e workshops para o
pUblico interessado,
apresentagdes: recitais,
literatura, teatro, muasica e
Oultros.

5.1

Meta-
Produto

Quantidade de cursos,
palestras, oficinas,
workshops

1° Trim.

2° Trim.

3° Trim.

4° Trim.

Meta Anual

1

ICM

100%

52

Dado-Extra

N°® minimo de publico
(cursos, palesfras,
oficinas, workshops})

1° Trim.

2° Trim.

3° Trim.

4° Trim.

Meta Anual

ICM

{PEPC) Eventos femdticos:
6 | Aniversdrio da Cidade de
Sdo Paulo.

6.1

Meia-
Produto

Quantidade de
evenfos

1° Trim.

2° Trim.

3° Trim.

4° Trim.

Meta Anual

ICM

100%

(PEPC) Acdes relativas &
7 | producdo teatral de
Guilherme de Almeida

71

Meta-
Produto

Quantidade de grupo
de fteatro atendido

1° Trim,

2° Trim.

3° Trim.

4° Trim.

Meta Anual

ICM

100%

7.2

Meta-
Resultado

N° minimo de
participantes do grupo

1° Trim.

15

2° Trim.

3° Trim.

4° Trim.

Meta Anual

15

ICM

100%

73

Meta-
Produto

Quantidade de
workshops regulares
para grupos de teatro

12 Trim.

2° Trim.

3° Trim.

4° Trim.

Meta Anual

ICM

100%
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(PEPC) Programacgdo da
Sala Cinematographos
{Exibicdo comentada de
filmes, palestras, mesas
redondas e cursos
realizados)

8.1

Meta-
Produto

Quantidade de Cursos,
palestras, oficinas,
workshops

1° Trim.

2° Trim.

3° Trim.

4° Trim.

Meta Anual

10

ICM

100%

8.2

Dado-Extra

N° minimo de publico
(palestras, mesa
redonda e cursos)

1° Trim.

2° Trim.

3° Trim.

4° Trim.

Meta Anual

ICM

(PEPC) Programa
Cinematographos de
Estudos de Cinema

9.1

Meta-
Produto

Quantidade de turmas
oferecidas

1° Trim.

2° Trim.

3° Trim.

4° Trim.

Meta Anual

ICM

100%

9.2

Dado-Extra

N° minimo de publico

1° Trim.

2° Trim.

3° Trim.

4° Trim.

Meta Anual

ICM

10

(PEPC) Centro de Estudos de

Traducdo Literdria:

Programa Formativo para

Tradutores Literdrios

10.1

_Meta-
Produto

Quantidade anual de
furma do Programa
Formativo para
fradutores literdrios

1° Trim.

2° Trim.

3° Trim.

4° Trim.

Meta Anual

ICM

100%

10.2

Meta-
Resultado

N° minimo de inscritos

1° Trim.

2° Trim.

50

3° Trim.

4° Trim.

Meta Anual

50

ICM

100%

12
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1° Trim. 1
2° Trim.
Quantidade anual de im
11 Meta- turma do Programa de | 3° Trim.
) Produto Aperfeicoamento em 4° Trim.
Traducdo Literdria
{PEPC]) Centro de Estudos de - Meta Anual 1
TrOdUgaO Literdria: ICM 100%
[l Programa de p—
Aprimoramento em 1°Trim. 10
Tradugdo Literdria 2° Trim.
N° de participantes do -
11.2 Metao- Programa de 3° Trim.
) Resultado Aperfeicoamento em 4° Trim.
Traducdo Literdri
Veao HISrANa  F Meta Anual 10
ICM 100%
1° Trim. 4
2° Trim.
12.1 Meta- Quantidade de 3° Trim. 2
) Produto atividades realizadas 4° Trim. 2
(PEPC) Centro de Estudos de
Tradugéo Literdria Meta Anval 8
19 {apresentacdes artisticas, ICM 100%
cursos, mesas redondas, 1° Trim
oficinas e palestras) :
o 2° Trim.
N¢ minimo de p—
) parficipantes das 3° Trim.
122 | Dado-Exira atividades do Centro 4° Trim.
de Estud
@ BSTudos Meta Anual
ICM
1o Trim.
2° Trim.
{PECP) Recebimento de 0yt - 3° Trim.
13 | visitantes presenciaimente 13.1 Dado-Extra N> minimo d.e poblico -
recebido 4° Trim.
no Museu
Meta Anual
ICM
13
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14

(PE) Atividades para familias,
primeirissima infancia ou
publico em geral {oficinas,
palestras, rodas de
conversa, dentre outras)

14.1

Meta-
Produto

Quantidade de
atividades realizadas

1° Trim.

2° Trim.

3° Trim.

4° Trim.

Meta Anual

ICM

100%

14.2

Dado-Exira

N° minimo de pUblico
atendido

1° Trim.

2° Trim.

3° Trim.

4° Trim.

Meta Anual

ICM

(PE) Acdes em Rede
(desenvolvidas entre os trés
Museus (Encontro
Peripatético e outras acdes)

15.1

Meta-
Produto

Quantidade de evento
desenvolvido entre as
trés Casas

12 Trim.

2° Trim.

3° Trim.

4° Trim.

Meta Anual

ICM

100%

15.2

Dado-Exira

Quantidade de evento
desenvolvide entre as
frés Casas

1° Trim.

2° Trim.

3° Trim.

4° Trim.

Meta Anual

ICM

PE} Cursos para professores
e educadores

16.1

Meta-
Produto

Quantidade de evento
desenvolvido entre as
frés Casas

1° Trim.

2° Trim.

3° Trim.

4° Trim.

Meta Anual

ICM

100%

16.2

Dado-Extra

N° minimo de puUblico

1° Trim.

2° Trim.

3° Trim.

4° Trim.

Meta Anual

ICM

Rua Maua, 51 - Luz ~ 3% andar
CEP: 01028-900 - Sdo Paulo, SP — Brasil
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17

(PE) Atividade extramuros
realizada com escolas da
cidade de Sao Paulo

171

Meia-
Produto

Quantidade de
atividades extramuros

Meta Anual 1
ICM 100%

17.2

Dado-Extra

1° Trim.
2° Trim.
3° Trim.
4° Trim.
Meta Anual
ICM

N° minimo de pUblico
atendido

(PE} Ac8o de acessibilidade

18.1

Mefa-
Produto

1° Trim.

2° Trim.

3° Trim. 1

4° Trim.
Meta Anual 1

ICM 100%

Quantidade de oficina

18.2

Dado-Extra

1° Trim.
2° Trim.
3° Trim.
4° Trim.
Meta Anual
ICM

N° minimo de publico
atendido

19

(PE) Visitas educativas
oferecidas para o publico
esponfdneo

191

Dado-Exira

1° Trim.

2° Trim.
3° Trim.

4° Trim.

N° minimo de puUblico
espontdneo recebidos
em visitas mediadas

Meta Anual

ICM

20

(PE} Atividades educativas
oferecidas para pessoas
com deficiéncia, idosos,

pessoas em vulnerabilidade
social e outros)

20.1

Dado-Exira

1° Trim.

2° Trim.

N° minimo de publico 3° Trim.

atendido 4° Trim.

Meta Anual

ICM

15
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(PE} Visitas educativas o Tpi
. 2° Trim.
oferecidas para estudantes N° minimo de
de escolas publicas e . 3° Trim.
21 privadas (ensino infantil, 21.1 | Dado-Exira esTudg:’res otzpdédos T,
fundamental, médio, em visiias mediadds
técnico e universitdrio) Meta Anual
ICM
1° Trim. 1
2°Trim.
Meta- Quantidade de visitas | 3° Trim.
221 )
Produto realizadas 4° Trim.
Meta Anval 1
2o | (PE) Projeto Um Dedo de ICM 100%
Prosa {exframuros) 1° Trim. 10
2° Trim.
222 Meta- N° minimo de publico 3° Trim.
) Resultado atendido 4° Trim.
Meta Anual 10
ICM 100%

4. FUNGAO: FORMAGAO - AGOES VIRTUAIS (2020) - CASA GUILHERME DE ALMEIDA

1° Trim.
2° Trim. 30
Quantidade de 39 Trim.

afividades virtuais P
oferecidas 4° Trim.

Atividades virtuais Meta Anual 30
oferecidas no dmbito do ICM 100%
23 | Programa de Exposi¢cdes e
Programag&o Cultural e do

Educativo 2° Trim.

Meta-
Produto

23.1

1° Trim.

N° minimo de pUblico 3° Trim.
virtual 4° Trim.
Meta Anual
ICM
Observacdo: A fim de explicitar o nimero de atividades fransmitidas online, passamos a
especificar as acdes que infegram cursos de breve duragcdo e 0s programas continuados no
segundo trimesire. Para a furma do Programa Formativo para Tradutores Literdrios — no quadro o
numero computado foi 1, comespondente ao nimero de turmas — sdo oferecidas 3 disciplinas,
totalizando 26 aulas on-line. Para a ’ruy do Programa de Aprimoramento para Tradutores

23.2 | Dado-Exira

16
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Literdrios — no quadro o humero computado foi 1, comrespondente ao nimero de turmas — s@o
realizados 5 encontros on-line. Os cursos de curta duracdo (no quadro o nimero computado foi
9) incluem 45 aulas. Desta forma, as 30 atividades computadas no quadro geraram um fotal de
76 acodes virtuais.

Do nUmero total de atividades apresentado no quadro, 16 correspondem a atfividades

educativas.

1° Trim.
2° Trim.
Meta- Quantidade de 3° Trim. 1

24.1 Produto pcles‘rra's,‘cursos ou
oficinas

4° Trim.
Meta Anual 1

ICM 100%

1° Trim.

2° Trim.

(PSISEM) Agdes de
N 0 Al 3° Trim.
capacitacdo em Museus e 242 | Dado-Exira N° minimo de‘mun|c1p|o ‘
espagos expositivos do atendida 4° Trim.
interior e da RMSP

24

Meta Anual
ICM
1° Trim.
2° Trim.
N° minimo de puUblico 3° Trim.
24.3 | Dado-Extra | nas palesiras, cursos ou P
oficinas 4° Trim.
Meta Anual
ICM
o ® i ) B U i ) L) ® ® ® 20
) 4 1)
1° Trim.
Q fidade d - 2° Trim.
. - . uvantidade de revista -
25 | CDI Publieceas darevislal gs1 | MOl | eletronica Re-Producdo | 3 Trim.
elefronicare ue publicada no sife 4° Trim. i
Meta Anual 1
ICM 100%
17
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1° Trim.

2° Trim.
(PGTG) Pesquisa de perfil e . - 3° Trim
26 | de safifacaio dopiblico | 26.1 | Melo (P‘:C‘fsfur‘:\g do pplico N,
(Programagdio Cultural) gramacao L-ulivra 4° Trim. !
Meta Anual 1
ICM 100%
1° Trim.
Quantidade de 20 Trim
(PGTG) Recursos financeiros projetos inscritos para —
o7 | captados via leis de 271 Meta- captacdo de recursos 3° Trim.
incentivo e edifais da Rede ) Resultado via leis de incentivos, 4° Trim. 1
Museus-Casas Literdrios fundos setoriais, editais |
publicos e privados Meta Anva 1
ICM 100%
1° Trim.
(PGTG) Recursos financeiros 2° Trim.
captados via geragdo de Meta- Captacdo do exercicio 3° Trim.
28 | receita de bilheteria, cessdo | 28.1 Resultado no contrato de gestdo o
remunerada de uso de n°01/2017 - R$ 4° Trim. 55.035,00
espagos € outros Meta Anual | 55.035,00
ICM 100%
1° Trim.
2° Trim.
[PGTG) Recursos financeiros Meta- Captacdo do exercicio | 3° Tim.
29 | captados via leis de 291 Resultado no CG 01/2017 - R$ p
incentivo, parcerias e editais 4° Trim. 5.000,00
Meta Anual | 5.000,00
ICM 100%

8. FUNCAO: GOVERNANCA - PROGRAMA DE EDIFICAGOES - MANUTENGAO PREDIAL, CONSERVACAO
PREVENTIVA E SEGURANCA (2020) - CASA GUILHERME DE ALMEIDA

1° Trim.
Copia do documento 2° Trim.
(PED). Renovar o AVCB opia go do 3 Trim
e no trimestre de .
30 | (Auto de Vistoria do Corpo 30.1 | Dado-Extra = -
X renovagdo ou relato 4° Trim.
de Bombeiros) das ac¢des realizadas
Meta Anual
ICM
18
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Cépia do documento 20 Trim.

(PED} Obter o Alvard de ouréiggddas czjcioes P
31 { Funcionamento Local de 31.1 | Dado-Exira 'as para

R i& obtencdo e/ou 4 Trim

eunido O .
renovagdo do

documento Meta Anual
ICM
1° Trim.
2° Trim.

Cépia da apdlice

(PED) Renovacdo de 30 Trim.
32 | Seguros Empresarial € de 32.1 | Dado-Extra Opirﬁ:\zr;:%dé]gno —
Responsabilidade Civil ' S 4° Trim.
contratagdo
Meta Anual
ICM 100%

9. ACOES CONDICIONADAS (2020) | CASA GUILHERME DE ALMEIDA

| Agges Acondicionadas | N° | ATEUL . Mensuracdo | Previsdo Trimestral
1° Trim.
2° Trim.
(PA) Centro de Tradug¢do p I
Literdria (Programa de Mefta- o . ° Trim.
33 Bolsistas da Universidade de 33.1 Resuliado N® de bolsistas 4° Trim.
Bimmingham) Meta Anual 1
ICM 100%
1° Trim.
2° Trim.
(PA} Centro de Traducdio Meta- Quantfidade de editais | 3o frim,
34 Literéria {residéncia artistica) 341 Produto de Programa de o Tri
' Residéncia 4° Trim. 1
Meta Anual 1
ICM 100%
1° Trim.
2° Trim.
(PA) Féruns de residéncias Meta- . . 3° Trim.
35 internacionais de tradutores 35.1 Produto Quantidade de foruns 4° Trim. 1
Meta Anual 1
ICM 100%
19
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Atibuto da |

\ N Agogs AgondIC|onados N mensuracdo | Mer:)yskurq;’aok Previscl o Trim e’.,sfra,l’/ =
1€ Trim.
2° Trim.
(PEPC) Sala . .
3¢ | Cinematographos (Festival | 4. Meta- Qlﬂ?&{ﬁ?gi cégnFeer:]hvol 3° Trim.
"Futuro do Cinema ) Produto Brasilei nema 4° Trim. 1
Brasileiro") rasiieiro
‘Meta Anual 1
ICM 100%
1° Trim.
2° Trim. 1
(PEPC) Ciclo "Didlogos entre . 30 Trim
37 |literatura e Pés- 37| el Quanfidade de ——
modernidade” vto ventos 4° Trim.
Meta Anual 1
ICM 100%
1° Trim.
2° Trim.
{PEPC) Centro de Estudos de -
Traducdo Literdria (furmas Meto- o 3° Trim.
3 de pds-graduagdo lato 38.1 Produto N* de furmas 4° Trim. 1
sensu)
Meta Anual 1
ICM 100%
1° Trim., 1
2° Trim.
{PE) Projeto Contempora- Meta- \ _ 3° Trim.
39 | neidade (intervencdes 391 Produto N° de projetos P
arfisticas) 4° Trim.
Meta Anual 1
ICM 100%
1° Trim.
, ) 2° Trim.
(PSISEM) Publicacdo "Anaiis Quantidade de itens  —
Meta- criados - anais do rnm.
40 | do Enconfro de Museus- 401
NP Produto Encontro Museus-Casas 4° Tim 1
Casas Literdrios Literdrios :
Meta Anual 1
ICM 100%
1° Trim.
s A 2° Trim.
(PSISEM) ltineréncia de —
exposicées em museus ou Meta- Quantidade de 3° Trim.
41 . a1 .
outros espagos culturais do Produto exposicdo 4° Trim. 1
interi da RM
interior e da RMSP Meta Anual 1
ICM 100%
20
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R R | o | Ambutoda | oo S
CNeL ; 3 : O i 4 ot et o . 5
N | Agbes Acpndmmnqdqs NS | mensuracdo | ,Meryi;sukrka‘gqo kVP,r’e’vkis’qo Tr!mesﬁql, ,

1° Trim. 1
° Trim. 1
(PCDI) Producéo de 2" Tnim

4o | Qudliolivros digitas e 42.1 Meta- Quantidade de itens 3° Trim. 1
disponibilizados no site da ’ Produto criados — audiolivros 4° Trim. 1
Casa

Meta Anual 4
ICM 100%
o
(PGTG) Atudlizacdo da 1° Tim.
exposicdo de longa 2° Trim. 1
duragcdo coma 3° Trim.

43 implantacdo de novos 431 Meta- Ne° de Totens oy
totens sinalizadores e ) Produto sinalizadores 4° Trim. !
legendas que promovam
maior acessibilidade e Meta Anual 2
inclusdo =y 100%

1° Trim.
. 2° Trim.

(PGTG) Parcerias para a P
producdo e Meta- Quantidade de 3° Trim.

44 S 44.1 ; -
comercializagcdo de Produto parcerias 4° Trim. ]
produtos de merchandising Meta Anval ]

ICM 100%
f
21
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QUADRO RESUMO DO PLANO DE TRABALHO 2020 - CASA GUILHERME DE ALMEIDA

Para 2020, o Plano de Trabalho para a Casa Guitherme de Almeida, prevé a realizacdo de
28 mensuragdes de produtos e resultados, pactuados em 32 acdes, conforme o quadro
abaixo:

Qucnhdodé de livros adquiridos ‘ V , - 2

-

N° de exposicdes tempordrias 1

Quantidade de cursos, palestras, oficinas, workshops (Apresentagdes) 11

Quantidade de eventos temdticos 1

Quantidade de grupo de teatro atendido 1

Quantidade de workshops regulares para grupos de teatro i

Quantidade de cursos, palestras, oficinas, workshops. Sala Cinematographos 10

Quantidade de turmas oferecidas (Programa Cinematographos) 1

| 0O N O~ O] MW

Quantidade anual de turma do Programa Formativo para fradutores literdrios 1

Quantidade anual de turma do Programa de Aprimoramento em Traduc¢do Literdria
Quantidade de atividades realizadas. Centro de Estudos de Traduc&o Literdria

N| —| O

1
8
Quantidade de atividades realizadas. Educativo 7
2

w

Quantidade de evento desenvolvido entre as frés Casas (Encontro Peripatético e outras
acoes)
14 | Quantidade de cursos realizados para professores e educadores 1

15 | Quantidade de atividades extramuros 1

16 | Quantidade de oficina (agdo de acessibilidade) 1

17 | Quantidade de visitas realizadas. Projeto Um Dedo de Prosa (exiramuros) 1

18 | Quantidade de atividades virtuais 30*

19 | Quantidade de palestras, cursos ou oficinas. Capacitacdo em Museus € espagos 1
expositivos do inferior e da RMSP

20 | Quantidade de Revista eletrénica Re-Producdo publicada no site i

(*} Ver Observagdo, nas pdginas 17-18

=

1 | N° de artigo produzido e publicado no site da Casa ' 1

2 | N° de pesquisadores atendidos. Acervo 3

3 | N° minimo de participantes do grupo. Produgdo teatral de Guilherme de Almeida 15

4 | N° de participantes do Programa de Aperfeicoamento em Tradugdo Literdria 10

5 | Pesquisa de pUblico (Programacdo Cultural) 1

6 | Quantidade de projetos inscritos para captagdo de recursos via leis de incentivo, 1
fundos setoriais, editais pUblicos e privados da Rede Museus-Casas Literdrios

7 | Captacéio do exercicio no contrato de gestdo n° 01/2017 (bilheteria, cessdo R$ 55.035,00
remunerada de uso de espacos e ouiros)

8 | Captacdo do exercicio no CG 01/2017 - (via leis de incentivo, parcerias e editais) R$ 5.000,00

Espera-se também, em 2020, a realizacdo de outras 12 agdes condicionadas & captagdo
de recursos adicionais.

22
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ABRIDIS

1° Trim.
(PA) Encontros do Grupo de 2 Tr!m.
Estudos do Centro de Pesquisa Meta- Quantidade de 3° Trim. 1
45 . . 451 s
e Referéncia Mdrio de Produto encontro fécnico 4° Trim. ]
Andrade
- | Meta Anual 4
ICM 100%
1° Trim.
2° Trim.
(PA) Aguisicdio de livros para . . 3° Trim.
46 | Centro de Pesquisa e 456.1 Re’\s/‘j:gélo Qucn(‘:(cjioQg dci:es livros pony
Referéncia Mdrio de Andrade qut 4° Trim. 2
Meta Anual 2
ICM 100%

47

(PEPC) Programa Formativo:
do Centro de Referéncia
Casa Mdrio de Andrade:
“Patriménio, Memdria e
Gestdo Cultural”

47.1

Meta-
Produto

Quantidade de
turmas do Programa
Formativo

1° Trim.

2° Trim.

3° Trim.

4° Trim.

Meta Anual

ICM

100%

47.2

Dado-Extra

N° de Participantes do
Programa Formativo

1° Trim.

2° Trim.

3° Trim.

4° Trim.

Meta Anual

ICM

48

(PEPC) Cursos, palestras,
oficinas, workshops, ciclos

48.1

Meta-
Produto

Quantidade de
cursos, palestras,
workshops, ciclos

1° Trim.

2° Trim.

3° Trim.

4° Trim.

-| Meta Anual

16

ICM

100%

Rua Maua, 51 - Luz - 3% andar
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1° Trim.

2° Trim.

N° minimo de publico | 3° Trim.
participante 4° Trim.

48.2 | Dado-Exira

Meta Anual
ICM
1° Trim.
2° Trim.

(PEPC) Recebimento de
49 | visitantes presencialmente no | 49.1 | Dado-Exira
Museu

N° minimo de puUblico 3° Trim.
visitante 4° Trim.

Meta Anual
iICM

|3. FUNCAO: FO_‘RMACAO CULTURAL - PROGRAMA EDUCATIVO (2020) | CASA MARIO DE ANDRADE

1° Trim. 1
(PE) Atividades para familias, 2° Trim.
primeirissima inféncia ou . . 3° Trim. 3
50 | publico em geral (oficinas, 50.1 P%ZTSTO ofi\?;ggggfedcizi%os pa—
palestras, rodas de conversa, 4° Trim. 3
dentre outras) Meta Anual 7
ICM 100%
1° Trim.
{PE) Atividades educativas 2° Trim.
oferecidas para pessoas com 0 - 3° Trim.
51 | deficiéncia, idosos, pessoas 51.1 | Dado-Extra N m'ngpeongag ublico P
em vulnerabilidade social e 4° Trim.
outros) Meta Anual
ICM
1° Trim.
2° Trim. 1
s | (PE) Curso para professorese | g, 5 Metao- Quantidade de cursos | 37 Trim.
educadores ' Produto realizados 4° Trim.
Meta Anual 1
ICM 100%
24
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1° Trim.
2° Trim.
(PE) Visitas educativas o s 3° Trim
53 | oferecidas para publico 53.1 | Dado-Exira | N mm;ino de fuﬂ'.go —
espontaneo espontdneo atendido 4° Trim.
Meta Anual
ICM
1° Trim.
{PE) Visitas educativas 2° Trim.,
oferecidas para estudantes de N° minimo de 3° Trim.
54 | escolas publicas e privadas 54.1 | Dado-Extra | estudantes atendidos T
(infantil, fundamental, médio, em visitas educativas 4° Trim.
EJA, técnico, universitario) Meta Anual
ICM

1. FUNGAO: FORMACAO - ACOES VIRTUAIS (2020) | CASA MARIO DE ANDRADE

1° Trim.
2° Trim. 19

) Quantidade de 30 Trim.
55.1 Meta atividades virtuais
Produto .
oferecidas

4° Trim.
Meta Anual 19

Afividades virtuais oferecidas
no dmbito do Programa de ICM 100%
Exposicdes e Programagdo 1° Trim.
Culiural e do Educativo 3
2° Trim.

55

N° minimo de pUblico 3° Trim.
virtual 4° Trim.
Meta Anual
ICM
Observac@o: A fim de explicitar o nimero de afividades transmitidas online, passamos a
especificar as acdes que integram cursos de breve duragdo e o programa continuado no
segundo frimestre. A Programacdo Cuttural da Casa inclui 7 atividades referentes a: 1 curso (de 4
encontros); 4 palestras; 1 grupo de estudos; 1 apresentacdo musical e 1 Programa Formativo
“Patriménio, Memdria e Gestdo Cultural’. O Programa Formativo é dividido em 3 disciplinas,
realizadas em 3 médulos, compostos de 21 aulas em formato on-line. A programagdo cultural do
trimestre soma, portanto, 31 agdes em plataformas virtuais.
Do total de atividades colocado no quadro, 11 correspondem a atividades educativas: 1 curso
de formacdo, com 2 encontros; 8 videos de vdrios temas; 1 série de 2 videos chamada “Os
cémodos da Casa”, e 1 série de 3 videosychamada “O carregar tradicional”, totalizando 18

55.2 | Dado-Exira

25
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acoes. No total geral da programacdo cultural e educativa, portanto, foram realizadas 36 acdes
online.

A0 () & AD AO A ) A
SRb »
1° Trim.
2° Trim.
f(PC_;TG) E’esqmsq dg Perfil e de Meta- Pesquisa de Poplico 39 Trim.
56 | satisfagcdo do pUblico 56.1 Resultado (Programacao p—
{Programagdo Cultural) Cultural) 4° Trim., 1
Meta Anvual 1
ICM 100%
1° Trim.
[PGTG) Recursos financeiros 2° Trim,
captados via geracdo de Meta- Captagdo do 3° Trim.
57 |receita de bilheteriq, cessGo | 57.1 Resultado exercicio no contrato P
remunerada de uso de de gestdo - R$ 4° Trim. 10.000,00
espago Meta Anual | 10.000,00
ICM 100%
1° Trim.
2° Trim.
{PGTG) Recursos financeiros Meta- Captagdo do 3° Trim.
88 | captados via leis de incentivo, | 58.1 “Resultado exercicio no contrato o
editais e parcerias de gestdo - R$ 4° Trim. 5.000,00
Meta Anual | 5.000,00
ICM 100%
) ) o ) ) L) L) J RO P DA O X

1° Trim.
2° Trim,
Cépia do documenio
(PED). Renovar o AVCB (Auto D o irmostre o 3 Tim,
59 chsrT\]/gL?rr;c;)do Corpo de 59.1 | Dado-Extra renovacdo ou relato 2 T,
2 ) <
das agdes realizada Meta Anval
ICM
26
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1° Trim.
Cépia do documento 29 Trim
(PED) Obter o Alvard de ourrelﬁn‘oddcs acoes po———
60 | Funcionamento Local de 60.1 | Dado-Exira ediizadas para
R . obten¢do e/ou 4° Trim
eunido = :
renovagdo do
documento -| Meta Anual
ICM
1o Trim.
Cépia d 0 2° Trim.
(PED) Renovacdo de Seguros Go'?gerﬂ;g)g:‘%e 3° Trim.
61 | Empresarial e de 61.1| Dado-Exira F;rim stre da P
Responsabilidade Civi conﬁo;cegao 4° Trim.
Meta Anual
ICM

7. ACOES CONDICIONADAS (2020) | CASA MARIO DE ANDRADE

2° Trim.
{PA) Inscre\_/ezr 0 museu no Meta- o ' 3° Trim.
62 | 1ICOM -Comité Internacional | 62.1 Produto Inscrigdo realizada —
de Museus 4° Trim. i
Meta Anual 1
ICM 100%
-1° Trim.
2° Trim.
C e~ . Quantidade de 3° Trim.
63 | (PA) AQUlziOgDCZ?VgOVOS itens | 431 Rer\s/\j’:gc-:io acervos adquiridos (no o
minimo) 4° Trim. i
Meta Anual 1
ICM 100%
12 Trim.
2° Trim.
(PE) Publicacdo de revista Meta- Quantidade de Revista | g 1rim,
64 digital produzida pelo 641 Produto digital publicada no p—
Educativo das trés casas site 4° Trim. !
Mefa Anual 1
ICM 100%
27
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N° | = Acdes Condicionadas LN :er"ts’ﬂ:::g’o .~ Mensuragdo - | Previsdo Trimestral .
1° Trim.
2° Trim.
Meta- Quantidade de 3° Trim.
65.1 Produto palestras, cursos ou P
oficinas 4° Trim. !
"Meta Anual -1
ICM 100%
1° Trim.
g
(PSISEM) Acdes de 2 Tnim.
capacitacdo em Museus e N° minimo de 3° Trim.
6 espacos expositivos do interior 652 | Dado-Extra municipio atendida 4° Trim.
e da RMSP
Meta Anual
ICM 100%
1° Trim.
2° Trim.
N° minimo de publico 3° Trim.
65.3 | Dado-Exira nas palestras, cursos p—
ou oficinas 4° Trim.
Meta Anual
ICM “100%

QUADRO RESUMO DO PLANO DE TRABALHO 2020 — CASA MARIO DE ANDRADE

Para 2020, o Plano de Trabalho para a Casa Mdrio de Andrade, prevé a realizagcdo de 16
mensuracdes de produtos e resuitados, pactuados em 13 agdes, conforme o quadro
abaixo:

1 | Quantidade de encontro técnico {grupo de estudos do Centro de Pesquisa e 4
Referéncia)
2 | Quantidade de turmas do Programa Formativo 1
3 | Quantidade de cursos, palestras, workshops, ciclos 16
4 - | Quantidade de atividades realizadas para familias, primeirissima infdncia ou pudblico em 7
eral
5 %uan’ridcde de oficina {acdo de acessibilidade) 1
6 | Quantidade de cursos redlizados para professores e educadores 1
7 | Quantidade de atividades virtuais 19*

{*} Ver Observacdo, nas paginas 25-26
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Quantidade de livros adquiridos ]

2

2 | Pesquisa de Perfil e de satisfacto do publico (Programacdo Cultural) 1

3 | Captacdo do exercicio no contrato de gestdo n® 01/2017 (bilheteria, cessdo 10.000,00
remunerada de uso de espacgos € ouiros)

4 | Captacdo do exercicio no CG 01/2017.{via leis de incentivo, parcerias e edifais) 5.000,00

Espera-se fambém, em 2020, a realizacdo de outras 04 agdes condicionadas a captacdo
de recursos adicionais.

METAS TECNICAS | CASA DAS ROSAS

:1 FUNCAO PRESERVACAO PROGRAMA DE ACERVO CONSERVA(;AO DOCUMENTACAO EPESQUISA
(2020} [ CASA DAS ROSAS

1° Trim.

Quantidade de 2° Trim.
(PA) Acdes do Centro de Meta- depoimentos 3° Trim. 1
66 | Referéncia Haroldo de Campos | 66.1 Resultado coletados para o P
- Depoimentos coletados Nucleo de 4° Trim.
Memoéria Meta Anual 1
ICM 100%
1° Trim.
2° Trim.
(PA) Aquisicdo de livros para . 3° Trim
. Meta- Quantidade de -
67 | Centro de Referéncia Haroldo 67.1 - L —
de Campos Resultado livros adquiridos 4° Trim, 10
Meta Anual 10
ICM 100%

2. FUNCAO: DIFUSAO - PROGRAMA DE EXPOSICOES E PROGRAMACAO CULTURAL (2020} | CASA DAS ROSAS |

Rua Maug, 51 - Luz - 39 andar

CEP: 01028-900 - Sdo Paulo, SP ~ Brasil

www.cultura.sp.gov.br

1° Trim. ]
2° Trim.
icd A Meto- Quanfidade de 3° Trim.
68 | [PEPC) Exposicdes tempordrias 68.1 Produto expOsicoes =
temporarias 4° Trim.-
Meta Anual 1
/ ICM 100%
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1° Trim. 7
2° Trim.
- i 3° Trim.
69 | (PEPC) Saraus e Recitais 691 | Mefa Quantidade de ,
Produto eventos 4° Trim.
Meta Anual 12
ICM 1003%
1° Trim. 3
{PEPC) Apresentacdes ou 2° Trim.
mostras de outras artes ligadas & ) . 30 Trim. 1
70 | poesia: teatro, danca, musica, 70.1 P'r\g?:i?fo Quo:\;rledrsrg;a de -
cinema, contacdo de histdria, 4°Trim. !
etc. Meta Anual 5
ICM 100%
12 Trim. 8
2° Trim.
- Quantidade de 3° Trim. 1
711 Pr;g%ﬁo cursos, palestras, P
oficinas, workshops 4° Trim. 2
Meta Anual 11
(PEPC) Cursos, palestras, ICM 100%
71 | oficinas, workshops para publico o
interessado 19 Trim.
N° minimo de 2° Trim.
: publico (cursos, 3° Trim.
71.2 | Dado-Exira palestras, oficinas, 25 Tri
workshops) fim.
Meta Anual
ICM
1° Trim. 1
2° Trim.
79 {(PEPC} Eventos temdticos: 72.1 Meta- Quantidade de 3° Trim.
Aniversario da Cidade. : Produto eventos temdticos 4° Trim.
Meta Anual 1
ICM 100%
1° Trim.
2° Trim.
;3 | [PEPC) Simpdsio Haroldo de 73.1 Metao- Quantidade de 3° Trim. !
Campos 2020 : Produto Simpdsio 4° Trim.
Meta Anual 1
ICM 100%
30
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1° Trim. 2
. . ) "2° Trim.
{PEPC) Centro de Apoio ao Quantidade de -
Escritor (M&dulos do CLIPE - Meta- turmas do CLIPE 3° Trim.
74 . ~ 74.1
Curso Livre de Preparagdo do Produto {30 pessoas por 4° Trim.
Escritor furma
) ) Meta Anual 2
ICM 100%
1 Trim. 60
N° minimo de. 2° Trim.
‘ selgcionodos 30 Trim.
74.2 | Dado-Exira inscritos para as o
duas turmas do 4° Trim.
CLIPE Meta Anual 60
ICM 100%
1° Trim. ]
2° Trim.
’ Quantidade de 3° Trim.
751 | el | turmas do CLPE- ——
Jovem 4° Trim,
Meta Anual 1
_ | [PEPC) Centro de Apoio ao
75 | Escritor (furmas do CLIPE -Jovem) IcM 100%
1° Trim., 30
N° minimo de 2° Trim.
Meta- _selecionados. 20 Trim.
75.2 Resultado inscritos para a py
turma do CLIPE - 4° Trim.
Jovem Meta Anual 30
ICM 100%
1° Trim.
Quantidade de 2 Tr!m.
, Meta- workshops de 3° Trim. !
761 - N -
Produto escrita criativa no 4° Trim. 1
interi
' interior do Estado Meta Anval 2
(PEPC) Workshops de escrita
| 74 |criativa no inferior do Estado ICM 100%
© | oferecido pelo Centro de Apoio “1° Trim.
a0 Escritor . o T
N° minimo de 2° Trim.
pL’thCO 3° Trim.
76.2 | Dado-Exira participante do o
inferior nos A° Trim.
workshops Meta Anual
ICM
31
J
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1° Trim.
2° Trim.
(PEPC) Oficinas virtuais de . 39 Trim
77 | producdo e difusdo literdria - 77.1 pﬁﬁi}; g;g;l?%?ﬁigg p—
Centro de Apoio ao Escritor 4° Trim. 1
' Meta Anual | ]
ICM 100%
1° Trim.
2° Trim._
(PEPC] Feira de Zines e \ 30 Trim.
78 | Pequenas editoras, parceria 78.1 P';gzta'o Quogcgr?%e de —
com o Nécleo Educafivo 4° Trim. 1
| Meta Anudal 1
ICM 100%
12 Trim.
2° Trim.
(PEPC) Recebimento de . . 30 Trim.
79 | visitantes presencialmente no 79.1 | Dado-Exira N brmlnlmo g? -
Museu publico recebido 4° Trim.
Meta Anual
ICM -
GJ @ F () R ) U20 3 RO

80

(PE) Curso para professores e
educadores

80.1

Meta-
Produto

Quantidade de
Cursos

1° Trim.

2° Trim.

3° Trim.

4° Trim.

Meta Anual

ICM

100%

80.2

Dado-Extra

N° minimo de
publico atendido

1 Trim.

2° Trim.

3° Trim.

4° Trim.

Meta Anual

ICM
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1° Trim. 1
2° Trim.
81.1 Meta- Quantidade de 3°Tim. 3
) Produto oficinas 4° Trim. 3
(PE) Atividades para familias, Meta Anual 7
primeirissima infancia ou ICM 100%
81 | publico em geral {oficinas, p
palestras, rodas de conversa, 1° Trim.
dentre outras) 2° Trim.
o mini 3° Trim.
81.2 | Dado-fxirq | N minimo de :
publico atendido 4° Trim.
Meta Anual
ICM
1° Trim.
2° Trim.
(PE) Visitas educativas N° minimo de 3° Trim.
82 | oferecidas ao publico 82.1 | Dado-Extra | publico espontdneo o
espont@neo atendido 4° Trim.
Meta Anual
1CM
1° Trim.
. . 2° Trim.
, (PE} VIS.ITGS educativas N° minimo de
oferecidas para estudantes de ) 3° Trim
T - estudantes -
83 | escolas publicas e privadas 83.1 | Dado-Exira . . -
L - atendidos em visitas 4° Tiim.
(ensino infantil, fundamental, .
P - s mediadas
médio, técnico e universitdrio) Meta Anual
ICM
1° Trim.
. 2° Trim.
{PE) Visitas mediadas P
- | oferecidas para pessoas com ) s N° minimo de ° Trim.
84 1 deficiencia, idosos, 84.1 | ‘Dado-Bxira | yico atendido T,
vulnerabilidade social Meta Anual
ICM
33
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. FUNGAO: FORMAGAO - ACOES VIRTUAIS (2020) | CASA DAS ROSAS

1° Trim.

: 2° Trim. 46

Quantidade de 3° Trim.

atividades virfuais .
oferecidas 4°Trim.

Afividades virtuais oferecidas Meta Anual 46

no dmbito do Programa de ICM 100%
Exposicdes e Programacdo 1° Trim.
Cultural e do Educativo

Meia-
Produto

85.1

85

2° Trim.

N° minimo de 3° Tim.
publice virtual 4° Trim,

85.2 | Dado-Exira

Meta Anual
ICM
Observacdo: A fim de explicitar o nimero de atividades transmitidas online, passamos a
especificar as agdes que integram cursos de breve duracdo e 0s programas continuados no
segundo tfrimestre. 2 -cursos de curta duracdo computados no quadro incluiram é aulas
ministradas em formato virtual. No caso dos cursos de formacdo continuada, para as 2 furmas do
Curso Livre de Preparacdo do Escritor (CLIPE) desenvolvido pelo Centro de Apoio ao Escritor
(CAE} — no quadro (presencial) o nimero computado foi 2, comrespondente ao nimero de
turmas - sdo realizados é médulos (3 para turma de poesia e 3 para turma de prosa), somando
48 avlas ministradas em formato virtual; para a tfurma do Curso Livre de Preparagdo do Escritor
Jovem (CLIPE Jovem) — no quadro o nimero computado foi 1, comrespondente ao nUmero de
furmas — sdo realizados 3 médulos, com 13 aulas ministradas em formato virtual. Para a turma do
curso Poesia Expandida, desenvolvido pelo Centro de Referéncia Haroldo de Campos — no
quadro o nimero computado também foi 1, correspondente co nimero de turmas —, realizam-

se 4 médulos, somando 30 aulas ministradas em formato virtual.
Do total de atividades apresentado no quadro, 12 correspondem a atividades educativas.

) @ (J L) AL AQ 020 * L) ()
1° Trim.
o 2° Trim.
(PSISEM} Acdes de capacitacdo .
expositivos no inferior e RMSP Produto oficinas 4° Trimn. 1
Meta Anual 1
/ ICM 100%
/ 34
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1° Trim.
2° Trim.
86.2 | Dado-Exira mu?\;’c?ggdgfii ;Zo j I::
Meta Anual
ICM
1° Trim.
N°® minimo de 2: Tr!m.
a3 bososo | Lo 2IECIT o) [ p i
oficinas Meta Anual
ICM

1° Trim.
2° Trim.
(PCDI) Edicdo da revista . .
elefrdnica Grafias, do Centro de Meta- Quanfidade de 3° Trim.
87 Apoio ao Escritor, publicada no 87.1 Produto revista elefronica ° Tri
P P publicada no site 4° Trim. 1
site da Casa
Meta Anval 1
ICM 100%
1° Trim.
2° Trim.
(PCDI} Edicdo virtual de Anudrio Meta- Quantidade de 3° Trim.
88 | de Poesia publicado nosite da | 88.1 Produto anudrio publicado -
Casa ' no site 4° Trim. ]
Meta Anual 1
ICM 100%
1° Trim.
(PCDI} Edicdo da Revista 2° Trim.
eletrdnica Circulads, do Centro Meta- Quanfidade de 39 Trim.
89 | de Referéncia Haroldo de 89.1 Produto revista eletrénica p—
Campos, publicado no site da publicada no site 4° Trim. !
Casa Meta Anual 1
ICM 100%
35
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1° Trim.
7 o 2° Trim.
(PGTG) Pesquisa de Perfil e de Meta- ‘Pesquisa de Publico 30 Trim.
90 | satisfagdo do publico 90.1 Resultado {Programagdo R
{Programacéo Cultural) Cultural) 4° Trim. 1
Meta Anual 1
ICM 100%
1° Trim.
(PGTG} Recursos financeiros Captacdo do 2° Trim.
captados via geracdo de ) g 7 plage 39 Trim.
91 | receita de bilheteria, cessdo 9.1 Meta exercicio no
remunerada de uso de espagos Resuftado °°:,‘Ir§,f ?23?79_%00 47 Tim. 100.000.00
e oufros Meta Anual | 100.000,00
ICM 100%
1° Trim.
2° Trim.
[PGTG) Recursos financeiros Meta- Captagdo do 3° Trimn.
92 | captados via leis de incentivo, | 92.1 Resultado exercicio no CG Py
parcerias e editais 01/2017 - R$ 4° Trim. 15.000.00
Meta Anual | 15.000,00
ICM 100%
) () p > () 4 ) A J Q) L) () ()

o Tt
Cépia do 1° Trim.
documento ou 2° Trim.
(PED) Obter o Alvard de relato das acdes 3° Trim.
93 | Funcionamento Local de 93.1 | Dado-Extra realizadas para p
Reunido : obtencdo e/ou. 4° Trim.
renovacdo do Meta Anual
documento ICM
1° Trim.
Copia da apdlice 2° Trim.
(PED]) Rer}ovogoo de Seguros apresentada no 39 Trim.
94 | Empresarial e de 94.1 | Dado-Exira - -
. .. frimestre da 4° Trim
Responsabllidade Civil confratacéo :
: Meta Anual
ICM
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9. METAS CONDICIONADAS (2020) [ CASA DAS ROSAS

Rua Maug, 51 ~ Luz - 3% andar

CEP:

01028-900 - Sao Paulo, SP - Brasil

(11) 3339-8000
www.cultura,sp.qov.br

|mensuragao| Memsuracdo | PrevisdoTmeshal
(PA) Atudlizacdo da 1° Trim.
comunicagdo museoldgica em 2° Trim.
drea expositiva e jardim externo ! - ~ 39 Trim. -
95 | do Museu com a implantagdo 95.1 P';g(jgfo I?;iggi?ﬂ%?;gg;’(;s p—
de novos totens sinalizadores e 4° Trim. !
legendas que promovam maior Meta Anual 1
acessibilidade e incluséo M 100%
1° Trim.
2° Trim.
Digitalizacdo i
[PA) Preservacéo dos acervos e | Meta- redlizada e 3° Trim.
926 ~ 96.1 . B
colecdes Produto disponibilizada em 4° Trim. 1
ite do M
Site do Museu Meta Anual 1
ICM 100%
1 Trim.
2° Trim.
(PA) Preservacdo dos acervos Meta- Acondicionamento 3° Trim.
97 | (acondicionamento obras 97.1 Produto de obras raras Py
raras) realizado 4° Trim. !
Meta Anual 1
ICM 100%
1° Trim.
anci 2° Trim.
Haroido de Campos (parceria Quantidade de  [—
98 | com o Pro ramopde F:Ss- 98.1 Meta- parceria 3° Trim.
od P ) Produto estabelecidas com 4° Trim. 1
graduacdo em estudo de organizacoes
literatura UFSCar) Meta Anual 1
ICM 100%
(PEPC) Encontro Infernacional 1° Tim.
& 2° Trim.
sgbre c;srelg'?nao g?UHorglédo de Quantidade de - I
99 | Stuttgart, na Alemanha, matiz | 99.1 | Metar parceria 37 I
utigari. na Alemanna, mairiz : Produto estabelecidas com 4° Tim. 1
de internacionaliza¢cdo da organizacdes
Poesia Concreta do Centro de i " | Meta Anual 1
Referéncia Haroldo de Campos ICM 100%
1° Trim.
2° Trim.
100 | (PEPC) Mostra de Performance | 140 4 Meta- Quantidade de 3° Trim.
Poética ) Produto evento 4° Trim. 1
Meta Anual 1
ICM 100%
37
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N° |AcBescondicionadas | Ne | FIBHOCE | Mensuracdo | Previsdo Timestral
1° Trim.
2° Trim.
;01 | (PEPC) Bienal da Poesia em 101.1 Meta- Quantidade de 3° T"?m-
novas midias Produto evento 4° Trim. 1
Meta Anual 1.
ICM 100%
1° Trim.
2° Trim.
102 éiipﬁdﬁézoéfgipgfgf 102.1 P';’(‘)ZTS{O QU:X’gg?gdaeode jo Irfm'
Estrutura Explodida rim. 1
Meta Anual 1
ICM 100%
1° Trim.
2° Trim.
103 \(/Ts'licr:))é (-e%eek;lfr:\oegraoﬁp?o?; 22“ 103.1 P’;gZTL?T_O N® g‘gt‘)'lri'(‘:‘;de jo I:: :
Escritor .
Meta Anual 1
ICM 100%
1° Trim.
2° Trim, i
104.1 Meta- Quantidade de 3° Trim.
Produto oficinas 4° Trim. 1
Meta Anual 2
ICM 100%
19 Trim.
2° Trim. 40
104 | (PE) Oficina de Leitura e de | 104.2 Meta- N° minimo de vagas 3° Trim.
criagcdo plastica (Edital da FDD) Resultado oferecidas 4° Trim. 40
Meta Anual 80
ICM 100%
1° Trim.
2° Trim. 20
. o Tyi
1043 | Dado-Extra | ,Nocmggf\%‘i jo I:: -
Meta Anual 40
ICM 100%
38
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N° |Acdes condicionadas | Ne | Afbutoda |y, | PrevistoTimeskal
sl e S | |mensuracdo | e
1° Trim.
2° Trim.
- i 3° Trim.
105 | (PSISEM) Exposicdo Ifinerante | 105.1| _™Mefd Quantidade de
Produto exposi¢cdes 4° Trim. 1
Meta Anual 1
ICM 100%
1° Trim.
2° Trim.
(PGTG) I?ubllcoc;co de Meta- Qucnﬁd_ode de 39 Trim.
106 | Antologia de Poemas do 106.1 Produto itens criados — P
Haroldo de Campos em brailie publicacées 4° Trim. !
Meta Anual 1
ICM 100%

~ QUADRO RESUMO DO PLANO DE TRABALHO 2020 - CASA DAS ROSAS
Para 2020, o Plano de Trabalho para a Casa das Rosas, prevé a redlizagdo de 25
mensuracdes de produtfos e resultados, pactuados em 27 ag¢des, conforme o quadro

i

I 1;{ Quantidade de exosic;oes tempordarias N T ’ 1
2 | Quantfidade de eventos (saraus e recitais) 12
3 | N°de eventos {apresentacdes ou mostras de outras artes ligadas & poesia) 5
4 | Quantidade de cursos, palestras, oficinas, workshops para publico interessado 11
5 | Quantidade de eventos temdticos 1
6 | Quantidade de Simpdsio Haroldo de Campos 2018 1
7 | Quantidade de turmas do CLPE (30 pessoas por furmay 2
8 | Quanfidade de furmas do CLIPE — Jovem 1
9 | Quantidade de workshops de escrita criativa no interior do Estado 2
10 | Quantidade de oficinas virtuais de producdo e difusdo literdria 1
11 | Quantidade de evento (feira de zines e pequenas ediforas, parceria com o Nicleo 1

Educativo)
12 | Quanfidade de cursos para professores e educadores !
13 | Quantidade de oficinas para familias, primeirissima inféncia ou pUblico em geral 7
14 | Quaniidade de atividades virfuais 46*
15 | Quantidade de palestras, cursos ou oficinas {agdes de capacitagdo em Museus € 1

espacos expositivos do interior da RMSP)
16 | Quantidade de revista eletrénica publicada no site (Grafias) 1
17 | Quantidade de anudrio de poesia publicado no site ]
18 | Quantidade de revista eletrénica publicada no-site (Circuladd) 1

(*} Ver Observacdo, nas paginas 36
‘39
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S

mentos coletados para o NUcleo de Meméria

2 | Quantidade de livros adquiridos 10

3 | N° minimo de selecionados inscritos para as duas turmas do CLIPE 60

4 | N° minimo de selecionados inscritos para a furma do CLIPE - Jovem 30

5 | Pesquisa de pUblico com palestras, oficinas e cursos. indice de satisfacdo 1

6 | Captacdo do exercicio no conirato de gestdio n° 01/2017 (bilheteria, cessdo 100.000,00

remunerada de uso de espacos € outros) (R$)

7 | Captacédo do exercicio no CG 01/2017 (via leis de incentivo, parcerias e editais) (R$) 15.000,00

Espera-se também, em 2020, a realizacdo de outras 12 agdes condicionadas a captacdo
de recursos adicionais.

Rua Maua, 51 - Luz -~ 3° andar S (11) 3339-8000
CEP: 01028-900 - S0 Paulo, SP - Brasil www.cultura.sp.gov.br
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QUADRO DE AVALIAGCAO DOS RESULTADOS

ltem Pontuagdo
1. Descumprir metas ou rofinas do Programa de Acervo 15
2. Descumprir metas ou rotinas do Programa de Exposicdes e Programacdo 10
Cultural
3. Descumprir metas ou rotinas do Programa Educativo 10
4. Descumprir metas ou rotinas do Programa de Integracdo ao SISEM-SP 10
5. Descumprir rotinas ou obrigagdes de Manutencdo Predial, Seguranca e 15
Salvaguarda
6. Descumprir metas ou rotinas do Programa de Comunicacdo e Desenvolvimento 15
Institucional
7. Descumprir rofinas ou obrigagdes do Programa de Gestdo Executiva, 15
Transparéncia e Governanga
8. NGo Cumprimento dos Compromissos de Informagcdo (Anexo lil do Contrato de 10
Gestdo)
TOTAL 100%

1. Esta tabela tem a finalidade de atender ao disposto no item 2, pardgrafo 2°, clausula oitava
do Conirato de Gestdo n° 01/2017. Sua aplicacdo se dard sob o percentual de 10% do valor
do repasse se, apds a avaliagcdo das justificativas apresentadas pela OS, a UGE concluir que
houve o descumprimento dos itens indicados.

2. Coaso a OS ndo apresente junto com os relatdrios trimestrais justificativas para o ndo
cumprimento das metas pactuadas, a UGE poderd efetuar a aplicacdo da tabela sem prévia
andlise das justificativas, cabendo a OS se for o caso, reunir argumentos consistentes para
viabilizar o aporte retido no préximo trimestre.

3. O ndo cumprimento da meta de captagdio de recursos pela OS ndo implicard em reducdo do
repasse de recursos, ou seja, caso a OS capte menos recursos que o correspondente ao
percentual indicado no plano de frabalho, isso ndo configurard motivacdo para retencéo de
parte do repasse, porque a Organizacdo Social continuard comprometida a cumprir todas as
metas pactuadas no plano de frabalho, fraduzidas na planilha orgamentdria como “previsdo
orcamentdria” mesmo que ndo atinja o “total de receitas vinculadas ao plano de trabalho”
(desde que o repasse previsto pela Secretaria seja integralmente efetuado).

41
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ANEXO TECNICO III - PROPOSTA ORCAMENTARIA

poiesis

gestdo cultural

Exercicio: 2020 Unidade Gestora: Unidade de Preservagio do
Organizagao Social: POIESIS Patrimonio Museoldgico
Contrato de Gestio: 01/2017 Objeto Contratual: Casa Guilherme de Almeida, Casa

Mario de Andrade, Casa das Rosas

~ PROPOSTA OR(
1 - REPASSES E OUTROS RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATO DE GESTAO

1 Recursos Liquidos para o Contrato de Gestdo 5.624.718 2.118.014 2.544.842 961.862

11 Repasse Contrato de Gestdo 5.548.597 2.089.351 2.510.401 948.845

1.2 Movimentacao de Recursos Reservados 76.121 28.663 34441 13.017

121 Constituicdo Recursos de Reserva

1.2.2 Reversdo de Recursos de Reservas

123 Constitui¢do Recursos de Contingéncia

1.24 Reversdo de Recursos de Contingéncias 76.121 28.663 34441 13.017

1.2.5 Constitui¢do Recursos Reserva - Outros (especificar)

1.26 Reversdo de Recursos Reservados (Outros)

1.3 Qutros Receitas

131 Saldos anteriores para utilizagdo no exercicio

132 Outros saldos

2 Recursos de Investimento do Contrato de Gestio

21 Investimento do CG

3 Recursos de Captacio 190.035 115.000 60.035 15.000

31 Recursos de Captagao voltados a Custeio 190.035 115.000 60.035 15.000

311 Captacao <'1e Recyrsos Operacnonfals {bilheteria, cessdo onerosa de 165.035 100.000 55.035 10.000
espaco, loja, café, doacdes, estacionamento, etc)

312 Captacio de Recursos Incentivados 25.000 15.000 5.000 5.000

313 Trabalho Voluntario e Parcerias

3.2 Recursos de Captacao voltados a Investimentos

I - DEMONSTRAGAO DE RESULTADO

4 Total de Receitas vinculadas ao Plano de Trabalho 5.855.777 2.248.312 2.623.773 983.692

4.1 Receita de Repasse Apropriada 5.618.318 2.115.454 2.542.282 960.582

4.2 Receita de Capta¢do Apropriada 190.035 115.000 60.035 15.000

4.21 Captacao de Recursos Operacionais (bilheteria, cessao onerosa de 165.035 100.000 55.035 10.000
espaco, loja, café, doacbes, estacionamento, etc)

4.2.2 Captagdo de Recursos Incentivados 25.000 15.000 5.000 5.000

423 Trabalho Voluntario e Parcerias

4.3 Total das Receitas Financeiras 47424 17.858 21.456 8.110

5 Total de Receitas para realizagio de metas condicionadas

51 Receitas para realiza¢do de metas condicionadas

v

yax
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6 Total de Despesas -2.248.312 -2.623.773 -983.692
6.1 Subtotal Despesas -5.855.777 -2.248.312 -2.623.773 -983.692
6.1.1 Recursos Humanos - Salarios, encargos e beneficios -3.631.735 -1.354.013 -1.633.500 -644.222
6.1.1.1 |Diretoria
6.1.1.1.1 |Area Meio
6.1.1.1.2 [Area Fim
6.1.1.2 |Demais Funcionarios -3.616.854 -1.349.052 -1.628.540 -639.262
6.1.1.2.1 |Area Meio -556.593 -185.531 -185.531 -185.531
6.1.1.2.2 [Area Fim -3.060.261 -1.163.521 -1.443.009 -453.731
6.1.1.3 |Estagiarios -14.881 -4.961 -4.960 -4.960
6.1.1.3.1 |Area Meio
6.1.1.3.2 |Area Fim -14.881 -4.961 -4.960 -4.960
6.1.14 |Aprendizes
6.1.1.4.1 |Area Meio
6.1.1.4.2 |Area Fim
6.1.2 Prestadores de servigos - area meio

(Consultorias/Assessorias/Pessoas Juridicas) -1.164.381 B -517.458 Rt
6.1.2.1 |Limpeza -308.101 -125.835 -136.504 -45.762
6.1.2.2 |Vigilancia / portaria / seguranca -745.198 -286.276 -336.521 -122.401
6.1.2.3 |Juridica -9.783 -3.913 -3.913 -1.957
6.1.24 |Informatica -53.552 -21.421 -21.421 -10.710
6.1.2.5 |Administrativa / RH -1.700 -680 -680 -340
6.1.2.6 |Contabil -28.147 -11.259 -11.259 -5.629
6.1.2.7 |Auditoria
6.1.2.8 |Outras Despesas (especificar) -17.900 -7.160 -7.160 -3.580
6.1.3 Custos Administrativos e Institucionais -620.523 -258.681 -296.463 -65.379
6.1.3.1 |Locagdo de imdveis/Condominio -195.315 -27.658 -167.657
6.1.3.2 |Utilidades publicas -190.865 -140.296 -27.986 -22.583
6.1.3.2.1 |Agua -78.870 -72.182 -4.733 -1.955
6.1.3.2.2 |Energia Elétrica -34.648 -20.880 -8.218 -5.550
6.1.3.2.3 |Gas -872 -872
6.1.3.24 |Internet -18.368 -8.478 -4.915 -4.975
6.1.3.2.5 |Telefonia -58.107 -37.884 -10.120 -10.103
6.1.3.2.6 |Outros (especificar)
6.1.3.3 |Uniformes e EPIs
6.1.34 |Viagens e Estadias
6.1.3.5 |Material de consumo, escritério e limpeza -41.149 -16.716 -16.237 -8.196
6.1.3.6 |Despesas tributarias e financeiras -139.306 -52.456 -63.028 -23.822
6.1.3.7 |Despesas diversas (correio, xerox, motoboy, etc.) -53.888 -21.555 -21.555 -10.778
6.1.3.8 |Treinamento de funcionarios
6.1.3.9 |Lei Municipal n°® 16.757 de 14 de novembro de 2017, Art. 3° - ISS
6.1.3.10 |Outras Despesas (especificar)
6.1.4 Programa de Edificacbes: Conservacdo, Manutencao e Seguranga -140.247 -53.639 -70.704 -15.904
6.14.1 Conse.rvagéo e manut?ngéo de edificacdes (reparos, pinturas, limpeza 65.366 -35.000 -25.000 5366

de caixa de &agua, limpeza de calhas, etc)
6.14.2 |Sistema de Vigilancia Remota - CFTV -20.361 -7.639 -10.184 -2.538
6.1.4.3 |Renovacdo, Emissao e Adequagdes AVCB
6.1.44 |Equipamentos / Implementos
6.1.4.5 |Seguros (predial, incéndio, etc.) p -39.520 -5.000 -29.520 -5.000
6.146 [Outras Despesas -/ -15.000 -6.000 -6.000 -3.000
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Programas de Trabalho da Area Fim -277.436 -116.853
6.1.5.1 |Acervo -130 -52
6.1.5.1.1 |Aquisicdo de acervo -130 -52
6.1.5.1.2 |Conservagao e restauro
6.1.5.2 |Programa Cultural -275.115 -114.610 -97.014 -63.491
6.1.5.2.1 |Exposicdo -4.866 -2.000 -2.000 -866
6.1.5.2.2 |Programa Cultural -270.249 -112.610 -95.014 -62.625
6.1.5.3 |Servicos Educativos e Projetos Especiais
6.1.5.4 |Acbes de Apoio ao SISEM-SP -2.191 -2.191
6.1.6 Comunica¢ao e Imprensa -21.455 -8.582 -8.582 -4.291
6.1.6.1 |Difisdo e Plataformas Eletronicas (site) -2.627 -1.051 -1.051 -525
6.1.6.2 |Impressdo e Mareriais Gréficos -18.828 -7.531 -7.531 -3.766
6.1.6.3 |Comunicacdo Visual
6.2 Depreciacdo/Amortizacdo/Baixa de Imobilizado
6.2.1 Depreciacdo
6.2.2 Amortizagdo
6.2.3 Baixa de ativo imobilizado
6.2.4 QOutros (especificar)
7 ISuperévit/Déficit do exercicio I ]

II - INVESTIMENTOS/IMOBILIZADO Orcamento CDR CGA CMA

2020
8 Investimentos com recursos vinculados ao contratos de gestao -6.400 -2.560 -2.560 -1.280
8.1 Equipamentos de informatica -1.515 -606 -606 -303
8.2 Moveis e utensilios -2.260 -904 -904 -452
8.3 Maéagquinas e equipamentos -2.625 -1.050 -1.050 -525
8.4 Software
8.5 Benfeitorias
8.6 Aquisicdo de acervo
8.7 Outros investimentos/imobilizado (especificar)
f
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A Secretaria de Cultura e Economia Criativa se compromete a repassar a Organizagédo Social POIESIS- Instituto
de Apoio a Cultura, a Lingua e a Literatura, o montante de R$ 30.804.482,00 para o desenvolvimento das
metas e obrigacdes previstas neste contrato gestdo, entre o periodo de 06/2017 a 06/2022, obedecendo ao

ANEXO TECNICO 1V

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

cronograma de desembolso a seguir.

Ano Total Ano (R$) | Programa Trabalho Natureza Despesa Fonte Data Limite | Parcela | Total Parcela (RS)
o018 08 vigencia

2017 2.274.380,00 do CG 01/2017 - 400.000,00
13.391.121.457.320.000 33.90.39-75 Fonte 1 - Tesouro 20/07/2017 1 546,000,00

13.391.121.457.320.000 33.90.39-75 Fonte 1 - Tesouro 200812017 ) 1.000.000,00

13.391.121.457.320.000 33.90.39-75 Fonte 1 - Tesouro 20/09/2017 3 500.000,00

13.391.121.457.320.000 33.90.39-75 Fonte 1 - Tesouro 201272017 4 228.379,00

TOTAL GERAL:| R$ 2.674.379,00

Ano Total Ano {R$) | Programa Trabalho Natureza Despesa Fonte Data Limite | Parcela | Total Parcela (R$)
2018 6.451.850,00 |13.391.121.457.320.000 33.90.39-75 Fonte 1 - Tesouro 20/01/2018 1 296.348,75
13.391.121.457.320.000 33.90.39-75 Fonte 1 - Tesouro 20/02/2018 2 1.316.616,00

13.391.121.457.320.000 33.90.39-/5 Fonte 1 - Tesouro 20/04/2018 3 1.612.964,75

13.391.121.457.320.000 33.90.39-75 Fonte 1 - Tesouro 20/08/2018 4 1.612.964,75

13.391.121.457.320.000 33.90.39-75 Fonte 1 - Tesouro 20/11/2018 5 1.612.964,75

TOTAL GERALY| R$ 6.451.859,00

Ano Total Ano (R§) | Programa Trabalho Natureza Despesa Fonte Data Limite | Parcela | Total Parcela (RS)
2019 | 6.451.859,00 [13.391.121.457.320.000 33.90.39-75 Fonte 1 - Tesouro 20/02] 2013 1 1.612.964,74
13.391.121.457.320.000 33.90.39-75 Fonte 1 - Tesouro 20/04/2019 2 1.612.964,75

13.391.121.457.320.000 33.90.39-75 Fonte 1 - Tesouro 20/08/2019 3 1.612.964,75
13.391.121.457.320.000 33.90.39-75 Fonte 1 - Tesouro 20/11/2019 4 806.482,38
13.391.121.45/.320.000 33.90.39-75 Fonte 1 - 1esouro 20/12]2019 5 506.482, 39|

TOTAL GERAL:| R$ 6.451.859,00
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Ano Total Ano (R$) | Programa Trabalho Natureza Despesa Fonte Data Limite Parcela | Total Parcela (R$)
2020 5.548.597,00 |13.391.121.457.320.000 33.90.39-75 Fonte 1 - Tesouro 20/02/2020 1 1.075.309,83
13.391.121.457.320.000 33.90.39-75 Fonte 1 - Tesouro 20/03/2020 2 537,655,00
13.391.121.457.320.000 33.90.39-75 Fonte 1 - Tesouro 20/04/2020 3 537.655,54
13.391.121.457.320.000 33.90.39-75 Fonte 1 - Tesouro 20/05/2020 4 268.827,50
13.391.121.457.320.000 33.90.39-75 Fonte 1 - Tesouro 19/06/2020 5 268.827,50
13.391.121.457.320.000 33.90.39-75 Fonte 1 - Tesouro 19/07/2020 6 268.827,50
13.391.121.457.320.000 33.90.39-75 Fonte 1 - Tesouro 20/08/2020 7 440.874,13
13.391.121.457.320.000 33.90.39-75 Fonte 1 - Tesouro 18/09/2020 8 537.655,00
13.391.121.457.320.000 33.90.39-75 Fonte 1 - Tesouro 18/10/2020 9 537.655,00
13.391.121.457.320.000 33.90.39-75 Fonte 1 - Tesouro 20/11/2020 10 537.655,00
13.391.121.457.320.000 33.90.39-75 Fonte 1 - Tesouro 18/12/2020 1 537.655,00
TOTAL GERAL:| 5.548.597,00
Ano Total Ano (R$) | Programa Trabalho Natureza Despesa Fonte Data Limite Parcela | Total Parcela (R$)
2021 6.451.859,00 |13.391.121.457.320.000 33.90.39-75 Fonte 1 - Tesouro 20/01/2021 1 537.654,88
13.391,121.457.320.000 33.90.39-75 Fonte 1 - Tesouro 20/02/2021 2 537.654,92
13.391.121.457.320.000 33.90.39-75 Fonte 1 - Tesouro 20/03/2021 3 537.654,92
13.391.121.457.320.000 33.90.39-75 Fonte 1 - Tesouro 20/04/2021 4 537.654,92
13.391.121.457.320.000 33.90.39-76 Fonte 1 - Tesouro 20/05/2021 5 537.654,92
13.391.121.457.320.000 33.90.39-/7 Fonte 1 - Tesouro 20/06/2021 b 537.654,92
13.391.121.457.320.000 33.90.39-78 Fonte 1 - Tesouro 20/07/2021 7 537.654,92
13.391.121.457.320.000 33.90.39-79 Fonte 1 - Tesouro 20/08/2021 8 537.654,92
13.391.121.457.320.000 33.90.39-80 Fonte 1 - Tesouro 20/09/2021 9 537.654,92
13.391.121.457.320.000 33.90.39-81 Fonte 1 - Tesouro 20/10/2021 10 537,654,92
13.391.121.457.320.000 33.90.39-82 Fonte 1 - Tesouro 20/11/2021 11 537.654,92
13.391.121.457.320.000 33.90.39-80 Fonte 1 - Tesouro 20/12/2021 12 537.654,92
TOTAL GERAL: R$ 6.451,859,00
Ano Total Ano (R$) | Programa Trabalho Natureza Despesa Fonte Data Limite Parcela | Total Parcela (R$)
2022 3.225.929,00 |13.391.121.457.320.000 33.90.39-75 Fonte 1 - Tesouro 20/01/2022 1 268.827,40
13.391.121.457.320.000 33.90.39-75 Fonte 1 - Tesouro 20/02/2022 2 268.827,42
13.391.121.457.320.000 33.90.39-75 Fonte 1 - Tesouro 20/03/2022 3 268.827,42
13.391.121.457.320.000 33.90.39-75 Fonte 1 - Tesouro 20/04/2022 4 268.827,42
13.391.121.457.320.000 33.90.39-76 Fonte 1 - Tesouro 20/05/2022 5 268.827,42
13.391.121.457.320.000 33.90.39-77 Fonte 1 - Tesouro 20/06/2022 b 268.827,42
13.391.121.457.320.000 33.90.39-78 Fonte 1 - Tesouro 20/07/2022 7 268.827,42
13.391.121.457.320.000 33.90.39-79 Fonte 1 - Tesouro 7070872022 8 268.827,42
13.391.121.457.320.000 33.90.39-80 Fonte 1 - Tesouro 20/09/2022 9 268.827,42
13.391.121.457.320.000 33.90.39-81 Fonte 1 - Tesouro 20/10/2022 10 268.827,42
13.391.121.457.320.000 33.90.39-82 Fonte 1 - Tesouro 20/11/2022 1 268.827,42
13.391.121.457.320.000 33.90.39-80 Fonte 1 - Tesouro 20/12/2022 12 268.827,42
TOTAL GERAL| R¢ 3.225.929,00
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ANEXO V
COMPROMISSOS DE INFORMACAO

OBRIGAGOES DE ROTINA E COMPROMISSOS DE INFORMAGAO

O presente documento detalha as obrigacdes de rotina e os compromissos de informagdo a
serem cumpridos pela Organizacdo Social no dmbito do Contrato de Gestdo, especificando a
documentacdo a ser enviada & Unidade Gestora, para acompanhamento da regularidade da
parceria, lisura e responsabilidade no uso dos recursos publicos e comprovagdo de resultados.

Cabe registrar que, em virtude da ado¢do do Sistema de Monitoramento e Avaliagdo da Cultura
pela SEC SP, as obrigacdes e os compromissos poderdo ser reagrupados e estruturados em outro
formato no Contrato de Gestdo, e as informacdes e documentos poderdo ser alimentados no
Sistema em periodicidade mensal, tfrimestral, quadrimestral, semestral e/ou anual, a depender do
tipo de dado/informacdo/documento necessdrio e em consondncia com as obrigagdes legais
previstas e com o cronograma anual de envio de dados e documentos estabelecido anualmente
pela Secretaria da Cultura.

A averiguacdo das obrigacdes de rotina e dos compromissos de informagdo abaixo se dard a
partir do “Checklist”.

OBRIGACOES DE ROTINA

I) ROTINAS E OBRIGAGOES CONTRATUAIS ADMINISTRATIVAS / INSTITUCIONAIS E DO PROGRAMA DE
GESTAO EXECUTIVA, TRANSPARENCIA E GOVERNANGCA

. Executar e atualizar periodicamente o plano museoldgico/planejamento estratégico do
museu, submetendo-o & aprovacdo do Conselho de Administragdo e da SEC.
. Manter vigentes todas as condi¢cdes de qudlificacdo, celebragdo e avdliacdo do Conirato

de Gestd@o. Enviar lista de conselheiros e diretores atualizada, certiddes negativas e demais
comprovagdes e demonstrativos previstos na legislagdo.

. Gerenciar o museu atendendo com rigor aos requisitos de transparéncia, economicidade
e agilidade gerencial, apoiados em um qualificado sistema de gestdo integrado.

. Desenvolver planejamento e acgdes de financiamento e fomento que possibilitem uma
gestdo com diversificadas fontes de recursos e a fidelizacdo de apoiadores e patrocinadores.

. Manter atualizados e adequados o Manual de Recursos Humanos e o Regulamento de
Compras e Contratagdes, submetendo & prévia aprovacdo do Conselho da 0OS e da SEC,
propostas de alteracdo e atualizagdo.

. Manter gastos com pessoal e com direforia até os limites estabelecidos no Anexo Il do
Contrato de Gestdo. Apresentar informacdo anual dos indices de gastos praticados no periodo.
) Cumprir a regularidade de eniregas de relatérios, certiddes e documentos, conforme

prazos estabelecidos e modelos fornecidos nos Procedimentos Operacionais Parametrizados da
SEC.

. Manter Sistema de Gestdo Interno dotado de estrutura organizacional, sistemas
administrativos e operacionais, recursos humanos, controle de patrimdnio, controladoria,
comunicacdo, regulamento de compras, plano ge cargos e saldrios e confrole de custos.

" 47

Rua Maud, 51 - Luz - 39 andar / (11) 3339-8000
CEP: 01028-900 - S&o Paulo, SP - Brasil www.cultura.sp.gov.br




poiesis

gestao cultural

. Manter o equilibrio econémico-financeiro durante toda a vigéncia do Contrato de Gestdo.
Manter a capacidade de Liquidagdo das Dividas de Curto Prazo. Confrolar a capacidade de
pagamento das despesas (receitas totais x despesas fotais). Apresentar demonstrativo dos indices
e cdlculo trimestralmente (para acompanhamento) e anualmente (para avaliagdo).

) Manter o museu associado ao ICOM Brasil (Comité Brasileiro do Conselho Internacional de
Museus), e utilizar as trés associagdes profissionais a que membro institucional tem direito para ter
funciondrios do museu participando ativamente de comités femdticos do ICOM.

. Cumprir a regularidade e os prazos de entrega dos documentos indicados no Anexo V —
Compromissos de Informagdo.

. Atudlizar a relacdo de documentos de arquivo a partir da aplicacdo da Tabela de
Temporalidade e do Plano de Classificacdo, conforme legislag&o vigente.

. Elaborar relacdo de documentos para eliminagdo, com base na Tabela de Temporalidade
(Entrega de uma cdpia ao CADA junto com o relatério do 4° trimestre.

) Redlizar a ordenacdo e o registro das séries documentais, conforme o Plano de
Classificacdo e Tabela de Temporalidade.

. Manter site da Organizacdo Social e dos objetos contratuais atualizados, seja no

concernente & programacdo cultural, seja com relagdo aos itens de prestagdo de contas e
compras e confratacdes, & luz dos itens verificados pela Unidade de Monitoramento em seu
fndice de Transparéncia.

I1) ROTINAS TECNICAS E OBRIGAGOES DO PROGRAMA DE ACERVO

Nas Rofinas do Programa de Acervo, a UGE indica elementos como Referéncias (que os museus
podem considerar como uma base a ser seguida na elaboragdo dos documentos e acodes) e 0s
Modelos (que devem ser seguidos e preenchidos obrigatoriamente pelos museus). Para cada
Rotina que demanda uma comprovagdo especifica, estd assinalado a seguir o que possui uma
Referéncia SEC e o que possui um Modelo SEC como base a ser considerada pelo museu.

. Manter os acervos em reserva técnica, em exposicdo ou drea de consulta em condicoes
adequadas de umidade, temperatura e iluminéncia, com uso de mobilidrio e equipamentos
técnicos adequados para manuseio e armazenamento, conforme as caracteristicas de cada
acervo gue 0 museu possui.

. Realizar diagnéstico integrado do estado de conservagdo dos acervos (quondo for o
caso), seguindo preferencialmente a publicagdo: “Diagnostico de Conservacdo: Modelo
Proposto para Avaliar as Necessidades do Gerenciamento Ambiental em Museus”, do
GettyConservationinstitute (REFERENCIA SEC). No primeiro ano do Contrato de Gestdo entregar o
“Diagndstico do Estado de Conservagdo dos Acervos Museoldgico, Arquivistico e Bibliogréfico do
Museu XXXXX".

. A partir dos resulfados do Diagnéstico, elaborar Plano de Conservacdo Integrado dos
Acervos (quando for o caso), tendo como referéncia o Caderno de Orientacées para Elaboragcdo
de Planos de Trabalho das OSs (MODELO SEC). O plano deve ser algo conciso e direcionado para
a redlidade do museu, com indicativo objetivo das prioridades, das solugcdes e dos cronogramas
definidos pela prépria equipe da instituigdo. No primeiro ano do Contrafo de Gestdo, a OS deve
enfregar o “Plano de Conservagdo Integrado dos Acervos". Nos anos seguintes, a OS deve
entregar o “Relatdério Semestral de Execucdo de Plano de Conservacdo” (MODELO SEC).

) Orientar a execucdo das acdes de gestdo de acervos pelos pardmetros infernacionais
pertinentes, tais como o SPECTRUM/CollectionsTrust, respeitando a redlidade de cada instituicdo.
Informar, por meio de relatério, os procedimentos elaborados e implantados.

o Respeitar todos os procedimentos de aquisicdo, de empréstimo e de restauro dos acervos
museolégico, arquivistico e de obras raras estabelecidos pela SEC, submetendo & prévia e
48
Rua Maud, 51 - Luz — 3° andar / (11) 3339-8000
CEP: 01028-900 - S&oc Paulo, SP - Brasil www.cultura.sp.gov.br




poiesis

gestdo cultural

expressa autorizacdo do Conselho de Orientacdio Artistico/Cultural e da SEC, nos casos indicados
na legislacdo, nas resolucdes vigentes e no Contrato de Gestdo. Enviar uma relagdo dos bens do
acervo para: a) restauro; b) empréstimo; ¢} aquisicdo por doagdo ou compra, por meio do
“Relatdrio Trimestral de Restauro, Empréstimos e Novas aquisicdes” (MODELO SEC].

. Informar no periodo, por meio do “Relatdrio Trimestral de Restauro, Empréstimos e Novas
Aquisicdes (MODELO SEC}, a relagdo de obras recebidas por empréstimos de outras instituicdes.
) Atualizar e complementar os registros documentais do acervo museoldgico e manter

completo e atualizado no banco de dados do acervo vigente, com — mas nGo somenfe — novos
registros fotogrdficos, informagdes sobre o contexto de produgdo das obras, data e forma de
enfrada no acervo, pesquisa de origem e procedéncia, movimentagdo, situagdo de
regularizacdo do uso de direitos autorais e conexos, e estado de conservagdo dos bens que
compdem o acervo. No caso dos museus que possuem materiais cuja preservacdo demanda
predominantemente o uso de dispositivos tais como microfiimes, CDs, DVDs, HDs, servidores
dedicados, .etc., devem ser registrados a localizacdo e o estado de conservagdo/manutencdo
onde 0s mesmos materiais se encontram. Enviar “Relatério de Atualizacdo do BDA-SEC ou
doin.patrimonium.net” (MODELO SEC}.

. Atuadlizar e complementar os registros documentais dos acervos arquivisticos e
bibliograficos, em banco de dados informatizado e compativel com padrdes vigentes de
intercmbio de dados, com — mas ndo somente - informagdes sobre contexto de produgdo das
obras, data e forma de entrada no acervo, movimentacdo, uso e estado de conservagdo dos
bens que compdem o acervo. No caso dos museus que possuem materiais cuja preservacdo
demanda predominantemente o uso de dispositivos tais como microfilmes, CDs, DVDs, HDs,
servidores dedicados, etc., devem ser registrados a localizacdo e o estado de
conservacdo/manutencdo onde os mesmos materiais se encontram.

. Elaborar e manter atualizados os registros documentais de pecas ou acervos de outros
museus que estejam em comodato ou em depdsito na instituicdo.
) Participar das atividades e reunides relativas as melhorias e implantagcdes do Banco de

Dados de Gestd&o de Acervos da SEC e do in.patrimonium.net e de outras atividades do Comité
de Politica de Acervo.

. Manter o inventdrio de acervo atualizado (acervo museoldgico, colegdes bibliograficas
especiais ou de obras raras e conjuntos arquivisticos historicos). Enviar o inventdrio atualizado,
juntamente com a proposta do Plano de Trabalho do exercicio seguinte, para a proposta de
aditamento do Contrato de Gestdo, contendo as incorporacdes ou desvinculagdes de acervo
até o periodo (MODELO SEC).

) Manter atualizados contratos e termos de cessdo de uso de imagem e som dos acervos
sob responsabiidade do museu. Enviar, quando for o caso, planiha de status de
atualizacdo/regularizacdo de direitos de cessdo de uso de imagem e de som (REFERENCIA SEC).

o Elaborar e manter afudlizado o registro topogrdfico do acervo {(mapa de localizagdo das
pecas do acervo).
. Redlizar, durante toda a vigéncia do contrato, todos os procedimentos adequados de

conservacd@o preventiva e corretiva dos acervos. Incluem-se aqui as agdes de higienizagcdo
mecdanica periddica de todos os acervos que 0 museu possuir. Enviar o “Relatdrio de Execugdo de
Acdes de Higienizacdo dos Acervos”, que faz parfe do “Relatério Semestral de Execugdo do Plano
de Conservacdo". (MODELO SEC).

. Manter equipe fixa, com profissionais especializados em documentacdo, conservagdo e
pesquisa para todos 0s acervos que 0 Museu POsSUIr.
o Manter espacos adequados para exposicdo, manuseio e armazenamento, equipados

conforme a especificidade do acervo e seguros para execucdo dos trabalhos das equipes.
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) Promover o desenvolvimento do Centro de Pesquisa e Referéncia do museu, realizando
pesquisas de acervo e temdticas a partir de linhas de pesquisa claramente definidas (inclusive
para as exposicoes e o servico educativo do museu), e promovendo atendimento «
pesquisadores interessados. Na inexisténcia de um Centro de Pesquisa e Referéncia, apresentar
informes sobre o andamento e/ou desenvolvimento das mais diversas atividades de pesquisa e/ou
projetos realizados pelo nucleo de conservagdo, documentacdo e pesquisa da instituicdo, com o
objetivo de dar um panorama geral dos procedimentos, dos projetos elaborados e das parcerios
redlizadas com outras instituicoes técnicas e/ou académicaos. Informar o andamento das

atividades, por meio do “Relatério de Agdes do Centro de Pesquisa e Referéncia” (REFERENCIA
SEC).

) Assegurar investimento do repasse anual do Contrato de Gestdo para a manutencdo das
Rotinas e Obrigagdes Contratuais do Programa de Acervo.
. Promover periodicamente a¢des de capacitacdo da equipe. Informar, por meio de

relatdrio, as capacitacdes realizadas pela equipe e sua aplicabilidade no trabalho de rotina do
Programa de Acervo.

. Participar das atividades do Sistema Estadual de Bibliotecas do Estado de Sdo Paulo (SISEB)
[quondo aplicavel).

I)) ROTINAS TECNICAS E OBRIGACOES DO PROGRAMA DE EXPOSICOES E PROGRAMAGCAO CULTURAL

. Propor a Politica de Exposicdes e elaboracdo do Descritivo de exposicdes e programagdo
cultural do museu, incluindo as agdes previstas de atuagdo junto ao SISEM-SP.
) Atuglizar e aprimorar legendas, comunicacdo visudl e acessibilidade expositiva. Assegurar

a acessibilidade expositiva (para pessoas com deficiéncia e por meio de recursos em inglés e
espanhol) & exposicdo de longa duracdo e buscar promover a acessibilidade expositiva nas
exposicoes tempordrias e itinerantes, bem como na programacgdo cultural oferecida. Informar o
nUmero de visitantes presenciais mensalmente e sempre que solicitado. Apresentar mensalmente
por e-mail o publico presencial do museu, especificando os segmentos de publico recebidos e
enviar planilha segmentada e quantitativa de publicos (nos relatérios de atividades).

. Participar das acdes de articulacdo do setor museoldgico tais como Primavera de Museus,
- Semana Nacional de Museus, Jornada do Patrimdnio, Museum Week, MuseumSelfie Day; além de
eventos da Rede de Museus da SEC, tais como a Mostra de Museus da SEC, Campanha “Sonhar o
mundo”, férias nos museus, aniversdrio da cidade, Dia das Criangas, entre outras.

. Participar, conforme a disponibilidade, com ag¢do ou programag¢do das campanhas
promovidas ou apoiadas pela SEC ou Governo do Estado: Campanha-do Agasalho, Virada
Inclusiva, Virada Cultural € outras programacgoes que ocorram do longo do ano.

) Estimular a producdo culturat na drea temdtica foco do museu, por meio de premiagdes,
. projetos de residéncia artistica e bolsas de estudo para projetos com qualidade artistico-cultural e
confrapariida sociocultural (exposicdes, apresentacdes, oficinas etc.).

) Assegurar investimento do repasse anual do Contrato de Gestdo para a manutencdo das
Rotinas e Obrigacdes Coniratuais do Programa de Exposigdes e Programagdo Cultural.
. Assegurar que os profissionais responsdveis pelo “Programa de - Edificagdes”, em

consondncia com os diretores do museu e as demais equipes técnicas, quando da implantagdo
de exposicoes de longa/ média duracdo e/ou exposigdes tempordrias, acompanhem as
. instalacdes que interfiram na eléfrica, hidrdulica, estrutura, entre outros elementos existentes na
edificacdo, e exijom de terceirizados a emissdo prévia, de Anotagdo de Responsabilidade
Técnica (ART} e demais documentos e/ ou laudos que sejam necessdrios, a fim de se comprovar a
seguranca dessas montagens para pessoas, edificagdo e acervos.
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IV) ROTINAS TECNICAS E OBRIGAGOES DO PROGRAMA EDUCATIVO

) " Elaborar,” aprimorar periodicamente -e- executar o Plano Educativo, contemplando o
atendimento dos vdrios segmentos de puUblico, bem como apresentando programas e projetos
para publicos especificos, priorizando a acessibilidade do museu. A execucdo do Plano Educativo
serd acompanhada por meio do preenchimento da “Matriz de Monitoramento do Educativo”.

. Manter equipe fixa em numero suficiente, com profissionais especializados (inclusive para o
atendimento a pessoas com deficiéncia) e bilingues (inglés/espanhol), além de promover
periodicamente acdes de capacitacdo da equipe.

. Realizar agdes educativas voltadas ao piblico agendado e espontdneo em todo periodo
de abertura do museu.
. Arficular parcerias com a rede escolar e com instifuicdes vinculadas aos demais grupos

alvo para ampliar o ndmero de grupos atendidos em todos os hordrios disponiveis, observando a
capacidade de atendimento qualificado das visitas, Promover inclusdo social e cultural a grupos
sociais diversificados, marginalizados e com maior dificuldade no acesso a equipamentos culturais
(tais como idosos, pessoas com deficiéncia, pessoas em situacdo de vulnerabilidade social,
doenfes em hospitais, efc.})- cu que-estejom no entormo do museu, por meio de projetos e
programas acessiveis e participativos. Proporcionar, dentro do escopo de atuagdo do nicleo de
acdo educativa, acessibiidade de conteldo por meio de diversos recursos (dudio-guiq,
magquetes tateis, entre outros), com o intuito de promover uma visita auténoma.

. Promover acoes voltadas ds equipes das dreas meio e fim do museu para a-integracdo,
educacdo e conscientizagcdo dos funciondrios de todos os demais setores, a respeito das
atividades e fungdes do museu e o papel e imporidncio de cada um deniro do equipamento.
Promover cursos de formacdo, workshops e palestras para professores, educadores € guias de
furismo.

. Elaborar, juntamente com a equipe responsdvel pela drea de pesquisa do museu,
materiais qualificados e em diferentes suportes (apostilas, jogos, folders, videos etc.) para apoio as
acdes educativas voltadas aos diferenfes publicos. Dependendo do suporte. do .material
produzido, deve-se disponibilizéd-lo no site do museu.

. Redalizar programas, projetos e acdes integrados com as dareas técnicas do museu e,
também, com ndcleos de acdo educativa de outros museus pertencentes a SEC.

. Redlizar pesquisa de perfil e de satfisfacdo do publico escolar, para subsidiar a avaliagdo e
o aperfeicoamento dos servicos prestados.

) Apresentar dados coletados em pesquisas e avaliagcdes aplicadas ao publico atendido
pelo nicleo de acdo educativa em gue se utilizaram modelos préprios da instituicdo. Participar
das reunides e atividades do Comité Educativo.

. Participar das agcdes em rede promovidas pela Unidade Gestora/SEC (campanhas,
-eventos, impressos, etc.).

) Partficipar dos projetos desenvolvidos nas parcerias da Secrefaria da Cultura com oufros
6rgdios governamentais.

o Assegurar investimento do repasse anual do Contrato de Gestdo para a manutengdo das
Rotinas e Obrigacdes Contratuais do Programa Educativo.

V) ROTINAS TECNICAS E OBRIGACOES DO PROGRAMA DE INTEGRAGAO AO SISEM-SP

. Considerar as demandas do interior, litoral e regido metropoiitana de SP discutidas com o
Grupo Técnico e com o Conselho de Orientacdo do SISEM/UPPM, no planejamento das agdes
‘infegradas ao SISEM-SP, gue poderdo ser definidas denfro das linhas de ac¢do existentes
{comunicacdo, apoio fécnico, articulacdo, fofmacdo).
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) Submeter periodicamente proposta detathada de acdes integradas ao SISEM-SP (como,
por exemplo, exposicdes itinerantes, com fitulo, necessidades para montagem e proposta de
acdo atrelada & exposicdo, bem como a formacdo da equipe educativa do museu que
receberd a exposicdo; semindrios, oficinas e palestras, com descricdo de carga hordria, nimero
de vagas e ementa; estdgios técnicos, com descri¢cdio de periodo de estdgio, nimero de vagas e
perfil desejado do candidato ao estdgio; visitas de formacdo - no sentido de receber profissionais
de outros museus, com definicdo de nimero de vagas e datas de realizacdo; visitas técnicas - no
sentido de um profissional da OS ir até a instituicdo e elaborar um relatério de recomendacdo,
com definicdo de nUmero de visitas e especiadliidade a ser fratada - que pode ser expografia,
comunicagdo visual, conservacdo preventiva, etc.).

. Participar e promover infercGmbios técnicos, recebendo em estd@gio técnico, profissionais
de museus de diferentes regides do Estado, de outros Estados € de outros paises, bem como
enviando também funciondrios do museu em iniciativas afins.

) Seguir as recomendacdes de prazos determinados para cada agdo conforme estipulado
pelo GTCSISEM-SP: 45 dias antes da ag¢do, realizar o contato com o municipio; 30 dias antes da
acdo, confirmagdo de focal, data, hordrio e tema a ser trabaihado; 20 dias antes da acdo,
aprovacdo da pega de divulgacdo; 15 dias antes da agdo; inicio da divulgacdo e até 10 dias
apos a redlizacdo da acdo, envio de relatério para o GTCSISEM-SP.

) Encaminhar relacdo de parcerias estabelecidas com outras instituicdes museoldgicas,
- redlizadas e previstas, para que o GTCSISEM-SP possa coordenar seu planejomento, evitando
assim sobreposicdes de agcdes de apoio.

. Participar das acdes em rede promovidas pela Unidade Gestora/SEC (campanhas,
eventos, impressos, etc.}.

. Atudlizar o mapeamento de acdes potenciais para infegra¢cdo do. SISEM-SP dentre as
acdes planejadas em diversas dreas técnicas da OS.

. Assegurar investimento minimo do repasse anual do Conirato de Gestdo para a
manutencdo das Rotinas e Qbrigagdes Contratuais do Programa de Acdes de Integragdo ao
SISEM-SP.

V1) ROTINAS TECNICAS E OBRIGAGOES DO PROGRAMA DE COMUNICACAO E DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL

) Desenvolver Plano de Comunicacdo e Desenvolvimento Institucional que fortalega a
presenca do museu junto a diversos publicos de interesse (estudantes, professores, apoiadores,
pesquisadores, patrocinadores, doadores, imprensa e formadores de -opinido),-firmando-o como
equipamento cultural do Governo do Estado vinculado & Secretaria da Cultura.

. Promover o museu na internet e nas redes sociais, seguindo as direfrizes do Plano de
- Comunicacdo Institucional e respeitando as orientacdes do Sistema de Comunicagdo da Cultura
- SICOM.

. Submeter a aprovacdo da SEC propostas de alteragdo de logomarca do museu.

. Manter o site do museu atualizado e adequado, divulgando dados institucionais, histéricos
e de agenda atudlizada regularmente, contendo: informacdes de exposicdes e programacdo
cultural do museu; informacdes sobre o SISEM e a Rede Temdtica da qual faz parte; servicos do
museu e formas de acesso; aviso de compras e de processos seletivos para contratacdes de
servicos e de colaboradores para a equipe do museu; documentos insfifucionais da OS (estatuto;
qualificac@o como OS; relacdo de conselheiros e mandatos, diretoria € contatos; relatérios anuais;
prestacdo de contas); links para ouvidoria/SEC, para o site da SEC e para o site do SISEM. Divulgar
no site e fambém nas contas de redes sociais mantidas pelo museu informagdes atualizadas sobre
o acervo [restauros importantes que foram concluidos, agdes de atualizacdo de informagdes

relevantes no banco de dados do acervo e formas de pesquisa).
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. Produzir pecas de comunicacdo tais como convites elefrénicos, boletins eletrdnicos para
divulgacdo da programag¢do para envio ao mailing list, com prévia aprovacdo de proposta
editorial e layout pela SEC.

) Atualizar mensalmente a programagdo anual contida no Descritivo das Exposicdes e
Programagdo Cultural, por e-mail, conforme as datas estabelecidas pela UPPM / SEC e manter a
SEC/UPPM atuadlizada sobre toda e qualquer alteracdio de data, conteldo ou servico desta
programagdo.

) Submeter previamente a Assessoria de Comunicacdo da SEC, por e-mail, com cdpia para
a Unidade Gestora, toda proposta de material de divulgacdo a ser produzido (folhetos, convites,
catdlogos, publicacdes, etc.), para aprovacdo da proposta editorial, layout e tiragem, bem-como
submeter previamente para aprova¢do da SEC as minutas de release para imprensa.

. Aplicar corretamente o Manual de Logomarcas da SEC / Governo do Estado.

e . Parficipar e divulgar agdes de articulacdio do setor museoldgico tais como Primavera de
Museus, Semana Nacional de Museus, Jornada do Patrimonio, Museum Week, MuseumSelfie Day;
além de eventos da Rede de Museus da SEC, tais como a Mostra de Museus da SEC, Campanha
“Sonhar o mundo”, férias nos museus, aniversdrio da cidaade, Dia das Criancas, enire outras.

. Participar, conforme a disponibilidade,” com agdo ou programacdo das companhas
promovidas ou apoiadas pela SEC ou Govemo do Estado: Campanha do Agasalho, Virada
inclusiva, Virada Cultural e outras programagdes que ocorram do longo do ano.

e . Monitorar pUblico virtual.

. Seguir as orientagdes da Politica de Comunicacdo e a Politica de Porfa-Vozes da SEC.

o Enviar Destagues do Museu na Midia do periodo.

. Produzir a comunicacdo visual e implantar/requalificar a sinalizacdo interna e externa do
museu.

. Redlizar acdes de relacionamento com puUblicos-alvo e prospectar e estabelecer
parcerias.

o Em conjunto com o Programa de Gestdo Executiva, Transparéncia e Governanga,
estruturar programas de apoio/captacdo ao museu.

. Assegurar investimento do repasse anual do Contrato de Gestdo para a manutengdo das

Rofinas e Obrigacdes Contratuais do Programa de Comunica¢do de Desenvolvimenio
Institucional.

VIl) ROTINAS TECNICAS E OBRIGAGCOES DO PROGRAMA DE EDIFICAGOES: MANUTENGAO PREDIAL,
CONSERVAGCAO PREVENTIVA E SEGURANGCA

) Manter atualizado e executar periodicamente o Plano de Gestdo e Manufengdo em
Edificios. Deverd inciuir, além da edificacdo, todas as instalagdes e infraestrutura predial
(luminotecnia; sistema de ventilagdo, exaustdo e climatizagdo; elevadores e plataformas;
geradores; etc.) e dreas externas. Promover a regularizacdo cadastral das edificagdes, com
elaboracdo de todos os projetos e laudos técnicos solicitados pelos érgdos publicos para
obtencdo e manutencdo do Alvard de Funcionamento de Local de Reunido junto & prefeitura do
municipio.

. Executar programacgdo periddica de combate a pragas: descupinizagdo, desratizacdo,
desinsetizac@o e acdes para adocdo de barreiras fisicas impeditivas de pouso e nidificagdo de
pombos na edificacdo.

o Obter e renovar o AVCB (Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros) no prazo concedido
pelo Corpo de Bombeiros, atualizando sempre que necessdrio o projeto de bombeiros. Realizar @
manutengde periddica dos equipamentos de seguranca e prevencdo de incéndios (hidrantes,

extintores em suas diversas classes, etc.), garantindo boas condi¢coes de uso e prazo de validade
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vigente. Manter atualizado e dentro do prazo de validade o treinamento da Brigada de Incéndio
do museu. Utilizar e atualizar sempre que necessdrio o Manual de Normas e Procedimentos de
Seguranc¢a e o Plano de Salvaguarda e Contingéncia, com realizacdo de freinamento periddico,
no minimo semestral, de todos os funciondrios. Renovar anualimente, deniro do prazo de validade,
0s seguros confra incéndio, danos patrimoniais, responsobilidode civil e oufras coberturas
pertinentes, em valores compativeis com a edificagcdo e uso. Entregar cépia das apdlices de
seguros a cada confratacdo, renovacdo ou alteracdo das condicdes de cobertura.

. Manter e promover condicoes de acessibilidade fisica para pessoas com deficiéncia e
mobilidade reduzida.
. Zelar pela sustentabilidade ambiental contemplando; no minimo, -a¢des para minimizagcdo

de gastos com dgua, energia elétrica, materiais técnicos e de consumo e implantar coleta
seletiva.

e . Manter equipe fixa, com profissionais especializados para o manutengdo predial € a
conservacdo preventiva da edificacdo e dreas externas, bem como para a seguranga de toda a
propriedade e patrimdnio nela preservado, e promover periodicamente, no minimo semestral,
acdes de capacitagcdo da equipe.

. Assegurar a manutencgao fisica e a conservacdo preventfiva das edificacdes, instalacdes e
equipamentos de infraestrutura predial, investindo, no minimo 1,2%do repasse anual do Contrato
de Gestdo em acdes de operagcdo e em sua manutencdo preventiva e corretiva
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA
Gabinete do Secretario

Programa de Gestdo Executiva, Transparéncia e Governanca

Item a ser verificado PeUOd.'?'daqe de Forma de comprovacgio
erificagao

UGE Tematica do item

4° tri do primeiro

Plano Museoldgico

Progrgma dg Gestéo Plano museoldgico-do museu elaborado
xecutiva, . 5 ~
UPPM A el/ou atualizado, submetendo-o a aprovagao | ano do Contrato
Transparéncia e da SEC e do Conselho de administracdo de Gestéo
Governanga
0 4 .
4° tri a partir do Relato sobre implantacdo

Programa de Gestéo
segundo ano do do Plano Museoldgico

Executiva, o
UPPM Transparéncia e Plano museoldgico implantado 0
Governanca contrato de gestao
Programa de Gestdo | - Planejamento estratégico do museu 3° tri do sequndo
UPPM Executiva, elaborado e/ou atualizado, submetendo-o a anol do Cogltrato Planejamento estratégico
Transparéncia e aprovagao da SEC e do Conselho de de Gestio (quando houver)
Governanga administragdo (quando houver)
Programa de Gestao -4° tri a partir de | -Relato sobre implantagao
UPPM Executiva, Planejamento estratégico implantado segundo ano do do Planejamento
Transparéncia e (quando houver) Contrato de Estratégico (quando
Governanga Gestao houver)
Relatérios, certidéoes e documentos
Programa de Gestdo | entregues conforme regularidade e prazos Anexos administrativos
- Executiva, -] estabelecidos e madelos fornecidos pela . o .
UPPM Transparéncia e Unidade de Monitoramento dos Contratos Trimestraimente  |-dos relatozﬁisal'lmestral €
Governanga de Gestao e nos Procedimentos
Operacionais Parametrizados da SEC
Programa de Gestao .
; 1° tri do novo .
Executiva, e ~ Planejamento de
UPPM |- Transparéncia e Piano de mobilizagado de recursos Cor;tr:xj(:ric:;ae(sterztao mobilizagao de recursos
Governanga
Programa de Gestao
UPPM Executiva, - Projetos submetidos a Leis de Incentivo e 4° tri Relato dos projetos
Transparéncia e Editais inscritos
Governanga

/ (11) 3339-8000
www.cultura.sp.gov.br
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

Gabinete do Secretario

Museu associado-ao {COM Brasii (Comité
~ Brasileiro do Conselho Internacional de
Programa de Gestao Museus), e utilizagdo das trés associagdes 4° tri do primeiro Comprovante de
Executiva, Lo DA L
UPPM Transparéncia e profissionais a que membro institucional tem | ano do Contrato de Associagdo ao ICOM
G p direito para ter funcionarios do museu Gestao Brasil
- Governanga N . n e
participando ativamente de comités tematicos
do ICOM.
Programa de Gestdo | Desenvolvimento de estratégias envoivendo Relato sobre as a¢des de
- Executiva, {odas as areas técnicas.e administrativas para © 1 mobiliza¢ao e/ou
UPPM POD S s . . i 4° tri L =
Transparéncia e viabilizar a ampliagéo e/ou diversificacdo e/ou diversificagao efou
Governanga fidelizagdo do publico da Instituigdo fidelizacéo de publico
Programa de Gestao 4° tri do primeiro
UPPM Executiva, Estudo de verificag8o da capacidade méaxima ano do Copntrato de Estudo de capacidade de
Transparéncia e de atendimento do Museu Gestio atendimento do museu
Governanga

Programa de Gestao

Relatério de Pesquisa de
Satisfagdo do publico em
geral (com indice de

UPPM Trai);z:l:gxifa e Pesquisa de satisfacdo do publico em geral 2° e 4° tri satisfagéo) — (Ha
Governanga ) REFERENCIA SEC para o
modelo de pesquisa a ser
aplicada)
Programa de Gestao Pesquisas especificas de satisfagdo do Relatério de Pesquisa de
UPPM Executiva, publico com as exposigdes e programacgao 40 i satisfacdo do publico de
Transparéncia e cultural para subsidiar a gestdo na avaliagéo exposigbes e programacgao
- Governanga da programagao realizada cultural
‘Programa dg—Gestéo P(_asquisa's de perfil e satisfsf\géo de publico' Relatério de Pesquisa de
UPPM ExecuElva_, realizada blenalmgnte, a partlr’dg metodologia 4° tri perfil e satisfagao do
Transparéncia e adequada para area museoldgica (quando puiblico (quando houver)
Governanca houver)
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

Gabinete do Secretario

Programa de Acervo

fyr " i “Periodicidade de =
UGE Tematica do item Item a ser verificado Verificagdo Forma de comprovagao
Diagndstico do Estado de Conservacgéo dos | 2° tri do primeiro | Diagndstico do Estado de
UPPM Programa de Acervo Acervos Museolégico, Arquivistico e ano do Confrato Conservagao dos
: Bibliografico do Museu de Gestao Acervos
4° tri do primeiro
UPPM Programa de Acervo Plano de Conservagdo do Museu ano do Contrato Plano de Conservagao
de Gestéo
~ . . Relatério de implantacéo
(] Q
urPPM Programa de Acervo | Plano de Conservagdo do Museu implantado 2°e 4°tri do Plano de Conservagao
o . Relatdrio de atualizagdo
" UPPM | Programa de Acervo Atuslizagao do BDA-SEC ou do in. 20 6 4° tri do BDA-SEC ou do
patrimonium.net - . . .
in.patrimonium.net
Atualizagéo de Inventério dos Acervos 0 4ui Inventarios dos acervos
UPPM Programa de Acervo Museoldgico, Bibliografico e de Obras Raras 3w atualizados
. N Guia do Acervo
UPPM Programa de Acervo Gu;?ui?i2%%%3&?;2;32625132%23:)ou 3° tri Arquivistico ou sua
¢ atualizagao
: o . . . Relatério de agdes do
UPPM Programa de Acervo Agdes do (g:"rg;osﬂz rnfslc;lﬁts: ggeferénma 1°e 3° tri Centro de Pesquisa e
P ¢ Referéncia
4° tri do primeiro
UPPM Programa de Acervo Politica de Acervo do Museu ano do Contrato Politica de acervo
de Gestéo
Implantagao de Procedimentos para gestéo Relatério dos
UPPM Programa de Acervo de colegbes em museus (com base na 3° tri procedimentos
: Norma SPECTRUM 4.0) elaborados e implantados
= Planilha de status de
Contratos e termos de cessao de uso de S N
: . 0 4ui atualizagao/regularizagdo
UPPM Programa de Acervo imagem e som s;bu;eesuponsabllldade do 4° tri de direitos de cessio de
uso de imagem e de som
Relatério sobre a
Capacitag@o de equipe vinculada ao 0 4wt capacitagéo e sua
UPPM Programa de Acervo Programa 42t aplicagéo no trabatho de
rotina
Restauros, Empréstimos e Novas Relatério de restauros,
UPPM Programa de Acervo ’ Aquisicoes Trimestraimente empréstimos e novas
: quisig aquisicdes
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

Gabinete do Secretario

Programa de Exposigoes e Programagio Cultural

Periodicidade de

UGE Tematica do item Item a ser verificado Verificagdo Forma de comprovacio
Programa de Proposta de Politica de Exposicdes e
UPPM ExposicOes e programacao cultural do museu com o 40 i Palitica de Expaosigdes e
Programacgéo descritivo das exposigdes e programagao Programagao Cultural
Cultural cultural
UGE Tematica do item Item a ser verificado Pe';}g:’i'f?é::gi de Forma de comprovacéao
Programa de Programacéo culturai do museu (modelo
Exposigdes e SEC). Entregar a planilha mensalmente (por . Consolidado Trimestral da
UPPM ‘Programacao email), até o Ultimo dia do més, e 0 Trimestraimenta Planilha de programagao
Cultural consolidado trimestral
Proarama de Atualizagdo e aprimoramento das legendas, Descgmlaciig:séigzes de
Ex gsi Sos e comunicacgao visual e acessibilidade aprim oram%nto de
"UPPM Prg rax?na S0 expositiva em suas exposi¢des de longa 2°e 4% tri e errjx das. comunicacio
gulturacl} duracéo, temporarias e itinerantes, bem v?sual o écessibili da%e
como em sua programacao cultural. expositiva
Programa de Informar niimero de visitantes presenciais
Exposigdes e mensalmente (por email), trimestralmente e . -Consolidado Trimestral
UPPM Programacgéao sempre que solicitado, especificando os Trimestralmente das Planithas de Publico
Cuitural segmentos de publico recebidos
Estlm.ulo a produgao cultural na area Regulamento dos
Programa de 'te{nétlca foco_ do museu, por melo Qe_ Concursos, Editais e
Exposices e premiagdes, projetos de residéncia artistica Programas d é Residéncia
UPPM Prcg) rarg;a 30 e bolsas de estudo para projetos com 4° tri Artistica / Técnica /
gultura? qualidade artistico-cultural e contrapartida Cultural para o ano
saciocultural (exposicdes, apresentagoes, seguinte (quando houver)
oficinas etc.) (quando houver) 9 q
Assegurar que os profissionais responsaveis Envio de copias das
pelo “Programa de Edificagdes”, em An otagégs de
consonancia com os diretores do museu e Responsabilidade Técnica
as demais equipes técnicas, quando da (ARTSs) e eventuais laudos
implantagao de exposigdes de longa/ média especiiicos as siné dos
duragio efou exposi¢des temporarias, o
E;og(;)rsai\ngzsdz acompanhem as instalagdes que interfiram resppoerl ngg;ﬂfés;g;i': por
UPPM Prc? ragm 30 na elétrica, hidraulica, estrutura, entre outros | Trimestraimente obras civis, instalacdes
C?ultura‘I; | elementos existentes na edificagéo, e exijam - elétricas e’ hidraulicas
de terceirizados a emissao prévia, de uando da implantaggo de
Anotagdo de Responsabilidade Técnica qexposigﬁes de longa ou
(ART) e demais documentos &/ ou laudos média duracao e
que sejam necessarios, a fim de se exposicBes temporarias
comprovar a seguranga dessas montagens (quando houver)
para pessoas, edificagio e acervos.
p d Relato complementar das
E;o%z?ncl)aesz Acdes implantadas para a ampliagédo da acdes do Programa de
UPPM Pr(? ar?'\a 50 extroversao do acervo e da tematica de Trimestraimente Exposicoes e
glrntura(l; atuacdo do museu. (quando houver) Programacéo Cultural

(quando houver)
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

Gabinete do Secretario

Programa Educativo

UGE

Tematica do item

Periodicidade

Item a ser verificado de Verificagio

Forma de comprovagao

UPPM

Programa Educativo

2° tri do primeiro
ano de vigéncia
do Contrato de
Gestéo e 4°
trimestre para os
demais anos

Plano Educativo elaborado/atualizado

Plano educativo

UPPM

Programa Educativo

Plano educativo implantado 1° e 4°tri

Matriz de monitoramento do
educativo

UPPM

Programa Educativo

Acdes educativas realizadas ao publico

A rimestralment
agendado e espontaneo Trim ente

Relatério complementar de
acgoes do nulcleo educativo,
contendo:

a) Agdes educativas realizadas
ao plblico agendado e

espaontaneo; '
b) Articulacdo de parcerias
para ampliar o nimero de
grupos atendidos em todos os
horarios disponiveis;
c¢) Cursos de formagao,
workshops e palestras
promovidos para professores,
educadores e guias de turismo
- (se houver);

d) Programas, projetos e a¢bes
realizados de forma integrada
com as areas técnicas do
museu e, também, com nucleos
- de ac¢do educativa de outros

museus pertencentes a SEC
(se houver);

e) Participac@o nas agdes em
rede promovidas pela Unidade
Gestora/SEC (campanhas,
eventos, impressos, etc.) e nos
projetos desenvolvidos nas
parcerias da Secretaria da
Cultura com outros 6rgaos
governamentais (se houver).

UPPM

Programa Educativo

Materiais-educativos disponibilizados e

acessibilidade de contetdo dentro do

escopo de atuagéo do nicleo de agdo
educativa

4° tri

Materiais educativos (apostilas,
jogos, folders, videos etc.)
elaborados para os diversos
publicos (impressos e virtuais)
e recursos de acessibilidade
implantados.
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

Gabinete do Secretario

UGE Tematica do item ltem a ser verificado Pe:;::lilf‘i::::agcﬁali de Forma de comprovagéio
Acgbes de capacitagdo da equipe de cse;ifg'%gzsaigojsgge
educadores e agbes educativas voltadas as dpu ad Qres e d 2 pa
UPPM | Programa Educativo | equipes das areas meio e fim do museu, com 2°e 4% tri ee dtfcatci)va S v oltz d:g ;SS
a realizacéo de programas ou projetos de equipes das are oi
consciéncia funcional. quipe areas melo e
fim do museu
Relatério Analitico da
. Pesquisa de perfil e de satisfagdo do publico 0 A0 e Pesquisa de Perfil e
UPPM | Programa Educativo escolar (modelo SEC) 2264t Satisfagio do Publico
Escolar.
Relatério com os
Pesquisas e avaliagdes aplicadas ao publico resuitados das pesquisas
UPPM | Programa Educativo atendido pe{q nticleo de agéo e@uc_atlva em 4° tri e 'av.allagoes apllcadas ao
que se utilizaram modelos préprios da publico educativo em que
-instituigao. se utilizaram modelos
préprios da instituigéo.
Programa de Integragao ao SISEM-SP
UGE Tematica do item Item a ser verificado Pel;llzgilf?cl;i:gi de Forma de comprovagio
Ac¢des de formagao (cursos, oficinas,
Programa de palestras, workshops), considerando as Relatério conciso sobre a
. 2 demandas do interior, litoral e regido . acéo de formagao
UPPM mtegraga%go SISEM- metropolitana de Séo Paulo (entrega de Trimestralmente realizada e relatdrio
relatério até 10 dias ap6s a realizagéo da frimestral e anual
atividade e nos relatérios trimestrais e anual)
_Exposngoes itinerantes rea'hzac_las, ) Relatério conciso sobre a
Programa de considerando as demandas do interior, litoral acho de formagao
UPPM | integragdo ao SISEM- | e regido metropalitana de Sado Paulo (entrega | Trimestralmente regliza da e relatdrio
SP de relatorio até 10 dias apds a realizagao da trimestral e anual
atividade e nos relatdrios trimestrais e anual)
Programa de Visitas de Apoio Técnico a instituigbes Relatério conciso sobre a
. 3 _ | museologicas (entrega de relatdrio até 10 dias . acao de formacgéo
UPPM lntegraga%go SISEM apos a realizacao da atividade e nos Trimestralmente realizada e relatério
relatérios trimestrais e anual) frimestral e anual
. . o j r
Programa de Participagao nas reunibes e atividades das Relitggsgg?g:?azgz ea
. > ) e 0 s
uPPM mtegrag;aoS go SISEM Redes Tematicas (:goTenos uma vez por 4° tri realizada e relatorio
trimestral e anual
Programa de Participagdo no Encontro Paulista de Museus . .
UPPM | integragdo ao SISEM- | com Painéis digitais/apresentagbes em mesas 2° ou 3° tri Matgﬂ;:ri:ir:\;\eﬂ:\'t%ado
SP expositivas (seyaver)
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i . i Periodicidade de -
UGE T e
G emdtica do item Item a ser verificado Verificagdo Forma de comprovacao
Programa de Estagios técnicos oferecidos para agdes Relito;f gg?g:noasggre a
UPPM }integragéo ao SISEM- | especificas de curta duragio (a0 menos uma 4° tri v gac
realizada e relatério
SP Vez por ano) .
trimestral e anual
Programa de Comunicagdo e Desenvolvimento Institucional
Tematica do item Iitem a ser verificado Permd_u_:lda(!e de Forma de comprovagao
UGE Verificagéo
2° {ri do primeiro
Programa de ano de vigéncia
Comunicacgéo e Plano de Comunicac¢éo e Desenvolvimento do Contrato de -
UPPM Desenvolvimento Institucional elaborado/atualizado Gestao e 4° Plano de comunicagao
Institucional trimestre para os
demais anos
Relatério anual de agdes
Progre_lma ~de L . implantadas no Plano de
Comunicagéo e Plano de Comunicagao e Desenvolvimento 0 tni L
UPPM Desenvolvimento Institucional implantado 4ot Comunicagao e
Institucional P Desenvolvimento
Institucional do museu
Relatério trimestral das
acdes de comunicagéo
Proarama de do museu no website e
Comgnica 50 e Promogéo do museu no website e nas nas redes saciais e
UPPM Dese nvolvi(r;nento redes sociais e monitoramento do publico Trimestralmente monitoramento do
virtual ptiblico virtual, indicando
numero de visitantes

Institucional

tnicos e nimero total de
acessos por canal

UPPM

Programa de
Comunicagao e
Desenvolvimento

Institucional

- Destaques do museu na midia

Relatério trimestral de
Trimestralmente | destaques do museu na
midia no periodo

Relatdrio semestral de

UPPM

Programa de
Comunicagéao e
Desenvolvimento
Institucional

Realizacio de agdes de relacionamento
com publicos-alvo e prospecgdo e
estabelecimento de parcerias

acOes de relacionamento
com publicos-alvo e

UPPM

Programa de
Comunicagédo e
Desenvolvimento

Institucional

Propostas de publicagdes (livros, colegdes)
do museu submetidas anualmente a
Unidade Gestora para aprovagdo (proposta

0 0 4pi
Pedr prospecgéo e
estabelecimento de
parcerias
40 tri Especificages das
publicagbes propostas

editorial, especificagio tégnica e tiragem)
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Programa Edificagdes

fe . - Periodicidade de =
UGE Tematica do item Item a ser verificado Verificagio Forma de comprovagido
UPPM Programa de Plano de Manutencéo e Conservagao 4 tri Plano de Manutengéo e
Edificagdes elaborado/atualizado Conservagao
Programa de Acompanhamento de execu¢do do Plano de . Planilha de
UPPM Edificagdes Manutengao e Conservagao Trimestraimente acompanhamento
Acompanhamento de execugdo do Plano de .
UPPM Programe de Manutengao e Conservagéo (consolidado das 4° tri Planilha de
Edificages - . acompanhamento
acOes de todos os trimestres)
Cdpia do comprovante de
Programa de 0 AC wui execucgado do servigo e/ ou
UPPM Edificagbes Combate a pragas 2°ed’tr relato das acdes
realizadas
UPPM Programa de Acdes de seguranca e prevencao de incéndios 2°e4°tri Relato das acdes
EdificagGes realizadas
. Manual de Normas e
UPPM Pé’g%rj\amgedse Manual de Norg;asij fai;rgcedlmentos de 2° tri Procedimentos de
¢ 9 ¢ Seguranga
Programa de N 0 4o Plano de Salvaguarda e
UPPM Edificagdes Plano de Salvaguarda e Contingéncia 4° tri Contingéncia
UPPM Programa de Acessibilidade para pessoas com deficiéncia e 20 & 49 tri Relato das agbes
Edifica¢des mobilidade reduzida. realizadas
Programa de " . 0 A0 bt Relato das ag¢des
UPPM Edificagdes Sustentabilidade ambiental 2°e 4°tri realizadas
p d Relatério com quantidade
UPPM ég%r ama de Manter equipe fixa 4° tri e descrigdes dos perfis
ncagoes dos funcionarios.
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATO DE GESTAO

Contratante

SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

Contratada

POIESIS Instituto de Apoio a Cultura, a Lingua e a Literatura -
ORGANIZACAO SOCIAL DE CULTURA

N° do Ajuste na Origem

3° Termo Aditivo ao Contrato de Gestédo 01/2017

Objeto

Fomento e execugdo de atividades relativas a area de Cultura,
materializada pelo gerenciamento e execucdo de atividades a serem
desenvolvidas junto a Casa Guilherme de Almeida, Casa das Rosas e
Casa Mario de Andrade.

Advogado(s) "

OFacultativo. Indicar quando ja constituido.

Na qualidade de Contratante e Contratada, respectivamente, do Termo acima identificado, e, cientes do
seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de instrugéo e julgamento,
damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitagéo processual,
até julgamento final e sua publicagéo e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos e nas
formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor recursos € o0 mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, de conformidade com o artigo
90 da Lei Complementar Estadual n® 709, de 14 de janeiro de 1993, precedidos de mensagem

eletrbnica aos interessado

S.

LOCAL e DATA: Séao Paulo,o"L‘l de :'YU‘“‘)LW de 2020.

ORGAO PUBLICO CONTRATANTE
Nome e cargo: Sérgio Sa Leitdo — Secretario da Secretaria de Cultura
Email; sergio.saleitao@sp.gov.br

shslf@mac.com

Assinatura: u M /\ ) )

ORGANIZAGCAO SOCIAL CONTRATADA
Nome e cargo: Clovis de Barros Carvalho / Diretor Executivo
E-mail institucional: cloviscarvalho@poiesis.org.br

POIESIS INSTITUTO: {555
DE APOIO A CULTURAZERS,
ALINGUAEA; = =
Assinatura: 00894851000125" ¢ ke

Data: 2070-08-15 1539 55
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