poiesis

gestido cultural

TERMO DE REFERENCIA

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS PARA ELABORACAO E
IMPLANTAGAO DE PROGRAMA DE MANEJO INTEGRADO DE PRAGAS SINANTROPICAS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES DE MUSEUS E OFICINAS DA POIESIS

1. DO OBIJETO:

Contratacdo de empresa especializada na prestacdao de servigos para elaboragdo e implantagdo
Programa de Manejo Integrado de Pragas Sinantropicas pelo periodo de 12 meses, nos Museus e
Oficinas na cidade de Sao Paulo:

Museu Casa das Rosas;

Museu Casa Guilherme de Almeida;

Museu Casa Guilherme de Almeida - Anexo
Museu Casa Mario de Andrade;

Oficina Cultural Oswald de Andrade;
Oficina Cultural Maestro Juan Serrano;
Oficina Cultural Alfredo Volpi;

Estes trabalhos deverdo ser executados de acordo com a Portaria 09/2000, RDC 05/2009, e em
conformidade com a NBR 155584 da ABNT.

2. DETALHAMENTO DO OBJETO

Sempre que forem identificados focos ou infestagGes de insetos ou roedores em alguma area deve ser
elaborado um Plano de Agdo, onde as agles e intensificacdes de atividades deverao ser realizadas
adicionalmente as rotinas normais das unidades citadas. Cada plano de a¢do deve ser adaptado ao
tipo de praga e considerar todos os riscos envolvidos na a¢do. Por isso, ndo deverd ser criado um
modelo padronizado das agdes. O controle das pragas deve atender aos seguintes principios gerais:

a. Vedacgdo, com o uso de silicone ou poliuretano expandido, de pequenas frestas que permitam a
penetracgdo ou proliferacdo de pragas;

b. Uso de dispositivo porta-isca com cola ou algapdo para roedores em locais que o uso de
rodenticidas quimicos ndo seja permitido;

c. Uso de porta-isca com raticida, em locais permitidos, utilizando lacres e avisos de atencao,
sinalizagdo de seguranca e orientagdes de emergéncia;

d. Polvilhamento, quando necessério, de painéis elétricos e outros locais onde os inseticidas liquidos
ndo possam ser empregados e;

e. Pulverizagdo, em pontos especificos, de acordo com a criticidade do local, considerando aos dados
levantados no monitoramento.
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Os inseticidas, rodenticidas e demais produtos a serem utilizados devem ser aplicados de maneira
consistente, com as recomendagdes do fabricante.

A Empresa deverd fornecer, para cada unidade, um comprovante de execuc¢do de servigo contendo,
no minimo, as seguintes informacgdes, conforme RDC da ANVISA N2 52/2009:

Nome;

Endereco do imovel;

Praga(s) alvo;

Grupo(s) quimico(s) do(s) produto(s) utilizado(s);

®P oo T o

Nome e concentragdo de uso do principio ativo e quantidade do produto aplicado por
unidade;

Nome do responsavel técnico com o numero do seu registro no Conselho correspondente;
Numero do telefone do Centro de Informag&do Toxicoldgica mais proximo;

> q o

Endereco e telefone da empresa contratada;

Método de aplicacgdo;
j. Data de aplicagdo.

A empresa de controle de pragas deverd estar devidamente registrada e licenciada nos orgdos
regulamentadores e fiscalizadores, e deverd possuir de equipes técnicas especializadas, composta
por operadores comprovadamente capacitados e em numero suficiente para cumprirem as
exigéncias demandadas por estes trabalhos, e, por um Responsdavel Técnico, profissional de nivel
superior ou nivel médio, todos pertencentes ao seu quadro permanente de funcionarios.

A Contratada deve apresentar comprovacdo de Capacitagdo Técnica, de todos os seus operadores,
supervisores e técnicos responsaveis, envolvidos diretamente na execugdo dos trabalhos. Esta
capacitacdo devera ter carga hordria minima, igual ou superior a 40 horas, com conteudo
programatico que aborde os seguintes temas:

Importancia do Programa de Manejo de Pragas;
Saude e Segurancga;

Cuidados com o meio ambiente;

Legislacdo vigente;

V VYV V V

Seguranga ao transportar produtos ou cargas especiais.

METODOLOGIA DE APLICACAO

INSETOS

A Contratada deverad utilizar sistema de cruzamento envolvendo aplicacdo de pulverizacdo, gel, ou de
outros métodos eficientes, desenvolvidos apds a contratacdo. Os servigcos deverdo ser executados da
seguinte maneira:

Rua Lubavitch, 64
S3o0 Paulo / SP
poiesis.org.br




poiesis

gestido cultural

a.

Para controle de formigas, escorpides, aranhas e larvas de mosquitos em dreas externas os
tratamentos deverdo ser feitos através de pulverizacdo dirigida. A solucdo de tratamento devera ser
devidamente preparada, com desinfestantes inodoros, que ndo provoquem manchas, de baixa
toxicidade, apropriados para cada local, devidamente registrados nos érgaos regulamentadores.

b. Em areas internas os tratamentos deverdo ser feitos com a aplicagdo de inseticidas em formulagdo

gel e armadilhas. Estes produtos deverdo ser aplicados nos locais que abriguem alimento, agua de
consumo humano, mobilidrio, equipamentos eletrénicos, tais como: computadores, impressoras,
telefones, fax, através de equipamentos dosadores, proprios para este fim. Estes também produtos
ser licenciados pelos drgdos regulamentadores para este fim.

ROEDORES

Deverdo ser utilizadas iscas prontas para uso, acondicionadas em estagdes porta-iscas, fixadas no solo
ou nas edificagGes. O material a ser utilizado na isca devera ser do grupo dos anticoagulantes e
registrados no Ministério da Saude

Somente serd permitido o uso de pé de contato nas tocas de roedores. Esta aplicacdo devera ser feita,
com polvilhadeiras, de forma dirigida, tomando-se o maximo de cuidado para que o produto fique
confinado a estes espacos.

PERIODICIDADE

O programa controle de pragas, segundo a metodologia acima devera ser mantido pelo periodo de
doze meses, com intervengdes minimamente mensais, para aplicagdo de inseticidas, monitoramento e
substituicdo de iscas. Caso haja necessidade na deduc¢do do periodo entre as intervencgées, ou de
visitas extraordinarias para adequagdo do programa, ou mesmo para controle de infestagOes
eventuais, estas deverdo ser realizadas sem custos adicionais.

PROCEDIMENTOS E PRATICA GERAIS

Todos os procedimentos de manejo de pragas acima deverdo ser executados por operador capacitado,
e comprovagdo através de Atestado de Saude Ocupacional — ASO, de plenas condi¢des de salude para
realizacao dos trabalhos, devidamente equipados como os Equipamentos de Protecdo Individuais —
EPI’s, necessarios.

Na execucdo desses servicos deverdo ser observadas todas as disposi¢cdes da RDC 52/009 — ANVISA,
inclusive com a apresentagdo de um Procedimento Operacional Padrdo — POP, pela empresa
contratada, redigido de modo a estabelecer, de forma objetiva, instru¢des e sequenciais para a
realizagcdo de operagdes especificas para execu¢do do servico de aplicagdo de praguicidas e uso dos
equipamentos.

Somente devem ser utilizados produtos saneantes domissanitarios permitidos por lei, registrados na
ANVISA e Ministério da Saude, cujas cdpias de rotulos e respectivas fichas de seguranca de cada
produto devem estar disponiveis, junto as equipes de operagdo, para consulta ou dirimirem quaisquer
duvidas que possam surgir durante a execugdo e alguma etapa do Programa de Manejo.

Placas adesivas, com auséncia de compostos quimicos téxicos, devem ser instaladas nas areas
internas, junto as paredes ou nas laterais internas de batentes de portas. Estas armadilhas deverdo ser
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fixadas ao piso e numeradas para monitoramento periddico. As substituicdes destas armadilhas
deverdo ser providenciadas quando houver comprovada perda de eficiéncia adesiva.

A Contratada devera elaborar e manter atualizado o mapa de iscas e demais produtos utilizados no
monitoramento e controle integrado de pragas de acordo com o leiaute das areas.

Todos os insumos, produtos e equipamentos necessarios a atividade deverdo ser fornecidos pela
empresa contratada.

Os veiculos utilizados nas atividades listadas neste Termo de Referéncia deverdo estar adequados a
todas as exigéncias especificadas na RDC 52/2009 da ANVISA, e dos demais érgdos regulamentadores,
com os respectivos certificados de vistoria emitidos por estes.

CRONOGRAMA DOS SERVICOS E PERIODICIDADE

Os servicos deverdao ser realizados conforme cronograma estabelecido entre CONTRATANTE e
CONTRATADA, com acompanhamento técnico especializado, mas que deverd atender no minimo a
periodicidade estabelecida no escopo de servigo constante deste Termo de Referéncia;

Os servicos deverdo ser prestados, sempre em hordrio normal de expediente ou aos sabados,
domingos e feriados, conforme conveniéncia da CONTRATANTE.

A fiscalizagdo e o acompanhamento dos servicos ficardo a cargo de pessoa destacada pela
CONTRATANTE, que a mesma assinard as ordens e servicos da CONTRATADA atestando que foram
executados os servigos em suas instalagdes.

3. JUSTIFICATIVA

O quadro de Rotinas Técnicas e ObrigacGes Contratuais do Plano de Trabalho estabelecido com a
Unidade de Formagdo Cultural que integra o Contrato de Gestdo n? 01/2017 e 05/2018, celebrado
com a Secretaria de Estado da Cultura discrimina dentre outras obrigacdes da Organizagdo Social a
realizacdo de programacdo periddica de combate a pragas, descupinizagdo, desratizacdo e
desinsetizac¢ao.

Os ambientes das edificagbes onde sdo realizadas as atividades dos aprendizes e frequentadores
necessitam ser mantidos permanentemente em condi¢des salubres

4. LOCAL DE EXECUGCAO

Museu Casa das Rosas - Av. Paulista, 37 - Bela Vista, Sdo Paulo - SP, 01311-902
Contato: Marcia Kina — Supervisora

Tel: 3285.6986 / 3288.9447

Email: marciakina@casadasrosas.org.br
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Museu Casa Guilherme de Almeida — Rua Macap4d, 187 - Sumaré, S3o Paulo - SP, 01251-080
Contato: Karina Borgo

Tel: 3672-1392

Email: karinaborgo@casaguilhermedealmeida.org.br

Museu Casa Guilherme de Almeida — Anexo — Rua Cardoso de Almeida, 1943 - Sumaré, Sdo Paulo -
SP, 01251-001

Contato: Karina Borgo

Tel: 3673-1883

Email: karinaborgo@casaguilhermedealmeida.org.br

Museu Casa Mario de Andrade - R. Lopes Chaves, 546 - Barra Funda, Sao Paulo - SP, 01154-010
Contato: Denis Oliveira

Tel: 3666-5803 / 3826-4085

Email: denisoliveira@casamariodeandrade.org.br

Oficina Cultural Oswald de Andrade - Rua Trés Rios, 363 - Bom Retiro, Sdo Paulo - SP, 01123-001
Contato: Valdir Rivaben

Tel: 3222-2662

Email: valdirrivaben@oficinasculturais.org.br

Oficina Cultural Maestro Juan Serrano - R. Joaquim Pimentel, 200 - Brasilandia, Sdo Paulo - SP, 02820-
020

Contato: Rafael Cardoso

Tel: 3994-3362 / 3971-3640

Email: rafaelcardoso@oficinasculturais.org.br

Oficina Cultural Alfredo Volpi - Rua Américo Salvador Novelli, 416 - Itaquera, Sdo Paulo - SP, 08210-
090

Contato: Maria Gabriela

Tel: 2205-5180/ 2056-5028

Email: gabrielabarros@oficinasculturais.org.br

5. PRAZO DE VIGENCIA

O prazo do contrato sera de 12 (Doze) meses, a partir do envio da ordem de inicio, podendo ser
prorrogado, mediante a Termo Aditivo.

6. CONDICAO DE PAGAMENTO

O pagamento dos servigos sera feito a empresa contratada mensalmente, em até quinze (15) dias
Uteis, mediante a entrega da Nota Fiscal/Fatura.
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7. DAVISITA

A visita devera ser previamente agendada em cada uma das unidades, com o Coordenador ou

Supervisor Administrativo do local, conforme informado no item 4 deste Termo de Referéncia.

8. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

8.9

8.10

8.11

Implantar os servicos a partir da data estabelecida na autorizagdo de inicio dos servigos,
expedida com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data estipulada;

Disponibilizar mao de obra especializada, respeitada a legislagao trabalhista, e abastecer os
postos e equipes com materiais, uniformes, utensilios e equipamentos, bem como produtos e
insumos relativos a cada um dos servigos, em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas,
com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagcdo, durante
toda a vigéncia contratual;

Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislagdo
vigente;

Prestar os servigos contratados de acordo com as melhores técnicas profissionais, garantindo
mao de obra especializada, eficiéncia e qualidade no trabalho efetuado;

Designar por escrito, no ato do recebimento da Autorizagcdo de Servicos, preposto(s) que
tenha(m) poderes para resolugdo de possiveis ocorréncias durante a execugdo desse
contrato;

Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucdo dos servicos em perfeitas
condigBes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro)
horas. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistema de protegdo, de modo a
evitar danos na rede elétrica;

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou com mal subito;

Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal e as normas
internas de seguranca e medicina do trabalho;

Efetuar a reposicdo da mao-de-obra no posto, de imediato, em eventual auséncia, ndo sendo
permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra);

Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orienta¢cdes do Contratante,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do
Trabalho tais como prevengdo de incéndio nas areas do Contratante;

Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados;
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8.12

8.13

8.14

8.15

8.16
8.17

8.18

8.19

8.20

8.21
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Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais e dos equipamentos, objetivando a
correta higienizagdo dos utensilios e das instalagdes objeto da prestagao de servigos;
Assegurar que todo empregado que cometa falta disciplinar ndo seja mantido nas
dependéncias da execugdo dos servigos ou em quaisquer outras instalagdes do Contratante;
Atender de imediato as solicitagdes do Contratante quanto as substituicdes de empregados
nao qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacao dos servigos;

Fornecer obrigatoriamente vale refeicdo e cesta basica aos seus empregados envolvidos na
prestagdo dos servicos, bem como outros beneficios legais ou estabelecidos na convengdo
coletiva de trabalho;

Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de pagamentos de beneficios e encargos;
Executar os trabalhos de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a Contratada
aperfeicoar a gestdo de seus recursos - quer humanos, quer materiais — com vistas a
qualidade dos servicos e a satisfacdo do Contratante. A Contratada responsabilizar-se-a
integralmente pelos servicos contratados, cumprindo as disposi¢des legais que interfiram em
sua execucdo, destacando-se a legislacdo ambiental;

Responder exclusivamente por quaisquer obriga¢cdes assumidas em razdo do presente
instrumento seja para com os seus colaboradores, prestadores de servigos ou contratados,
seja para com os Poderes Publicos ou para com terceiros em geral, qualquer que seja a
natureza de tais obrigacdes, especialmente aquelas decorrentes de relagdes empregaticias,
de carater previdenciario, tributario ou acidentario;

Arcar com todas as despesas decorrentes do fornecimento de materiais, mdo de obra,
impostos, taxas, contribuicGes e quaisquer outros encargos de ordem fiscal, trabalhista,
securitdria, enfim todos os tributos e encargos decorrentes da prestagao dos servigos, objeto
deste contrato, assim como outros tributos que venham a ser instituidos, sejam de ambito
Federal, Estadual ou Municipal;

A Contratada, nos termos da legislacdo trabalhista e previdencidria deve proceder as
anotagdes e registros pertinentes a todos os empregados que atuarem nos servigos,
assumindo exclusivamente todas as obriga¢bes advindas de eventuais demandas judiciais
ajuizadas em qualquer juizo que versarem sobre pleitos trabalhistas e/ou previdenciarios
propostos por empregados ou terceiros que alegarem vinculo com a Contratada;
Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo dos servigos, ndao excluindo ou reduzindo essa

responsabilidade a fiscalizagdo da Contratante.
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10.

11.

8.22 Fornecer Certificado de execugdo de servigos especificando os produtos empregados, com os
respectivos nimeros de registro no Ministério da Saude, quantidades aplicadas e informacgdes
meédicas;

8.23 Manter atualizado, em local visivel, os selos de controle com os apontamentos das visitas,
qgue informando aos frequentadores que o local mantém ativo um programa de manejo de

pragas.

OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

9.1 Efetuar periodicamente a programacao dos servigcos a serem executados pela Contratada;

9.2 Exercer a fiscalizagdo dos servigos por técnicos especialmente designados;

9.3 Indicar formalmente o gestor e/ou o fiscal para acompanhamento da execugdo contratual;
9.4 Expedir Autorizacdo de Servigos, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data de inicio

da execugdo dos mesmos;
9.5 Proceder ao pagamento das faturas da prestacdo de servigos aprovadas, na periodicidade e
prazo ajustados;

9.6 A fiscalizacdo e o acompanhamento dos servicos ficardo a cargo de pessoa destacada pela
CONTRATANTE, que a mesma assinara as ordens e servicos da CONTRATADA atestando que
foram executados os servigos em suas instalagGes;

9.7 Os servigcos deverdo ser prestados, sempre em horario normal de expediente ou aos sabados,
domingos e feriados, conforme conveniéncia da CONTRATANTE;

9.8 Os servigos deverao ser realizados conforme cronograma estabelecido entre CONTRATANTE e
CONTRATADA, com acompanhamento técnico especializado, mas que deverd atender no
minimo a periodicidade estabelecida no escopo de servico constante deste Termo de
Referéncia;

CRITERIO DE JULGAMENTO

Menor valor global.

DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA

No prego apresentado pelas proponentes deverdo estar inclusos todos os custos relacionados com
logistica, remuneragdo, encargos sociais incidentes sobre os servicos, impostos, materiais,
equipamentos, tecnologia, além das despesas com o fornecimento de uniformes, treinamento e
outros beneficios, e demais custos diretos e indiretos;

A proposta deverd conter também razdo social da empresa, nome fantasia, CNPJ, descricdo dos
servicos, valores unitarios e totais, prazo de pagamento (conforme informado no item 6 deste termo ),
forma de pagamento ( deposito ou boleto ), vencimento da proposta ( ndo inferior a 60 dias )
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12.

A empresa devera apresentar também a seguinte documentagdo:

Certiddo negativa de faléncia ou concordata, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica,
com data ndo excedente a sessenta dias de antecedéncia da data de apresenta¢do da proposta de
preco;

Balango Patrimonial e Demonstragdes Contdbeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados
na forma da lei, vedada a sua substituicdo por Balancetes ou Balangos provisdrios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de trés meses da data da proposta;

Prova de que a licitante possui capital social igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor estimado
para contratacdo registrado até 3 dias Uteis a data que antecede a data de abertura das propostas;

Licenga Sanitaria expedida pela Vigilancia Sanitaria Municipal da Prefeitura de Sdo Paulo.

Certificado de Registro e Quitagao da Pessoa Juridica emitida pelos Conselhos Regionais competentes
gue comprove que as atividades da proponente estdo relacionadas com o objeto deste Termo de
Referéncia, em atendimento a RDC 52/20009.

Certiddo de Registro de Pessoa Fisica do Responsavel Técnico emitida pelo Conselho Regional
competente para o ano em exercicio.

Declaragdo de que ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e nem menores de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de
quatorze anos, de conformidade com o disposto no art. 27, inciso V, da Lei n? 8.666/93, nos termos do
Anexo lll;

Ndo serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacio de documentos em substituicdo aos
documentos requeridos no presente Edital e seus Anexos;

Se a documentacgao de habilitagdo ndo estiver completa e correta ou contrariar qualquer dispositivo
deste Edital e seus Anexos, podera o Presidente da Comissdo deste Edital considerar o proponente
inabilitado;

DOCUMENTOS

Inscricdo do CNPJ;

Contrato Social;

Copia do RG e CPF dos responsaveis legais da empresa;

Inscrigdo estadual e/ou municipal;

Certiddo de Inexisténcia de Débitos relativos as Contribui¢cdes Sociais;

Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
Certificado de Regularidade de situacdo com Fundo de Garantia de Tempo de Servico (FGTS);
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

Dados Bancérios da empresa;

Registro comercial, no caso de empresa individual;
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Ato constitutivo e alteragdes subsequentes, devidamente registrados, em se tratando de sociedade
comercial/empresarial, e, no caso de sociedade por a¢des, acompanhado de documentos de elei¢do
de seus administradores;

Inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no caso de sociedade civil/simples,
acompanhada da prova de diretoria em exercicio.

S3o Paulo, 13 de Setembro de 2021
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