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TERMO DE REFERENCIA

Contratagdo de empresa especializada na prestagao de servigos de obra civil e instalagdes.

1. OBJETO

Contratacdo de empresa para prestacdo de servigos de retirada parcial do forro existente e
retirada e reinstalagdo de luminarias na sala de circo da Fabrica de Cultura de Capao
Redondo.

2. DETALHAMENTO DO ESCOPO

As propostas deverado seguir os processos de execugdo detalhados a seguir:

Instalagcdo de protecdo de piso para andaime;

Retirada de lumindria tubular com 4 [dampadas;

Demolicdo de forro de fibra mineral (13 de rocha);

Instalacdo de infraestrutura aparente para ligacdo de lumindrias;
Recolocagao de luminaria tubular com 4 lampadas;

Limpar todo o espaco e descartar os entulhos conforme normas;

A drea estimada de 50 m? devera ser conferida no local.

METODOLOGIA DE APLICAGCAO:

Para protecdo de piso: Fixar o Salva Piso - Salvabras e as folhas de madeirite sobre
0 piso existente na sala para evitar danos, arranhGes, impactos e/ou manchas;
Devera ser feita a retirada de luminarias para a execucdo do servico e, apds a
operacdo, devera ser feita a reinstalacdo das mesmas. Caso alguma peca tenha
alguma avaria, ela deve ser reposta conforme recebida;

Para retirada de luminaria: Desligar a energia da sala 301 de onde serdo retiradas
as lumindrias tubulares e em seguida afastar a mesma do forro. Desconectar toda
a fiagdo da instalagdo elétrica e remover as lumindrias. (Se possivel, remover as
lampadas antes de retirar a luminadria para evitar eventuais danos);

Para retirada de forro de fibra mineral (I3 de rocha): Retirada do forro mineral
removivel modulado existente na area, devendo o mesmo ser guardado em local
reservado para que ndo seja danificado durante os servigos, com o intuito de
reaproveitamento;

Para instalacdo de infraestrutura aparente: Realizar montagem de estrutura
metalica conforme as necessidades para a ligacdo das luminarias que foram
retiradas;
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e Para recolocacdo de lumindrias: Conectar toda a fiacdo da instalacdo elétrica e
reinstalar as lumindrias. (Se as lampadas das mesmas foram removidas, realizar
também a sua recolocacdo);

e Todo o material de descarte, devera ser transportado para um local apropriado, de
forma a ndo causar poeira, sujeira ou incOmodo aos usudrios da Fabrica.

Todos os materiais, equipamento e mao de obra ficam a cargo da CONTRATADA.

Informacdes técnicas sobre a instalacdo do box truss, sobre o qual devem ser retirados forro
e lumindrias, se encontram nas folhas de projeto em
https://drive.google.com/drive/folders/1pCCDFiUm45XBRksmX5eMgfuV9tPizdfi?usp=shar

ing.

3. JUSTIFICATIVA

Necessidade de retirada parcial do forro existente para instalacdo do box truss em novo
layout.

4. LOCAL DE EXECUGCAO DOS SERVICOS

Fabrica de Cultura de Capdo Redondo: Rua Bacia de Sdo Francisco, s/n - Conj. Hab. Jardim
Sao Bento, Sao Paulo - SP, Brasil 05885-540.

5. VISITA TECNICA

Os proponentes deverdo realizar uma visita prévia no local, verificando as condig¢des para
elaboracao de proposta, agendada com o Eng? Vladas no e-mail: vladas@Iazare.com.br

6. PRAZO DE EXECUGCAO DO SERVICO

O prazo de execucdo para entrega dos servicos é de 30 (trinta) dias corridos, contados a
partir do envio da ordem de servico.

7. CONDIGAO DE PAGAMENTO

Os servicos serdao faturados de acordo com o cronograma fisico-financeiro incluso na
proposta e aprovado pela CONTRATANTE, e com base em medig¢des previamente aprovadas
pela CONTRATANTE; e serdo pagos no prazo de 10 dias Uteis apds a emissao e entrega das
notas fiscais.
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8. PRAZO DE GARANTIA

A garantia dos servigos devera se estender por um periodo de 02 (dois) anos, contados a
partir da vistoria final.

9. CRITERIO DE JULGAMENTO

Menor valor global.

10.

OBRIGAGOES DAS PARTES

10.1 A CONTRATADA devera fornecer ART ou RRT referente aos servigos prestados;

10.2 Todo o material de descarte ficard a cargo da CONTRATADA, que deverd
transportar o mesmo para um local apropriado, de forma a ndo causar poeira, sujeira
ou incoOmodo aos usuarios;

10.3 A CONTRATADA devera realizar a limpeza geral dos locais afetados pela
intervencdo, remocdo de toda sujeira e resto de materiais;

10.4 A CONTRATADA devera fornecer todos os materiais, mdo de obra e equipamentos
para a execucdo dos trabalhos. Todos os materiais deverao ser armazenados de forma
adequada a conservacao de suas caracteristicas e a facil inspecao, e deverao ser
protegidos contra danos de qualquer natureza. (Abrasao, sujeira, oxidacao, etc.);

10.5 A CONTRATADA devera responder, em relagao aos profissionais disponibilizados,
por todas as despesas decorrentes da execu¢dao dos servigos, tais como: salarios,
seguros de acidentes, impostos, taxas, contribuicdes, indenizacdes, vales refei¢des,
vales transporte e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pela
legislagao.

10.6 Todos os encargos previdencidrios e obrigacdes sociais previstos em legisla¢ao
ficardao a cargo da CONTRATADA, obrigando-se a mesma a salda-los na época prdpria,
vez que seus empregados ou profissionais disponibilizados ndao manterdao vinculo
empregaticio com a CONTRATANTE, além de responder por possiveis demandas
trabalhistas, civil ou penal, relacionadas com a execugao dos servicos;

10.7 A CONTRATANTE ira efetuar o pagamento dos servigos nas condi¢des e prazos
estabelecidos no contrato assinado com a empresa;

10.8. Os servicos apresentados neste termo ndo deverdo ser transferidos a terceiro por
gualquer forma (subcontratar ou subempreitar), nem mesmo parcialmente;
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10.9. Sera obrigatdria, por parte dos funcionarios da CONTRATADA, a utilizagdo de
Equipamentos de Protecao Individual (EPI), obedecido o disposto na Norma
Regulamentadora NR-6. Os funcionarios deverdo estar devidamente habilitados e

registrados, obedecendo as regulamentagdes sobre seguranga e Medicina do Trabalho,
contidas nas normas regulamentadoras aprovadas pelo Ministério do Trabalho;

10.10 Acompanhamento semanal de um responsavel pela obra, durante a execugao
dos servigos;

10.11 Deve ser apresentado um cronograma fisico de execu¢ao de todos os trabalhos,
em periodicidade semanal, para efeito de avaliagdo e liberagao.

11. HABILITACAO DO FORNECEDOR

Serao habilitadas as PROPONENTES que apresentarem juntamente com sua proposta os
itens abaixo:

a) Adescri¢do das atividades da empresa, que devera ser compativel com o servico
solicitado neste Termo de Referéncia;
b) Atestado de visita técnica ou validacao, pela Poiesis, de realizagdo da visita.

12. DESABILITAGAO DO FORNECEDOR

Serd desabilitada a PROPONENTE que ndo entregar, juntamente com a proposta, a
documentacao solicitada no item 14 deste Termo de Referéncia, ou que nao satisfizerem
os requisitos do item 11 deste Termo.

13. APRESENTACAO DA PROPOSTA

A Empresa deverd apresentar proposta contendo Razdo Social, CNPJ, Endereco, Telefone,
Contato, Descricao Detalhada dos itens solicitados neste termo, preco total, Endereco
Eletronico, local de entrega, formas e prazos de pagamento, prazo de entrega e prazo de
garantia.

OBS: A planilha orgamentaria em formato aberto (Excel) devera ser solicitada através do e-
mail compras@poiesis.org.br, informando o nimero do processo a que se refere.

A contratada, para fins de formalizacdo do Contrato, devera apresentar os seguintes
documentos:

e Inscricdo do CNPJ;

e Contrato Social;

e Apresentar Art do responsavel técnico e da empresa;

e Codpia do RG e CPF dos responsaveis legais da empresa;
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Inscricdo estadual e/ou municipal;

Certidao Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido;

Certificado de Regularidade de situacdo com Fundo de Garantia de Tempo de
Servigco (FGTS);

Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas;

Dados Bancdrios da empresa;

Comprovante de enderego;

Registro comercial, no caso de empresa individual;

Ato constitutivo e alteracdes subsequentes, devidamente registrados, em se
tratando de sociedade comercial/empresarial, e, no caso de sociedade por agdes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

Inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no caso de
sociedade civil/simples, acompanhada da prova de diretoria em exercicio.

S3o Paulo 02 de agosto de 2023.

Renzo Dino Sergente Rossa

Diretor Fabricas de Cultura
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